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Dekret zatwierdzajacy i promulgujacy
Statuty II Synodu Archidiecezji Katowickiej

ARCYBISKUP METROPOLITA
KATOWICKI

Na wicksza chwale Boga Trojjedynego oraz dla dobra wiernych Kosciota
katowickiego, na mocy kan. 466 Kodeksu prawa kanonicznego, zatwierdzam
Statuty II Synodu Archidiecezji Katowickiej, na ktore sktadajg si¢ synodalne
Uchwaly oraz zbior aktow wykonawczych (Suplement do rocznika 2016
,»Wiadomosci Archidiecezjalnych”).

Statuty promulguje jako prawo partykularne Archidiecezji Katowickie;j.
Obowigzywac ono bedzie od 1 stycznia 2017 roku.

it Ko

+ Wiktor Skworc
Arcybiskup Metropolita Katowicki

Ks. Jan §Smolec
Kanclerz Kurii Metropolitalnej

Katowice, dnia 20 listopada 2016 roku
Uroczystos¢ Jezusa Chrystusa Kréla Wszechswiata
VAI - 7740/16

VAI-6/4/4/16
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'S 52
I

H Dekret o udzieleniu spowiednikom wladzy delegowanej
Ty rozgrzeszania od cenzur wiazacych moca samego prawa

1. Sposrod kar wiazacych mocg samego prawa — z zachowaniem uprawnien,
jakie na mocy prawa przyshuguja kanonikowi penitencjarzowi kapituty
katedralnej (kan. 508 Kodeksu prawa kanonicznego) oraz spowiednikom
w niebezpieczenstwie $mierci (kan. 976) i w wypadku, gdy penitentowi
jest trudno pozosta¢ w grzechu do czasu uzyskania zwolnienia z cenzury
wigzacej mocg samego prawa, jeszcze nie deklarowanej (kan. 1357 § 1-
2) —udzielam w mysl kan. 1355 § 2 wtadzy rozgrzeszania z kary eksko-
muniki za przerwanie ciazy po zaistnieniu skutku (kan. 1398) oraz z in-
nych kar, niezastrzezonych Stolicy Apostolskiej nastgpujacym kapta-
nom:

a. protonotariuszom apostolskim, pratatom honorowym i kapelanom Jego
Swiatobliwosci;
b. kanonikom gremialnym i honorowym Kapituty Katedralnej;
c. dziekanom i wicedziekanom oraz proboszczom i administratorom para-
fii;
d. wyzszym przetozonym zakonnym;
e. wszystkim spowiednikom:
— w czasie spowiedzi wielkanocnej;
— w czasie misji, rekolekcji i dni skupienia;
— w czasie kanonicznych wizytacji biskupich i odpustow parafialnych;
— z okazji spowiedzi generalnych przynajmniej z okresu jednego roku,
— z okazji spowiedzi narzeczonych, zohierzy i wigzniow;
— z okazji spowiedzi w szpitalach i1 chorych, ktérzy nie wychodza
z mieszkania oraz kobiet ciezarnych;
— w kosciele katedralnym, w sanktuariach, bazylikach i tych kosciotach,
w ktorych sprawowany jest sakrament pokuty i pojednania w statym
konfesjonale za zezwoleniem ordynariusza miejsca.
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2. Przed rozgrzeszeniem spowiednik winien zobowigzaé penitenta do stanow-
czej poprawy na przyszto$¢ i wyznaczy¢ mu odpowiednia pokute oraz
zado$¢uczynienie za popetniono przestgpstwo.

3. Rozgrzeszenia od cenzury spowiednik udziela po wzbudzeniu odpowied-
niej intencji przy uzyciu prawem przepisanej formuty rozgrzeszenia lub
formuty specjalnej (Obrzedy pokuty, ,Dodatek 17), ktorg nalezy odmo-
wi¢ przed absolucja z grzechow.

S3

Statut Archidiecezjalnej Komisji
Architektury i Sztuki Sakralnej

1. Archidiecezjalna Komisja Architektury i Sztuki Sakralnej jest ciatem do-
radczym Arcybiskupa Metropolity Katowickiego w sprawach odnosza-
cych si¢ do architektury i sztuki w obregbie miejsc §wigtych, a wige ko-
$ciotow 1 placow przykoscielnych, kaplic publicznych i potpublicznych
oraz cmentarzy.

2. Komisja dba o stosowanie przepisow Kodeksu prawa kanonicznego i prawa
liturgicznego, dekretow Stolicy Apostolskiej oraz instrukeji Arcybiskupa
Metropolity Katowickiego odnoszacych sie do architektury oraz sztuki
sakralnej, ktora obejmuje: plastyke, rzemiosto artystyczne i sztuke stoso-
wang o charakterze religijnym.

3. W sktad Komisji wchodzi przewodniczacy i cztonkowie mianowani przez
Arcybiskupa Metropolite Katowickiego na pigcioletnia kadencje. Prze-
wodniczacy Komisji petni zarazem funkcj¢ konserwatora archidiecezjal-
nego.

4. Zadania Komisji sg nastepujace:

a. zaznajamianie ksi¢zy z obowigzujacymi przepisami dotyczacymi archi-
tektury i sztuki sakralnej;
b. opieka nad istniejacymi dzietami sztuki sakralnej;

.Y
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c. troska o godne wyposazenie kosciolow, kaplic, cmentarzy i innych

miejsc $wigtych (w tym celu komisja czuwa, aby wybrani przez inwe-

| stora koscielnego projektanci byli architektami lub artystami — absol-
wentami wyzszych uczelni);

d. ocena projektow planowanych prac;

e. troska o konserwacje obiektow sztuki sakralnej i dostosowanie wystroju
kosciotow do przepisow liturgicznych.

P

5. Ocenie Komisji podlegaja wszelkie inwestycje w dziedzinie architektury
i sztuki sakralnej. W tym celu:

a. inwestor koscielny przedktada Komisji projekt danego obiektu — wyko-
nany w skali, z danymi technicznymi — przynajmniej trzy miesigce
przed rozpoczeciem realizacji lub wystapieniem o pozwolenie na bu-
dowg przy inwestycjach, ktore takiego pozwolenia wymagaja; inwe-
stor moze przed przedtozeniem projektu zasiggna¢ rady Komisji
w ocenie szkicu koncepcyjnego;

b. opiniowanie projektow dokonuje si¢ w kurii metropolitalnej, a w uza-
sadnionych przypadkach powinny mie¢ miejsce réwniez wizje lokalne;
cztonkow Komisji do poszczegolnych posiedzen powotuje przewodni-
czacy;

c. Komisja ma prawo sprawdzi¢, czy przedstawiany projekt jest prowa-
dzony zgodnie z obowigzujacym prawem budowlanym, normami kon-
serwatorskimi oraz prawem autorskim, a takze, czy jest zawarta odpo-
wiednia umowa pomiedzy inwestorem ko$cielnym a wykonawca;

d. Komisja wydaje na pismie oceng przedtozonych projektow wraz z uza-
sadnieniem i przedstawia ja do zatwierdzenia Arcybiskupowi Metro-
policie Katowickiemu;

e. inwestor koscielny powiadamia Komisj¢ o wszelkich zmianach w wy-
konawstwie obiektu przynajmniej na dwa tygodnie przed ich realiza-
cja;

f. przewodniczacy Komisji, po wczesniejszym poinformowaniu przez in-
westora o zakonczeniu realizacji, powinien uczestniczy¢ w odbiorze
wykonanych prac;

g. posiedzenia Komisji zwigzane z oceng inwestycji sg odptatne (kwestie
honorarium dla cztonkéw Komisji biorgcych udziat w posiedzeniach
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ustala przewodniczacy Komisji bezposrednio z inwestorem kosciel-
nym).
6. Od oceny Komisji przystuguje inwestorowi koscielnemu prawo odwotania
do Arcybiskupa Metropolity Katowickiego.
7. Przed montazem lub oddaniem do uzytku zrealizowanego projektu powi-
nien mie¢ miejsce odbior prac w obecnosci jednego z cztonkow Komisji.
Z odbioru sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja inwestor, wykonawca
i przedstawiciel Komisji; egzemplarze protokotu otrzymuja strony oraz
kancelaria kurii metropolitalne;.

S4

Statut Archidiecezjalnej Komisji do spraw
Gloszenia Slowa Bozego

1. Archidiecezjalna Komisja do spraw Gloszenia Stowa Bozego jest ciatem
doradczym Arcybiskupa Metropolity Katowickiego.

2. Cztonkow Komisji mianuje Arcybiskup Metropolita Katowicki na pigcio-
letnig kadencj¢, wyznaczajac jednoczesnie jej przewodniczacego.

3. Do Komisji Arcybiskup Metropolita Katowicki powotuje:

a. pracownikow Wydziatu Teologicznego Uniwersytetu Slaskiego w Ka-
towicach odpowiedzialnych za ksztalcenie studentow w zakresie ho-
miletyki;

b. przedstawicieli glosicieli stowa Bozego gloszacych homilie przed wizy-
tacjg kanoniczng parafii;

c. przedstawicieli rekolekcjonistow postugujacych w osrodkach rekolek-
cyjnych archidiecezji katowickiej;

d. prezbiterdéw wykazujacych sie znacznymi umiejetnosciami kaznodziej-
skimi;

e. przedstawicieli wiernych §wieckich (na przyktad sposrod cztonkow Ar-
chidiecezjalnej Rady Duszpasterskiej).
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& 4. Do zadan Archidiecezjalnej Komisji do spraw Gtoszenia Stowa Bozego na-

H‘”H lezy:
' a. rozpowszechnianie wspotczesnego nauczania Kosciota dotyczacego
TIn przepowiadania stowa Bozego w ramach:

— okazjonalnych wystapien podczas rejonowych dni skupienia;

— prelekcji w czasie spotkan formacyjnych dla ksiezy archidiecezji kato-
wickiej;

— wystapien w mediach publicznych, prywatnych i koscielnych;

b. wspoétpraca z innymi podmiotami w archidiecezji i z Wydziatem Teolo-
gicznym Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach w zakresie gloszenia
stowa Bozego i ksztatcenia jego glosicieli;

c. przygotowanie i publikacja materialow pomocniczych dla glosicieli
stowa Bozego w archidiecezji katowickiej;

d. organizowanie warsztatow i konferencji dla glosicieli stowa Bozego
gloszacych homilie przedwizytacyjne oraz dla rekolekcjonistow postu-
gujacych w osrodkach rekolekcyjnych archidiecezji katowickie;j;

e. prowadzenie wizytacji i opiniowanie glosicieli stowa Bozego archidie-
cezji katowickiej;

f. wspotpraca z prezbiterami archidiecezji katowickiej gtoszacymi stowo
Boze w mediach;

g. tworzenie, aktualizowanie i udostgpnianie wykazu duchownych goto-
wych do prowadzenia rekolekcji parafialnych, szkolnych oraz misji pa-
rafialnych;

h. tworzenie, aktualizowanie i udostgpnianie wykazu zespotow rekolek-
cyjnych (osob swieckich wspotpracujacych z duchownymi), ktore or-
ganizuja i prowadza rekolekcje szkolne oraz rekolekeje i misje para-
fialne.

5. Komisja na pierwszym posiedzeniu nowej kadencji wybiera sekretarza,
ktéry (kazdorazowo) sporzadza protokot z posiedzenia, przekazywany
nastgpnie Arcybiskupowi Metropolicie Katowickiemu.

6. Cztonkowie Komisji spotykaja si¢ przynajmniej dwa razy w roku.
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Statut Archidiecezjalnej Komisji Liturgicznej

1. Archidiecezjalna Komisja Liturgiczna jest organem pomocniczym Arcybi-
skupa Metropolity Katowickiego i wspiera go w tym, co dotyczy Zycia
liturgicznego archidiecez;ji.

2. Arcybiskup Metropolita Katowicki powotuje cztonkéw Komisji na pigcio-
letnig kadencj¢ oraz wyznacza sposrod nich przewodniczacego. W sktad
Komisji wchodzg zasadniczo:

a. duszpasterze odznaczajacy si¢ dobra znajomoscia liturgii, zwlaszcza
sposrod proboszczow prowadzacych wzorowo duszpasterstwo litur-
giczne;

b. przedstawiciel duchowiefistwa zakonnego;

c. przedstawiciele $wieckich (w tym w miar¢ mozliwosci cztonek Archi-
diecezjalnej Rady Duszpasterskiej);

d. przedstawiciel Wydziatu Duszpasterstwa Kurii Metropolitalnej w Kato-
wicach;

e. wykladowcy liturgiki z Wydziatu Teologicznego Uniwersytetu Sla-
skiego w Katowicach (inkardynowani do archidiecezji katowickiej);

f. przewodniczacy lub przedstawiciel Archidiecezjalnej Komisji Muzyki
Sakralnej;

g. ceremoniarz archidiecezjalny;

h. przedstawiciel duszpasterstwa stuzby liturgiczne;j i diakonii liturgiczne;j
Ruchu Swiato-Zycie;

i. przedstawiciel Wyzszego Slaskiego Seminarium Duchownego w Kato-
wicach.

3. Komisja, procz zadan zlecanych na biezaco przez Arcybiskupa Metropolite
Katowickiego, ma wypetnia¢ nastepujace funkcje state (wspotpracujac
przy tym z Archidiecezjalng Komisja Muzyki Sakralnej oraz z Komisja
Architektury 1 Sztuki Sakralnej, a takze z Wydzialem Duszpasterstwa
Kurii Metropolitalnej w Katowicach i innymi podmiotami archidiecezji):
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9 a. czuwac, by duszpasterstwo liturgiczne w archidiecezji byto rozwijane

A

p

Apostolskiej, Konferencji Episkopatu Polski i Arcybiskupa Metropo-
lity Katowickiego;

b. w razie potrzeby przygotowywac dla Arcybiskupa Metropolity Kato-
wickiego sugestie co do sposobow wprowadzenia w Zycie tego, co po-
stanowita kompetentna wiadza koscielna w dziedzinie liturgicznej oraz
co do mozliwosci poprawy jakosci celebracji w archidiecez;i;

c. czuwaé nad formacjg liturgiczng duchownych i $wieckich, a w szcze-
g6Inosci dbac o to, by mieli oni dostep do odpowiednich pomocy litur-
gicznych, takich jak: instrukcje i materiaty formacyjne, pomoce uta-
twiajace bardziej $wiadomy i czynny udziat w liturgii i tym podobne
(takze poprzez przygotowywanie tresci do publikacji w Internecie);

d. studiowac 1 ewentualnie adaptowac dla potrzeb archidiecezji rozwigza-
nia i inicjatywy liturgiczne innych osrodkow koscielnych;

e. czuwac, by teksty w modlitewnikach i §piewnikach wydawanych w ar-
chidiecezji zgadzaty si¢ z obowigzujacymi ksiggami liturgicznymi;

f. czuwac, by materia uzywana do sprawowania Eucharystii i innych sa-
kramentow byta odpowiednia;

g. wspolpracowa¢ z Wydzialem Teologicznym Uniwersytetu Slaskiego
w Katowicach w celu doskonalenia jakosci zajec z liturgiki w nim pro-
wadzonych;

h. wspotpracowaé z Komisjg Kultu Bozego i Dyscypliny Sakramentow
Konferencji Episkopatu Polski.

| oraz by liturgia byla sprawowana zgodnie ze wskazaniami Stolicy

4. Komisja wybiera sposrod swoich cztonkow sekretarza, ktory w razie po-
trzeby zastepuje przewodniczacego. Sekretarz sporzadza protokot z kaz-
dego zebrania.

5. Zwyczajne posiedzenia Komisji powinny odbywa¢ si¢ przynajmniej dwa
razy w roku, zas posiedzenia nadzwyczajne zwotuje w miar¢ potrzeb Ar-
cybiskup Metropolita Katowicki lub przewodniczacy.

6. Komisja moze powotywac zespoty robocze do okreslonych spraw.

a. W pracach zespotow roboczych moga uczestniczy¢ konsultorzy zapro-
szeni przez przewodniczacego.
b. Wyniki prac zespotdw musza by¢ zatwierdzone przez Komisje.
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7. Rozstrzygnigcia Komisji zapadaja w glosowaniu jawnym zwykta wigkszo-
$cig glosOw w obecno$ci co najmniej potowy cztonkow. Glosowanie
tajne stosuje sie¢ w sprawach personalnych.

8. Wszystkie oficjalne dokumenty wytwarzane przez Komisje powinny by¢
przechowywane w kancelarii kurii metropolitalne;.

S6

Statut Archidiecezjalnej Komisji Muzyki Sakralnej

1. Archidiecezjalna Komisja Muzyki Sakralnej (zwana dalej: ,,Komisja”) jest
cialem doradczym Arcybiskupa Metropolity Katowickiego w sprawach
odnoszacych si¢ do muzyki koscielnej na terenie archidiecezji katowic-
kiej (zwanej dalej: ,,Archidiecezjg”). Dba ona o przestrzeganie nauczania
Soboru Watykanskiego II, przepisow Kodeksu prawa kanonicznego
i prawa liturgicznego, dokumentow Stolicy Apostolskiej i Konferencji
Episkopatu Polski oraz instrukcji Arcybiskupa Metropolity Katowic-
kiego odnoszacych si¢ do muzyki koscielne;.

2. Zarzad 1 cztonkéw Komisji mianuje Arcybiskup Metropolita Katowicki
na pigcioletnig kadencje.

3. Zarzad Komisji tworza: przewodniczacy, zastgpca przewodniczacego i se-
kretarz.

4. W sktad Komisji wchodza z urzgdu: dyrektor Archidiecezjalnego Studium
Organistowskiego, dyrygent choru Wyzszego Slaskiego Seminarium
Duchownego w Katowicach, ceremoniarz archidiecezjalny, archidiece-
zjalny duszpasterz organistow, archidiecezjalny wizytator organow i or-
ganistow, przewodniczacy Archidiecezjalnej Komisji Liturgicznej lub
inny czlonek tejze komisji przez niego wyznaczony.

W sktad Komisji —na wniosek jej przewodniczacego — wchodzg row-
niez mianowani przez Arcybiskupa Metropolitg Katowickiego przedsta-
wiciele: Akademii Muzycznej imienia Karola Szymanowskiego w Kato-
wicach (specjalno$¢: muzyka koscielna), Panstwowej Szkoty Muzycznej
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4 II stopnia imienia Karola i Antoniego Szafrankow w Rybniku (specjal-
Il

no$¢: organy koscielne), Panstwowej Szkoly Muzycznej 11 stopnia imie-
nia Mieczystawa Karlowicza w Katowicach (specjalnos¢: organy ko-
scielne), a takze innych instytucji.

5. Komisja sktada si¢ z nastepujacych podkomisji: do spraw tworczosci mu-
zycznej, do spraw ogolnej formacji muzycznej, do spraw ksztalcenia,
do spraw organistowskich. Ich zadania sg nastgpujace:

a. podkomisji do spraw tworczo$ci muzycznej: ocenianie nowych utwo-
row, opiniowanie koncertow;

b. podkomisji do spraw ogolnej formacji muzycznej: dbato$¢ o muzyczng
edukacje poszczegolnych wspolnot parafialnych;

c. podkomisji do spraw ksztalcenia: ksztatcenie, duszpasterstwo muzykow
koscielnych innych niz organisci;

d. podkomisji do spraw organistowskich: ksztatcenie, duszpasterstwo or-
ganistow, budownictwo organowe.

6. Zwyczajne zebrania Komisji odbywaja si¢ co najmniej dwa razy w roku.
Zebranie zwotuje 1 nim kieruje przewodniczacy lub zastgpca. Przewod-
niczgcy moze zwota¢ nadzwyczajne zebranie Komisji.

7. Do zadan Komisji naleza:

a. organizowanie rekolekcji, dni skupienia i kursow szkoleniowych dla or-
ganistow;

b. opiniowanie w szczegdlnych przypadkach uméw o prace, wizytowanie
organistow, powotywanie komis;ji okreslajacych kwalifikacje organi-
stow, a takze komisji czuwajacych nad wlasciwym przeprowadzaniem
konkursu na stanowisko organisty;

c. sporzadzenie i aktualizowanie ewidencji organistow archidiecezji;

d. nadzorowanie budowy, remontéw organow i dzwonow, zatwierdzanie
projektow, dokonywanie odbioru nowo wybudowanych, wyremonto-
wanych badz zrekonstruowanych organow;

e. wizytowanie organow w parafiach archidiecezji i sporzadzenie ich do-
kumentacji;

f. czuwanie nad ksztalceniem muzykow koscielnych w Akademii Muzycz-
nej w Katowicach, w panistwowych szkotach muzycznych II stopnia w
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Katowicach i w Rybniku oraz w Archidiecezjalnym Studium Organi- P §

stowskim w Katowicach;

g. inicjowanie i prowadzenie (we wspolpracy z Archidiecezjalnym Cen-
trum Formacji Pastoralnej) formacji chrzescijanskiej organistow i in-
nych muzykow koscielnych, cztonkéw chorow koscielnych i tak dalej;

h. propagowanie praktyki niedzielnej szkoty muzyki liturgicznej dla wier-
nych;

i. organizowanie i koordynowanie okresowych przegladow (festiwali)
chorow, schol liturgicznych i orkiestr detych;

J. organizowanie kursow szkoleniowych dla dyrygentow, psatterzystow
1 kantorow;

k. sporzadzenie i aktualizowanie ewidencji choréw, schol i orkiestr;

1. organizowanie Dnia Muzyki Liturgicznej w archidiecezji;

m. wspotpraca z mediami koscielnymi i $wieckimi celem propagowania
muzyki ko$cielnej;

m. opiniowanie nowej tworczosci muzycznej przeznaczonej do liturgii;

0. opiniowanie zezwolen na przeprowadzanie koncertoéw w kosciotach;

p. czuwanie nad przygotowaniem oraz wykonawstwem muzyki liturgicz-
nej w kosciele katedralnym, w sanktuariach archidiecezji oraz w szcze-
golnych zgromadzeniach liturgicznych;

q. wspotpraca z innymi komisjami, Wydziatem Duszpasterstwa Kurii Me-
tropolitalnej w Katowicach, innymi gremiami w Polsce (takimi jak:
Stowarzyszenie Polskich Muzykow Koscielnych, Caecylianum, Slaski
Zwiazek Chorow i Orkiestr, Polska Federacja Pueri Cantores, Migdzy-
narodowe Stowarzyszenie Studiow Spiewu Gregorianskiego — Sekcja
Polska i innymi) celem jak najlepszego realizowania wyzej wymienio-
nych zadan.

8. W trosce o statg formacje muzyczng w archidiecezji i dla skutecznego wy-
konania zleconych sobie zadan Komisja powinna stara¢ si¢ o utrzymanie
tacznoéci z duchowienstwem i muzykami ko$cielnymi dziatajacymi
na jej terenie.

9. Srodki materialne przeznaczone na state lub dorazne dziatania Komisji
ustala si¢ w porozumieniu z ekonomem archidiecezji, zas kazda dotacja
musi by¢ zatwierdzona przez Arcybiskupa Metropolite Katowickiego.
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S7

Statut Archidiecezjalnej Rady Duszpasterskiej

1. Archidiecezjalna Rada Duszpasterska (zwana dalej ,,Radg”) stuzy pomoca
Arcybiskupowi Metropolicie Katowickiemu jako glos doradczy w spel-
nianiu powierzonej mu misji pasterskiej w Kosciele lokalnym, dziatajac
zgodnie z kan. 511-514 Kodeksu prawa kanonicznego.

2. Do szczegolnych zadan Rady nalezy:

a. pomoc w diagnozowaniu sytuacji spoteczno-religijnej w archidiecezji;

b. omawianie kierunkow pracy duszpasterskiej w archidiecezji;

c. wskazywanie metod pracy i srodkow ewangelizacyjnych na miarg aktu-
alnych potrzeb duszpasterskich.

3. Radg zwotuje 1 jej obradom przewodniczy Arcybiskup Metropolita Kato-
wicki.
a. Zwyczajne zebrania Rady odbywaja si¢ dwa razy w roku; zebranie nad-
zwyczajne moze by¢ zwotane, gdy zaistnieje powazna przyczyna.
b. Rada wybiera ze swego grona sekretarza, ktorego obowigzkiem jest spo-
rzadzanie protokolow z zebraf Rady.

4. W sktad Rady wchodza przedstawiciele duchownych, 0sob zycia konsekro-
wanego oraz katolikow $wieckich.
5. Cztonkowie Rady pochodzg z: urzedu, wyboru i nominacji.

a. Z urzedu w sktad Rady wchodza wikariusze generalni, wikariusze bi-
skupi, dyrektorzy wydziatow kurii metropolitalne;.
b. Wybory odbywaja si¢ zgodnie z Zasadami wyborow do Archidiecezjal-
nej Rady Duszpasterskiej, przy czym:
— prezbiterzy diecezjalni wybieraja sposrod siebie po jednym przedsta-
wicielu z o$miu okregdw wyborczych (Chorzow, Jastrzebie, Katowice,
Mikotow, Pszczyna, Rybnik, Tychy, Wodzistaw Slqski);



ORGAN URZEDOWY ARCHIDIECEZJI KATOWICKIEJ

— czlonkowie zefiskich i meskich instytutow zycia konsekrowanego
1 stowarzyszen zycia apostolskiego pracujacy na terenie archidiecezji
katowickiej wybieraja sposrod siebie po dwoch przedstawicieli;

— $wieccy sg reprezentowani w Radzie przez dwoch przedstawicieli
z okregdw wyborczych: Chorzow, Katowice, Ruda Slaska oraz po jed-
nym przedstawicielu z okregdw: Jastrzgbie, Knurow, Mikotow, My-
stowice, Pszczyna, Rybnik, Tychy, Wodzistaw Slaski, Zory (przedsta-
wiciele ci wybierani sa sposrod osob nalezacych do parafialnych rad
duszpasterskich).

c. Swobodnej nominacji cztonkéw Rady dokonuje Arcybiskup Metropo-
lita Katowicki, z zachowaniem zasady, iz nominowanych zostaje takze
pigciu reprezentantow ruchow, wspolnot, bractw 1 stowarzyszen kato-
lickich dziatajacych na terenie archidiecezji katowickie;.

6. Kadencja Rady trwa piec lat. Z waznych przyczyn Arcybiskup Metropolita
Katowicki moze przedtuzy¢ kadencje na czas okreslony.

S8

Statut Archidiecezjalnej Rady Ruchéw,
Wspolnot Modlitewno-Poboznosciowych,
Stowarzyszen, Bractw i Nowych Wspolnot

1. Archidiecezjalna Rada Ruchow, Wspolnot Modlitewno-Poboznosciowych,
Stowarzyszen, Bractw i Nowych Wspélnot (zwana dalej ,,Radg”) jest re-
prezentacjg ruchow, stowarzyszen, bractw, wspolnot i grup katolickich
(zwanych dalej ,,Wspolnotami”) dziatajacych na terenie archidiecez;ji ka-
towickiej. Kazda Wspolnota, w zaleznosci od liczebnosci, ma w Radzie
od dwoch do czterech przedstawicieli.

2. Gtownym celami Rady sa:

a. promowanie obecnosci zrzeszen katolikow §wieckich w Kosciele i spo-
feczenstwie;

&
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b. tworzenie plaszczyzny wspotpracy i wymiany doswiadczen miedzy
Wspolnotami, zwlaszcza w zakresie formacji oraz dziatan, ktore po-
dejmuja w Kosciele i swiecie;

c. doskonalenie wspotpracy migdzy Wspolnotami a innymi podmiotami,
gtéwnie w ramach archidiecezji oraz z Ogoélnopolska Radg Ruchow
Katolickich;

d. refleksja nad sposobami skutecznego zaangazowania apostolskiego
Wspolnot';

e. inspirowanie i koordynowanie dziatan Wspolnot, w szczegdlnosci w za-
kresie nowej ewangelizacji, postugi charytatywnej, zaangazowania mi-
syjnego i spotecznego.

3. Czlonkami Rady moga zosta¢ przedstawiciele kazdej Wspolnoty, ktora ak-
ceptuje cele Rady oraz podejmuje si¢ ich realizacji. Zgloszenie dokonane
przez odpowiedzialnego za Wspdlnotg powinno zosta¢ przyjete na spo-
tkaniu Rady. Uczestnictwo w Radzie nie narusza autonomii zycia i dzia-
tania danej Wspdlnoty.

4. Kandydaci na przedstawicieli w Radzie proponowani sg przez Wspolnoty,
rekomendowani przez asystenta koscielnego (moderatora lub innych od-
powiedzialnych) danej Wspolnoty, a powotywani przez Arcybiskupa
Metropolite Katowickiego. Zaleca si¢ Wspolnotom zmiang przedstawi-
cieli nie rzadziej niz co trzy lata, a najpozniej do pieciu lat.

5. Rada dzieli si¢ na cztery trwate zespoly (w razie watpliwosci o przynalez-
nos$ci danego podmiotu do zespotu decyduje Arcybiskup Metropolita Ka-
towicki):

a) zespot ruchow;

b) zespot wspolnot modlitewno-poboznosciowych;

¢) zespOt stowarzyszen 1 bractw;

d) zespot nowych wspdlnot.

6. Prace Rady koordynuje Prezydium, w sktad ktérego wchodzg powotywani
przez Arcybiskupa Metropolite Katowickiego:

! W obszarach wyznaczonych w zwiazku z IV Ogélnopolskim Kongresem Ruchow

i Stowarzyszen Katolickich (2014) — por. A. Schulz, Zaangazowanie apostolskie Ruchow i Sto-
warzyszen Katolickich w Polsce (http://www.orrk.pl/iv-kongres-ruchow/).
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a. przewodniczacy Prezydium (powotywany sposrod trzech kandydatow
wybranych przez Rade w tajnym glosowaniu);

b. sekretarz Prezydium (powotywany sposrod trzech kandydatow wybra-
nych przez Rade w tajnym glosowaniu);

c. czterej cztonkowie — koordynatorzy zespotdw (powotywani sposrod
trzech kandydatow wybranych przez kazdy z zespotow w tajnym glo-
sowaniu).

7. Arcybiskup moze powota¢ do Prezydium inne osoby niz wytonione w gto-
sowaniu.

8. Prezydium powotywane jest na pigcioletnia kadencje, przy czym dana
osoba moze by¢ dofi powotana co najwyzej na dwie kadencje.

9. Rada podlega Arcybiskupowi Metropolicie Katowickiemu, ktory mianuje
jej asystenta koscielnego (zwanego dalej ,,Asystentem”). Asystentem
moze by¢ wikariusz generalny, ktoremu zlecono obowiazek troski o ru-
chy i stowarzyszenia.

10. Posiedzenia Rady powinny odbywa¢ si¢ nie rzadziej niz dwa razy w roku.
Zwotuje je Arcybiskup Metropolita Katowicki na wniosek Asystenta lub
przewodniczacego Prezydium. Posiedzenia zespolow moga zwotywaé
koordynatorzy zespotdw w porozumieniu z przewodniczacym Prezy-
dium i Asystentem.

11. Rada i zespoty podejmuja decyzje w glosowaniach jawnych zwykta wigk-
szo$cig glosow w obecnosci ponad polowy przedstawicieli (z zachowa-
niem zasady z punktu 6).

12. Rada jako catos¢ oraz poszczegolne zespoty okreslaja w trakcie posiedzen
zakres swoich dziatan (cele szczegotowe) zgodnie z celami Rady.

13. Rada moze powotywaé grupy robocze do okreslonych zadan. W pracach
takich grup mogg uczestniczy¢ — za zgoda Rady lub Prezydium — z glo-
sem doradczym takze osoby nieb¢dace cztonkami Rady.

14. Dokumenty wytworzone przez Rade i przeznaczone do publikacji podle-
gaja wezesniejszemu zatwierdzeniu przez Arcybiskupa Metropolite Ka-
towickiego.

&
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H Statut Archidiecezjalnej Rady do spraw
Tl Zycia Konsekrowanego

& 37
I

1. Archidiecezjalna Rada do spraw Zycia Konsekrowanego jest organem usta-
nowionym przez Arcybiskupa Metropolite Katowickiego — przewodni-
czy on jej osobiscie lub czyni to przez delegowanego wikariusza gene-
ralnego. Rada pehni funkcj¢ doradcza i pomocnicza w sprawach dotyczg-
cych zycia i postugi 0sob zycia konsekrowanego w archidiecezji. W ten
sposob Rada uczestniczy w pasterskiej trosce Arcybiskupa Metropolity
Katowickiego o wszystkie formy zycia konsekrowanego.

2. Rada realizuje swoje zadanie przez informowanie Arcybiskupa Metropolity
Katowickiego o aktualnych sprawach zycia konsekrowanego oraz przez
omawianie zagadnien wskazanych przez Arcybiskupa Metropolite Kato-
wickiego i proponowanych przez cztonkow Rady.

3. W sktad Rady wchodza (powotani na okres pigciu lat):

a. wikariusz Arcybiskupa Metropolity Katowickiego odpowiedzialny
za sprawy zycia konsekrowanego;
b. referenci zakonni w archidiecez;i;
c. przedstawiciel zakonow kontemplacyjnych;
d. przedstawiciel instytutow $wieckich;
e. przedstawiciel indywidualnych form zycia konsekrowanego;
f. przetozeni wyzsi zgromadzen zakonnych zeniskich i meskich, ktorych
domy generalne i prowincjalne znajduja si¢ na terenie archidiecezji;
g. inne osoby powotane do Rady przez Arcybiskupa Metropolitg Katowic-
kiego na pigcioletnig kadencje.
4. Rada wybiera sposrod cztonkow osobe, ktora bedzie peni¢ funkeje sekre-
tarza dokumentujacego dziatalnos¢ Rady.
5. Posiedzenia Rady odbywajg si¢ przynajmniej dwa razy w roku.
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Statut Archiwum Archidiecezjalnego w Katowicach

Zasady ogolne

§1

Archidiecezja katowicka posiada zgodnie z kan. 491 §2 Kodeksu prawa
kanonicznego archiwum historyczne, ktore nosi nazwe: Archiwum Archidie-
cezjalne w Katowicach (zwane dalej: ,,Archiwum”).
§2

Majatek Archiwum jest wlasno$cig archidiecezji katowickiej.
§3

Archiwum uzywa pieczgei z napisem: Archiwum Archidiecezjalne
w Katowicach.

Cele i zadania

§4
Celem dziatalnosci Archiwum jest stuzba Kos$ciotowi i spoteczenstwu
przez nadzor i ksztaltowanie zasobu archiwalnego stanowiacego dziedzictwo
historii i kultury Kosciota, a w szczegolnosci archidiecezji katowickie;.
§5
Archiwum spelnia nastepujace zadania:
a. gromadzi, zabezpiecza, przechowuje, inwentaryzuje oraz opracowuje
materiaty archiwalne;
b. sprawuje nadzor nad zasobem archiwalnym kurii metropolitalne;j, para-
fii oraz innych podmiotow archidiecezji katowickiej;
c. przeprowadza konserwacj¢ materiatow archiwalnych;
d. udostepnia materialy archiwalne w granicach przewidzianych regulami-
nem;
e. wykonuje czynnosci reprograficzne;
f. sporzadza uwierzytelnione odpisy z materiatow archiwalnych;

Y
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4 g. wykonuje kwerendy zlecone;
Hﬂ_ h. wspotpracuje z instytucjami nauki i kultury;
i. prowadzi prace naukowo-badawcze, wydawnicze, wystawiennicze oraz

edukacyjne.

Zasob archiwalny

§6
1. Na zasob Archiwum sktadaja si¢ materiaty archiwalne historycznych insty-
tucji koscielnych z terenu archidiecezji katowickiej oraz dokumentacja
wytworzona przez aktualne instytucje archidiecezji katowickiej,
a w szczegolnosci:
a. akta Ksigzeco-Biskupiej Delegatury dla Gornego Slaska;
b. akta Administracji Apostolskiej Slaska Polskiego;
c. akta Kurii Diecezjalnej w Katowicach, w tym takze akta pochodzace
z zasobu Archiwum Archidiecezjalnego we Wroctawiu,
d. akta Kurii Metropolitalnej w Katowicach;
e. archiwa parafialne oraz dekanalne z terenu archidiecezji katowickiej;
f. akta wytworzone przez instytucje koscielne archidiecezji katowickiej;
g. duplikaty ksiag metrykalnych parafii archidiecezji katowickie;.
2. W zasobie Archiwum znajdujg sig:

a. dokumenty pergaminowe;

b. ksiegi oprawne;

c. zbiory kartograficzne, fotograficzne oraz dokumentacja techniczna;
d. zbiory fonograficzne oraz audiowizualne;

e. zbior sfragistyczny.

§7

1. Archiwum powigksza swoj zasob przez przyjmowanie dokumentow i akt
o znaczeniu wieczystym Kurii Metropolitalnej w Katowicach oraz in-
nych jednostek organizacyjnych i koscielnych osob prawnych archidie-
cezji katowickiej po uptywie dwudziestu lat od ich wytworzenia.

2. Archiwum moze powigksza¢ zaséb w drodze kupna, przyjmowania zapi-
sow, darowizn oraz depozytow.
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Organizacja

§8

1. Archiwum podlega bezposrednio Arcybiskupowi Metropolicie Katowic-
kiemu, ktory mianuje i odwotuje dyrektora Archiwum.

3. W Archiwum pracuje wykwalifikowany personel archiwalny oraz pomoc-
niczy. Dyrektor moze postulowa¢ zmiany personalne w Archiwum.

§9
Dyrektor reprezentuje Archiwum na zewnatrz i kieruje catoksztattem

jego dziatalnosci, a zwlaszcza:

a. odpowiada za zasob archiwalny i jego stan;

b. czuwa nad realizacja celow i zadan statutowych;

¢. sprawuje merytoryczne kierownictwo nad opracowaniem zasobu;

d. wyznacza zakres obowigzkow pracownikow Archiwum i czuwa nad ich
wypetnianiem;

e. statutowo raz w roku, a takze na kazde wezwanie sklada Arcybiskupowi
Metropolicie Katowickiemu pisemne sprawozdanie z dziatalnosci Ar-
chiwum;

g. przedstawia wnioski i propozycje dotyczace wydatkow zwigzanych
z utrzymaniem Archiwum oraz uposazeniem jego pracownikow.

§10
Archiwum prowadzi pracowni¢ naukowa, reprograficzng oraz posiada
ksiegozbior podreczny konieczny do wykonywania zadan statutowych.

S11

Statut Caritas Archidiecezji Katowickiej

Majac na uwadze Boze przykazanie mitosci blizniego zobowigzujgce
wszystkich do stuzby potrzebujacym, w celu krzewienia i realizowania nauki
Jezusa Chrystusa o mitosierdziu chrze$cijanskim, Arcybiskup Katowicki na-
daje publicznej koscielnej osobie prawnej: Caritas Archidiecezji Katowickiej
nastgpujacy Statut.

Y
11




P S

WIADOMOSCI ARCHIDIECEZJALNE

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne.

§1
Instytucjonalng dzialalno$¢ charytatywno-opiekuncza w Archidiecezji
Katowickiej realizuje Caritas Archidiecezji Katowickiej zwana dalej ,,Cari-

”

tas”.

§2
Caritas posiada koscielng i cywilng osobowo$¢ prawng na mocy:

1. dekretu Arcybiskupa Katowickiego z dnia 12 listopada 1989 r. nr Vz-
2498/89 o erygowaniu Caritas Archidiecezji Katowickiej, ktory zostat
wydany na podstawie kan. 116 Kodeksu Prawa Kanonicznego z 1983 r.;

2. przepisu art. 7 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 17 maja 1989 r. o stosunku Panstwa
do Kosciota katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. Nr 29, poz.
154 z pozn. zm.).

§3

1. Terenem dziatalnosci Caritas Archidiecezji Katowickiej jest terytorium Ar-
chidiecezji Katowickie;.

2. Siedzibg Centrali Caritas Archidiecezji Katowickiej jest miasto Katowice.

§4

1. Logo Caritas sktada si¢ z symbolu przedstawiajacego réwnoramienny
krzyz, uzupeliony potréjnymi falistymi promieniami, wychodzacymi
z kazdego wewngtrznego kata migdzy ramionami krzyza. Pod symbolem
krzyza znajduje si¢ umieszczony centralnie napis CARITAS. Cato$¢ ob-
ramowana jest czerwonym konturem z zaokraglonymi naroznikami.
Wszystkie elementy logo sa czerwone monochromatyczne. Logo stanowi
zalgcznik nr 1 do niniejszego statutu.

2. Caritas uzywa pieczeci podtuznej i okraglej. Piecze¢ podluzna zawiera
pelna nazwe: Caritas Archidiecezji Katowickiej, adres siedziby centrali
i numery REGON oraz NIP. Piecz¢¢ okragla zawiera w $rodku symbol
Caritas oraz napis w otoku Caritas Archidiecezji Katowickie;.
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3. Nazwa i logo Caritas s zastrzezone. Caritas ma obowigzek wykorzystywac P S
wszelkie dostepne $rodki prawne dla ochrony prawnie zastrzezonej na- |_|;”H
zwy 1 symbolu Caritas na terenie Rzeczpospolitej Polskiej oraz poza gra- e
nicami kraju.

§5
Swictami patronalnymi Caritas s3: Swicto Milosierdzia Bozego

i $w. Brata Alberta Chmielowskiego.

Rozdzial IT
Cele, zadania i Srodki dzialania CARITAS.

§6
Podstawowym celem Caritas jest:

1. szerzenie ewangelicznej zasady stuzby blizniemu, bedacemu w potrzebie,
w oparciu o nauke Kosciota katolickiego;

2. bezposrednia i posrednia dziatalno$¢ charytatywno-opiekunicza oraz w za-
kresie dobroczynnosci, ochrony zdrowia, pomocy spotecznej i rehabili-
tacji;

3. koordynowanie i kierowanie koscielng akcja charytatywno-opiekuncza
na terenie Archidiecezji Katowickiej;

4. wspbtpraca z instytucjami rzagdowymi, jednostkami samorzadu terytorial-
nego, organizacjami pozytku publicznego, stowarzyszeniami kosciel-
nymi oraz innymi osobami prawnymi i fizycznymi.

§7
Caritas spetnia swoje zadania przez:

1. szerzenie nauki Jezusa Chrystusa o mitosierdziu i poglebianie jej zrozumie-
nia oraz krzewienie ducha czynnej mitosci blizniego;

2. rozeznawanie réznorakich form ubodstwa, zar6wno materialnego, jak i du-
chowego oraz podejmowanie ogolnodiecezjalnych inicjatyw stuzacych
ograniczeniu tego zjawiska;

3. opracowywanie programow dziatalno$ci charytatywno-opiekunczej w Ar-
chidiecezji Katowickiej w oparciu o wskazania Arcybiskupa Katowic-
kiego jak i w oparciu o wlasne rozeznanie potrzeb Ludu Bozego;
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4. jednoczenie, koordynowanie, doskonalenie i kontrole dziatalnosci placo-
wek koscielnej akcji charytatywno-opiekunczej na terenie Archidiecezji
Katowickiej;

5. samodzielne prowadzenie lub uczestniczenie w ogélnopolskich akcjach
wchodzacych w zakres charytatywnej dziatalnosci Kosciota, np. Tygo-
dnia Mitosierdzia, organizowanie pomocy dla poszkodowanych w kata-
klizmach w kraju i za granicg itp.;

6. utrzymanie facznosci i wspolpracy z Caritas innych diecezji w Polsce oraz
Caritas Polska, Caritas Europa i Caritas Internationalis, a takze wspot-
dzialanie ze zgromadzeniami zakonnymi, instytucjami i stowarzysze-
niami katolickimi i koscielnymi, organami i organizacjami panstwo-
wymi, spotecznymi oraz z organizacjami innych wyznan, fundacjami,
miedzynarodowymi instytucjami charytatywnymi w dziatalno$ci opie-
kunczej i charytatywnej;

7. organizowanie wlasnych placowek dziatalnoéci gospodarczej i prowadze-
nie statych akcji, dajacych potrzebujacym mozliwos¢ rehabilitacji spo-
tecznej, pracy i placy, szczegodlnie osobom niepetnosprawnym i niedo-
stosowanym spotecznie;

8. organizowanie pomocy statej lub doraznej, catkowitej lub czgSciowe;,
udzielanie zapomog gotowkowych i rzeczowych;

9. organizowanie zbiorek, imprez dochodowych oraz réznorakich innych
dziatan celem przysporzenia srodkow na koscielng dziatalnosé charyta-
tywna,

10. mobilizowanie wszystkich wiernych do czynnej stuzby blizniemu poprzez
praktyki religijne takie jak: nabozenstwa, dni skupienia, rekolekcje, jat-
muzny;

11. organizowanie zebran, konferencji, zjazdow, kurséw, bibliotek, czytelni,
poradni réznego typu;

12. organizowanie systematycznego ksztatcenia i doksztatcania pracownikow
1 wolontariuszy, prowadzenie studiow spotecznych i socjalnych;

13. dziatalno$¢ wydawnicza.

b
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§8 =
Caritas realizuje swoje zadania takze w ramach podstawowych struktur |_|;”H

organizacyjnych i duszpasterskich Archidiecezji Katowickiej, tj. parafii i de- ik

kanatow. (]

§9

1. Caritas realizuje swoje cele statutowe w sferze pozytku publicznego
na rzecz ogotu ludnosci prowadzac dziatalno$¢ nieodptatng i odptatng
polegajaca na wykonywaniu zadan zleconych przez jednostki samorzadu
terytorialnego, badz instytucje rzadowe, a takze na dofinansowaniu pla-
cowek prowadzonych przez inne podmioty koscielne w zakresie dziatal-
nosci charytatywnej i pomocy spotecznej, ochrony i promocji zdrowia,
promocji i organizacji wolontariatu, pomocy ofiarom katastrof'i klgsk zy-
wiotowych, ratownictwa i ochrony ludnosci, wypoczynku dzieci i mto-
dziezy, dziatalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych i ich aktywizacji
zawodowe;.

2. Prowadzona przez Caritas odptatna dziatalno$¢ pozytku publicznego miesci
si¢ w nastepujacej klasyfikacji PKD zgodnej z rozporzadzeniem Rady
Ministrow z dnia 24 grudnia 2007 r. (Dz.U. Nr 251, poz. 1885 z pozn.
zZm.):

— dzialalnoé¢ organizatorow turystyki;

— dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje;

— praktyka lekarska;

— pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej;
— pomoc spoteczna z zakwaterowaniem;

— pomoc spoteczna bez zakwaterowania;

— dziatalno$¢ obiektow kulturalnych.

3. Prowadzona przez Caritas nieodptatna dziatalnos¢ pozytku publicznego

miesci si¢ w nastgpujacej klasyfikacji PKD:

— dziatalno§¢ organizatorow turystyki;

— dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje;

— praktyka lekarska;

— pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotne;j;
— pomoc spoteczna z zakwaterowaniem;
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— pomoc spoteczna bez zakwaterowania;

— dziatalnoé¢ obiektow kulturalnych
§10

Caritas w ramach dzialalnos$ci statutowej moze prowadzi¢ dziatalnos¢
gospodarcza, z ktorej dochod przeznaczony jest w cato$ci na cele statutowe.

§11

Jedna z podstawowych form zaangazowania w dziatalno$¢ Caritas jest
wolontariat jako charytatywna stuzba w imi¢ chrzescijanskiej mitosci bliz-
niego.
§12

W ramach dziatalnosci Caritas zabrania si¢:

1. udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majatkiem Caritas
w stosunku do wszelkich 0sob fizycznych, w tym: pracownikow i czton-
koéw wladz Caritas, a takze osob, w stosunku do ktorych pracownicy
i cztonkowie wladz pozostaja w zwigzku malzenskim, we wspolnym po-
zyciu albo w relacji pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia,
albo z ktorymi sa zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,,0sobami bliskimi”;

2. przekazywania majatku Caritas na rzecz pracownikow lub cztonkow wiadz
Caritas oraz ich 0s6b bliskich, na zasadach innych niz wobec 0sob trze-
cich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub
na preferencyjnych warunkach;

3. wykorzystywanie majatku Caritas na rzecz pracownikow i wladz Caritas
oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0sob trze-
cich, chyba, Ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego
celu Caritas;

4. zakupu na szczegolnych zasadach towardw lub ustug od podmiotow, w kto-
rych uczestniczg pracownicy lub cztonkowie wtadz Caritas oraz ich 0sob
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich lub po ce-
nach wyzszych niz rynkowe.
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Rozdzial I11
Organizacja i organy Caritas Archidiecezji Katowickiej.

§13
Nadrzgdng wiadzg Caritas jest Arcybiskup Katowicki, ktory:

1. powotuje Caritas do istnienia i rozwigzuje ja;

2. nadaje jej statut i dokonuje w nim zmian na wniosek Dyrektora Caritas lub
z wlasnej inicjatywy;

3. powotuje i odwotuje Dyrektora Caritas i Zastgpce Dyrektora;

4. powoluje oraz odwotuje Komisj¢ Rewizyjna Caritas oraz jej przewodniczg-
cego;

5. udziela zgody na zbycie i obcigzenie majatku, zgodnie z przepisami ksiggi
V Dobra doczesne Kosciola Kodeksu Prawa Kanonicznego z 1983 r.,
zwlaszcza kan. 1281 § 1, 1292 § 1;

6. rozpatruje roczne sprawozdanie Dyrektora Caritas z dziatalnosci i stanu fi-
nansow Caritas;

7. rozpatruje opini¢ Komisji Rewizyjnej z oceny sprawozdania finansowego
i bilansu Caritas za rok ubiegly;

8. decyduje o przeznaczeniu majatku Caritas w przypadku jej rozwigzania.

§14

1. Dyrektor Caritas kieruje catoksztaltem prac Caritas i reprezentuje ja na ze-
wnatrz.
2. Do zadan Zastgpcy Dyrektora nalezy w szczegolnosci:

— wspieranie Dyrektora Caritas we wszystkich dziataniach wynikajacych
z celow statutowych;

— zastgpowanie Dyrektora Caritas podczas jego nieobecno$ci w spra-
wach biezacych;

— wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Dyrektora Caritas na
podstawie zakresu obowiazkéw Zastgpcy Dyrektora lub specjalnych
petomocnictw.

3. Dyrektor Caritas i Zastepca Dyrektora nie mogg by¢ osobami skazanymi
prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine §cigane z oskarzenia
publicznego lub przestgpstwo skarbowe.
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4. Oswiadczenia woli w imieniu Caritas we wszystkich sprawach sktadaé
moze Dyrektor Caritas samodzielnie lub Zastgpca Dyrektora pisemnie
upowazniony przez Dyrektora Caritas w zakresie i okresie okreslonym
W upowaznieniu.

5. Do wykonywania czynnos$ci okreslonego rodzaju lub czynnosci szczeg6l-
nych, moga by¢ ustanawiani petnomocnicy, dziatajagcych w granicach
umocowania.

§15

1. Do zadan Dyrektora Caritas jako organu zarzadzajacego nalezy:

b
Nl

— podejmowanie samodzielnie badz przez nalezycie umocowanych dy-
rektorow pelnomocnych jednostek organizacyjnych decyzji w spra-
wach biezacych;

— opracowywanie planu dziatalnosci Caritas, opracowywanie prelimina-
rzy budzetowych oraz sprawozdan i bilansow;

— powolywanie i likwidacja terenowych jednostek organizacyjnych, na-
dawanie im statutow, powotywanie i odwotywanie ich dyrektorow
oraz udzielanie im szczegdtowych petnomocnictw;

— zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw Centrali Caritas;

— gospodarowanie majatkiem Caritas, przyjmowanie darowizn, spad-
kow, zapisow, ofiar, nawigzek itp.

2. Do zadan Dyrektora Caritas jako organu nadzorczo-kontrolnego nalezy:

— nadzor i kontrola nad terenowymi jednostkami organizacyjnymi Cari-
tas;

— zatwierdzanie sprawozdan 1 bilansow terenowych jednostek organiza-
cyjnych Caritas;

— nadzor i kontrola nad biezacg dziatalnosciag Osrodka dla Osob Niepel-
nosprawnych Mitosierdzie Boze w Mikotowie — Borowej Wsi i Archi-
diecezjalnego Domu Hospicyjnego bt. Jana Pawta II w Katowicach;

— przyjecie rocznego sprawozdania zarzagdéw Osrodka dla Osob Niepet-
nosprawnych Mitosierdzie Boze w Mikotowie — Borowej Wsi i Archi-
diecezjalnego Domu Hospicyjnego bt. Jana Pawta I w Katowicach
z dziatalnosci 1 stanu finansow, wraz z uchwata Komisji Rewizyjnej
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tych 0sob prawnych, zawierajaca ocene i wnioski z dokonanej kontroli
majatku, ksiagg i gospodarki finansowe;.

3. Dyrektor Caritas wykonuje swoje zadania przy pomocy Zastgpcy Dyrek-
tora, Centrali Caritas oraz dyrektorow petnomocnych jednostek organi-
zacyjnych Caritas.

§16

1. Komisja Rewizyjna Caritas sktada si¢ z trzech 0sob powotywanych i odwo-
tywanych przez Arcybiskupa Katowickiego na pigcioletniag kadencje.
Kadencja jest wspolna dla wszystkich cztonkow Komisji Rewizyjne;.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga by¢ w kazdym czasie odwotani.

2. Komisja jest organem kontroli odrgbnym od organu zarzadzajacego i nie
podlegajacym mu w zakresie wykonywanej kontroli.

3. Sposrod osob powotanych do Komisji Rewizyjnej Arcybiskup Katowicki
wyznacza jej przewodniczacego.

4. Osoby powotane do Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami organu
zarzadzajacego Caritas ani pozostawac z osobami petnigcymi t¢ funkcje
w zwigzku matzefiskim, we wspdolnym pozyciu, w stosunku pokrewien-
stwa, powinowactwa lub podleglosci stuzbowej. Osoby te nie mogg by¢
skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

5. Komisja Rewizyjna petni swoja funkcje nicodptatnie.

§17
1. Zadaniem Komisji Rewizyjnej jest w szczegolnoscei:

— kontrola majatku, ksiag rachunkowych, ocena sprawozdania finanso-
wego pod katem zgodnosci z ksiggami rachunkowymi i stanem fak-
tycznym oraz zatwierdzenie sprawozdania finansowego i bilansu Cari-
tas za rok ubiegly;

— przedstawianie oceny sprawozdania finansowego i bilansu Caritas
za rok ubiegly do aprobaty Arcybiskupa Katowickiego do konca maja
roku po nim nastgpujacego;

— whnioskowanie do Dyrektora Caritas o dokonanie audytu zewnetrznego
w zakresie badania sprawozdania finansowego, w terminie okreslonym
przez przepisy prawa;
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— zbieranie si¢ na posiedzeniach co najmniej dwa razy w roku.

2. Czlonkowie Komisji moga w kazdym czasie zada¢ od Dyrektora Caritas
udzielenia pisemnych lub ustnych wyjasnien o stanie spraw Caritas, jak
réwniez okazania im dokumentow w siedzibie Caritas.

3. Zasady dziatania Komisji Rewizyjnej okresla Regulamin Pracy Komisji
Rewizyjnej Caritas.

§18

1. Terenowe jednostki organizacyjne tworzy si¢ w celu wykonywania zadan
Caritas.

2. Terenowe jednostki organizacyjne tworzy, przeksztatca, likwiduje i wypo-
saza w majatek Dyrektor Caritas.

3. Organizacje i zasady funkcjonowania terenowych jednostek organizacyj-
nych Caritas okreslaja statuty i regulaminy organizacyjne zatwierdzone
przez Dyrektora Caritas.

4. Dyrektor Caritas prowadzi i aktualizuje wykaz terenowych jednostek orga-
nizacyjnych Caritas, ktory stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego statutu.

5. Terenowymi jednostkami organizacyjnymi Caritas sg zespolone w Osrod-
kach lub Domach:

— domy pomocy spoteczne;j;

srodowiskowe domy samopomocy;

warsztaty terapii zajgciowej;

domy dziennego i catodobowego pobytu;
$wietlice sSrodowiskowe i socjoterapeutyczne;
zaktady opieki zdrowotnej;

— hospicja;

— domy samotnej matki i dziecka;

— zaktady pielegnacyjno-opiekuncze i zaktady opiekunczo-lecznicze;
— noclegownie;

— jadlodajnie;

— placoéwki opiekunczo-wychowawcze

6. Terenowymi jednostkami organizacyjnymi Caritas sg takze szkolne kota
Caritas.
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7. Dyrektor Caritas moze w miar¢ potrzeb tworzy¢ poza jednostkami wyzej
wymienionymi inne terenowe jednostki organizacyjne.
§19
Szkolne Kota Caritas sa powotywane na wniosek Dyrektora Szkoty przez
Dyrektora Caritas i dziataja na podstawie porozumienia ze szkota i regulaminu
nadawanego przez Dyrektora Caritas.
§20
Od decyzji i zarzadzen dyrektorow petnomocnych terenowych jednostek
organizacyjnych przystuguje mozliwo$¢ odwotania si¢ do Dyrektora Caritas.

Rozdzial IV
Majatek Caritas.

§21

1. Caritas ma prawo posiadania, nabywania, zbywania i zarzadzania swym
majatkiem ruchomym i nieruchomym, jak rowniez wystepowania przed
wladzami ko$cielnymi, panstwowymi, w tym sagdami i osobami trzecimi
dla reprezentacji i ochrony swoich praw i interesow.

2. Majatek Caritas stanowia nieruchomosci, ruchomosci, srodki finansowe,
oraz prawa majatkowe nabyte przez Caritas w trakcie jej dziatalnosci.

§22
1. Dochodami Caritas sa:

— ofiary pieni¢zne i w naturze;

— darowizny, spadki, zapisy;

— dochody z imprez i zbidrek;

— odpisy z podatku dochodowego od 0sob fizycznych;

— dotacje i subwencje przekazywane na zasadach obowiazujacych ogot
podmiotow nie nalezacych do sektora finansow publicznych;

— dochody z wykonywania dziatalno$ci odptatne;;

— dochody ze $rodkoéw finansowych, z majatku ruchomego, nierucho-
mego i praw majatkowych;

— dochody z dziatalno$ci gospodarczej;

Y
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— inne wplywy i dochody.

2. Dochody, o ktorych mowa w ust. 1 moga by¢ przeznaczone wylacznie
na cele statutowe Caritas.

§23

1. Majatek Caritas moze by¢ zbywany lub obciazany, pod warunkiem, ze uzy-
skane w ten sposob sumy beda przeznaczone na dziatalno$é statutowg
lub odpowiednio lokowane.

2. Srodki pieni¢zne Caritas gromadzone sg na rachunkach bankowych w wa-
lucie polskiej oraz w walutach obcych, zgodnie z przepisami polskiego
prawa dewizowego.

§24

1. Caritas prowadzi gospodarke finansowa i ksiggi rachunkowe na zasadach
okreslonych odrgbnymi przepisami.
2. W ksiggach finansowych Caritas dziatalnos¢ gospodarcza jest oddzielona
od dziatalnosci statutowe;.
§25
Caritas jest instytucja non profit, tzn. wszystkie swoje ewentualne do-
chody, w tym z dziatalnosci gospodarczej przeznacza na dziatalno$¢ statu-
towa.
§26
Zadna inna koscielna osoba prawna, zgodnie z przepisem art. 11 ustawy
z dnia 17 maja 1989 r. o stosunku Panstwa do Kosciota katolickiego w Rze-
czypospolitej Polskiej nie ponosi odpowiedzialnosci finansowej za zobowia-
zania Caritas.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe.

§27
Z dniem wej$cia w zycie niniejszego statutu traci wazno$¢ Statut Caritas
Archidiecezji Katowickiej z dnia 17 grudnia 2012 .
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§28
Niniejszy statut obowiazuje od chwili zatwierdzenia go przez Arcybi-
skupa Katowickiego.

Zalacznik 1
Logo Caritas Archidiecezji Katowickiej

=

1 N\
caritas

ARCHIDIECEZJI
KATOWICKIE)J
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S12

Statut Funduszu Kaplanskiej Pomocy Bratniej
Prezbiterow Archidiecezji Katowickiej

§1

1. Fundusz Kaptanskiej Pomocy Bratniej Prezbiterow Archidiecezji Katowic-
kiej, zwany dalej ,,Funduszem”, stuzy pomoca finansowa prezbiterom,
ktorzy znajduja si¢ w trudnej sytuacji materialnej ze wzglgdu na wiek,
chorobg lub inne okolicznosci losowe. Fundusz dziata w oparciu o prze-
pisy Kodeksu prawa kanonicznego (kan. 278 § 112, kan. 281 § 112, kan.
282 § 2), wskazania soborowe i zalecenia adhortacji apostolskiej Pasto-
res dabo vobis.

§2

1. Srodki tworzace Fundusz pochodza z comiesigcznych sktadek prezbiterow
archidiecezji katowickiej (z wyjatkiem prezbiterow zwolnionych z tego
obowigzku zarzadzeniem Arcybiskupa Metropolity Katowickiego),
a takze z innych zrodet, na przyktad z ofiar, darowizn, zapisow testamen-
talnych, dotacji.

2. Wysokos¢ sktadek zatwierdza corocznie Arcybiskup Metropolita Kato-
wicki w odrebnym zarzadzeniu.

3. Sktadki zbieraja i przekazuja do kasy katowickiej kurii:

— w przypadku prezbiteréw pehigcych postugg duszpasterska w para-
fiach wicedziekani;
— w pozostatych przypadkach osobiscie prezbiterzy.

4. Sktadki wptacone nie podlegaja zwrotowi.

5. Srodki Funduszu gromadzone s3 na odrebnym rachunku bankowym archi-
diecezji katowickie;.

6. Fundusz nie prowadzi dziatalno$ci kapitatowo-inwestycyjne;.

7. Srodki Funduszu niewykorzystane w danym roku kalendarzowym przecho-
dza na lata nastepne.
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§3

1. Srodki Funduszu przeznacza si¢ na pomoc prezbiterom emerytom i renci-
stom oraz prezbiterom przebywajacym na urlopie zdrowotnym, a takze
na wsparcie finansowe Domu Swietego Jozefa w Katowicach.

2. Beneficjentami Funduszu sg prezbiterzy archidiecezji katowickiej — czton-
kowie Funduszu, ktorzy uiszczali comiesigczne sktadki.

3. Innym prezbiterom archidiecezji katowickiej Fundusz moze udzieli¢ po-
mocy ex misericordia w miar¢ posiadanych srodkow.

4. Prezbiter archidiecezji katowickiej, cztonek Funduszu, oddelegowany
do petnienia postugi w innej diecezji zachowuje prawo do $wiadczen
z Funduszu, o ile stale optaca sktadki.

5. Prezbiterzy archidiecezji katowickiej, cztonkowie Funduszu, z chwila odej-
$cia z urzgdu koscielnego z racji osiagnigcia wieku emerytalnego (usta-
lonego w archidiecezji) lub z racji choroby otrzymuja z Funduszu comie-
sieczne Swiadczenie w wysokosci ustalonej w odrebnym zarzadzeniu Ar-
cybiskupa Metropolity Katowickiego.

6. Kazdy prezbiter archidiecezji katowickiej, cztonek Funduszu, moze takze
otrzymac¢ dorazng zapomoge, jesli znajdzie si¢ w wyjatkowo trudnej sy-
tuacji materialnej wskutek wypadku losowego lub jesli pozostaje na dhu-
gim i kosztownym leczeniu.

7. Wniosek o dorazng zapomogg moga zghosic:

— sam potrzebujacy,
— wicedziekan,
— czlonek Zarzadu Funduszu.

§4

1. Catoksztattem spraw zwigzanych z dziatalnoécig Funduszu kieruje pigcio-
osobowy Zarzad. W jego sktad wchodza: przewodniczacy — ekonom ar-
chidiecezji katowickiej, sekretarz — dyrektor Domu Swigtego Jozefa
w Katowicach, cztonkowie: delegat Arcybiskupa Metropolity Katowic-
kiego do spraw ksiezy emerytow i chorych, dyrektor Caritas Archidiece-
zji Katowickiej, przedstawiciel prezbiterow emerytow lub rencistow.

2. Posiedzenia Zarzadu Funduszu odbywaja si¢ co najmniej dwa razy w roku
kalendarzowym oraz kazdorazowo na zaproszenie przewodniczgcego
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Zarzadu. O posiedzeniu muszg by¢ powiadomieni pisemnie lub mailowo
wszyscy cztonkowie Zarzadu Funduszu.

3. Na posiedzeniach Zarzadu Funduszu decyzje zapadaja zwykla wigkszo$cig
glosdw w obecnosci wszystkich jego cztonkow.

4. 7 Zarzadem Funduszu wspotdziataja wicedziekani. Kazdy wicedziekan jest
obowigzany objac troskg potrzeby duchowe i materialne prezbiteréw
kondekanalnych, zwlaszcza chorych oraz emerytow i rencistow.

5. Wicedziekan w swoim dekanacie zbiera sktadki na Fundusz i rozprowadza
$wiadczenia oraz dorazne zapomogi dla prezbiteréw chorych, emerytow
i rencistow zamieszkujacych na terenie dekanatu.

6. Wicedziekani prowadza doktadng ksigge swoich czynnosci i na jej podsta-
wie sktadajg roczne sprawozdanie ze swej dziatalnosci Zarzadowi Fun-
duszu (do 30 stycznia).

7. Kazdego roku do konca czerwca Zarzad Funduszu sktada Arcybiskupowi
Metropolicie Katowickiemu sprawozdanie finansowe i merytoryczne
z wykorzystania srodkow Funduszu za miniony rok kalendarzowy.

8. Sprawozdanie to przedstawiane jest takze w czasie letniej sesji dziekanom
1 wicedziekanom.

9. Wicedziekani sprawozdanie to przedstawiajg na najblizszym zebraniu de-
kanalnym wszystkim prezbiterom dekanatu.

§5

1. Fundusz przestaje istnie¢ moca decyzji wiekszosci jego cztonkow, wyrazo-
nej na zebraniach dekanalnych i zatwierdzonej przez Arcybiskupa Me-
tropolity Katowickiego.

2. W razie rozwigzania Funduszu pozostaly po nim majatek przechodzi
na wiasno$¢ archidiecezji katowickie;.

§6
1. Zmian w niniejszym statucie moze dokona¢ Arcybiskup Metropolita Kato-
wicki z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzadu Funduszu.



ORGAN URZEDOWY ARCHIDIECEZJI KATOWICKIEJ

S13

Statut Katolickiej Fundacji Mlodzi dla Mlodych

Rozdzial I. Postanowienia ogole

§1

Fundacja ,,Katolicka Fundacja Mtodzi dla Mtodych”, dalej zwana ,,Fun-
dacjg” ustanowiona zostata przez Archidiecezje Katowicka Kosciota Rzym-
skokatolickiego z siedziba w Katowicach przy ul. Jordana 39, zwana dalej
»Fundatorem”, aktem notarialnym sporzadzonym przez notariusza Przemy-
stawa Michalewicza dziatajacego w Kancelarii Notarialnej Wojciech Micha-
lewicz, Przemystaw Michalewicz Spotka Cywilna w Katowicach przy ul. Da-
browki 15/1, w dniu 14 sierpnia 2014 r. Fundacja dziata na podstawie przepi-
sow ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (tekst jedn. Dz. U. z 1991
r., Nr 46, poz. 203), ustawy z dnia 17 maja 1989 r. o stosunku Panistwa do
Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej (tekst jedn. Dz. U. z 2013
r., poz. 1169), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku pu-
blicznego i o wolontariacie (tekst jedn. Dz. U. z 2010 r., Nr 234, poz. 1536
z pdzn. zm.) oraz postanowien niniejszego Statutu.
§2

Fundacja posiada osobowo$¢ prawna.
§3

Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.
§4

Siedziba Fundacji jest miasto Katowice.
§5

Fundacja moze uzywa¢ wyrdzniajacego ja znaku graficznego.
§6
1. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskie;.
2. Fundacja moze prowadzi¢ dzialalno$¢ takze poza granicami kraju, jesli

dziatalnos¢ ta przyshuzy si¢ do bardziej efektywnego realizowania jej ce-

1ow.
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1. Nadzor panstwowy nad dziatalnoscia Fundacji sprawuje minister wlasciwy
ds. wyznan religijnych.
T 2. Niezaleznie od nadzoru panstwowego nadzor nad dziatalnoscig Fundacji
sprawuje Fundator, zgodnie z przepisami art. 58 ustawy z dnia 17 maja
1989 1. o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospoli-
tej Polskie;.

Py §7
il

Rozdzial II. Cele, formy i zakres dzialania Fundacji

§8
Celem Fundacji jest wspieranie dziatalnosci Fundatora, a w szczeg6lno-
sci:

a) wspieranie dziatalnosci Kosciota katolickiego w zakresie kultu religij-
nego;

b) prowadzenie samodzielnej dziatalno$ci w zakresie kultu religijnego,
w szczegolnosci poprzez prowadzenie misji ewangelizacyjnej oraz
wspieranie duszpasterzy Kosciota katolickiego w kontaktach z mto-
dzieza i organizacjami katolickimi;

¢) wspieranie osob i rodzin wymagajacych pomocy spotecznej, w tym po-
moc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrowny-
wanie szans tych rodzin i osob;

d) gromadzenie §rodkow finansowych i zasobow materialnych na rzecz
udzielania pomocy szczegolnie uzdolnionym i wyr6zniajacym si¢ ucz-
niom szkot gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych, studentom szkot
wyzszych;

e) finansowanie stypendiow dla mltodziezy za szczegodlne osiagniecia
w dziedzinie nauki i sztuki oraz postepu technicznego;

f) dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

) dziatalno$¢ charytatywna,

h) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kul-
turowej;
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1) dzialalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego; |_|_”H

J) ochrona i promocja zdrowia, et

k) dziatalno$¢ na rzecz osob niepetnosprawnych; i

1) dziatalno$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn; | ”

m) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

n) dziatalno$¢ w zakresie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty
i wychowania;

0) organizacja i prowadzenie wypoczynku dzieci i mtodziezy;

p) prowadzenie dziatalnosci w dziedzinie kultury, sztuki, ochrony dobr
kultury i dziedzictwa narodowego, w szczegolnosci propagowanie kul-
tury 1 sztuki chrzescijanskiej;

q) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

1) propagowanie turystyki i krajoznawstwa;

s) pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow zbrojnych
i wojen w kraju i za granica;

t) dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow
1 wspolpracy migdzy spoteczefistwami;

u) promocja i organizacja wolontariatu;

v) dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upo-
wszechniania i ochrony praw dziecka;

w) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

§9
Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

a) wspolprace z osobami fizycznymi 1 prawnymi oraz wszelkimi innymi
organami instytucjami i organizacjami w kraju i za granicg w zakresie
objetym celami Fundacji;

b) organizowanie spotkan, warsztatow, koncertow, wystaw, sesji nauko-
wych oraz innych odpowiednich dla realizacji celow Fundacji imprez
1 akcji;

c) zapewnianie opieki duszpasterskiej, prowadzenie formacji duchowe;j
oraz organizowanie wspolnotowej modlitwy;
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d) wydawanie materialow dotyczacych realizacji celow Fundacji, np. ta-
kich jak: ksigzki, broszury, ulotki, utwory muzyczne i filmowe, czy
programy komputerowe;

¢) propagowanie i promocj¢ dziatalnosci Fundacji w §rodkach masowego
przekazu,

f) prowadzenie portali internetowych, zwlaszcza portalu mlodzidlamlo-
dych.pl;

g) tworzenie i udziat w audycjach radiowych i telewizyjnych;

h) organizowanie wycieczek, wyjazdow i innych form spedzania wolnego
czasu;

1) fundowanie stypendiow.

§10

1. Fundacja dla realizacji celow statutowych moze tworzy¢ Fundusze Stypen-
dialne. Jednym z nich jest istniejagcy w dniu ustanowienia Fundacji Fun-
dusz Stypendialny im. bt. ks. Emila Szramka.

2. Srodki finansowe Funduszy Stypendialnych musza by¢ gromadzone na od-
rebnych niz rachunek gtowny Fundacji rachunkach bankowych (subkon-
tach) i mogg by¢ wylacznie przeznaczone na stypendia. Odsetki z tych
rachunkow rowniez moga by¢ wylacznie przeznaczone na stypendia.

3. Zarzad danego Funduszu Stypendialnego liczy od 1 do 3 os6b. Cztonkiem
Zarzadu Funduszu moze by¢ rownoczesnie cztonek Zarzadu Fundacji.

4. Czlonkow Zarzadu Funduszu powotuje i odwotuje Fundator.

5. Zarzad danego Funduszu Stypendialnego powotuje Kapitute Funduszu zto-
zong z cztonkow zarzadu 1 z 0sob trzecich. Szczegdtowe warunki przy-
znawania stypendiow i tryb dziatania Kapituty Funduszu okresla regula-
min danego Funduszu Stypendialnego.

6. Decyzje o przydziale stypendiéw oraz ich ilo$ci i wysokosci podejmuje Ka-
pitula danego Funduszu Stypendialnego zwykta wigkszoscia glosow. De-
cyzje te podlegaja kontroli Zarzadu Fundacji w ramach nadzoru ogol-
nego. Zarzad Fundacji moze w wyjatkowych przypadkach przyzna¢ sty-
pendium po zasiegnieciu opinii Zarzadu danego Funduszu Stypendial-
nego. Laczna wysoko$¢ przeznaczonych na ten cel srodkéw nie moze
przekroczy¢ 5% kwot wydatkowanych w danym roku na stypendia w ra-
mach tego Funduszu Stypendialnego.
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§11
Fundacja w zakresie w jakim prowadzi dziatalno$¢ w sferze pozytku pu-
blicznego moze ja wykonywac zardwno odptatnie, jak i nieodptatnie.

Rozdzial I11. Majatek i dochody Fundacji

§12

1. Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 1 000 ztotych
(stownie: jeden tysigc zlotych) oraz $rodki finansowe, nieruchomosci
i ruchomosci nabyte przez Fundacje w toku jej dziatania.
2. Majatek Fundacji przeznaczony jest na realizacje celow statutowych Fun-
dacji, pokrycie kosztow jej dziatalno$ci i biezacego utrzymania.
§13
Dochody Fundacji pochodza w szczegolnosci z:
a) darowizn, spadkow i zapisow;
b) dotacji, subwencji i innego rodzaju przysporzen majatkowych, poczy-
nionych na rzecz Fundacji przez podmioty krajowe i zagraniczne;
¢) odsetek z lokat bankowych;
d) zaciagnietych pozyczek i kredytow;
¢) dochodow z majatku nieruchomego i ruchomego Fundacji;
f) dochodow ze zbidrek, w tym ze zbidrek publicznych organizowanych
na jej rzecz;
) dotacji i subwencji z budzetu panistwa i jednostek samorzadu terytorial-
nego, a takze z innych zrodet.

§14

W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia Zarzad Fundacji
moze ztozy¢ albo o§wiadczenie o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwen-
tarza albo o odrzuceniu spadku. O$wiadczenie o przyjeciu spadku z dobro-
dziejstwem inwentarza moze zas ztozy¢ tylko wowczas, gdy w chwili sktada-
nia tego o§wiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie prze-
wyzsza dtugi spadkowe.

Y
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4 §15
Hm Majatek Fundacji:
a) nie moze stuzy¢ do udzielania pozyczek ani do zabezpieczania zobo-
T wigzan w stosunku do cztonkéw Zarzadu lub pracownikow Fundacji
oraz 0sob, z ktorymi cztonkowie Zarzadu lub pracownicy Fundacji po-
zostaja w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu albo w relacji
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, albo z ktorymi sg
zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej
,,0sobami bliskimi”;

b) nie moze zosta¢ przekazany na rzecz cztonkow Zarzadu lub pracowni-
koéw Fundacji oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w sto-
sunku do 0s6b trzecich, w szczegolnosci jezeli przekazanie to nastg-
puje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach;

c) nie moze zosta¢ wykorzystany na rzecz cztonkéw Zarzadu lub pracow-
nikow Fundacji oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w sto-
sunku do o0sob trzecich, chyba ze to wykorzystanie stanowi¢ bedzie re-
alizacj¢ celow okreslonych ninigjszym Statutem;

d) zakupu na szczegolnych zasadach towarow lub ustug od podmiotow,
w ktorych uczestniczg czlonkowie Zarzadu lub pracownicy Fundacji
oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trze-
cich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§16
Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem.

Rozdzial IV. Organy Fundacji

§17
Organami fundacji sa:
a) Zarzad Fundacji;
b) Komisja Rewizyjna.
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§18

1. Zarzad prowadzi sprawy Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Zarzad Fundacji sktada si¢ od 1 do 3 0sdb, w tym z Prezesa Zarzadu.

3. Prezesem Zarzadu Fundacji jest kazdorazowo Moderator ds. Nowej Ewan-
gelizacji w Archidiecezji Katowickiej mianowany dekretem Arcybi-
skupa Katowickiego, a pozostali cztonkowie s3 powotywani i odwoly-
wani na piecioletnig kadencj¢ przez Fundatora. Pierwszym Prezesem Za-
rzadu Fundacji jest Moderator ds. Nowej Ewangelizacji w Archidiecezji
Katowickiej mianowany dekretem Arcybiskupa Katowickiego na to sta-
nowisko i petnigcy swa funkcje w dniu ustanowienia Fundacji.

4.7 dniem mianowania przez Arcybiskupa Katowickiego nowego Modera-
tora ds. Nowej Ewangelizacji w Archidiecezji Katowickiej zostaje
on Prezesem Zarzadu Fundacji w miejsce odwotanego Moderatora ds.
Nowej Ewangelizacji w Archidiecezji Katowickie;.

5. Ztozenie na podstawie przepisow Kodeksu Prawa Kanonicznego z 1983 r.
rekursu administracyjnego przez odwotanego Moderatora ds. Nowej
Ewangelizacji w Archidiecezji Katowickiej nie ma wplywu na postano-
wienia ust. 4.

6. Czlonkostwo w Zarzadzie Fundacji ustaje z chwila uptywu kadencji, odwo-
tania, ztozenia rezygnacji lub $mierci.

7. Fundator moze odwotac¢ cztonka Zarzadu Fundacji przed uptywem kadenc;ji
i powota¢ w jego miejsce nowego, na okres do jej zakonczenia.

8. W przypadku zlozenia rezygnacji lub $mierci cztonka Zarzadu Fundacji
w trakcie trwania kadencji Zarzadu Fundacji, Fundator uzupetnia jego
sktad powotujac nowego cztonka, na okres do jej zakonczenia.

9. Cztonkowie Zarzadu Fundacji nie moga by¢ osobami skazanymi prawo-
mocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia pu-
blicznego lub przestepstwo skarbowe.

§19

1. Do sktadania w imieniu Fundacji o$wiadczen woli, w tym w sprawach ma-
jatkowych ponizej kwoty 15 000 ztotych (stownie: pigtnascie tysiecy zto-
tych) uprawniony jest jednoosobowo kazdy z cztonkow Zarzadu Funda-
cji.
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wych powyzej kwoty 15000 ztotych (stownie: pietnascie tysiecy zho-
tych) uprawnionych jest dwoch cztonkow Zarzadu Fundacji dziatajacych
10 tacznie.
I 3. W umowach mi¢dzy Fundacja a cztonkiem Zarzadu Fundacji oraz w czyn-
nosciach prawnych podejmowanych w stosunku do niego, Fundacjg re-
prezentuje Fundator.

§20

1. Posiedzenia Zarzadu Fundacji odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej
jednak niz dwa razy w roku.

2. Posiedzenia Zarzadu Fundacji zwotuje Prezes Zarzadu, przesylajac zawia-
domienie o miejscu i terminie posiedzenia pocztg elektroniczng lub fak-
sem, a w przypadku braku takiej mozliwosci listem poleconym na co naj-
mniej 7 dni przed planowanym posiedzeniem.

3. O posiedzeniu muszg zosta¢ poinformowani wszyscy cztonkowie Zarzadu
Fundacji.

4, Zarzad Fundacji podejmuje decyzje w glosowaniu.

5. W glosowaniu nad decyzjami kazdy cztonek Zarzadu Fundacji posiada je-
den glos.

6. Decyzja zostata podjeta, jezeli zagtosowata za nig bezwzgledna wigkszos¢
obecnych cztonkow Zarzadu Fundacji.

7. Do Zarzadu Fundacji nalezy w szczegolnosci:

4 2. Do sktadania w imieniu Fundacji o§wiadczen woli w sprawach majatko-

a) realizacja celow Fundacji, zgodnie ze Statutem;

b) przygotowanie programu dziatalnosci i budzetu Fundacji na rok na-
stepny;

c) sktadanie sprawozdania merytorycznego z dziatalno$ci Fundacji oraz
sprawozdania finansowego za kazdy rok;

d) przyjmowanie darowizn, subwencji, dotacji, spadkow i zapisow;

¢) sprawowanie zarzadu majatkiem Fundacji oraz prowadzenie spraw ma-
jatkowych Fundacji;

f) zatwierdzanie zasad i warunkow zatrudniania pracownikéw Fundacji.

8. Zarzad Fundacji moze okresli¢ w regulaminie szczegotowy tryb swej pracy.
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§21
Zarzad Fundacji jest upowazniony do ustanawiania petnomocnikéw. Pel-
nomocnictwo udzielane jest na pismie.

§22

1. Zarzad Fundacji przedstawia Fundatorowi kopi¢ zatwierdzonego przez Ko-
misj¢ Rewizyjng rocznego sprawozdania merytorycznego z dziatalnosci
Fundacji sktadanego ministrowi wtasciwemu ds. wyznan religijnych oraz
kopie sprawozdania finansowego skladanego w Krajowym Rejestrze Sa-
dowym w terminie do konca lipca roku nastgpujacego po roku, ktorego
sprawozdania dotycza.

2. Zarzad Fundacji jest zobowigzany do przekazywania wszelkich informacji
i dokumentéw wymaganych przez Fundatora oraz do sktadania wyja-
$nien Fundatorowi.

§23

1. Komisja Rewizyjna Fundacji pelni funkcje kontrolne.

2. Komisja Rewizyjna skfada si¢ z 3 cztonkow.

3. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.

4. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona Przewodniczacego 1 Sekreta-
rza.

5. Do powotywania i odwotywania cztonkéow Komisji Rewizyjnej upraw-
niony jest Fundator.

6. Czlonkostwo w Komisji Rewizyjnej ustaje z chwila uptywu kadencji, od-
wotania, ztoZenia rezygnacji lub $mierci.

7. W przypadku ustania cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej w trakcie trwania
kadencji Komisji Rewizyjnej Fundator uzupetnia jej sktad powotujac no-
wego cztonka na okres do konica trwania kadencji.

8. Cztonkami Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ osoby wchodzace w sktad
Zarzadu Fundacji, ani tez osoby pozostajace z cztonkiem Zarzadu Fun-
dacji w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu, w relacji pokre-
wienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powino-
wactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, albo z ktorymi sg zwigzani
z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, podlegtosci stuzbowej lub
podleglosci z tytutu zatrudnienia lub zawarcia umowy cywilnoprawne;j
o wykonywanie zadan na rzecz Fundacji.

&
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4 9. Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomoc-
H-|H nym wyrokiem za przestgpstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicz-
nego lub przestepstwo skarbowe.

10. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej petnia swe funkcje nieodplatnie.

§24
Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) biezaca kontrola dziatalno$ci Zarzadu Fundacji i finansow Fundacji;

b) dokonywanie rocznych ocen pracy Zarzadu Fundacji za kolejne lata ka-
lendarzowe;

¢) zatwierdzanie przygotowanego przez Zarzad Fundacji rocznego spra-
wozdania merytorycznego z dziatalnosci Fundacji oraz sprawozdania
finansowego;

d) inspirowanie oraz zglaszanie Zarzadowi Fundacji nowych dziatan w ra-
mach celow statutowych.

§25

1. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ odpowiednio do potrzeb,
jednak nie rzadziej niz raz w roku.

2. Z posiedzen Komisji Rewizyjnej sporzadzane sg protokoty podpisywane
przez Przewodniczacego i Sekretarza Komisji. Do protokotu dotacza sie
liste obecnos$ci oraz ewentualnie inne zatgczniki.

3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje jej Przewodniczacy na wniosek
kazdego z cztonkéw Komisji lub na wniosek Zarzadu Fundacji, przesy-
tajgc zawiadomienie o miejscu iterminie posiedzenia poczta elektro-
niczng lub faksem, a w przypadku braku takiej mozliwosci listem pole-
conym na co najmniej 7 dni przed planowanym posiedzeniem, okreslajac
w zawiadomieniu szczegdtowy porzadek obrad.

4. O posiedzeniu Komisji Rewizyjnej musza zosta¢ poinformowani wszyscy
jej cztonkowie.

5. Decyzje Komisji Rewizyjnej zapadaja w drodze uchwat podejmowanych
na posiedzeniach Komisji.

6. W glosowaniu nad uchwatami kazdy cztonek Komisji Rewizyjnej posiada
jeden glos.

7. Uchwala zostata podjeta, jezeli zaglosowata za nig bezwzgledna wigkszos¢
obecnych cztonkow Komisji Rewizyjne;j.
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Rozdzial V. Postanowienia koncowe P §
J11

Uprawniony do zmiany Statutu i celéw Fundacji jest Fundator. ' “ ”

§26

§27

1. Fundacja moze faczy¢ si¢ z innymi fundacjami o podobnych celach.
Do podjecia uchwaty w tym wzgledzie potrzebna jest jednomyslnosé
wszystkich cztonkow Zarzadu Fundacji.

2. Uchwata o potaczeniu fundacji wymaga zatwierdzenia przez Fundatora.

3. Warunki potaczenia okresla umowa pomig¢dzy taczonymi fundacjami.

§28
1. Fundacja podlega likwidacji, w sposéb okreslony w ust. 2, w przypadku:

a) osiggniecia celow, dla ktorych Fundacja byta ustanowiona;
b) wyczerpania $rodkow finansowych i majatku Fundacji;

2. Uchwalg o likwidacji Fundacji podejmuje Fundator.
3. W uchwale o likwidacji Fundacji Fundator wyznacza likwidatora i okres$la
przeznaczenie majatku pozostatego po likwidacji.
§29
W imieniu Fundatora jego kompetencje i obowigzki okreslone w niniej-
szym Statucie wykonuje osoba mianowana dekretem Arcybiskupa Katowic-
kiego.

+ Wiktor Skworc
Arcybiskup Metropolita Katowicki

Ks. Jan Smolec
Kanclerz Kurii Metropolitalnej

Katowice, dnia 18 sierpnia 2014 r.
VEI-83/14

[Uwaga redakcji: powyzszy dokument nie zostat zmieniony w czasie prac sy-
nodalnych, stad zachowuje swoj numer i date promulgacji.]
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Statut parafialnej rady do spraw ekonomicznych
w archidiecezji katowickiej

Rozdzial I - Postanowienia ogélne

§1
W kazdej parafii proboszcz ma obowiazek powotania rady do spraw eko-
nomicznych zgodnie z kan. 537 Kodeksu prawa kanonicznego z 1983 roku.

§2

1. Parafialna rada do spraw ekonomicznych, zwana dalej ,,Rada”, jest orga-
nem doradczym proboszcza w zarzadzaniu dobrami parafialnymi (nieru-
chomos$ciami, ruchomosciami, finansami oraz prawami majatkowymi),
z zachowaniem postanowien kan. 532 Kodeksu prawa kanonicznego
z 1983 roku.

2. Proboszcz ma glos decydujacy w sprawach zarzadu dobrami materialnymi
parafii i tylko on, z zachowaniem przepisow prawa, podejmuje wiazace
decyzje.

§3
Czlonkowie Rady w swoim dziataniu kieruja si¢ dobrem Kosciota, od-

dzielajac sprawy osobiste od obowigzkow zwigzanych z pelnieniem obowiaz-

kow w Radzie.

§4
Czlonek Rady nie moze podejmowac publicznej krytyki Rady oraz de-

cyzji podjetych przez innych cztonkow Rady.

§5

1. Kadencja Rady trwa trzy lata. W przypadku zmiany na urzedzie proboszcza
parafii kadencja dotychczasowej Rady ulega albo skroceniu, albo wydtu-
zeniu i wygasa wraz z mianowaniem cztonkow Rady przez nowego pro-
boszcza.

2. Nowo mianowany proboszcz parafii powinien powota¢ nowy sktad Rady
po uplywie roku od kanonicznego objecia parafii.
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Rozdzial II — Zadania Rady

§6

1. Rada przedstawia roczne sprawozdanie ze stanu ekonomicznego parafii
przed cala wspdlnota parafialng w ramach ogloszefi podczas mszy $wie-
tej do konca stycznia roku nastgpnego. Sprawozdanie to w imieniu Rady
moze przedstawi¢ réwniez proboszcz.

2. Rada:

— informuje parafian o potrzebach i zamierzeniach inwestycyjnych para-
fii, a takze informuje proboszcza o odbiorze tych planow i zamierzen
przez parafian;

— shuzy proboszczowi pomocg w wykonywaniu podjetych zadan, takich
jak budowa czy remont obiektow sakralnych i koscielnych oraz
w utrzymaniu tych obiektow poprzez miedzy innymi: rekomendacje
odpowiedniej oferty zakupu materiatlow lub wykonania ustug, weryfi-
kowanie kosztorysow, zdobywanie §rodkow finansowych.

3. Rada nie ma kompetencji w stosunku do prywatnego majatku osob duchow-
nych. Nie moze tez ingerowac w sprawy finansowe zwigzane z utrzyma-
niem osob duchownych petiacych postuge w parafii (ofiary mszalne,
iura stolae, ofiary koledowe, wynagrodzenie za pracg w szkole i tym po-
dobne) zgodnie z prawem powszechnym i partykularnym.

§7

1. Proboszcz jest zobowigzany wystuchaé opinii Rady w przypadku podejmo-
wania nadzwyczajnych aktow zarzadu dobrami materialnymi parafii.

2. Wykaz nadzwyczajnych aktow zarzadu dobrami materialnymi parafii ar-
chidiecezji katowickiej okresla zarzadzenie Arcybiskupa Metropolity
Katowickiego z dnia 15 stycznia 2013 roku (VA 1-7270/13).

3. Do konca listopada kazdego roku proboszcz jest zobowigzany przedstawi¢
Radzie plan nadzwyczajnych wydatkéw parafii przewidywanych na na-
stepny rok kalendarzowy.

4. Proboszcz moze zwrocic si¢ do Rady o wyrazenie opinii w kazdej sprawie
dotyczacej spraw ekonomicznych parafii.

&
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§8
Rada jest zobowiazana spotkac si¢ z biskupem na jego zadanie podczas
wizytacji kanonicznej parafii.

Rozdzial I1I — Sklad Rady

§9
1. W sktad Rady wchodza:

— proboszcz parafii jako jej przewodniczacy;

— trzech wiernych $wieckich zamieszkujacych na terenie parafii (w przy-
padku parafii zakonnych liczba cztonkéw Rady moze by¢ wigksza ze
wzgledu na przepisy prawa wlasnego danego kleryckiego instytutu za-
konnego czy stowarzyszenia zycia apostolskiego).

2. Wiernych $wieckich mianuje swobodnie proboszcz, bioragc pod uwage ich
kompetencje w naukach prawnych i ekonomicznych.

3. Wierni §wieccy moga sprawowac funkcje cztonka Rady maksymalnie przez
dwie kadencje nastgpujace bezposrednio po sobie.

4. Cztonkami Rady nie moga by¢ krewni i powinowaci proboszcza.

5. Cztonkami Rady nie moga by¢ takze osoby $wiadczace na jakiejkolwiek
podstawie prace lub wykonujacy odptatne ustugi na rzecz parafii lub pro-
boszcza — niezaleznie od tego, czy zostali zatrudnieni przez parafi¢ lub
osobiscie przez proboszcza.

6. Proboszcz powinien mianowa¢ cztonkami Rady tylko tych parafian, ktorzy:

— cieszg si¢ powszechnym zaufaniem, zwlaszcza wsrod parafian;

— sg szczerze oddani sprawom KoSciota;

— posiadaja niezbedng wiedzg praktyczng z dziedziny ekonomii, zarza-
dzania lub prawa;

— wykazuja zdolnosci organizacyjne lub inne przydatne w sprawach,
do zatatwiania ktorych zostang powolani;

— wyrazg zgode na powolanie w sktad Rady.

7. Czgs¢ cztonkdw rady do spraw ekonomicznych moze by¢ cztonkami para-
fialnej rady duszpasterskiej, aby zapewni¢ wspotpracg obu tych rad.
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§10 é

1. Objecie funkeji cztonka Rady nastepuje z chwilg ztozenia przysiegi, ktorej ﬂ | ”H
tres¢ zostata okreslona w zatgczniku. HIDI

2. Niezlozenie przysiggi jest rownoznaczne z utratg cztonkostwa w Radzie. T

§11

1. Rada konstytuuje si¢ na pierwszym spotkaniu nowej kadencji, wybierajac
sposrod swoich cztonkow:

— wiceprzewodniczacego;
— sekretarza.

2. Wiceprzewodniczacy Rady:

— pomaga proboszczowi w sprawnym prowadzeniu prac Rady;
— zastgpuje go na jego prosbe w prowadzeniu obrad.

3. Sekretarz Rady prowadzi dokumentacje prac Rady.

§12
Czlonek Rady traci prawo do zasiadania w Radzie w przypadku:

— rezygnacji;

— osiagnigcia szescdziesiatego siodmego roku zycia (jezeli cztonek Rady
osigga sze$¢dziesigty siodmy rok zycia w trakcie kadencji Rady, pozo-
staje jej cztonkiem do uptywu tej kadencji);

— odwotania przez proboszcza z funkcji cztonka Rady;

— uplywu kadencji Rady.

§13

1. W uzasadnionych sytuacjach (na przykiad z powodu powtarzajacych sig
nieusprawiedliwionych nieobecnosci na zebraniach Rady) proboszcz
moze odwotac cztonka Rady.

2. W przypadku, gdy proboszcz chce odwota¢ jednoczesnie dwoch lub wiecej
cztonkow Rady, zobowigzany jest dokona¢ odwotania calej Rady.

3. Na odwotanie catej Rady przed uptywem kadencji (na przyktad gdy Rada
nie wypetnia wlasciwych jej zadan lub przekracza swoje kompetencije)
proboszcz musi uzyskac zgode Arcybiskupa Metropolity Katowickiego.
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Rozdzial V — Dzialalnos¢ Rady

§14

1. Rada zbiera si¢ na posiedzeniach co najmniej dwa razy w roku.

2. Zwolywanie posiedzen Rady, ustalanie propozycji porzadku jej obrad oraz
przewodniczenie obradom nalezy do obowigzkow proboszcza.

3. Porzadek obrad moze zosta¢ zmieniony lub uzupemiony tylko przez pro-
boszcza — z jego wlasnej inicjatywy lub na umotywowany wniosek zgho-
szony przez cztonka Rady przed rozpoczgciem obrad. Wnioski te podle-
gaja glosowaniu.

4. Proboszcz zobowiazany jest powiadamia¢ pisemnie lub drogg elektroniczng
o terminie i miejscu posiedzenia Rady wszystkich jej cztonkow co naj-
mniej na dwa tygodnie przed terminem posiedzenia Rady, z zalaczeniem
propozycji porzadku obrad.

5. Uczestnicy posiedzen Rady — tak jej cztonkowie, jak i zaproszone osoby
trzecie — s3 zobowiazani do zachowania tajemnicy.

§15
Posiedzenia Rady odbywaja si¢ w obecnosci wigkszosci cztonkéw Rady.

§16

1. Opinie Rady zapadaja w drodze uzgodnienia.

2. W przypadkach gdy osiggniecie uzgodnienia nie jest mozliwe, projekt opi-
nii moze by¢ z inicjatywy proboszcza poddany glosowaniu. Decyduje
bezwzgledna wigkszo$¢ glosow obecnych cztonkow Rady (liczba glosow
za projektem musi przekracza¢ sume¢ glosow przeciwko i wstrzymujg-
cych sig). Proboszcz nie bierze udziatu w glosowaniu.

§17
Z posiedzenia Rady sekretarz Rady sporzadza protokot, ktory winien by¢

na kolejnym spotkaniu Rady odczytany i zaaprobowany przez jej cztonkow.

§18
Wszystkie uprawnienia proboszcza parafii z wyjatkiem uprawnienia

do odwotania Rady przystuguja administratorowi parafii.
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§19 &
Przypadki sporne migdzy proboszczem a czlonkami Rady rozstrzyga HT”H

ekonom archidiecezji katowickiej, a ostatecznie Arcybiskup Metropolita Ka- ik

towicki. (]

Zalacznik nr 1
Przyrzeczenie czlonka parafialnej rady do spraw ekonomicznych

Ja (wpisa¢ imi¢ i nazwisko) przyrzekam Bogu Wszechmogacemu,
w Trojcy Swietej Jedynemu, ze powierzona mi funkeje cztonka rady do spraw
ekonomicznych bede spetnial wedtug najlepszej swej woli, zgodnie z moim
sumieniem i przepisami prawa kanonicznego i prawa polskiego. Dotoze
wszelkiej starannosci i swojej wiedzy, aby zawsze chetnie stuzy¢ rada pro-
boszczowi mojej parafii. Tak mi dopomoz Bog.

(Przysigge te wypowiada sie, dotykajac Ewangelii).

podpis

S15

Statut parafialnej rady duszpasterskiej
w archidiecezji katowickiej

1. Parafialna rada duszpasterska (zwana dalej ,,Rada”) stanowi zgodnie z kan.
536 Kodeksu prawa kanonicznego ciato doradcze, ktore pod kierownic-
twem proboszcza parafii — w ramach ustawodawstwa diecezjalnego — po-
maga wylacznie w dziatalno$ci duszpasterskiej danej wspolnoty parafial-
nej.

2. Realizujgc powyzsze zadanie, Rada pomaga w organizacji kultu Bozego,
uczestniczy w opracowaniu rocznego planu duszpasterskiego, animuje
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9 dziatalno$¢ grup duszpasterstwa specjalistycznego, wspiera prowadzone

A
| dzieta apostolatu w parafii, inspiruje dziatalno$¢ charytatywna, troszczy

sie o podejmowanie inicjatyw duszpasterskich uwzgledniajacych zacho-
dzace przemiany spoteczno-kulturowe.

3. W sktad Rady wchodzg trzy grupy cztonkow: z urzedu, mianowanych przez
proboszcza parafii oraz wybranych przez parafian (w sumie maksymal-
nie dwadziescia pig¢ 0sob). Liczba cztonkéw Rady pochodzacych z wy-
boru dokonanego przez wspodlnote wiernych nie moze by¢ mniejsza
od liczby cztonkéw mianowanych przez proboszcza.

p

a. Czlonkami Rady mogg by¢ jedynie praktykujacy katolicy, ktorzy przy-
jeli sakrament bierzmowania i sg znani z nienagannych postaw moral-
nych.

b. Z urzgdu nalezg do Rady:

— proboszcz, petnigcy rownoczesnie funkcje przewodniczacego Rady;

— wikariusze pracujacy w danej parafii;

— delegatka siostr zakonnych peliacych postuge w danej parafii;

— przedstawiciele osob §wieckich wiaczonych na state do postugi dusz-
pasterskiej w parafii (reprezentant katechetow, organista, koscielny).

¢. Z mianowania proboszcza do Rady naleza:

— przedstawiciele ruchow, wspdlnot modlitewnych, nadzwyczajnych
szafarzy komunii $wigtej 1 stowarzyszen katolickich dziatajacych
w danej parafii;

— przedstawiciele poszczegolnych grup wymienieni wyzej zostaja wyto-
nieni w wyniku konsultacji miedzy cztonkami danej grupy; wsrdd nich
powinni by¢ takze przedstawiciele mtodziezy.

4. Zaleznie od wielkosci parafii i stopnia zaangazowania wiernych liczba
cztonkow Rady wybranych przez parafian wynosi od szesciu do dwuna-
stu 0sob. Ich doktadng liczbe okresla proboszez, uwzgledniajgc aktualng
sytuacje parafii.

5. Zastepca przewodniczacego Rady (proboszcza) zostaje wybrany na jej
pierwszym posiedzeniu zwykla wigkszoscia gtosow. Moze nim by¢ je-
dynie osoba $wiecka. Jesli dwaj kandydaci uzyskaja jednakowa liczbe
glosow, przeprowadza si¢ osobne glosowanie jedynie nad wyloniong
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dwojka. Jesli ponownie uzyskaja oni jednakowa liczbe glosow, zastgpca
przewodniczacego zostaje starszy wiekiem. Podczas pierwszego posie-
dzenia sposrod czlonkow zostaje wybrany sekretarz Rady, ktorego obo-
wigzkiem jest prowadzenie protokotow ze wszystkich zebran Rady.

6. Cztonkowie Rady sktadajg na rgce proboszcza nastepujace przyrzeczenie:
,Ja NN, powotany na cztonka parafialnej rady duszpasterskiej, przyrze-
kam wobec Boga, ze powierzong mi funkcje bede wykonywat wedtug
najlepszej swej woli, zgodnie z moim sumieniem i z przepisami prawa
koscielnego. W szczegdlnosci przyrzekam, ze w miare swych sit i z po-
czuciem odpowiedzialnoéci bede wspomagal proboszcza w dziatalnosci
duszpasterskiej, majac na wzgledzie tylko chwate Boza i dobro Kosciota.
Tak mi dopom6z Bog! Amen”.

7. Czgstotliwos¢ zebran Rady zalezy od aktualnych potrzeb duszpasterskich.
Zebrania powinny si¢ odbywa¢ minimum raz na kwartat. Zebrania takie
zwoluje przewodniczacy, przekazujac zaproszenia przynajmniej dwa ty-
godnie przed zebraniem. Moga by¢ réwniez zwotywane zebrania nad-
zwyczajne, kiedy potowa cztonkow Rady wyrazi takie Zyczenie na pi-
$mie skierowanym do sekretarza Rady.

8. Ze wzgledu na doradczy charakter Rady w przypadku rozbieznosci zdan
mig¢dzy proboszczem a czlonkami Rady sprawe rozstrzyga proboszcz
po uprzedniej konsultacji z ordynariuszem miejsca.

9. Zaleca sig, by kazdy cztonek Rady uczestniczyt przynajmniej raz w roku
w dowolnych, wybranych przez siebie, co najmniej trzydniowych reko-
lekcjach zamknietych.

10. Kadencja Rady trwa pigé lat. Poszczegolni cztonkowie maja mozliwose
wczesniejszej rezygnacji ze swego cztonkostwa.

a. W przypadku sformutowania uzasadnionych zarzutdéw personalnych
wobec poszczegdlnych cztonkoéw moga oni zosta¢ wykluczeni z Rady
wylgcznie wowczas, jesli wniosek taki uzyska dwie trzecie glosow
obecnych podczas posiedzenia cztonkéw Rady.

b. W przypadku $mierci, zmiany miejsca zamieszkania cztonka Rady po-
chodzacego z wyboru parafian albo z powodu wyjazdu z terenu parafii
na state lub na dhuzej niz szes¢ miesigcy na jego miejsce pozostali

iy
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cztonkowie Rady zwykla wigkszoscia glosow wybieraja nowego
cztonka.

¢. W przypadku $mierci lub zmiany miejsca zamieszkania cztonka Rady
pochodzacego z nominacji na jego miejsce przewodniczacy mianuje
nowego cztonka Rady.

b
1l

11. W przypadku zmiany urzgdowych cztonkow Rady kadencja pozostatych
cztonkéw nie ulega skroceniu. Rada funkcjonuje wige mimo zmian
na stanowiskach proboszcza i ksi¢zy wikariuszy.

a. Kadencji Rady nie przerywa $mier¢ proboszcza.

b. Nowy proboszcz, po szesciu miesigcach od dnia objecia parafii, moze
wystapi¢ do dziekana z wnioskiem o rozwigzanie dotychczasowej
Rady i o zarzadzenie nowych wyboréw do Rady.

c. Decyzje o ewentualnym rozwiazaniu Rady moze podja¢ jedynie Arcy-
biskup Metropolita Katowicki po wnikliwym zbadaniu sytuacji.

12. Posiedzenia Rady nie majg z reguty charakteru publicznego, ale pomimo
tej zasady mozna na nie zaprasza¢ ekspertow i konsultantow z glosem
doradczym.

13. Maksymalna dlugo$¢ uczestnictwa w Radzie wynosi dwie kadencje,
to znaczy dziesie¢ lat.

S16

Statut Rady Ekonomicznej Wyiszego Slaskiego Seminarium
Duchownego w Katowicach

1. Rada Ekonomiczna Wyzszego Slaskiego Seminarium Duchownego w Ka-
towicach (zwana dalej ,Rada Ekonomiczng”) dziata na podstawie
1w granicach okreslonych przez przepisy §§ 27-29 Statutu Wyzszego
Slgskiego Seminarium Duchownego w Katowicach z 20 listopada 2016
roku.

2. Rada Ekonomiczna statuuje si¢ na pierwszym posiedzeniu, wybierajac
z grona swych cztonkéw zastgpce przewodniczacego i sekretarza Rady.
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3. Rada Ekonomiczna wykonuje swoje czynnos$ci na posiedzeniach.

4. Posiedzenia Rady Ekonomicznej zwotuje jej przewodniczacy nie rzadziej
niz dwa razy w roku oraz na kazde zadanie dwoch cztonkéw Rady lub
rektora seminarium, przesytajac zawiadomienie o miejscu i terminie po-
siedzenia, a takze planowanym porzadku obrad pocztg elektroniczng lub
faksem, a w przypadku braku takiej mozliwo$ci — listem poleconym
na co najmniej siedem dni przed planowanym posiedzeniem.

5. O posiedzeniu muszg zostaé poinformowani wszyscy cztonkowie Rady
Ekonomiczne;.

6. W czasie posiedzenia Rada Ekonomiczna rozpatruje wytacznie dokumenty
1 inne sprawy objete, dorgczonym cztonkom Rady, porzadkiem obrad.

7. Porzadek obrad moze zosta¢ zmieniony lub uzupetniony tylko przez prze-
wodniczacego Rady Ekonomicznej z inicjatywy wiasnej lub na umoty-
wowany wniosek zgtoszony przez cztonka Rady przed rozpoczgciem ob-
rad. Wnioski te podlegaja glosowaniu.

8. Posiedzenia Rady Ekonomicznej odbywaja si¢ w obecnosci wiekszosci
cztonkow Rady.

9. W posiedzeniu Rady Ekonomicznej lub jego czg¢sci moga brac udziat, z glo-
sem doradczym, osoby zaproszone przez przewodniczacego Rady,
w szczegllnosci biegli rewidenci oraz delegat Arcybiskupa Metropolity
Katowickiego.

10. Do wspolpracy lub opracowania okreslonych zagadnien Rada Ekono-
miczna moze powotac rzeczoznawcow lub specjalistow.

11. Rozstrzygniecia Rady Ekonomicznej zapadaja w drodze glosowania.
Kazdy z cztonkow Rady posiada jeden glos.

12. Rozstrzygnigcia zapadaja bezwzgledng wigkszoscig gltosow obecnych
cztonkow Rady Ekonomiczne;j (liczba glosdw popierajacych rozwiazanie
musi przekracza¢ sumg glosow przeciwnych i wstrzymujacych sig).

13. Cztonek Rady Ekonomicznej moze zglosi¢ do protokotu odrebne stanowi-
sko w stosunku do rozstrzygnigcia podj¢tego na tym posiedzeniu Rady.

14. Przewodniczacy Rady Ekonomicznej moze, na wniosek cztonkow Rady
lub z inicjatywy wlasnej, zarzadzié¢ rozpatrzenie projektu dokumentu lub
rozstrzygniecie sprawy w drodze korespondencyjnego uzgodnienia sta-
nowisk przez cztonkow Rady (tryb obiegowy).

N
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15. W razie skierowania projektu dokumentu lub rozstrzygnigcia do rozpa-
trzenia przez Rad¢ Ekonomiczng w trybie obiegowym termin zajecia sta-
nowiska przez cztonkow Rady nie powinien by¢ krotszy niz trzy dni.

16. Projekt dokumentu lub rozstrzygniecia, skierowany do rozpatrzenia w try-
bie obiegowym, uwaza si¢ za przyjety, jezeli wszyscy cztonkowie Rady
Ekonomicznej wyrazili na pi$mie, bez zastrzezen zgode na przyjecie do-
kumentu lub proponowane;j tresci rozstrzygniecia albo nie zglosili uwag
lub zastrzezen do projektu w wyznaczonym terminie. W razie zgtoszenia
uwag lub zastrzezen, ktore nie zostang uwzglednione lub wyjasnione,
projekt dokumentu lub rozstrzygnigcia wymaga rozpatrzenia przez Rade
na posiedzeniu.

17. W razie skierowania projektu dokumentu lub sprawy do rozpatrzenia
przez Radg Ekonomiczng w trybie obiegowym dopuszcza si¢ mozliwosc,
aby pisemna zgoda na przyjecie dokumentu lub proponowanej tresci roz-
strzygnigcia albo zgloszenie uwag lub zastrzezen nastgpity poprzez prze-
stanie faksu lub skanu zawierajacego stanowisko cztonka Rady. Doku-
ment ten przed wystaniem powinien jednak by¢ wlasnorecznie podpisany
przez cztonka Rady. Przestany faks lub wydruk skanu dotacza si¢ do do-
kumentacji sprawy.

18. Z kazdego posiedzenia Rady Ekonomicznej sporzadza si¢ protokot, opi-
sujacy przebieg posiedzenia i zawierajacy petne zestawienie rozstrzy-
gnie¢ podjetych przez Rade na posiedzeniu, z uwzglednieniem wynikow
przeprowadzonych gltosowan oraz zgltoszonych do protokotu stanowisk
odrgbnych.

19. Protokot podpisuja wszyscy obecni na posiedzeniu cztonkowie Rady Eko-
nomiczne;.

20.Rada Ekonomiczna ma prawo przeprowadza¢ czynno$ci kontrolne.
Z przeprowadzonych czynnosci kontrolnych Rada sporzadza protokot
Zawierajacy:

a. date i przedmiot kontroli;

b. imiona i nazwiska 0sob przeprowadzajacych kontrolg oraz osob obec-
nych podczas kontroli;

c. podpisy 0sob przeprowadzajacych kontrolg oraz 0sob obecnych podczas
kontroli;
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d. wnioski i zalecenia wynikajace z przeprowadzonej kontroli.

21. Wnioski i zalecenia wynikajace z przeprowadzonej kontroli Rada Ekono-
miczna przekazuje na pismie rektorowi seminarium.

22. Rektor seminarium zobowigzany jest ustosunkowac si¢ pisemnie do wnio-
skow 1 zalecen wynikajacych z przeprowadzonej kontroli przez Radg
Ekonomiczng w ciagu czternastu dni od dnia ich otrzymania.

23. Zmiany niniejszego statutu moze dokona¢ Arcybiskup Metropolita Kato-
wicki z wlasnej inicjatywy lub na wniosek dwoch cztonkéw Rady Eko-
nomiczne;.

24. Niniejszy statut wchodzi w zycie 1 stycznia 2017 roku.

S17

Statut Rady Kaplanskiej Archidiecezji Katowickiej

Zgodnie z kan. 496 Kodeksu prawa kanonicznego oraz uwzgledniajac
Postanowienia w sprawie Rad Kaplanskich i Kolegium Konsultorow Konfe-
rencji Episkopatu Polski z dnia 21 marca 1985 roku (zwane dalej ,,Postano-
wieniami”), ustalam niniejszym Statut Rady Kaptaniskiej Archidiecezji Kato-
wickie;.

Zasady ogélne

1. Rada Kaptanska to zespot kaplanow reprezentujacych wobec Arcybiskupa
Metropolity Katowickiego cate duchowienstwo Kosciola lokalnego.
Rada Kaptanska jako organ doradczy ma, ,odzwierciedlajac rézne
punkty widzenia spraw w Kosciele partykularnym, prowadzi¢ poprzez
dyskusje 1 wspolny wysilek do szeroko akceptowanych rozwigzan doty-
czacych zarzadu diecezjg” (por. wprowadzenie do ,,Postanowien”).

2.Rada Kaptanska ma jedynie glos doradczy. W szczegélnosci wyraza
go w sprawach okreslonych przez prawo kanoniczne (por. kan. 461 § ;
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4 kan. 515 § 2; kan. 531; kan. 536 § 1; kan. 1215 § 2; kan. 1222 § 2 Kodeksu

Hﬂ_ prawa kanonicznego).

11 Struktura Rady Kaplanskiej

3. Przewodniczacym Rady jest Arcybiskup Metropolita Katowicki. Rada Ka-
ptanska archidiecezji katowickiej liczy trzydziestu pieciu kaptanow:

a.z wyboru dokonanego przez kaptandw archidiecezji katowickiej
do Rady wchodzi osiemnastu ksiezy, w tym dziesi¢ciu proboszczow;

b. z wyboru dokonanego przez kaptanow nalezacych do zakonow, zgro-
madzen lub stowarzyszen zycia apostolskiego do Rady wchodzi dwoch
cztonkow;

c. z wyboru dokonanego wsrod emerytowanych kaplanéw archidiecezji
katowickiej do Rady wchodzi jeden cztonek;

d. ordynacje wyboréw do Rady Kaptanskiej okresla osobny ,,Regulamin”.

4. Cztonkami z urzgdu Rady Kaptanskiej sa:

a. wikariusze generalni;

b. wikariusze biskupi;

c. kanclerz kurii metropolitalnej;

d. rektor Wyzszego Slaskiego Seminarium Duchownego w Katowicach;

e. dyrektor Wydzialu Duszpasterstwa Kurii Metropolitalnej w Katowi-
cach;

f. ekonom archidiecezjalny;

g. dziekan albo prezbiter archidiecezji katowickiej wskazany przez Arcy-
biskupa Metropolite Katowickiego sposrod pracownikow Wydziatu
Teologicznego Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach.

5. Pozostalych cztonkow Rady powotuje swobodnie Arcybiskup Metropolita
Katowicki.

6. Kadencja cztonkéw Rady Kaptanskiej trwa pigé lat. Radni z wyboru moga
wchodzi¢ w sktad Rady Kaptanskiej tylko przez dwie kadencje.
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7. Rada Kaptanska posiada staty sekretariat ztozony z trzech czlonkow Rady.
Zadaniem sekretariatu jest: protokotowanie obrad, redagowanie uchwa-
lonych przez Radg wnioskow, troska o archiwum Rady i wymiana kore-
spondencji.

a. Sekretarza Rady Kaptanskiej mianuje Arcybiskup Metropolita Kato-
wicki.

b. Sekretarz Rady Kaptanskiej przedstawia Arcybiskupowi Metropolicie
Katowickiemu do zatwierdzenia dwoch kandydatow na pozostatych
cztonkow Sekretariatu Rady Kaplanskie;.

Dzialanie Rady Kaplanskiej

8. Rada Kaptaniska odbywa rocznie dwa zwyczajne posiedzenia. O terminie
zwotania Rady decyduje Arcybiskup Metropolita Katowicki.

9. W przypadku gdy jedna trzecia cztonkéw Rady Kaptanskiej ztozy do sekre-
tariatu Rady uzasadniony pisemnie wniosek o zwotanie Rady, nastgpuje
zwolanie zebrania nadzwyczajnego nie pozniej niz w miesiac po zlozeniu
wniosku.

10. Uchwaly Rady Kaptanskiej zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow
waznych. Do waznosci glosowania wymagana jest obecnos$¢ wiecej niz
potowy cztonkow Rady. Glosowania w Radzie sg tajne, chyba ze o ich
jawno$¢ wnioskuje zwykla wigkszo$¢ radnych.

11. Tematyke obrad Rady Kaptanskiej ustala Arcybiskup Metropolita Kato-
wicki w porozumieniu z Sekretariatem Rady Kaptanskiej. Program obrad
zostaje przestany cztonkom Rady w takim terminie, by otrzymali go naj-
pozniej na dziesig¢ dni przed obradami.

12. W celu przestudiowania zagadnien specjalnych Rada Kaptanska moze po-
wotywaé ad casum specjalne komisje, do ktérych moga wejs¢ kaptani
spoza Rady, zatwierdzeni przez Arcybiskupa Metropolite Katowickiego.

13. Obecnos¢ cztonkéw Rady jest obowigzkowa na wszystkich posiedze-
niach. Trzykrotna nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ powoduje utratg
mandatu.

&
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4 14. Na wakujace miejsce w Radzie Kaptanskiej nalezy wprowadzi¢ na czas
H-|H kadencji Rady nowego radnego. Uzupelnienia dokonuje to gremium,
ktore wybrato wzglednie nominowato poprzednika.
15. Cztonkowie Rady Kaplanskiej ukarani karami koscielnymi tracg prawa
cztonka Rady Kaptanskiej.
16. O uchwatach Rady informuje komunikat wydawany po kazdym posiedze-
niu plenarnym. Komunikat przygotowuje sekretarz Rady, a zatwierdza

Arcybiskup Metropolita Katowicki.

S18

Statut Rady Spolecznej przy Arcybiskupie Katowickim

1. Rada Spoteczna przy Arcybiskupie Katowickim (zwana dalej ,,Radg”) jest
cialem doradczym Arcybiskupa Metropolity Katowickiego.

2. Czlonkow Rady powotuje Arcybiskup Metropolita Katowicki na pigciolet-
nig kadencje sposrod osob cechujacych si¢ wybitnymi kompetencjami
w Srodowiskach: akademickim, dziennikarskim, w gronie przedsigbior-
cow, politykow, samorzagdowcow oraz teoretykow i praktykow réznych
dziedzin spotecznych.

3. Zadaniem Rady jest analiza biezacej sytuacji spotecznej i kulturowej oraz
wypracowywanie dla Arcybiskupa Metropolity Katowickiego opinii na
temat waznych aktualnych wydarzen i zjawisk spotecznych lub kulturo-
wych w aspekcie dziatalno$ci pasterskiej z ukierunkowaniem na rozwig-
zania praktyczne.

4. Wypracowane opinie stanowig niepubliczny glos doradczy, moga one jed-
nak by¢, za zgoda Arcybiskupa Metropolity Katowickiego, podawane
opinii publicznej jako stanowisko Rady.

5. Przewodniczacym Rady jest Arcybiskup Metropolita Katowicki, ktory
zwoluje jej posiedzenia przynajmniej dwa razy w roku i okresla przed-
miot obrad. Rada moze zosta¢ zwotana takze w trybie nadzwyczajnym
na wniosek Arcybiskupa Metropolity Katowickiego albo na pisemny
wniosek dwoch trzecich jej cztonkow.
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6. Rada moze zaproponowaé¢ Arcybiskupowi Metropolicie Katowickiemu
przedmiot obrad, jesli zyska on uznanie zwyczajnej wiekszosci cztonkow
Rady.

7.Rada na pierwszym posiedzeniu wybiera dwoch wiceprzewodniczacych
oraz sekretarza. Obowigzkiem sekretarza jest protokotowanie obrad
i spelnianie obowigzkéw zwigzanych ze sprawnym funkcjonowaniem
Rady. Wszystkie wytworzone przez Rad¢ dokumenty przechowywane
sg w kancelarii kurii metropolitalne;.

8. Obrady Rady moga by¢ prowadzone plenarnie lub w sekcjach, ktore Rada
wytania ad casum.

S19

Statut Wyzszego Slaskiego Seminarium Duchownego
w Katowicach

Rozdzial 1. Zasady ogolne

Artykut 1.

Wyzsze Slaskie Seminarium Duchowne w Katowicach, zwane dalej ,,Se-
minarium”, jest w mysl kan. 237 § 1 Kodeksu prawa kanonicznego instytucja,
ktorej zadaniem jest przygotowanie do kaptanstwa mezczyzn pragnacych po-
swiecic sie stuzbie Bozej w archidiecezji katowickiej.

Artykut 2.

Urzedowa nazwa Seminarium brzmi: ,,Wyzsze Slaskie Seminarium Du-
chowne w Katowicach”. Urzgdowa pieczec¢ przedstawia stylizowany Chiron,
w ktorego lewym gornym polu znajduje si¢ herb Swigtego Jacka, glownego
patrona archidiecezji katowickiej, w prawym dolnym — orzet $laski, natomiast
w otoku widnieje napis: ,,Wyzsze Slaskie Seminarium Duchowne w Katowi-
cach”.
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Artykut 3.

Wyzsze Slaskie Seminarium Duchowne w Katowicach posiada osobo-
wos$¢ prawna w rozumieniu kan. 238 § 1 Kodeksu prawa kanonicznego oraz
osobowos¢ prawng w rozumieniu art. 8 ust. 1 pkt 9 ustawy z dnia 17 maja
1989 roku o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczpospolitej
Polskiej (tekst jedn. Dz. U. z 2013 r., poz. 1169).

Artykul 4.

Seminarium rzadzi si¢ przepisami Kodeksu prawa kanonicznego, zarza-
dzeniami Stolicy Apostolskiej i Konferencji Episkopatu Polski, uchwatami
polskich synodow plenarnych, przepisami prawa diecezjalnego (w tym: prze-
pisami synodalnymi archidiecezji katowickiej) oraz postanowieniami niniej-
szego statutu, nadanego mu przez Arcybiskupa Metropolite Katowickiego
w mysl kan. 239 § 31 259 Kodeksu prawa kanonicznego.

Artykut 5.

Naczelny nadzor i kierownictwo nad nauka i karnoscig w Seminarium
sprawuje Kongregacja do spraw Duchowienstwa (por. Ministrorum Constitu-
tio, motu proprio Benedykta XVI z dnia 16 stycznia 2013 roku), do ktorej
wysyla si¢ sprawozdania o stanie Seminarium, wedtug przepisanego przez
Stolice Apostolska wzoru.

Artykut 6.

Wtadze zwierzchnig nad Seminarium sprawuje kazdorazowy Arcybiskup
Metropolita Katowicki (por. kan. 259 § 1 Kodeksu prawa kanonicznego),
ktory:

1. powotuje Seminarium do istnienia i rozwiazuje je;

2. nadaje mu statut i dokonuje w nim zmian na wniosek rektora Seminarium
lub z wlasnej inicjatywy;

3. powotuje i odwotuje rektora Seminarium i innych przetozonych oraz wy-
ktadowcow;

4. powotluje oraz odwotuje cztonkéw Rady Ekonomicznej Seminarium oraz
jej przewodniczacego;

5. udziela zgody na zbycie i obcigzenie majatku zgodnie z przepisami ksiggi

V Kodeksu prawa kanonicznego ,,Dobra doczesne Kosciota”, zwlaszcza

kan. 1281 § 11,1292 § 1,
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6. rozpatruje roczne sprawozdanie rektora Seminarium z dziatalnosci i stanu
finansow Seminarium;

7. rozpatruje opini¢ Rady Ekonomicznej z oceny sprawozdania finansowego
i z bilansu Seminarium za rok ubiegly;

8. decyduje o przeznaczeniu majatku Seminarium w przypadku jego rozwia-
zania.

Artykut 7.

Rektor, inni przetozeni oraz wyktadowcy Seminarium sktadaja przy ob-
jeciu stanowiska wobec Arcybiskupa Metropolity Katowickiego lub jego de-
legata wyznanie wiary (por. kan. 833 nr 6 Kodeksu prawa kanonicznego).

Artykut 8.

Seminarium jako wspolnota przetozonych i alumnow jest czgstka Ko-
$ciota katowickiego — zachowujac swoja specyfike, wspotuczestniczy ona
w zyciu tego Kosciota. Centrum calego Zycia seminaryjnego jest codzienne
sprawowanie Eucharystii.

Artykut 9.

§ 1. Formacja duchowa alumnow Seminarium opiera si¢ na fundamencie spo-
tkania z Chrystusem w modlitwie i sakramentach oraz jest pogl¢biana
poprzez zajgcia i ¢wiczenia duchowe.

§ 2. Zasadnicza formacj¢ intelektualng alumni Seminarium odbywaja w ra-
mach studiow na Wydziale Teologicznym Uniwersytetu Slaskiego w Ka-
towicach. Zasady wspotpracy pomiedzy Seminarium a rzeczonym Wy-
dziatem Teologicznym reguluje umowa zawarta w dniu 19 wrze$nia
2001 roku pomiedzy Uniwersytetem Slaskim w Katowicach a Wyzszym
Slaskim Seminarium Duchownym w Katowicach.

§ 3. Rektor Seminarium ma prawo do poszerzenia zakresu formacji intelek-
tualnej alumnoéw w ramach formacji przedseminaryjnej lub uzupetniajg-
cej w stosunku do formacji zdobywanej na Wydziale Teologicznym.
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Rozdzial II. Zarzad i inni formatorzy Seminarium

Artykut 10.

§ 1. Arcybiskup Metropolita Katowicki mianuje sposrod prezbiterow archi-
diecezji katowickiej, posiadajacych odpowiednia dojrzalo$¢ osobowsa,
wiedze 1zdolnosci pedagogiczne, czionkéw Zarzadu Seminarium
w uznanej przez siebie liczbie.

§ 2. W sktad Zarzadu wchodza: rektor, prefekei, ojcowie duchowni i ekonom.

Artykul 11.

W procesie formacji alumnoéw Zarzad Seminarium wspolpracuje z wy-
ktadowcami, prezbiterami petnigcymi postuge duszpasterska oraz innymi oso-
bami mogacymi przystuzy¢ sie nalezytemu przygotowaniu alumnow.

Artykul 12.

§ 1. Zarzad Seminarium spotyka si¢ na cotygodniowych zebraniach pod prze-
wodnictwem rektora i omawia biezace sprawy wychowawcze.

§ 2. Cztonkowie Zarzadu Seminarium koncelebruja msze swigte w kaplicy
seminaryjnej i uczestniczg codziennie we wspolnej modlitwie.

Artykul 13.

§ 1. Cztonkowie Zarzadu Seminarium powinni by¢ catkowicie do dyspozycji
alumnow, stad zajgcia poza Seminarium winni ograniczy¢ do minimum.

§ 2. Czlonkowie Zarzadu Seminarium mieszkaja w budynku Seminarium
i zachowuja rezydencjg.

Rektor

Artykul 14.

§ 1. Rektor kieruje catoksztaltem prac Seminarium, powierzajac wykonanie
poszczegolnych zadan kompetentnym osobom, reprezentuje takze Semi-
narium na zewnatrz.

§ 2. Do zaciagania zobowigzan majatkowych w imieniu Seminarium upraw-
niony jest rektor, zgodnie z przepisami ksiegi V Kodeksu prawa kano-
nicznego ,,Dobra doczesne Kosciola”, zwlaszcza kan. 1281 § 1, 1292 § 1.
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§ 3. Wykaz aktow nadzwyczajnego zarzadu w odniesieniu do Seminarium P §

okresla zarzadzenie Arcybiskupa Metropolity Katowickiego. | | ” H
Artykut 15, i

§ 1. Wszystkie osoby przebywajace na terenie Seminarium winny stosowac (]
si¢ do polecen rektora — kazda w zakresie jej wlasciwym.

§ 2. Rektor jest dla alumnow instancjg odwotawcza od polecen wszystkich
innych przetozonych.

Artykul 16.
Do uprawnien i obowigzkow rektora nalezy w szczegdlnoscei:

1. przyjmowanie kandydatow do Seminarium w granicach uprawnien
otrzymanych od Arcybiskupa Metropolity Katowickiego;

2. kwalifikowanie oraz przedstawianie Arcybiskupowi Metropolicie Kato-
wickiemu kandydatow do postug i §wigcen przy $cistym przestrzega-
niu Kodeksu prawa kanonicznego, zarzadzen Stolicy Apostolskiej
i Arcybiskupa Metropolity Katowickiego w powyzszym zakresie;

3. podejmowanie decyzji o usuni¢ciu z Seminarium alumnéw lub ich urlo-
powaniu — zawsze za wiedza Arcybiskupa Metropolity Katowickiego;

4. nadzor nad formacja intelektualna alumnow prowadzong w ramach for-
macji przedseminaryjnej lub uzupetniajgcej w stosunku do zdobywanej
na Wydziale Teologicznym Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach
(por. kan. 261 § 112 Kodeksu prawa kanonicznego);

5. zwotywanie i przewodniczenie obradom Zarzadu Seminarium;

6. sktadanie na biezaco Arcybiskupowi Metropolicie Katowickiemu ust-
nych sprawozdan ze wszystkich wazniejszych spraw dotyczacych Se-
minarium;

7. sktadanie Arcybiskupowi Metropolicie Katowickiemu po zakonczeniu
roku formacyjnego (w terminie do 1 pazdziernika) pisemnego spra-
wozdania o stanie osobowym, naukowym, wychowawczym i gospo-
darczym Seminarium,;

8. informowanie w sposob i w czasie okre§lonym przez Arcybiskupa Me-
tropolitg Katowickiego prezbiterium Kosciota katowickiego o dziatal-
nosci Seminarium.
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Artykul 17.

§ 1.
§ 2.
§ 3.

§ 4.

Rektor posiada uprawnienia proboszcza w stosunku do wszystkich 0s6b
mieszkajacych na terenie Seminarium.

Oprocz gtownej kaplicy seminaryjnej rektorowi podlegaja roéwniez
wszystkie inne kaplice znajdujace si¢ na terenie Seminarium.

Rektorowi nie wolno spowiada¢ alumnow, chyba ze w poszczegolnych
wypadkach i tylko wowczas, gdy z waznych i pilnych powodéw sami
g0 o to prosza (por. kan. 985 Kodeksu prawa kanonicznego).

Osoby konsekrowane mieszkajgce na terenie Seminarium nie podlegaja
jurysdykeji rektora w tym wszystkim, co regulowane jest whasciwym
prawem wlasnym instytutu Zycia konsekrowanego, ktorego sa czton-
kami.

Artykul 18.

§ 1.

§2.

Rektor czuwa nad wszystkimi wymiarami formacji alumnow (por. kan.
261 § 1 Kodeksu prawa kanonicznego). Na poczatku roku formacyjnego
rektor wyjasnia alumnom regulamin seminaryjny.

Rektor ma obowigzek odby¢ co najmniej raz w roku z kazdym z alum-
noéw rozmowe¢ celem szczerego 1 wyczerpujacego omowienia z nim
wszystkich spraw dotyczacych jego formacji. Ponadto rektor pozostaje
do dyspozycji alumnow w okreslonym czasie.

Artykul 19.

Do obowiazkéw rektora nalezy wyglaszanie konferencji wychowaw-

czych dla alumnow.
Artykut 20.

Rektor zleca alumnom pehienie réznych funkcji we wspélnocie Semi-

narium.
Artykul 21.

§ 1.
§ 2.

Pod kierownictwem i opieka rektora znajduje si¢ kancelaria Seminarium
z wlasciwymi jej ksiggami i aktami.

Rektor przechowuje pieczgé seminaryjng 1 wystawia urzgdowe poswiad-
czenia w sprawach seminaryjnych.
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§ 3. Akta alumnow, ktérzy ukonczyli formacje w Seminarium i otrzymali
$wiecenia prezbiteratu, rektor przekazuje do Kancelarii Kurii Metropoli-
talnej w Katowicach, dotaczajac do nich $wiadectwo charakteryzujace
uzdolnienia kazdego alumna do poszczegolnych rodzajow postugi dusz-
pasterskiej.

Ekonom i Rada Ekonomiczna Seminarium

Artykul 22.

Ekonomowi zostaje powierzona troska o sprawy finansowe i gospodar-
cze Seminarium. Swoj urzad wykonuje pod kierownictwem rektora, ktory jest
glownym zarzadca catego majatku Seminarium.

Artykut 23.
Do zadan i obowiazkéw ekonoma nalezy w szczegolnosci:

1. nadzor bezposredni nad majatkiem i finansami Seminarium;

2. prowadzenie kasy seminaryjnej;

3. budowa i remont budynkow nalezacych do Seminarium oraz nadzoér nad
ich stanem wewnetrznym, urzgdzeniem i konserwacja;

4. przygotowanie budzetu Seminarium i pisemnych sprawozdan z jego
wykonania po uptywie okresu rozliczeniowego;

5. przyjmowanie i zwalnianie w porozumieniu z rektorem pracownikow
Seminarium oraz sprawowanie opieki duszpasterskiej nad nimi.

Artykul 24,

Projekt budzetu i pisemne sprawozdanie z jego wykonania ekonom
przedstawia i uzgadnia najpierw z rektorem, a nastepnie podpisane przez sie-
bie i przez rektora przedktada Arcybiskupowi Metropolicie Katowickiemu.

Artykul 25.

Biezace wydatki zwyczajne, przewidziane w budzecie ekonom pokrywa
z funduszy Seminarium samodzielnie, co do wydatkéw nadzwyczajnych po-
winien uzyskac zgode rektora.
Artykut 26.

Ekonom na biezaco sktada rektorowi ustne sprawozdania ze stanu finan-
sowego i gospodarczego Seminarium.
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Artykut 27.

Podmiotem wspomagajacym i kontrolujacym dziatania ekonoma w za-
kresie spraw finansowych i gospodarczych jest Rada Ekonomiczna Semina-
rium.

Artykut 28.

§ 1. Rada Ekonomiczna sktada si¢ z trzech 0osob powotywanych i odwotywa-
nych przez Arcybiskupa Metropolite Katowickiego na pigcioletnig ka-
dencje. Kadencja jest wspolna dla wszystkich cztonkow rady ekonomicz-
nej. Czlonkowie Rady Ekonomicznej moga by¢ odwotani w trakcie ka-
dencji.

§ 2. Sposrod osob powotanych do Rady Ekonomicznej Arcybiskup Metropo-
lita Katowicki wyznacza jej przewodniczacego.

§ 3. Czlonkowie rady ekonomicznej pelnig swojg funkcje nieodptatnie.

Artykut 29.

§ 1. Zadaniem Rady Ekonomicznej jest:

b
1l

1. kontrolowanie majatku, ksiag rachunkowych, ocennianie sprawozdania
finansowego pod katem zgodnosci z ksiggami rachunkowymi i stanem
faktycznym oraz zatwierdzenie sprawozdania finansowego i bilansu
Seminarium za rok ubiegly;

2. przedstawianie do aprobaty Arcybiskupa Metropolity Katowickiego
oceny sprawozdania finansowego 1 bilansu Seminarium za rok ubiegly
do konca maja roku po nim nastgpujacego;

3. inspirowanie oraz zglaszanie ekonomowi nowych dziatan w zakresie
spraw finansowych i gospodarczych;

4. zbieranie si¢ na posiedzeniach co najmniej dwa razy w roku.

§ 2. Czlonkowie Rady Ekonomicznej moga w kazdym czasie zadac od rek-
tora 1 ekonoma udzielenia pisemnych lub ustnych wyjasnien o stanie
spraw finansowych i gospodarczych Seminarium, jak réwniez okazania
im dokumentow w siedzibie Seminarium.

§ 3. Zasady dziatania Rady Ekonomicznej okresla Statut Rady Ekonomicznej
Wyzszego Slgskiego Seminarium Duchownego w Katowicach.
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Prefekt

Artykut 30.
Prefekt jest pomocnikiem rektora w sprawach dotyczacych formacji
alumnow.

Artykut 31.
Prefekt, zgodnie z ustaleniami poczynionymi z rektorem, udziela zwol-
niefi od zachowania przepisow regulaminu seminaryjnego.

Ojciec duchowny

Artykul 32.

Ojciec duchowny pomaga alumnom w rozwoju ich relacji z Bogiem
1 bliznimi. Szczegdlng jego troska powinno by¢ uczenie alumnéw modlitwy
i owocnego przyjmowania sakramentow.

Artykul 33.

§ 1. Ojciec duchowny powinien by¢ obecny na modlitwach wspélnych i in-
nych ¢wiczeniach ascetycznych alumnow.

§ 2. Ojciec duchowny cyklicznie wygtasza konferencje dla alumnow.

§ 3. Ojciec duchowny raz na miesigc — w przewidzianym w rocznym harmo-
nogramie terminie — przeprowadza dzien skupienia dla alumnéw lub,
za wiedza Arcybiskupa Metropolity Katowickiego, zaprasza innego pre-
zbitera/biskupa do jego przeprowadzenia.

§ 4. Ojciec duchowny osobiscie prowadzi rekolekcje przed swigceniami. Re-
kolekcje przed rozpoczgciem roku akademickiego i w Wielkim Poscie
prowadzi rekolekcjonista zaproszony w porozumieniu z Arcybiskupem
Metropolita Katowickim.

Artykul 34.

Ojciec duchowny powinien by¢ do statej dyspozycji alumnow, by im
umozliwi¢ staty kontakt, rozmowe lub spowiedz. Dlatego tez kazdego dnia,
w ustalonych z gory godzinach spowiada alumnéw w kaplicy lub w innym
odpowiednim do tego miejscu.
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Artykut 35.
Ojciec duchowny powinien stuzy¢ alumnom kierownictwem duchowym.

Artykut 36.

Ojciec duchowny petni swoje obowigzki z zachowaniem jak najwigkszej
dyskrecji. W tym celu w Seminarium nie petni Zadnego innego urzgdu, ktory
by go stawial wobec alumndw jako przetozonego in foro externo. Nie wypo-
wiada tez nigdy na forum zewngtrznym swojego zdania w sprawie dopuszcza-
nia alumnow do $wigcen lub udzielania im rady odejscia z Seminarium (por.
kan. 240 § 2 Kodeksu prawa kanonicznego).

Artykul 37.
Ojciec duchowny nie moze przyjmowaé zadnych obowiazkoéw poza Se-
minarium bez pozwolenia Arcybiskupa Metropolity Katowickiego.

Wyktadowcy

Artykut 38.

§ 1. Pracownicy Wydziatu Teologicznego Uniwersytetu Slaskiego w Kato-
wicach, prowadzacy zajecia dydaktyczne dla alumnow, sa odpowie-
dzialni za formacj¢ intelektualng alumnow (wedtug wskazan Ratio stu-
diorum) oraz wspieraja ich formacje ludzka. Dlatego obowiazkiem pra-
cownikow Wydziatu Teologicznego jest $cista wspotpraca z Zarzadem
Seminarium.

§ 2. Inkardynowani do archidiecezji prezbiterzy prowadzacy zajecia dydak-
tyczne z alumnami wyrazajg — na prosbe Rektora — opini¢ co do ich zdat-
nosci do przyjecia $wigcen.

§ 3. Rektor czuwa nad jakoscig programu studidw i zaje¢ dydaktycznych,
w ktorych uczestniczg alumni (w tym takze nad zdatnoscia poszczegol-
nych wyktadowcow do pracy z alumnami), i przekazuje stosowne uwagi
whadzom Wydziatu Teologicznego Uniwersytetu Slaskiego.
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Psychologowie

Artykut 39.

§ 1.

§2.

§ 3.

§ 4.

§5.

Kazdy psycholog” wybrany do wspolpracy przez rektora Seminarium:
1. jest wierzacym i praktykujgcym katolikiem;
2. respektuje chrzescijanska antropologie;
3. cieszy si¢ autorytetem w Srodowisku psychologow;
4. uznaje pomocniczy charakter narzgdzi psychologicznych w procesie
formacji do kaptanstwa.

Diagnozy na poszczeg6lnych etapach procesu formacji (badania testowe
i profil osobowosciowy) powinny by¢ wykonywane przez réznych psy-
chologow/zespot psychologow w celu weryfikacji uzyskanych wynikow.
Wyniki testow powinny by¢ przekazywane poszczegdlnym alumnom
w trakcie rozmowy wyjasniajacej z psychologiem, a ich opis — rektorowi
Seminarium.

Psychologowie wspieraja proces formacji seminaryjnej oraz wspotpra-
cuja z ojcami duchownymi jako doradcy, Scisle przestrzegajac zasady
poufnosci. Oznacza to migdzy innymi, ze w odniesieniu do ewentualnych
informacji przekazanych przez psychologa, pomocnych ojcu duchow-
nemu w jego pracy z alumnem, ojciec duchowny jest zobowiazany za-
chowac Scisla tajemnicg.

Alumni, ktorzy tego potrzebuja, powinni mie¢ zapewnione indywidualne
wsparcie psychologiczne.

Rozdzial I11. Spowiednicy alumnéw

Artykut 40.

Arcybiskup Metropolita Katowicki na wniosek rektora uzgodniony z oj-

cem duchownym powoluje na czas nieokreslony spowiednikow alumnéw

2 Por. Kongregacja do spraw Wychowania Katolickiego, Zasady korzystania z do-

robku psychologii w procesie przyjmowania kandydatow i ich formacji do kaptanstwa (2008).
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(por. kan. 240 § 1 Kodeksu prawa kanonicznego), zwanych dalej ,,spowiedni-
kami zwyczajnymi”.
Artykul 41.

Spowiednicy zwyczajni nie moga by¢ wyznaczeni sposrod przetozonych
seminaryjnych ani spo$rod wyktadowcow prowadzacych zajecia dydaktyczne
dla alumnow.

Artykul 42.

§ 1. Spowiednicy zwyczajni postuguja w Seminarium zwykle raz na tydzien
w uzgodnionym z rektorem i ojcem duchownym dniu i godzinie.

§ 2. Z pomocy spowiednika nadzwyczajnego (to znaczy na wniosek zaintere-
sowanego alumna, po konsultacji z ojcem duchownym, na $cisle okreslo-
nych warunkach poproszonego o t¢ postuge prezbitera nienalezacego do
grona spowiednikow zwyczajnych) alumni moga korzysta¢ w dowolnej
porze pod warunkiem, Ze nie narusza to regulaminu seminaryjnego.

§ 3. Jesli cigzko chory alumn poprosi o przywolanie spowiednika nadzwy-
czajnego, przetozony ma obowigzek uczynic zados¢ jego prosbie, nie py-
tajac o powod.

Artykul 43.

Spowiednikom nie wolno przekazywaé informacji o alumnach przetozo-
nym seminaryjnym ani bra¢ udzialu w posiedzeniach Zarzadu Seminarium,
na ktorych omawia si¢ ocene moralng ich penitentow.

Rozdzial IV. Alumni Seminarium

Zasady ogdlne

Artykul 44.

W przyjmowaniu alumnow do Seminarium nalezy kierowaé si¢ Scisle
przepisami obowigzujgcego prawa koscielnego. Warunki przyjgcia, sposob re-
krutacji i wymagane dokumenty okresla rektor Seminarium w odrgbnym za-
rzadzeniu.
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Artykul 45.

Obowigzki i prawa alumnow okreslaja szczegbtowo Zasady zycia semi-
naryjnego Wyzszego S'lqskiego Seminarium Duchownego w Katowicach (re-
gulamin seminaryjny) zatwierdzone przez Arcybiskupa Metropolite Katowic-
kiego. Alumni sg zobowigzani zna¢ te zasady i Scisle ich przestrzegac.
Artykul 46.

W trosce rektora o dobro Seminarium alumni uczestnicza poprzez rade
klerycka (por. kan. 239 § 3 Kodeksu prawa kanonicznego).

Okres propedeutyczny

Artykul 47.

Okres propedeutyczny jest, wedlug wskazan Soboru Watykanskiego 11,
integralng cze$cia formacji do prezbiteratu (por. Sobor Watykanski I1, Dekret
o formacji kaplanskiej ,, Optatam totius”, nr 14).

Artykul 48.

Czas trwania okresu propedeutycznego, miejsce, w ktorym sie on od-
bywa, oraz cele tego okresu okresla Arcybiskup Metropolita Katowicki w od-
rebnym zarzadzeniu.

Postugi i swigcenia

Artykut 49.
Alumni przyjmujg str6j duchowny w trakcie III roku formacji seminaryj-
nej.
Artykut 50.
Postugi i $wigcenia alumnow majg miejsce w nastgpujacych terminach:
— lektorat — w potowie III roku formacji;
— akolitat — w trakcie IV roku formacji (przed Bozym Narodzeniem);
— admissio — na poczatku V roku formacji;
— diakonat — po I semestrze V roku formacji;
— prezbiterat — po VI roku formacji i odbytym stazu duszpasterskim
(w maju).

Y
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Artykut 51.

Przed postugami lub §wigceniami kandydaci sktadaja na r¢ce rektora ad-
resowane do Arcybiskupa Metropolity Katowickiego podanie o ustanowienie
w postudze lub o udzielenie $wigcen.

Artykul 52.

Kazdy alumn winien zakonczy¢ studia teologiczne uzyskaniem magiste-
rium z teologii.
Artykul 53.

Akolici IV roku odbywaja w wyznaczonych parafiach staz pastoralny po-
taczony z praktykami katechetycznymi.

Artykul 54.
Diakoni przed $wigceniami prezbiteratu odbywaja staz duszpasterski
w parafiach.

Urlop rektorski i usunigcie 7 Seminarium

Artykul 55.
Urlopu rektorskiego udziela rektor z whasnej inicjatywy, na wniosek
alumna lub Zarzadu Seminarium.

Artykul 56.
Przebywajacy na urlopie rektorskim alumn mieszka w miejscu uzgodnio-
nym z rektorem.

Artykul 57.

§ 1. W czasie trwania urlopu rektorskiego alumnowi zaleca si¢ podjgcie pracy
zarobkowej lub §wiadczenie wolontariatu.

§ 2. Wymog ten nie dotyczy urlopu zdrowotnego lub skierowania na terapie.

§ 3. W czasie urlopu rektorskiego nie zezwala si¢ na podejmowanie pracy
na rzecz parafii w charakterze pracownika koscielnego lub katechety.

Artykul 58.
W czasie trwania urlopu rektorskiego alumn jest zobowigzany do stalego
kontaktu z ojcem duchownym oraz przetozonym wskazanym przez rektora.
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Artykut 59.

Usunigci z Seminarium ze skutkiem natychmiastowym winni by¢
alumni, ktorzy uchybili dobrym obyczajom lub wierze (por. kan. 1371 Ko-
deksu prawa kanonicznego). Ponadto przyczyng usunigcia alumna z Semina-
rium moze by¢:

1. wystepek kwalifikowany przeciw karnosci;

2. wyrazny brak zintegrowanej osobowosci;

3. brak koniecznej wiedzy;

4. brak postepu w rozwoju duchowym i intelektualnym;

5. niezdolnos¢ do zycia wspdlnego i1 zachowanie odbiegajace od norm
przyjetych w seminaryjnym zyciu;

6. skrajne nieprzestrzeganie regulaminu seminaryjnego;

7. niepostuszenstwo przetozonym.

Artykut 60.

W przypadku zaistnienia okolicznosci przemawiajacych za usunigciem
alumna z Seminarium zawiadamia si¢ o tym proboszcza jego parafii, podajac
przyczyny takiej decyzji. Zawsze jednak nalezy mie¢ na wzgledzie poszano-
wanie prawa alumna do dobrego imienia oraz dobro Kosciota.

Rozdzial V: Majatek i dochody Seminarium

Artykut 61.

Seminarium przystuguje prawo posiadania, nabywania, zbywania i za-
rzadzania swym majatkiem ruchomym i nieruchomym, jak rowniez wystepo-
wania przed wtadzami ko$cielnymi i pafistwowymi, w tym sadami i osobami
trzecimi, dla reprezentacji i ochrony swoich praw i interesow.

Artykut 62.

Troska o utrzymanie Seminarium spoczywa na wszystkich duchownych,

alumnach i wiernych archidiecezji katowickiej.

Artykut 63.

§ 1. Majatek Seminarium stanowia nieruchomosci, ruchomosci, $rodki finan-
sowe oraz prawa majatkowe nabyte przez Seminarium w trakcie jego
dziatalnosci.
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§ 2. Zarzad majatkiem Seminarium dokonuje si¢ w mysl przepisOw prawa
kanonicznego, zarzadzen Arcybiskupa Metropolity Katowickiego i po-
stanowien synodalnych archidiecezji katowickiej oraz odpowiednich
przepisow prawa polskiego.

Artykul 64.

§ 1. Na dochody Seminarium sktadaja sig:

1. ofiary pieni¢zne i w naturze;

2. darowizny, spadki, zapisy;

3. dochody z imprez i zbiorek;

4. dotacje i subwencje przekazywane na zasadach obowiazujgcych ogot
podmiotéw nienalezacych do sektora finansow publicznych;

5. dochody ze $rodkow finansowych, z majatku ruchomego, nierucho-
mego i praw majatkowych;

6. inne wptywy i dochody.

§ 2. Dochody, o ktorych mowa w par. 1, moga by¢ przeznaczone wyltacznie
na cele statutowe Seminarium.

Artykul 65.

W przypadku powotania Seminarium do dziedziczenia rektor moze zto-
zy¢ albo o$§wiadczenie o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza, albo
os$wiadczenie o odrzuceniu spadku. O$wiadczenie o przyjeciu spadku z do-
brodziejstwem inwentarza moze zas ztozy¢ tylko wowczas, gdy w chwili skla-
dania tego o$wiadczenia jest oczywiste, Ze stan czynny spadku znacznie prze-
wyzsza dhugi spadkowe.

Artykut 66.

Majatek Seminarium moze by¢ zbywany lub obcigzany pod warunkiem,
ze uzyskane w ten sposob sumy beda przeznaczone na dziatalno$¢ statutowa
Seminarium lub odpowiednio lokowane.

Artykul 67.

Alumni optacaja czesne w ratach miesigcznych. Wysoko$¢ czesnego
ustala Arcybiskup Metropolita Katowicki w porozumieniu z rektorem.
Artykul 68.

Zadna inna koscielna osoba prawna, zgodnie z przepisem art. 11 ustawy
z dnia 17 maja 1989 roku o stosunku Panstwa do Kosciota katolickiego
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w Rzeczypospolitej Polskiej, nie ponosi odpowiedzialno$ci finansowej za zo-
bowigzania Seminarium.

Biblioteka seminaryjna

Artykul 69.

Na mocy art. 5 umowy z dnia 19 wrzesnia 2001 roku, zawartej pomigdzy
Uniwersytetem Slaskim w Katowicach a Wyzszym Slaskim Seminarium Du-
chownym w Katowicach, czg$¢ ksiegozbioru biblioteki seminaryjnej przezna-
czona jest do wylacznego uzytku Seminarium. Pozostata czg$¢ ksiegozbioru
tejze biblioteki, zgodnie z postanowieniami rzeczonej umowy, uzyczona zo-
stata Bibliotece Teologicznej Wydziatu Teologicznego Uniwersytetu Sla-
skiego w Katowicach w celach zwigzanych z jego dziatalnoscia.

Artykut 70.

Postanowienia przytoczonej wyzej umowy dotyczace uzyczenia czgsci
ksiegozbioru biblioteki seminaryjnej Wydziatowi Teologicznemu Uniwersy-
tetu Slaskiego w Katowicach obowiazuja do czasu wygasniecia tej umowy.
Artykul 71.

Cze$¢ zasobow biblioteki seminaryjnej przeznaczona do wylacznego
uzytku Seminarium stanowi odrebny ksiggozbior i rzadzi si¢ regulaminem za-
twierdzonym przez rektora Seminarium.

Rozdzial VI. Przepisy koncowe

Artykul 72.
31 grudnia 2016 roku traci moc dotychczasowy statut Wyzszego Sla-
skiego Seminarium Duchownego w Katowicach.

Artykul 73.
Niniejszy statut obowigzuje od 1 stycznia 2017.
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S 20

Status diakona stalego w archidiecezji katowickiej

Istotg postannictwa diakonow jest stuzba (diakonia), do ktorej wykony-
wania diakoni wzmocnieni sg taskg sakramentu $wigcen. W odniesieniu
do wypetniania tejze postugi w archidiecezji katowickiej ustala si¢ dla diako-
now statych nastgpujace normy:

1. Diakon staty z chwilg przyjecia $wigcen staje si¢ duchownym inkardyno-
wanym do archidiecezji katowickiej (por. kan. 266 Kodeksu prawa ka-
nonicznego). Swoja postuge wykonuje pod jurysdykcja Arcybiskupa Me-
tropolity Katowickiego w tym wszystkim, co dotyczy duszpasterstwa,
sprawowania kultu Bozego oraz dziet apostolatu w zakresie przewidzia-
nym udzielong mu misjg kanoniczng.

2. Diakon staty wypehia wszystkie postugi i zadania zasadniczo w parafii,
gdzie faktycznie wraz z rodzing zamieszkuje. Powotany jest do gloszenia
wiernym stowa Bozego i asystowania podczas réznych celebracji litur-
gicznych. Konkretny zakres jego zadan w parafii okresla proboszcz, pa-
mietajac, ze diakon staty moze udziela¢ chrztu swigtego, komunii $wig-
tej, przewodniczy¢ obrzedom Zatobnym i pogrzebowym na cmentarzu
oraz przewodniczy¢ liturgii godzin, a takze sprawowa¢ sakramentalia.
State obowiazki poza parafig diakon staly podejmuje jedynie za zgoda
Arcybiskupa Metropolity Katowickiego.

3. Szczegdlnym zadaniem diakona statego jest poswiecanie si¢ dzietom mito-
sierdzia i pomoc potrzebujacym (por. Sobor Watykanski 11, Konstytucja
dogmatyczna o Kosciele ,,Lumen gentium”, nr 29) oraz wlaczanie si¢
w roznorakie dziatania duszpasterskie.

4. Diakon staly postany na mocy $wiecen do petnienia shuzby w Kosciele zo-
bowigzany jest do przyczyniania si¢ do wzrostu §wigtosci Kosciota po-
przez prowadzenie Swigtego zycia (por. kan. 210 Kodeksu prawa kano-
nicznego), czyli do dbatosci o wzrost w doskonatej mitosci (por. Sobor
Watykanski 11, Konstytucja dogmatyczna o Kosciele ,, Lumen gentium”,
40, Jan Pawet 11, Adhortacja apostolska ,, Pastores dabo vobis”, nr 20).
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5. W formacji diakona statego szczegolne miejsce zajmuja: Arcybiskup Me-
tropolita Katowicki, proboszcz wiasnej parafii, opiekun diakonow sta-
tych w archidiecezji katowickiej, wspolnota, w ktorej diakon pehni po-
stuge oraz jego rodzina. Srodkami formacji duchowej diakona statego sa:
dni skupienia, okazjonalne spotkania wyznaczone przez opiekuna diako-
now statych oraz coroczne rekolekcje przezywane wspdlnie z rodzing (na
przyktad rekolekcje oazy rodzin czy inne propozycje domow rekolekcyj-
nych kierowane do matzenstw i rodzin).

6. Zonaty diakon staty powinien dbaé o formacje Zony i dzieci. Diakon i jego
zona winni by¢ zywym przyktadem mitosci i wiernosci matzenskie;.
Ich zycie winno by¢ $wiadectwem tego, jak obowiazki rodzinne, praca
i poslugiwanie moga by¢ zharmonizowane w stuzbie misji Kosciota.
Wskazane jest, aby diakon staty wraz ze swoja rodzing nalezat do ruchow
czy wspolnot koscielnych, ktore ukierunkowane s3 na formacje mat-
Zefistw i rodzin.

7. Diakon staly zachgcany jest co celebracji catosci liturgii godzin, za$ zobo-
wigzany — do codziennego celebrowania jutrzni i nieszporow. Zaleca sig
rowniez, by kazdego dnia odprawiat medytacje, nawiedzal Najswigtszy
Sakrament oraz odmawiat komplete.

8. Diakon staty powinien dba¢ takze o formacje intelektualng, ktorej stuzg sys-
tematyczne: lektura Pisma Swietego, lektura tekstow Magisterium, stu-
dium ksiag liturgicznych, udzial w kursach i szkoleniach organizowa-
nych przez instytucje koscielne.

9. Diakon staty — wiaczony w szeregi duchowienstwa archidiecezji katowic-
kiej — w kwestiach polityczno-spotecznych kieruje si¢ katolickg nauka
spoteczna, wskazaniami Konferencji Episkopatu Polski i nauczaniem Ar-
cybiskupa Metropolity Katowickiego.

10. Zgodnie z duchem kan. 278 § 3 Kodeksu prawa kanonicznego diakon staty
nie angazuje si¢ bezposrednio w dziatalno$¢ polityczng, samorzadowa
1zwigzkowa.

11. Diakon staty utrzymuje si¢ z dochodéw pochodzacych ze swojej pracy za-
wodowej.

12. W szczeg6lnych i trudnych przypadkach losowych diakon staty przedsta-
wia swoja sytuacje Arcybiskupowi Metropolicie Katowickiemu.

N




WIADOMOSCI ARCHIDIECEZJALNE

4 13. Strojem diakona statego archidiecezji katowickiej jest strdj swiecki. Pod-

Hﬂ_ czas petnienia postugi liturgicznej strojem tym jest alba i stuta noszona
z lewego ramienia na prawy bok lub alba, stuta i dalmatyka.

14. Diakon staty nie uzywa w odniesieniu do siebie formy ,.ksiadz”, a jedynie

I e . s .
Il okreslenia ,,diakon”, dodajac swoje imie i nazwisko.

S21

Status kapelana szpitalnego w archidiecezji katowickiej

I. Podstawy prawne

1. Rzeczpospolita Polska zapewnia warunki do wykonywania praktyk religij-
nych i korzystania z postug religijnych osobom przebywajacym w zakta-
dach penitencjarnych, wychowawczych, resocjalizacyjnych oraz w za-
ktadach opieki zdrowotnej i spotecznej, a takze w innych placowkach
tego rodzaju (Konkordat migdzy Stolica Apostolska i Rzeczapospolita
Polska, podpisany w Warszawie dnia 28 lipca 1993 r. Dz. U. 1998 Nr 51,
poz. 318, art. 17 pkt. 1; Ustawa z dnia 17 maja 1989 r. o gwarancjach
wolno$ci sumienia i wyznania Dz. U. 2005 Nr 231, poz. 1965, art. 2, pkt.
2, art. 4.1 pkt. 2).

2. Arcybiskup Metropolita Katowicki mianuje kapelanéw i powierza im tro-
ske o pacjentow oraz o personel medyczny (por. kan. 564-565 Kodeksu
prawa kanonicznego). Kapelan z mocy prawa kanonicznego (kan. 566)
wyposazony jest we wszystkie uprawnienia, ktorych wymaga wilasciwe
sprawowanie postugi.

II. Normy ogolne

3. Duszpasterstwo w szpitalu sprawuje kapelan szpitalny, to jest prezbiter de-
legowany przez Arcybiskupa Metropolite Katowickiego i zatrudniony na
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podstawie umowy o prace w okreslonym wymiarze godzin na stanowisku
kapelana.

4. Kapelan wypetnia te postuge duszpasterska osobiscie, zgodnie z obowigzu-
jacym prawem pracy, przestrzegajac tym samym czasu i godzin pracy.
Czas ten nie obejmuje jego gotowosci do spelnienia postugi w sytuacji
nadzwyczajnej.

5. Dla koordynacji duszpasterstwa chorych Arcybiskup Metropolita Kato-
wicki mianuje takze archidiecezjalnego duszpasterza chorych i stuzby
zdrowia. Archidiecezjalnemu duszpasterzowi powierza si¢ organizowa-
nie duszpasterstwa personelu medycznego, nadzor i koordynacje pracy
kapelanow oraz uzgadnianie wspotpracy z dyrekcjami placowek.

II1. Normy szczegélowe

6. Kapelan szpitalny niepetnigcy jednoczesnie urzedu proboszcza lub wikariu-
sza rezyduje w parafii wyznaczonej przez Arcybiskupa Metropolite Ka-
towickiego na prawach wikariusza, to znaczy proboszcz partycypuje
W jego utrzymaniu, za$ kapelan wptaca do kasy parafialnej ustalong w ar-
chidiecezji kwote, przeznaczong na utrzymanie miesieczne.

7. Kapelan szpitalny pelnigcy jednoczesnie urzad proboszcza lub wikariusza
zobowigzany jest do osobistego petnienia postugi i winien tak zorgani-
zowac¢ wlasne zajgcia parafialne, aby nie kolidowaty one z obowiazkami
kapelana szpitalnego (zastepstwo innego duszpasterza jest mozliwe wy-
tacznie w wyjatkowych sytuacjach i w przypadkach losowych).

8. Do obowiazkow kapelana szpitalnego nalezy:

a. odprawianie mszy $wigtych (w miar¢ mozliwosci codziennie, a przy-
najmniej w niedzielg, uroczystosci i $wieta koscielne oraz w pierwsze
piatki miesigca);

b. udzielanie sakramentow: pokuty i pojednania, bierzmowania in periculo
mortis, namaszczenia chorych, codzienne zanoszenie chorym komunii
$wietej — zasadniczo rano (z uwzglednieniem rytmu pracy personelu
medycznego), stwarzanie pacjentom w godzinach popotudniowych
okazji do spowiedzi $wigtej i rozmowy duszpasterskiej, takze w przy-
padkach krotkoterminowego pobytu chorych w szpitalu,
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4 c. wydawanie zaswiadczen o udzielonych sakramentach;
|H d. odprawianie nabozenstw w rytmie roku liturgicznego — na przyktad ma-
jowego, rozancowego, drogi krzyzowej, gorzkich zali i tym podob-
nych;

e. przychodzenie do szpitala na kazde wezwanie do chorego;

f. nawiagzywanie kontaktu z najblizsza rodzing chorych — na przyktad przy
okazji odwiedzin;

g. sprawowanie opieki duszpasterskiej nad personelem medycznym;

h. udziat w archidiecezjalnych spotkaniach formacyjnych, troska o pickno
1 czystos¢ kaplicy szpitalnej, naczyn liturgicznych i bielizny kosciel-
nej;

i. rzetelne informowanie na terenie catego szpitala o funkcjonowaniu
duszpasterstwa chorych i o mozliwosciach kontaktu z kapelanem;

j. na Zyczenie pacjenta niekatolika: pomoc w nawigzaniu kontaktu z du-
chownym jego wyznania,

k. informowanie Arcybiskupa Metropolity Katowickiego za posrednic-
twem delegata biskupiego do spraw ksi¢zy emerytéw i chorych o po-
bycie ksiezy w szpitalu;

|. nawigzanie i utrzymywanie kontaktu z duszpasterzem stuzby zdrowia
w archidiecezji katowickiej;

m. prowadzenie nast¢pujacych ksigg: intencji mszalnych; zaopatrzenia
chorych in extremis; rozdanych komunii $wietych; przychodow i roz-
chodow na cele zwigzane z duszpasterstwem w szpitalu i utrzymaniem
kaplicy (kapelan sktada rozliczenie roczne do 31 stycznia roku nastep-
nego u ekonoma archidiecezji);

n. odprowadzanie do kasy kurii metropolitalnej binacji i trinacji;

0. dystrybuowanie wsrdd chorych prasy, czasopism i ksigzek religijnych,
ewentualne organizowanie w szpitalu innych form propagowania tresci
religijnych (biblioteka, gablotka informacyjna).

9. Kapelan szpitalny, ktory korzysta z pomocy nadzwyczajnych szafarzy ko-
munii $wietej, powinien uzyska¢ pisemng zgode wladz szpitala na ich
postuge na terenie szpitala lub doprowadzi¢ do zawarcia umowy o wo-
lontariat pomigdzy szpitalem a kazdym z szafarzy.
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10. Podstawg utrzymania kapelana szpitalnego zatrudnionego w okreslonym
wymiarze godzin s3: pensja szpitalna, intencje mszalne (rozliczane we- |_|_”H
dtug zwyczaju archidiecezjalnego, to znaczy pie¢ 6smych dla celebransa, ol
trzy 6sme na dziatalno$¢ duszpasterska w szpitalu i utrzymanie kaplicy, il
na ktore to przeznaczone maja by¢ rowniez ofiary sktadane w szpitalu). 1
11. Kapelan szpitalny ma prawo do:

a. dnia wolnego (po uprzednim wypehieniu koniecznych obowigzkow
duszpasterskich w szpitalu);

b. zastgpstwa w sytuacjach losowych i w wypadku koniecznych wyjaz-
dow;

¢. miesigcznego urlopu wypoczynkowego.

S 22

Status katechety stalego w archidiecezji katowickiej

1. Niniejszy Status katechety statego w archidiecezji katowickiej (zwany da-
lej: ,,Statusem”) okresla wyznaczony przez Arcybiskupa Metropolitg Ka-
towickiego (zwanego dalej ,,Arcybiskupem”) zakres praw i obowigzkow
prezbiterow pracujacych w archidiecezji katowickiej (zwanej dalej: ,,Ar-
chidiecezjg”) 1 pelnigcych funkcje katechety statego (zwanego rowniez:
wprefektem”) w szkotach i innych placowkach oswiatowych lezacych na
terenie archidiecezji — poza tymi prawami i obowigzkami, ktore wynikaja
z obowigzujacych aktow prawa panstwowego® oraz statutu i regulaminu
danej szkoty.

3 Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz.
674, Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102,
poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369 i Nr 247, poz. 1821, z 2008
1. Nr 145, poz. 917 1 Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 1, poz. 1, Nr 56, poz. 458, Nr 67, poz. 572,
Nr 97, poz. 800, Nr 213, poz. 1650 i Nr 219, poz. 1706, z 2011 r. Nr 149, poz. 887 i Nr 205,
poz. 1206 oraz z 2012 r. poz. 908 1 1544), Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17,
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2. W trosce o dobry poziom katechizacji mtodziezy Arcybiskup Metropolita
Katowicki mianuje katechetow statych — prefektow szkét srednich. O sta-
nowisko katechety statego moze takze starac si¢ sam prezbiter zaintere-
sowany petnieniem tej funkcji. Prefektem powinien zosta¢ prezbiter be-
dacy nauczycielem dyplomowanym (lub w trakcie awansu na nauczy-
ciela dyplomowanego), posiadajacy sprawdzone kompetencje do pracy
katechetycznej z mtodzieza.

3. Wydzial Katechetyczny Kurii Metropolitalnej w Katowicach dokonuje
oceny pracy kandydata na prefekta, uwzgledniajac rowniez opini¢ pro-
boszcza parafii, w ktorej kandydat pelni postuge duszpasterska, i opinig
dyrektora szkoty, w ktorej dotychczas jest zatrudniony. Wskazane jest
ponadto zasiggnigcie opinii u proboszcza parafii, do ktorej kandydat
na prefekta ma zosta¢ skierowany.

4. Na stanowisko katechety statego mianuje Arcybiskup na pi¢¢ lat (z mozli-
woscia przedtuzenia na kolejne pigcioletnie okresy).

5. Prefekt powinien wypetnia¢ obowiazki dydaktyczne w wymiarze przy-
najmniej etatu nauczyciela okreslonego w prawie o§wiatowym.

6. Prefekt jest duszpasterzem ucznidw i nauczycieli szkoty, w ktorej petni
swoja funkcje. Do jego obowigzkow nalezy organizowanie rekolekeji
szkolnych, pielgrzymek i innych form dziatalnosci religijno-wychowaw-
czej. W zakresie organizacji duszpasterstwa nauczycieli i katechetow
wspotpracuje z proboszczem i archidiecezjalnym duszpasterzem nauczy-
cieli.

7. Prefekt we wspolpracy z doradcg metodycznym koordynuje prace zespotu
katechizujgcych w tej samej jednostce o$wiatowej, zas w kontaktach
z dyrekcja szkoly i proboszczem parafii reprezentuje ich we wszystkich
sprawach zwigzanych z nauczaniem religii.

poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249,
poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658 oraz z 2007 r. Nr
42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280 i Nr 181,
poz. 1292), Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych szkotach i przedszkolach (Dz.
U. nr 36, poz. 155, z pézn. zm.).
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8. Prefektowi przystuguje mieszkanie na probostwie parafii, do ktorej nalezy
szkota badz — dla stusznej przyczyny — innej, wskazanej dekretem Arcy-
biskupa Metropolity Katowickiego. W porozumieniu z proboszczem
miejsca zamieszkania moze wiaczy¢ si¢ w pracg duszpasterska na parafii,
tak jednak, by nie kolidowata ona z jego obowiazkami jako prefekta.
Szczegoty dotyczace obowiazkow parafialnych prefekta, zasad jego par-
tycypacji w kosztach utrzymania na probostwie i innych kwestii powinny
zosta¢ zawarte w pisemnej umowie pomi¢dzy proboszczem a prefektem,
ktorej kopie nalezy przekaza¢ do Wydziatu Katechetycznego.

9. Prefekt ma prawo do jednego dnia wolnego w tygodniu oraz do miesiecz-
nego urlopu w okresie wakacyjnym. W pozostatym czasie wolnym od za-
je¢ szkolnych organizuje obozy i kolonie dla swoich uczniow, bierze
udziat w samoksztatceniu i rekolekcjach kaptanskich oraz pomaga w pa-
rafii. Jezeli podejmuje state obowiazki duszpasterskie w parafii, terminy
swoich wyjazdow ustala z proboszczem.

10. Prefekt jest zobowiazany do ustawicznego ksztatcenia si¢ w dziedzinach
stuzacych jego postudze duszpastersko-katechetycznej. Uczestniczy ob-
owigzkowo w spotkaniach statych katechetow organizowanych przez
Wydziat Katechetyczny i wspotpracuje z archidiecezjalnym duszpaste-
rzem miodziezy.

11. Prefekt sktada w Wydziale Katechetycznym w terminie do 30 wrze$nia
sprawozdanie ze swej dziatalno$ci w minionym roku szkolnym. Spra-
wozdanie to winno zawiera¢ informacje o podejmowanych pracach
szkolnych i duszpasterskich, trudnosciach pedagogicznych, a takze o pla-
nach dotyczacych podnoszenia wtasnych kwalifikacji.

12. Wydzial Katechetyczny moze wnioskowa¢ do Arcybiskupa Metropolity
Katowickiego o odwotanie prefekta na podstawie negatywnej oceny wy-
nikow jego pracy dokonanej przez wizytatora katechetycznego lub dy-
rektora szkoty.
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Status katechety Swieckiego (nauczyciela religii)
w archidiecezji katowickiej

Rozdzial 1. Powolanie katechety

1. Arcybiskup Metropolita Katowicki udziela katechecie misji kanoniczne;j
na wniosek proboszcza, ktory weryfikuje predyspozycje moralne i du-
chowe kandydata do nauczania religii.

2. Misje¢ otrzymuje osoba posiadajaca kwalifikacje do nauczania religii zgod-
nie z obowigzujacym prawem panstwowym.

3. Katecheci rozpoczynajacy postuge w archidiecezji katowickiej otrzymuja
misj¢ kanoniczng na okres jednego roku szkolnego. Na wniosek probosz-
cza parafii, na terenie ktorej pracuje katecheta, misja moze zostac prze-
dtuzona.

4. Arcybiskup Metropolita Katowicki moze anulowa¢ katechecie misje kano-
niczng. Cofnigcie misji kanonicznej jest rownoznaczne z utratg prawa
do nauczania religii.

5. Proboszcz, kierujac katechete do konkretnej placowki o$wiatowej, ma na
uwadze potrzeby katechetyczne parafii, umiejetnosci, uzdolnienia i pre-
dyspozycje katechety, zyczliwie i roztropnie uwzglednia tez jego wolg.

6. Katecheci rozpoczynajacy postuge w archidiecezji katowickiej przed otrzy-
maniem misji kanonicznej sktadajg uroczyste wyznanie wiary, a kate-
checi posiadajacy misje kanoniczng dokonuja uroczystego odnowienia
wyznania wiary podczas inauguracji roku katechetycznego.

Rozdzial 2. Prawa i obowiazki katechety

7. Katecheta naucza zgodnie z Magisterium Kosciota i realizuje program ka-
techetyczny dopuszczony do uzytku przez Komisje Wychowania Kato-
lickiego Konferencji Episkopatu Polski.
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8. W sprawach tresci nauczania i wychowania religijnego katecheta podlega
przepisom koscielnym i nadzorowi koscielnemu, w innych za$ sprawach
zarzadzeniom wladz o§wiatowych.

9. Katecheta powinien zachowa¢ §wiadomos¢, ze w szkole oficjalnie repre-
zentuje wspolnote Kosciofa.

10. W miare mozliwos$ci katecheta organizuje w szkole zajecia pozalekcyjne
dla dzieci i mtodziezy (zwtaszcza: grupy biblijne, misyjne, szkolne kota
Caritas).

11. Katecheta odznacza si¢ wysoka kulturg osobista, kulturg stowa, zachowa-
nia i stroju.

12. W trudnych, konfliktowych sytuacjach zaistnialych migdzy nim a szkotg
zwraca si¢ do proboszcza lub Wydziatu Katechetycznego Kurii Metro-
politalnej w Katowicach.

13. Postanie przez Ko$cidt motywuje katechete do powstrzymania si¢ od przy-
naleznosci do zwiazkéw zawodowych dziatajacych na terenie szkoty.
W kwestiach polityczno-spotecznych katecheta kieruje si¢ zasadami ka-
tolickiej nauki spotecznej, wskazaniami Konferencji Episkopatu Polski
i nauczaniem Arcybiskupa Metropolity Katowickiego.

14. Katecheta jest w statym kontakcie z proboszczem, wspiera go w tworzeniu
planu pracy katechetycznej parafii i w harmonizowaniu go z planem
pracy szkoty oraz w sposob uzgodniony z proboszczem wiacza si¢ w Zy-
cie religijne parafii. Z kolei proboszcz, przydzielajac katechecie zadania,
uwzglednia jego sytuacje rodzinng i egzystencjalng.

15. W przypadku gdy katecheta uczy w kilku szkotach, winien on wspotpra-
cowac z parafia, w ktorej ma najwicksza liczbe godzin.

16. Postuga katechety na rzecz wspodlnoty parafialnej moze mie¢ zwlaszcza
postac¢: wlaczania si¢ w przygotowanie liturgii niedzielnej, $wiatecznej
oraz nabozenstw zwigzanych z rokiem liturgicznym, uczestnictwa
we mszach §wigtych z udziatem dzieci i mtodziezy w niedziele i $wigta,
przygotowania do Zycia sakramentalnego w parafii, praktykowania
pierwszych piatkdéw miesigca, podjecia opieki nad uczniami podczas re-
kolekeji szkolnych.

17. Proboszcz wspiera katechete w pracy parafialnej (w razie potrzeby takze
dotacja dla przedsigwzig¢ pastoralnych).

An
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18. Katecheta zobowigzany jest do ztozenia corocznego sprawozdania z form
zaangazowania w duszpasterstwo katechetyczne w parafii. Sprawozda-
nie to sktada w Wydziale Katechetycznym do 15 wrzes$nia kazdego roku
(wraz z kartg formacyjng). Sprawozdanie potwierdza swoim podpisem
proboszcz.

19. Katecheta, o ile mieszka na terenie parafii, w ktorej katechizuje, powinien
zosta¢ powolany na cztonka rady parafialne;.

20. Kazdy katecheta ma prawo do corocznego ofiarowania w jego intencji
mszy $wigtej z okazji imienin lub urodzin w parafii, w ktorej katechizuje.

21. Prowadzenie katechezy dzieci przy parafii, na przyktad przedszkolakow,
podlega wynagrodzeniu wedtug stawek o$wiatowych.

Rozdzial 3. Formacja

22. Zadanie powierzone katechecie wymaga od niego praktykowania zycia sa-
kramentalnego i duchowego, modlitwy oraz glebokiego zrozumienia
chrzescijanskiego oredzia (por. kan. 780 Kodeksu prawa kanonicznego).

23. O wiasciwg formacje katechety swieckiego troszczg sig:

— sam katecheta;
— proboszcz parafii, w ktorej katecheta jest zatrudniony;
— Wydziat Katechetyczny Kurii Metropolitalnej w Katowicach.

24. Formacja prowadzi do dojrzatosci ludzkiej, religijnej i apostolskiej oraz
obejmuje wymiary: duchowy, doktrynalny i pedagogiczny.

25. Katecheta nieustannie poglebia swoja wiedzg katechetyczng oraz uczest-
niczy w statej formacji intelektualnej i duchowej organizowanej przez
Wydziat Katechetyczny Kurii Metropolitalnej w Katowicach we wspot-
pracy z Wydziatem Teologicznym Uniwersytetu Slaskiego w Katowi-
cach, bierze takze udziat w inauguracji roku katechetycznego w katedrze
i w rekolekcjach zamknigtych trwajacych minimum trzy dni.

26. Udzial w spotkaniach formacyjnych odnotowuje Wydziat Katechetyczny
Kurii Metropolitalnej w Katowicach w oparciu o przedtozong przez ka-
techete do 15 wrzesnia kazdego roku karte formacyjna.

27. Katecheta, ktory bez usprawiedliwienia nie bierze udziatu w wyzej wy-
mienionych spotkaniach formacyjnych, zostanie upomniany na pismie
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przez Wydziat Katechetyczny Kurii Metropolitalnej w Katowicach, a na-
stepnie, jezeli jego postawa nie ulegnie zmianie, moze utraci¢ misje ka-
noniczng.

28. W parafii katecheta uczestniczy w formacji przez cykliczne spotkania od-
bywajace si¢ w celu omowienia aktualnych spraw, wymiany mysli, dzie-
lenia si¢ do§wiadczeniami, budowania i podtrzymywania wspolnej od-
powiedzialnosci za katechizacje, a takze przez spotkania modlitewne,
spotkania integracyjne, pielgrzymki i tym podobne.

S24

Status prezbitera emeryta i prezbitera rencisty w archidiece-
zji katowickiej

Kierujgc si¢ zasadami sprawiedliwosci i ewangeliczng mitoscig w sto-
sunku do prezbiterow archidiecezji katowickiej, ktorzy sa zaawansowani w la-
tach lub ze wzgledu na stan zdrowia nie moga pehi¢ urzedow koscielnych,
uwzgledniajac rowniez konieczno$¢ dostosowania przepisow prawa diecezjal-
nego do aktualnej sytuacji prawnej i ekonomicznej, postanawiam, aby odtad
obowigzywaty nastepujace normy, okreslajace status prezbitera emeryta i pre-
zbitera rencisty w archidiecezji katowickie;.

L. Przejscie w stan spoczynku

§1

Emerytem w rozumieniu niniejszego dekretu jest prezbiter, ktory przestat
pemic urzad koscielny w zwigzku z osiggnieciem wyznaczonego wieku (kan.
184-186, kan. 538 § 3 Kodeksu prawa kanonicznego).

§2
1. Osiggnigcie wieku emerytalnego w archidiecezji katowickiej nastepuje
wraz z ukonczeniem sze§¢dziesigtego siodmego roku zycia.
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2. Prezbiter, ktory w danym roku kalendarzowym konczy sze$cdziesiaty
siodmy rok zycia, winien najp6zniej do kofica kwietnia ztozy¢ w formie
pisemnej rezygnacje z petnionego urzedu.

3. Prezbiter moze w szczegolnych okolicznosciach prosi¢ o przeniesienie
na emeryture przed osiggni¢eciem wieku emerytalnego.

4. Arcybiskup Metropolita Katowicki, po rozwazeniu wszystkich okoliczno-
$ci, decyduje o przyjeciu rezygnacji lub jej odtozeniu.

§3

1. Rencista w rozumieniu niniejszego dekretu jest prezbiter, ktory przed osia-
gnigciem wieku emerytalnego utracit zdolnos¢ do petnienia urzgdu ko-
$cielnego z racji ztego stanu zdrowia, niepetnosprawnosci i tak dale;.

2. Przeniesienie na rent¢ ze wzgledu na stan zdrowia nastgpuje zwykle
na prosbe¢ zainteresowanego prezbitera po ztozeniu, jesli to mozliwe, pi-
semnej rezygnacji z petnionego urzedu.

3. Arcybiskup Metropolita Katowicki, po rozwazeniu wszystkich okoliczno-
$ci, decyduje o przyjeciu ztozonej przez prezbitera rezygnacji lub o jej
odlozeniu.

II. Relacje z prezbiterami emerytami i prezbiterami rencistami

§4

Uroczyste podzigkowanie za pelniong w parafii postuge prezbitera eme-
ryta lub rencisty organizuje dziekan wraz z prezbiterami dekanatu i wiernymi.
W innych przypadkach podzigkowanie organizuje instytucja koscielna, w kto-
rej prezbiter emeryt lub rencista ostatnio petnit postuge.
§5

Prezbiter przechodzacy w stan spoczynku winien zaktualizowaé swoj te-
stament i ztozy¢ go w kancelarii kurii.

§6
1. Prezbiterzy emeryci i prezbiterzy rencisci maja szczegdlne prawo do opieki
ze strony Arcybiskupa Metropolity Katowickiego, ktory chetnie korzysta
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zich doswiadczenia, spotykajac si¢ z nimi zwlaszcza z okazji $wiat, 0so-
bistych jubileuszy oraz odwiedzajac ich w czasie choroby w miejscu za-
mieszkania lub w szpitalu.

2. Arcybiskup Metropolita Katowicki pemni to zadanie osobiscie lub przez
swojego delegata do spraw ksiezy emerytow i chorych.

§7

1. W dekanatach szczeg6lna troska o prezbiteréw emerytOw i prezbiterow ren-
cistow spoczywa na wicedziekanach, ktorzy na biezaco zaradzaja ich po-
trzebom, ewentualnie informuja o zaistniatych sytuacjach delegata
do spraw ksigzy emerytow i chorych.

2. Dekanalni ojcowie duchowni powinni przykltadem wilasnym i stowem
uwrazliwia¢ wspotbraci, by odwiedzali prezbiterow emerytow i renci-
stow przebywajacych na terenie dekanatu oraz by wiaczali ich w modli-
tewne intencje diecezji, wigzac coraz glebiej z rodzing kaptanska i diece-
zjalna.

§8

1. Troska o prezbiteréw emerytow 1 rencistOw spoczywa rowniez na wszyst-
kich prezbiterach, ktorzy z prezbiterami emerytami i rencistami powinni
podtrzymywa¢ braterskie kontakty, zaprasza¢ ich na uroczystosci diece-
zjalne, parafialne i osobiste, jak rowniez korzysta¢ z ich do§wiadczenia
i pomocy w postudze duszpasterskie;.

2. Zacheca sie prezbiterow, aby w miarg mozliwosci przekazywali prezbite-
rom emerytom i prezbiterom rencistom intencje mszalne, a duszpasterzy
parafialnych — aby zapraszali ich do pomocy duszpasterskiej. Kazdy pre-
zbiter emeryt i prezbiter rencista jest zobowiazany do prowadzenia ksiggi
intencji mszalnych (w dowolnej formie).

3. Przedmiotem troski powinna by¢ pomoc duchowa, a gdy zaistnieje potrzeba
— dopilnowanie, aby ci¢zko chory prezbiter uporzadkowat sprawy mate-
rialne 1 zabezpieczyt odprawienie intencji mszalnych.

§9
Prezbiter emeryt i prezbiter rencista biorg dalej udziat w zyciu archidie-

cezji katowickiej, wspierajac, w miar¢ swoich mozliwosci, jej pracg duszpa-

sterska.

&
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§10
Prezbiter emeryt i prezbiter rencista w miar¢ swoich sit spiesza z postuga

duszpasterska w tych dziedzinach, w ktorych moga jeszcze owocnie dziatac.

Niech stuzg zwlaszcza jako spowiednicy i kierownicy duchowi wobec wier-

nych §wieckich, a takze wobec wspotbraci w kaptanstwie. Postugi duszpaster-

skie w parafii wykonujg zawsze w porozumieniu z proboszczem miejsca.

§11
Prezbiter emeryt i prezbiter rencista winni uwaza¢ za uprzywilejowane

nastgpujace okazje do udziatu w zyciu wspolnoty koscielnej: mszg krzyzma

i mszg wieczerzy Panskiej w katedrze, wizytacje biskupia, obchody odpu-

stowe, spotkania dekanalne, dni skupienia i spotkania formacyjne dla ducho-

wienstwa.

§12
Prezbiter emeryt i prezbiter rencista nie moga ingerowaé w zarzadzanie

parafig lub dekanatem, w ktoérym zamieszkuja lub w ktorym stuza pomoca

duszpasterska.

§13

1. Jezeli zachodzi konieczno$¢, prezbiter chory lub w podesztym wieku spra-
wuje ofiar¢ eucharystyczng w miejscu zamieszkania, korzystajac z odno-
$nych zezwolen (por. kan. 930 Kodeksu prawa kanonicznego).

2. W razie koniecznosci prezbiter chory lub w podesztym wieku przedstawia
Arcybiskupowi Metropolicie Katowickiemu prosbe o dyspens¢ od spra-
wowania liturgii godzin.

§14
Przedstawiciel prezbiterow emerytow lub rencistow wchodzi w sklad

Rady Kaptanskie;.

III. Utrzymanie prezbitera emeryta lub rencisty

§15
1. Prezbiter emeryt lub rencista moze zamieszkac:

a. we wskazanej przez Arcybiskupa Metropolitg Katowickiego parafii jako
miejscu postugi duszpasterskiej;



ORGAN URZEDOWY ARCHIDIECEZJI KATOWICKIEJ

b. w innym — zaproponowanym przez siebie i zaaprobowanym przez Ar-
cybiskupa Metropolitg Katowickiego — miejscu (w tej sytuacji prezbi-
ter emeryt lub rencista musi poda¢ aktualny adres zamieszkania oraz
numer telefonu, on tez wtedy pokrywa koszty zamieszkania i wyzy-
wienia);

c. w Domu Swietego Jozefa w Katowicach.

2. W pomieszczeniach ko$cielnych nie moze mieszkac, bez wyraznej pisem-
nej zgody Arcybiskupa Metropolity Katowickiego, nikt poza prezbiterem
emerytem lub rencista.

3. W sytuacji wymagajacej szczegélnej troski — kiedy opieki prezbiterowi
emerytowanemu lub renciscie nie mozna zapewni¢ w aktualnym miejscu
zamieszkania —przenosi si¢ go do Domu Swigtego Jozefa w Katowicach
lub do innej specjalistycznej placowki.

§16

1. Podstawg utrzymania prezbitera emeryta i prezbitera rencisty sa nabyte
przez nich $wiadczenia z tytutu ubezpieczenia spotecznego (emerytura,
renta, inne $wiadczenia).

2. Na dodatkowe zrodla utrzymania prezbitera emeryta i prezbitera rencisty
skladaja si¢ migdzy innymi ofiary mszalne i ofiary sktadane z okazji pet-
nienia postug duszpasterskich.

3. Dla prezbiterow, ktorzy poprzez wpfaty sktadek tworzyli Fundusz Kaptan-
skiej Pomocy Bratniej Prezbiterow Archidiecezji Katowickiej, dodat-
kowa pomoca sg §wiadczenia pochodzace z tego Funduszu.

4. Innym prezbiterom Fundusz Kaplanskiej Pomocy Bratniej moze udzieli¢
pomocy ex misericordia w miarg posiadanych srodkow.

§17
Warunki bytowe prezbitera emeryta lub rencisty okreslaja nastepujace
dokumenty:

a. Statut Funduszu Kaptanskiej Pomocy Bratniej Prezbiterow Archidiece-
zji Katowickiej;

b. Statut i Regulamin Domu Swigtego Jozefa w Katowicach — w przy-
padku zamieszkania w tymze Domu;

&
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w razie zamieszkania w pomieszczeniach parafialnych;
d. umowa z zarzadcg nieruchomosci koscielnej (zaaprobowana przez or-
T dynariusza miejsca) — w razie zamieszkania w innych pomieszczeniach
| ; o
| koscielnych.
§18

P8 c. umowa z proboszczem (zaaprobowana przez ordynariusza miejsca) —

Prezbiter emeryt i prezbiter rencista maja prawo do nieodptatnego otrzy-
mywania Kalendarza Liturgicznego 1 Schematyzmu.

S 25

Regulamin pracy organistow w archidiecezji katowickiej

WSTEP
Zasady ogélne

§ 1. Regulamin niniejszy stanowi podstawe do harmonijnego utozenia relacji
miedzy proboszczem parafii, administratorem, rektorem lub kustoszem
kosciota jako pracodawca a organistg jako wykonawcg zleconej pracy.

§ 2. Ilekro¢ w niniejszym regulaminie mowa jest o proboszczu parafii lub rek-
torze kosciota, nalezy przez to rozumie¢ takze administratora parafii lub
kustosza kosciofa.

§ 3. Regulamin uwzglednia przepisy prawa kanonicznego, prawa pracy oraz
konkordatu ratyfikowanego w 1998 roku, regulujacego stosunki miedzy
Kosciotem a panstwem, a takze normy ogélne dotyczace muzykow ko-
scielnych postugujacych w diecezjach Kosciota katolickiego w Polsce,
wypracowane przez Stowarzyszenie Polskich Muzykow Koscielnych.

§ 4. Organem doradczym dla Arcybiskupa Metropolity Katowickiego w spra-
wach dotyczacych muzyki ko$cielnej na terenie archidiecezji jest Archi-
diecezjalna Komisja Muzyki Sakralnej, dziatajaca zgodnie z zasadami
statutu tejze Komisji.
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Artykul 1
Status organisty

§ 1. Organista jest pracownikiem ko$cielnym od chwili podpisania umowy
0 pracg z pracodawca.

§ 2. Praca organisty ujmowana jest w kategoriach spoteczno-prawnych.
Winna by¢ sprawiedliwie wynagradzana, zgodnie z obowiazujacym pra-
wem pracy i wskazaniami niniejszego regulaminu.

§ 3. Aktualny status prawny organisty zatrudnionego w parafii (umowa
o prace, zakres obowigzkow, wysokos$¢ wynagrodzenia, sktadki na ubez-
pieczenie spoteczne, ewentualnie zajmowane mieszkanie stuzbowe) wi-
nien by¢ kazdorazowo przedmiotem wizytacji kanonicznej (por. Artykut
10, § 5 niniejszego regulaminu).

Artykul 2
Kwalifikacje zawodowe i kategorie stanowisk organistowskich

§ 1. Od kandydata na organiste w parafiach archidiecezji katowickiej wyma-
gane sg nastepujace kwalifikacje:

1. odpowiednie wyksztatcenie muzyczne;
2. znajomo$¢ przepisow o muzyce koscielnej i liturgii;
3. przyktadne zycie religijne wedlug zasad wiary katolickiej.
§ 2. Stanowisko organisty klasyfikowane jest wedtug trzech kategorii:

1. kategoria I — wyzsze wyksztalcenie muzyczne (dyplom magisterski)
oraz dyplom muzyka koscielnego;

2. kategoria Il — §rednie wyksztalcenie muzyczne oraz dyplom muzyka ko-
$cielnego lub licencjat muzyki ko$cielnej na akademii muzycznej;

3. kategoria III — dyplom ukonczenia Studium Organistowskiego.

§ 3. We wszystkich przypadkach spornych o przyporzadkowaniu do danej ka-
tegorii decyduje Archidiecezjalna Komisja Muzyki Sakralne;.

§ 4. Organisci, ktorzy nie posiadaja wymaganego wyksztalcenia muzyczno-
liturgicznego, a rozpoczynaja pracg, zobowiazani sa do niezwlocznego
uzupetnienia swoich kwalifikacji. Moga oni tymczasowo petni¢ swoja
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4 funkcje przez okres nauki w Studium Organistowskim (nie dtuzej niz
ml cztery lata).

H I Artykut 3
Zatrudnienie organisty

§ 1. Organista jest przyjmowany i zwalniany przez proboszcza parafii lub rek-
tora kosciota zgodnie z zasadami Kodeksu pracy i niniejszego regula-
minu,

§ 2. Kandydat na organiste zobowigzany jest do przedstawienia proboszczowi
parafii lub rektorowi kosciota nastgpujacych dokumentow:

1. zyciorysu i podania o pracg;

2. $wiadectwa chrztu;

3. $wiadectwa zawarcia $lubu koscielnego (o ile zyje w zwigzku matzen-
skim);

4. $wiadectwa wyksztatcenia ogdlnego i muzycznego;

5. $wiadectwa kwalifikacyjnego muzyka ko$cielnego wydanego przez Ar-
chidiecezjalng Komisjg¢ Muzyki Sakralnej (jesli nie posiada dokumentu
okreslonego w punkcie 4 niniejszego paragrafu);

6. $wiadectwa moralnosci od proboszcza miejsca zamieszkania,

. opinii od ostatniego pracodawcy (jezeli byt zatrudniony w innej parafii);

8. aktualnego badania lekarskiego uprawniajacego do podjecia pracy

na stanowisku organisty.

~J

§ 3. Do umowy dolaczone sg nastegpujace dokumenty podpisane przez organi-
ste, czyli zaakceptowane przez niego co do tresci:

1. zakres obowigzkow;
2. niniejszy regulamin;
3. podstawowe zasady uzytkowania i konserwacji organéw (Aneks II).
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Artykul 4
Umowa o prace i inne rodzaje umow

§ 1. Kandydat na organiste obejmuje stanowisko organisty w parafii po pod-
pisaniu umowy i ztoZeniu jej do wiadomosci Archidiecezjalnej Komisji
Muzyki Sakralnej. Umowa moze mie¢ jedng z nizej podanych form:

1. umowa o prace etatowa (petny etat, pot etatu, jedna czwarta etatu, jedna
Osma etatu i tak dalej);

2. umowa-zlecenie;

3. umowa z osobg prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza.

§ 2. W archidiecezji katowickiej petny etat powinien obejmowac nastepujace
zajecia organisty:

1. trzydzieéci godzin tygodniowo (30 h) — czas grania podczas mszy §wie-
tej 1 nabozenstw; przerwa pomiedzy poszczegolnymi liturgiami i nabo-
zenstwami (w tym udzial w $lubach i pogrzebach) krotsza niz jedna
godzina nie przerywa ciagtosci pracy (tygodniowa liczbe godzin obli-
cza si¢ dzielac roczna liczbe §lubow i pogrzebow przez liczbe tygodni);

2. trzy godziny tygodniowo (3 h) na przygotowanie liturgii;

3.trzy godziny tygodniowo (3 h) na doksztalcanie wlasne (¢wiczenie
na organach, przygotowanie nowej literatury organowe;j);

4. cztery godziny tygodniowo (4 h) na prowadzenie scholi, choru, psatte-
rzystow, zespotu instrumentalnego.

§ 3. W parafiach takich jak katedra i wazne osrodki poshugi duszpasterskiej
(na przyktad bazyliki mniejsze, sanktuaria) organista powinien by¢ za-
trudniony na umowg o prace, chyba ze sam wybierze inng forme zatrud-
nienia.

Artykul 5
Obowiazki organisty i jego relacje z duszpasterzami

§ 1. Organista winien by¢ kompetentnym muzykiem, przygotowanym nalezy-
cie do wykonywania zadan wynikajacych z petnionej funkcji w okreslo-
nej spotecznosci parafialnej. W wypetnianiu obowigzkow powinien by¢
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rzetelny, sumienny i punktualny. Na nim (wraz z proboszczem parafii
lub rektorem kosciota) spoczywa wspotodpowiedzialnos¢ za whasciwe
przygotowanie liturgii (szczegdlnie niedzielnej), za spiew koscielny i po-
ziom muzyki wykonywanej podczas obrzedow liturgicznych i innych na-
bozenstw. Organista powinien rowniez peli¢ funkcj¢ animatora Zycia
muzycznego parafii poprzez przygotowywanie i organizacj¢ (koordyna-
cj¢) roznych form muzycznej aktywnosci parafii (koncerty muzyki reli-
gijnej, recitale organowe i tym podobne). Poprzez odpowiednie przygo-
towanie zawodowe organista powinien realizowa¢ zadania zwiagzane
z ksztattowaniem i rozwojem kultury muzycznej parafian. Zadania te po-
winien realizowa¢ poprzez statg prace nad wlasnym warsztatem muzycz-
nym i podnoszenie wlasnych kwalifikacji zawodowych (wzbogacanie re-
pertuaru utworéw organowych, utrzymywanie odpowiedniego poziomu
gry, ¢wiczenie na organach, poznawanie i wprowadzanie nowych piesni
religijnych i $piewow liturgicznych).

§ 2. Organista powinien by¢ cztowiekiem wierzacym, praktykujacym katoli-
kiem, odznaczajacym si¢ wysokg kulturg osobista, uprzejmoscia i taktem
w kontaktach z wiernymi — zwlaszcza w trakcie zatatwiania spraw zwia-
zanych z jego funkcja. Nie moze naleze¢ do organizacji dziatajacych
sprzecznie z wartosciami chrzescijanskimi.

§ 3. Relacje organisty i duszpasterzy winny by¢ oparte na poszanowaniu wza-
jemnych kompetencji. Organista winien proboszczowi parafii lub rekto-
rowi kosciota okazywa¢ szacunek, lojalnos¢ wynikajaca ze stosunku
pracy, ten za$ jest zobowigzany do poszanowania pracownika, uznania
jego fachowosci, uwrazliwienia na jego sytuacj¢ rodzinng czy osobista,
wspierania jego inicjatyw muzycznych stuzacych dobru parafian, a w ra-
zie potrzeby udzielania mu wsparcia i pomocy. Wobec organisty i jego
rodziny proboszcz petni role duszpasterza. Takimi samymi cechami po-
winny si¢ odznaczac relacje migdzy organistg a innymi prezbiterami (wi-
kariuszem, emerytem, rezydentem i tak dalej).

§ 4. Kazdy organista zobowigzany jest do formacji — zaréwno duchowe;j, jak
i merytorycznej. Duszpasterz powinien umozliwi¢ organiscie udziak
w rekolekcjach, dniach skupienia oraz w sesjach szkoleniowych organi-
zowanych przez Archidiecezjalng Komisj¢ Muzyki Sakralnej lub w kur-
sach organizowanych przez inne jednostki edukacyjne (na przyktad przez
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akademie muzyczne czy Stowarzyszenie Polskich Muzykow Kosciel- P §

nych), a takze w wyjazdach z chorem parafialnym, scholg i tym podobne.
Organiscie przystuguje zwrot wszystkich kosztow zwigzanych z wyjaz-
dami stuzbowymi (na przyktad na wyzej wymienione rekolekcje lub dni
skupienia). Wyjazdow tych nie nalezy wlicza¢ w przystugujace organi-
$cie dni wolne.

§ 5. W przypadku wyjazdu stuzbowego organista wskazuje swojego zastepce,
natomiast w przypadku choroby organisty o zastepstwo stara si¢ praco-
dawca.

§ 6. Do szczegotowych obowiazkow organisty nalezy:

1. towarzyszenie na organach w $piewie wiernych oraz prowadzenie
$piewu (gdy nie ma kantora) podczas obrzgdow liturgicznych i innych
nabozenstw zgodnie z aktualnie obowigzujacymi przepisami kosciel-
nymi;

2. poprawne wykonywanie warto$ciowej literatury organowej podczas li-
turgii i poza nig zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

3. prowadzenie choru lub scholi liturgicznej (gdy nie ma dyrygenta) przy
poparciu i akceptacji proboszcza parafii lub rektora koSciota; pro-
boszcz lub rektor powinien z funduszy koscielnych pokry¢ koszty ma-
teriatdbw nutowych i innych niezb¢dnych pomocy oraz przeznaczy¢
na spotkania prowadzonych zespolow odpowiedni lokal, a takze in-
strument (takiemu zespotowi, ktory jest de facto grupa apostolska, na-
lezy zapewni¢ poza tym opieke duszpasterska);

4. wspotodpowiedzialnosé za przygotowanie liturgii niedzielnej mszy
swietej (por. §1), a takze innych szczegdlnych liturgii (na przyktad
w trakcie bierzmowania, wizytacji kanoniczne;j);

5. nauczanie wiernych $piewu w kosciele w czasie i sposobie ustalonym
z proboszczem parafii lub rektorem kosciota (i w porozumieniu z kan-
torem);

6. przygotowanie psatterzystow do liturgii (gdy nie ma kantora);

7. poszerzanie wiedzy o muzyce i liturgii, uczestnictwo w koncertach;

8. doskonalenie swoich umiejetnosci technicznych i poszerzanie repertu-
aru muzyki organowe;;
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9. dbanie o stan techniczny organéw w zakresie nienaruszajacym kompe-

10.

11

12.

13.

14.

tencji organmistrza, a w razie potrzeby zgltaszanie proboszczowi para-
fii lub rektorowi kosciota koniecznosci przeprowadzenia prac zwigza-
nych ze strojeniem lub przegladem technicznym instrumentu (patrz
Aneks 2); w kazdej parafii powinien by¢ zatozony ,,zeszyt uwag”,
w ktorym organista wpisuje na biezaco wszelkie uwagi dotyczace
funkcjonowania organéw oraz wykonanych przy nich prac, korekt,
strojen a takze rodzaju pojawiajacych si¢ usterek — pozwoli to na sku-
teczng ochrong i pielegnacje instrumentu, a organmistrzowi utatwi
okreslenie zakresu i rodzaju prac serwisowych; w ,,zeszycie uwag” po-
winno si¢ takze wpisywa¢ uwagi dotyczace osob grajacych na orga-
nach oraz uwagi zglaszane przez te osoby (zastgpstwa, organisci-go-
$cie, artysci grajacy w ramach koncertow i tym podobne);
sporzadzenie i aktualizowanie na biezaco wykazu piesni $piewanych
przez wiernych w parafii (takze przygotowanie tekstow piesni w wersji
elektronicznej, przygotowanie i obstuga rzutnika i tym podobne);

. dbatos¢ o parafialne muzykalia (wspolnie z innymi muzykami pracu-

jacymi w parafii) — w tym $piewniki, zbiory nutowe oraz inne niz or-
gany instrumenty bedace wlasnoscig parafii (na przyktad fisharmonia,
instrument elektroniczny czy pianino do prob z chérem, instrumenty
parafialnej orkiestry czy zespotu mtodziezowego);

zachowanie w nalezytym stanie stotu gry organow, wngtrza instru-
mentu oraz jego otoczenia (dbatos¢ o jego czystosé, zamykanie orga-
now, czyszczenie klawiatury i podtogi pod klawiatura pedatowsg —
ta ostatnia czynno$¢ moze si¢ odbywacé z pomoca organmistrza, o ile
potrzebny jest do tego demontaz); w trosce o czystos¢ stotu gry i oto-
czenia organow organista powinien zmienia¢ obuwie do gry;

osobiste spetnianie swoich obowigzkow — z wyjatkiem okresu upraw-
nionego urlopu i absencji usprawiedliwionej choroba wzglednie in-
nymi waznymi okoliczno$ciami (dni skupienia, rekolekcje, wydarze-
nia losowe i tym podobne);

stata dbatos¢ o swoja formacj¢ duchowa i muzyczno-liturgiczng, bra-
nie udziatu w réznych formach doksztalcania organizowanych przez
Archidiecezjalng Komisje Muzyki Sakralnej oraz inne powotane
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do tego instytucje (na przyktad szkoly muzyczne, akademie muzyczne
1 inne organizacje naukowe);

15. obowigzkowe uczestnictwo raz w roku przynajmniej w jednym ze spo-
tkan formacyjnych przygotowanych przez duszpasterstwo organistow
(dni skupienia, rekolekcje), a raz na trzy lata — udziat w rekolekcjach
(por. Artykut 5, § 4 niniejszego regulaminu).

§ 7. Szczegotowy zakres obowiazkow uzgadniany jest zawsze z proboszczem
parafii lub rektorem kosciota w zalezno$ci od wymiaru czasu pracy, po-
trzeb parafii i mozliwosci organisty.

Artykul 6
Wynagrodzenie organisty i inne §wiadczenia

§ 1. Nalezy dazy¢ do zatrudniania jednego organisty, z mozliwoscia korzysta-
nia z pomocy innego organisty (zastgpcy).

§ 2. Rozktad czasu pracy ustala indywidualnie pracodawca z organista (por.
Artykut 4, § 2 niniejszego regulaminu).

§ 3. Przy ustalaniu wysokosci ptacy nalezy uwzgledni¢ wyksztatcenie mu-
zyczne organisty, jego kwalifikacje, rzeczywiste umiejetnosci, znajo-
mos$¢ liturgii, staz pracy i wymiar czasu poswigconego jej wykonywaniu.
Uwzgledni¢ nalezy rowniez tak zwana wystuge lat zgodnie z zasadami
Kodeksu pracy.

§ 4. Potracanie i odprowadzanie zaliczek na podatek dochodowy od osdb fi-
zycznych oraz sktadek ubezpieczeniowych zalezy od formy zatrudnienia
i jest regulowane przepisami panstwowymi.

§ 5. Kiedy organista obchodzi jubileusz dwudziestopigciolecia i pigédziesig-
ciolecia pracy organistowskiej pracodawca informuje o tym wiernych
i Archidiecezjalng Komisj¢ Muzyki Sakralnej. W przypadku pigcdziesie-
ciolecia pracy organistowskiej zaleca si¢ ponadto, aby pracodawca zwro-
cit si¢ za posrednictwem Archidiecezjalnej Komisji Muzyki Sakralnej
do metropolity z pro$ba o przyznanie jubilatowi odznaczenia kosciel-
nego (papieskiego Iub diecezjalnego).

§ 6. W wypadku $mierci organisty zaleca si¢, aby pracodawca partycypowat
w kosztach jego pochowku.
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Artykul 7
Prawo do urlopu i wypoczynku

§ 1. Organista ma prawo do urlopu i wypoczynku zgodnie z przepisami Ko-
deksu pracy. Czas urlopu nie powinien kolidowa¢ z waznymi wydarze-
niami w zyciu wspolnoty parafialnej (odpustem, wizytacja kanoniczna,
uroczystosciami). Organista powinien pomoc proboszczowi parafii
w znalezieniu na ten czas odpowiedniego zastepcy, ktorego optaca sig
z kasy parafialne;.

§ 2. Organiste w jego obowigzkach moze zastepowac inna osoba o porowny-
walnych kwalifikacjach, jesli proboszcz parafii lub rektor kosciota wy-
razi na to zgodg. Jednakze ewentualny brak zgody na zastgpstwo powi-
nien by¢ uzasadniony waznym powodem.

Artykul 8
Ubezpieczenie i emerytura

§ 1. Kazdy organista zatrudniony w parafii musi by¢ ubezpieczony wedtug
obowigzujacych przepisow prawa panstwowego.
§ 2. Wiek emerytalny organisty wyznaczaja przepisy prawa panstwowego.

Artykul 9
Rozwiazanie stosunku stuzbowego

§ 1. Zasady rozwigzania umowy o prac¢ pomig¢dzy organista a proboszczem
parafii lub rektorem kosciota reguluja przepisy Kodeksu pracy.

Artykul 10
Postanowienia koncowe

§ 1. Niniejszy regulamin wraz z aneksami wchodzi w zycie z dniem zatwier-
dzenia go przez Arcybiskupa Metropolite Katowickiego.
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§ 2. W stosunku do organistow niespetniajgcych warunkoéw zatrudnienia wy-
maganych w niniejszym regulaminie stosuje si¢ przepisy przejsciowe.
Dotycza one w pierwszym rz¢dzie:

1. wyksztalcenia i posiadanych kwalifikacji;
2. formy zatrudnienia;
3. wysokosci wynagradzania.

§ 3. Proboszcz parafii lub rektor kosciota zobowigzany jest wreczy¢ organi-
$cie tekst regulaminu, drugi egzemplarz regulaminu winien znajdowac
si¢ w kancelarii parafialnej z potwierdzona podpisem organisty adnotacja
0 zapoznaniu si¢ i zaakceptowaniu regulaminu.

§ 4. Proboszczowie parafii lub rektorzy kosciotow zobowiazani sa, w terminie
jednego roku od momentu zatwierdzenia Regulaminu organistow archi-
diecezji katowickiej przez Arcybiskupa Metropolite Katowickiego,
do uporzadkowania kwestii zatrudnienia organistow w swoich parafiach
w mysl przepisow zawartych w niniejszym regulaminie.

§ 5. Sprawdzenie stanu technicznego organdéw w parafii, a takze okresowa
ocena pracy, postawy i umiejetnosci organisty odbywa sie przed wizyta-
cja kanoniczng. Wizytacj¢ organisty i sprawdzenie stanu organow oraz
ocene poziomu $piewu w parafii przeprowadza powotany przez Arcybi-
skupa Metropolite Katowickiego archidiecezjalny wizytator organdéw
1 organistow (wzglednie wskazane przez niego osoby), ktory z wizytacji
sporzadza odpowiedni protokot.

ANEKS I
UMOWA O PRACE

Zawarta w dniu

data zawarcia umowy

pomiedzy parafia rzymskokatolicka (rektoratem)

nazwa i adres parafii /rektoratu/

Y
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A a Panem/Panig

Il

i

imie, nazwisko i adres

Parafia (rektorat) zatrudnia Pana (Panig) na

czas probny, czas okreslony (podac okres trwania umowy), czas nieokreslony

W wWymiarze

wymiar etatu np. pelny, %, %

1 powierza obowiazki organisty w parafii / ko$ciele.
Termin rozpoczgcia pracy ustala si¢ na dzien

W czasie trwania umowy o prace bedzie Pan(i) otrzymywal(a) wynagro-
dzenia w wysokosci:

1. Ptaca zasadnicza (brutto)

2. Dodatki (np. premia)

W zataczniku:
Szczegotowy zakres obowigzkow organisty (ustalony migdzy organista
a proboszczem / rektorem)

podpis organisty podpis proboszcza / rektora

okrggla piecze¢
parafii / kosciola
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ANEKS 11
Podstawowe zasady uzytkowania i konserwacji organéw

Sobor Watykanski 1I stwierdza: ,,W Kosciele facifiskim nalezy miec
w wielkim poszanowaniu organy piszczatkowe jako tradycyjny instrument
muzyczny, ktérego brzmienie ceremoniom koscielnym dodaje majestatu,
a umysty wiernych podnosi do Boga i spraw niebieskich” (Konstytucja o li-
turgii Swietej ,,Sacrosanctum concilium”, nr 120). Organy stanowig dobro
o wielkiej wartoci i to nie tylko materialnej, ale i kulturowej. Z tego tez po-
wodu maja by¢ otoczone wielka troskg i prawidtowo eksploatowane.

1. Zgodnie z powyzszy, a takze w mysl nr 28 Instrukcji Episkopatu Polski
o muzyce liturgicznej po Soborze Watykanskim II: ,,Organy powinny
znajdowac si¢ we wszystkich kosciotach w Polsce. Tak zwane organy
elektronowe dopuszcza si¢ do uzytku jako instrument tymczasowy”. Na-
tomiast zupetnie niedopuszczalng praktyka jest stosowanie tak zwanego
,0rganisty automatycznego”, poniewaz muzyka w czasie liturgii po-
winna by¢ wykonywana na zywo (por. nr 30 wyzej cytowanej instrukcji).

2. Do grania na organach powinna by¢ dopuszczona tylko ta osoba, ktéra po-
siada przynajmniej podstawowe przygotowanie do gry na tym instrumen-
cie.

3. Organista jest odpowiedzialny za stan techniczny organéw w parafii.
Rzadca kosciola powinien zapewni¢ odpowiednie $rodki finansowe
na strojenie, przeglady i remonty instrumentu. Organista powinien pro-
wadzi¢ stata obserwacje stanu organdow, wpisywaé do ,,zeszytu uwag”
wszelkie uwagi 1 zgltasza¢ potrzeby sprowadzenia organmistrza probosz-
czowi. Szafa organow powinna by¢ zamknigta na klucz, a dostep do jej
wngtrza moze mie¢ tylko organista i organmistrz.

4. Czgsta gra na instrumencie w normalnych warunkach nie szkodzi mu,
wrecz przeciwnie — powoduje jego wentylacje i zachowuje jego pelng
sprawnos¢. Wskazane jest, by instrument byt uruchamiany codziennie,
by ,,poruszy¢” wszystkie jego klawisze i glosy.

5. Po skonczonej grze zawsze nalezy sprawdzi¢, czy zostaty wyltaczone: dmu-
chawa, rejestry i wylgczniki oraz §wiatto. Zaluzje nalezy pozostawié
zawsze otwarta.

N
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6. Jesli instrument eksploatowany jest w sprzyjajacych warunkach klimatycz-
nych, jego gruntowne strojenie powinno dokonywac si¢ srednio co cztery
lub piec¢ lat, natomiast generalny przeglad/remont — co dwadziescia lat
lub w wypadku, kiedy stan instrumentu nie pozwala na prawidlowe gra-
nie. Strojenie glosow jezyczkowych powinno dokonywac si¢ co najmniej
dwa razy w roku i moze je wykona¢ sam organista, jesli zostat wczesniej
przeszkolony przez wykwalifikowanego organmistrza. Niedopuszczalne
jest uzytkowanie organdw rozstrojonych.

7. Prace remontowe przy organach powierzac nalezy jedynie odpowiedzial-
nym fachowcom, tylko organmistrzom bedacym w porozumieniu z Ar-
chidiecezjalng Komisja Muzyki Koscielnej (podkomisja do spraw orga-
nistowskich). Przed kazdym remontem organéw powinna zosta¢ wyko-
nana ekspertyza i powinien zosta¢ okreslony na pismie zakres prac.
W wypadku organéw wpisanych do rejestru zabytkow proboszcz powi-
nien dodatkowo uzyska¢ zgodg stuzb konserwatorskich. Wybor organ-
mistrza powinien zosta¢ zatwierdzony przez rzeczoznawce kurialnego
oraz przez konserwatora. Prace powinny by¢ prowadzone w oparciu
0 umowe z organmistrzem, w ktorej okreslone sg terminy oraz kosztorys,
z wyszczegolnieniem form i termindw ptatnosci. Po wykonaniu remontu
powinien si¢ odby¢ komisyjny odbior organéw, zakonczony spisaniem
protokotu.

8. Glowny wplyw na odpowiednie warunki klimatyczne w §wiatyni maja tem-
peratura i wilgotnos¢. Optymalne warunki zachodzg wowczas, gdy
sg one niezmienne 1 wynosza: temperatura — od pigtnastu do osiemnastu
stopni Celsjusza, natomiast wilgotno$¢ — w granicach od pigcdziesigciu
do siedemdziesi¢ciu procent.

9. W kazdych organach powinien by¢ zainstalowany termometr i higrometr.
Temperatura powietrza w okresie grzewczym w ciggu tygodnia powinna
wynosi¢ nie mniej niz osiem stopni Celsjusza, a w czasie nabozenstwa
nie wigcej niz pigtnascie stopni Celsjusza. Bardzo wazne, by zmiana mig-
dzy niska a wysoka temperatura, czyli nagrzewanie i wychtadzanie ko-
$ciota nie odbywato si¢ szybciej niz dwa stopnie Celsjusza na godzing.

10. W okresie grzewczym nalezy cze$ciej niz zwykle kontrolowac wilgotnosc
powietrza. Podwyzszona wilgotnos¢ powietrza jest mniej szkodliwa niz
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wilgotnos¢ za niska. Nie wolno dopusci¢, by spadta ona ponizej czter-
dziestu pieciu procent. W takim przypadku nalezy umie$ci¢ w instrumen-
cie, W bezpiecznym miejscu lub w bezposrednim jego sasiedztwie, na-
czynie o duzej powierzchni lustra wody, by zapobiec jego rozeschnigciu.

11. Nalezy chroni¢ instrument przed zakurzeniem oraz dba¢ o jego czystos¢.
Sprzatanie choru powinno si¢ odbywac na mokro. Nalezy tez zadbac o to,
by w przypadku zamiatania ko$ciota nigdy nie czyni¢ tego w kierunku
organow. Osadzajacy sie kurz na labiach piszczatek powoduje ich szyb-
sze rozstrojenie.

12. Konieczna jest troska o czysto$¢ i porzadek przy stole gry oraz we wnetrzu
szafy organowej. Czyszczenia wewngtrz szafy nie nalezy dokonywac
za czesto, gdyz wigze si¢ to z usuwaniem piszczatek — czyszczenie to po-
winno si¢ dokona¢ przy generalnym przegladzie. W szafie organow nie
nalezy przechowywac przedmiotow nienalezacych do organdw.

13. Wymagana jest prawidtowa konserwacja silnika oraz instalacji elektrycz-
nej —nalezy uzupetnia¢ olej w dmuchawach (szczegolnie starszego typu)
i mie¢ w zapasie bezpieczniki o wlasciwej mocy.

14. W czasie prac remontowych w ko$ciele zwroci¢ nalezy szczegdlng uwage
na zabezpieczenie organow przed zabrudzeniem i uszkodzeniem.
W przypadku malowania lub jakichkolwiek prac renowacyjnych
we wnetrzu kosciota organy winny by¢ zabezpieczone szczelnie folia.
Te prace winny by¢ wykonane w konsultacji z organmistrzem.

15. Bezzwlocznie nalezy usuwac drobne usterki, natomiast zadnych uszko-
dzen nie nalezy naprawia¢ prowizorycznie.

Y
11




WIADOMOSCI ARCHIDIECEZJALNE

& S 26
Il Regulamin wyborow do Archidiecezjalnej
T Rady Duszpasterskiej w archidiecezji katowickiej

1. Do Archidiecezjalnej Rady Duszpasterskiej (zwanej dalej ,,Rada”) wybie-
rani sa:
a. duchowni diecezjalni i zakonni, postugujacy w duszpasterstwie archi-
diecezjalnym;
b. cztonkinie instytutow zycia konsekrowanego postugujacych na terenie
archidiecezji katowickiej;
c. $wieccy, bedacy cztonkami parafialnych rad duszpasterskich parafii ar-
chidiecezji katowickiej.
2. Wybory prezbiterow diecezjalnych.

a. Prezbiterzy wybierajg sposrod siebie po jednym przedstawicielu z okre-
gow wyborczych: Chorzow, Jastrzgbie, Katowice, Mikolow, Pszczyna,
Rybnik, Tychy, Wodzistaw Slaski.

b. Do okrggu wyborczego Chorzéw naleza dekanaty: Chorzow, Chorzoéw
Batory, Kochtowice, Piekary Sla,skie, Ruda Sla,ska, Siemianowice Slq—
skie, Swigtochtowice.

¢. Do okregu wyborczego Jastrzgbie naleza dekanaty: Jastrzebie Gorne,
Jastrzebie-Zdroj, Pawtowice.

d. Do okregu wyborczego Katowice naleza dekanaty: Katowice-Bogucice,
Katowice-Panewniki, Katowice-Piotrowice, Katowice-Srodmiescie,
Katowice-Zateze oraz Mystowice.

e. Do okrggu wyborczego Mikotow nalezg dekanaty: Debiensko, Knurow,
Laziska, Mikotow, Orzesze.

f. Do okregu wyborczego Pszczyna naleza dekanaty: Miedzna, Pszczyna,
Suszec.

g. Do okregu wyborczego Rybnik nalezg dekanaty: Boguszowice, Gole-
jow, Niedobczyce, Rybnik, Zory.

h. Do okregu wyborczego Tychy naleza dekanaty: Bierun, Ledziny, Tychy
Nowe, Tychy Stare.




ORGAN URZEDOWY ARCHIDIECEZJI KATOWICKIEJ

i. Do okregu wyborczego Wodzistaw Slaski naleza dekanaty: Gorzyce,
Pogrzebien, Pszow, Wodzistaw Slqski.

j. Wybory w poszczegolnych okrggach odbywaja si¢ dwustopniowo.

k. Najpierw wybierany jest kandydat w poszczegolnych dekanatach.

1. Nastgpnie w dekanatach catego okregu wyborczego wybiera si¢ jednego
kandydata sposrdd tych, ktorzy uzyskali najwigksza liczbe glosow
w poszczegolnych dekanatach.

m. Odpowiedzialnym za wybory w dekanacie jest ksigdz dziekan, ktory
powotuje trzyosobowa komisje wyborcza.

n. Odpowiedzialnymi za wybory w poszczegolnych okregach sa dziekani
wyznaczeni przez Arcybiskupa Metropolite Katowickiego.

3. Wybory cztonkin instytutow zycia konsekrowanego oraz duchownych za-
konnych.

a. Czlonkinie instytutow zycia konsekrowanego 1 duchowni zakonni, po-
stugujacy na terenie archidiecezji katowickiej, wybierajg sposrod sie-
bie po dwoch przedstawicieli.

b. Odpowiedzialny za wybory jest wikariusz, ktoremu powierzono troske
o0 zycie konsekrowane.

4. Wybory swieckich.

a. Swieccy sa reprezentowani w Radzie przez dwoch przedstawicieli
z okregdw wyborczych: Chorzow, Katowice, Ruda Slaska oraz po jed-
nym przedstawicielu z okregdw: Jastrzgbie, Knurow, Mikotow, My-
stowice, Pszczyna, Rybnik, Tychy, Wodzistaw Slqski, Zory.

b. Do okrggu wyborczego Chorzow naleza dekanaty: Chorzow, Chorzoéw
Batory, Piekary Slaskie, Siemianowice Slaskie.

c. Do okregu wyborczego Katowice naleza dekanaty: Katowice-Bogucice,
Katowice-Panewniki, Katowice-Piotrowice, Katowice-Srodmiescie,
Katowice-Zateze.

d. Do okregu wyborczego Ruda Slaska naleza dekanaty: Kochtowice,
Ruda Slaska, Swietochtowice.

e. Do okregu wyborczego Jastrzgbie naleza dekanaty: Jastrzebie Gorne,
Jastrzebie-Zdroj, Pawtowice.

f. Do okregu wyborczego Knuréw naleza dekanaty: Debienisko, Knurdw.

&
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A g. Do okregu wyborczego Mikotow naleza dekanaty: Laziska, Mikotow,
ml Orzesze. . ' . ‘
h. Do okregu wyborczego Mystowice nalezg dekanaty: Bierun, Ledziny,
0 Mystowice.
H | i. Do okregu wyborczego Pszczyna naleza dekanaty: Miedzna, Pszczyna,
Suszec.
j- Do okregu wyborczego Rybnik naleza dekanaty: Golejow, Niedobczyce,
Rybnik.
k. Do okrggu wyborczego Tychy nalezg dekanaty: Tychy Nowe, Tychy
Stare.

1. Do okregu wyborczego Wodzistaw Slaski naleza dekanaty: Gorzyce,
Pogrzebien, Pszow, Wodzistaw Slaski.

m. Do okregu wyborczego Zory naleza dekanaty: Boguszowice, Zory.

n. Wybory w poszczegolnych okregach odbywaja si¢ trojstopniowo.

0. Najpierw wybierany jest kandydat z kazdej parafialnej rady duszpaster-
skiej.

p. Nastepnie kandydaci wybrani na terenie dekanatu wybieraja sposrod
siebie jednego przedstawiciela.

q. Wybrani przedstawiciele poszczegédlnych dekanatow przedstawiani
sa przez ich proboszczéw Arcybiskupowi Metropolicie Katowic-
kiemu, ktory powotuje cztonkow Rady z danego okregu.

r. Odpowiedzialnym za wybory w parafiach jest proboszcz.

s. Odpowiedzialnym za wybory w dekanacie jest dziekan.

5. Wszelkie watpliwosci w wyborach do Rady rozstrzyga Arcybiskup Metro-
polita Katowicki.
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I
Regulamin wyborow do Rady Kaplanskiej it H
Archidiecezji Katowickiej 1

1. Prawo wybierania przedstawicieli do Rady Kaptanskiej przystuguje:

a. wszystkim kaptanom archidiecezji katowickiej;

b. kaptanom nalezacym do instytutow zycia konsekrowanego lub stowa-
rzyszen zycia apostolskiego, ktorzy pelnia w parafiach archidiecezji
katowickiej obowiagzki powierzone dekretem Arcybiskupa Metropolity
Katowickiego lub wikariusza generalnego.

2. Wybory do Rady Kaptanskiej wsrod kaptanoéw diecezjalnych pracujacych
w duszpasterstwie poprzedzone sa w dekanatach wyborami elektorow,
ktorzy stajg si¢ rownoczesnie kandydatami do Rady Kaptanskiej. Wy-
bory elektorow odbywaja si¢ wedtug nastepujacych zasad:

a. z dekanatu liczacego do pigtnastu kaptanow wybiera si¢ jednego elek-
tora — proboszcza;

b. z dekanatu liczacego od szesnastu do dwudziestu pigciu kaptanow wy-
biera si¢ dwoch elektoréw — proboszcza i wikariusza;

c. z dekanatu liczacego wigcej niz dwudziestu pigciu kaptanow wybiera
si¢ czterech elektorow — dwoch proboszezow 1 dwoch wikariuszy;

d. wybory kaptanow elektorow przeprowadza w dekanacie dziekan,
w czym pomagaja mu dwaj skrutatorzy wybrani sposrod ksiezy deka-
natu;

e. wybory sa tajne, a wyboru dokonuje si¢ zwykla wigkszoscia gtosow;

f. jesli kilku kaptanow otrzyma rowna liczbe glosow, przeprowadza si¢ po-
nowny wybor elektora sposrod nich;

g. natychmiast po przeprowadzeniu wyboréw dziekan powiadamia na pi-
$mie o ich wynikach kanclerza kurii, podajac imig i nazwisko elektora
oraz ilo$¢ otrzymanych przez niego glosow;

h. protokot z wynikami wyborow w dekanacie podpisuja takze kaptani
skrutatorzy.

3. Wybor pozostatych przedstawicieli do Rady Kaptanskiej:
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A a. kaptani — czlonkowie instytutow zycia konsekrowanego lub stowarzy-

kretu Arcybiskupa Metropolity Katowickiego lub wikariusza general-
nego w duszpasterstwie parafialnym, wybieraja na specjalnym zebra-
niu ze swego grona dwoch przedstawicieli — proboszcza i wikariusza;

b. kaplani emeryci wybieraja korespondencyjnie ze swego grona jednego
cztonka Rady — kazdy z nich otrzymuje doktadny spis kaptanow eme-
rytow, z ktorego na przestanej i opieczgtowanej przez kancelarie kurii
karcie wypisuje nazwisko i imi¢ kandydata, a nastepnie odsyta jg w za-
mknigtej kopercie do kanclerza kurii.

| szen zycia apostolskiego, postugujacy w archidiecezji na podstawie de-

4. W wyznaczonym przez Arcybiskupa Metropolite Katowickiego terminie
i miejscu wybrani w dekanatach kaptani elektorzy gromadza sie, aby do-
konac¢ sposrod siebie wyboru osiemnastu cztonkow Rady Kaptanskie;:

a. zebranie wyborcze prowadzi ordynariusz miejsca;

b. kaptani elektorzy wybieraja sposrod siebie sekretarza i dwoch skrutato-
row, ktorzy beda obliczali glosy;

c. kaptani elektorzy wybierajg czlonkéw Rady Kaplanskiej z wiasnego
grona, a mianowicie na osiemnastu cztonkow Rady Kaptanskiej, kto-
rych maja wybra¢ elektorzy, elektorzy proboszczowie wybieraja dzie-
sieciu proboszczow, za$ elektorzy wikariusze — o$miu wikariuszy;

d. po zakonczeniu wyborow sekretarz wraz ze skrutatorami sporzadza pro-
tokot z wynikami wybordw i wrecza go obecnemu na zebraniu wybor-
czym ordynariuszowi miejsca.

5. Wszelkie watpliwosci w wyborach do Rady rozstrzyga Arcybiskup Metro-
polita Katowicki.
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Wskazania dotyczace organizacji wielkopostnych
rekolekeji szkolnych dla dzieci i mlodziezy

1. Wielkopostne rekolekcje szkolne dla dzieci i mtodziezy organizuje parafia,
na terenie ktorej znajduje si¢ szkota.
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2. Uwzgledniajac obiektywne trudno$ci zwigzane z organizacja rekolekeji
szkolnych, nalezy okaza¢ wszelkg pomoc kaptanom — zwlaszcza wika-
riuszom — podejmujacym postuge ich prowadzenia.

3. Koordynatorem odpowiedzialnym za przygotowanie rekolekeji jest pro-
boszcz parafii. Winien on odpowiednio wczesniej spotkac si¢ z parafial-
nym zespotem katechetycznym w celu uzgodnienia tematyki i programu
rekolekcji. Warto rozwazy¢ mozliwos¢ prowadzenia rekolekcji przez
tworzone w tym celu zespoly rekolekcyjne.

4. Ze wzgledu na organizacj¢ pracy szkoty o terminie rekolekcji nalezy poin-
formowac dyrekcje placowek oswiatowych przed sierpniows konferen-
cja rady pedagogiczne;.

5. Przy planowaniu rekolekcji nalezy bra¢ pod uwage caty okres Wielkiego
Postu — nie powinno si¢ urzadzaé¢ rekolekcji szkolnych w Wielkim Ty-
godniu.

6. Terminy rekolekcji winny by¢ tak uzgodnione w dekanacie, by mozliwa
byta wzajemna pomoc kaptanow, przede wszystkim podczas celebracji
sakramentu pokuty i pojednania.

7. Nalezy zadba¢ o dobrg informacj¢ o rekolekcjach szkolnych (gabloty i ga-
zetki parafialne, ogtoszenia duszpasterskie, strona internetowa lub media
spoteczno$ciowe parafii, a za zgoda dyrekcji szkoty — gabloty szkoty i jej
strona internetowa lub profile spotecznosciowe).

8. Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia
14 kwietnia 1992 roku w sprawie warunkow i sposobu organizowania
nauki religii uczniowie uczgszczajacy na nauke religii uzyskuja trzy ko-
lejne dni zwolnienia z zajec szkolnych w celu odbycia rekolekeji wielko-
postnych. Przy catkowicie wolnych dniach od nauki szkolnej nalezy za-
planowa¢ rekolekcje o rozbudowanym programie, dzielac go na czgs§¢
liturgiczng (w kosciele) 1 duszpastersko-wychowawcza (przede wszyst-
kim w szkole lub w innych obiektach). W przypadku wszelkich form ta-
czenia rekolekcji z zajeciami szkolnymi nalezy powiadomi¢ Wydziat
Katechetyczny Kurii Metropolitalnej w Katowicach.

9. Dla lepszego przezycia rekolekeji warto rozwazy¢ mozliwos¢ ich organiza-
cji takze w innych miejscach — takich jak sanktuaria archidiecezjalne czy
miejsca pielgrzymkowe. W tej sytuacji nalezy zachowa¢ obowigzujace
przepisy dotyczace organizowania wycieczek szkolnych.
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10. Rekolekcje dla dzieci szkot podstawowych nalezy organizowaé co naj-
mniej w dwoch grupach: dla dzieci w wieku wezesnoszkolnym oraz dla
pozostatych uczniow. Dla miodziezy klas maturalnych zaleca si¢ organi-
zowanie rekolekcji zamknigtych w ciggu catego roku szkolnego
we wspotpracy z duszpasterstwem milodziezy archidiecezji katowickiej.

11. W czasie lekeji religii poprzedzajacych rekolekcje nalezy wyjasnic cel
i znaczenie rekolekcji.

12. Rekolekeje szkolne sg okazjg do przyblizenia uczniom pigkna i znaczenia
liturgii. Z tego wzgledu w sposob szczegdlny nalezy zatroszczy¢ sig
o dobre przygotowanie liturgii oraz o wiaczenie w celebracje uczestni-
kow rekolekeji (por. Sobor Watykanski I, Konstytucja o liturgii swigtej
,,Sacrosanctum Concilium”, nr 14)

13. Nieodzownym elementem rekolekcji szkolnych jest nabozenstwo pokutne
poprzedzajace celebracje sakramentu pokuty i pojednania, na ktorg na-
lezy przewidzie¢ wystarczajaca ilos¢ czasu.

14. Koszty organizacji rekolekcji szkolnych pokrywa parafia, na terenie ktorej
znajduje si¢ szkota. W przypadku, gdy na terenie parafii znajduje sig
wigksza liczba szkot, w kosztach organizacji rekolekcji uczestniczg pro-
porcjonalnie inne parafie.

S29

Wskazania dotyczace postugi nadzwyczajnych szafarzy ko-
munii Swietej w archidiecezji katowickiej

Nadzwyczajny szafarz komunii §wigtej petni swojg funkcje liturgiczng
w dwoch obszarach: zanoszac komunie¢ $wieta osobom chorym i ostabionym
wiekiem do domoéw lub szpitali oraz pomagajac w rozdawaniu jej podczas
liturgii.
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I. Zanoszenie komunii $wietej chorym do ich domow lub szpitali

1. Podstawowym zadaniem nadzwyczajnych szafarzy jest zanoszenie komunii
$wietej chorym i niepetnosprawnym. Dla podkreslenia zwigzku komunii
$wietej chorego ze sprawowaniem Eucharystii przez wspolnote para-
fialng nadzwyczajni szafarze otrzymujg Najswigtszy Sakrament od cele-
bransa bezposrednio przed blogostawienstwem i rozestaniem na zakon-
czenie Eucharystii, po ktorej wyruszaja z postuga do chorych.

2. Przed pierwszym udzieleniem komunii §wigtej choremu w jego mieszkaniu
nadzwyczajny szafarz powinien odwiedzi¢ go wezesniej i duchowo przy-
gotowac. Nalezy wowczas delikatnie zapytac chorego, czy pragnie przed
komunig przyja¢ sakrament pokuty; jesli tak, trzeba o tym powiadomic¢
proboszcza lub innego prezbitera. W czasie wizyty przygotowawczej
nadzwyczajny szafarz prosi domownikow lub opiekunéw chorego o od-
powiednie przygotowanie mieszkania (stot nakryty biatym obrusem,
$wiece, krzyz, szklanka czystej wody do puryfikacji lub podania cho-
remu).

3. Nadzwyczajny szafarz zanosi chorym hostie w specjalnie do tego celu wy-
konanym naczyniu, umieszczonym w bursie, ktéra zawiesza na szyi.

4. Postugg poza liturgia nadzwyczajny szafarz petni w ubraniu cywilnym, ale
od$wietnym i powaznym (w parafiach, w ktorych istnieje juz taka prak-
tyka, moze by¢ ubrany w albg). Strj liturgiczny jest zalecany rowniez
podczas wykonywania postugi w szpitalach lub innych podobnych pla-
cowkach.

5. Nadzwyczajny szafarz, niosgc Najswigtszy Sakrament do chorego, nie pro-
wadzi rozmow; w modlitewnym skupieniu adoruje Chrystusa.

6. Udzielenie komunii choremu nast¢puje zgodnie ze zwyktym lub skréconym
obrzgdem komunii $wigtej chorych udzielanej przez szafarza nadzwy-
czajnego®. Inne, poza zawartymi w ksiedze liturgicznej, teksty modli-
tewne i czytania biblijne mozna odpowiednio dobra¢ z tekstow liturgicz-
nych danej niedzieli, $wieta albo aktualnego okresu liturgicznego.

4 Sakramenty chorych. Obrzedy i duszpasterstwo, Ksiggarnia $w. Jacka, Katowice

20042, s. 54-63.

N




A

p

WIADOMOSCI ARCHIDIECEZJALNE

II. Postuga w czasie liturgii

7. Nadzwyczajny szafarz winien pomaga¢ w rozdawaniu komunii $wietej, gdy
przystepuje do niej wigksza liczba wiernych, a brakuje zwyczajnych sza-
farzy. Szafarze zwyczajni nie mogg wyrgczaé sie postuga szafarza nad-
ZWyczajnego, sami nie rozdzielajac komunii $wigte;.

8. Strojem liturgicznym nadzwyczajnego szafarza jest alba (por. Ogolne
wprowadzenie do mszatu rzymskiego, nr 336).

9. Nadzwyczajny szafarz nie powinien petni¢ innych funkcji liturgicznych,
na przyklad lektora czy kantora, jesli obecne sg osoby, ktore mogltyby
je wykonac.

10. Nadzwyczajny szafarz petnigcy poshuge na danej mszy swietej i uczestni-
€zacy w niej nie powinien w jej trakcie przebywaé w zakrystii.

11. Pomagajac w rozdzielaniu komunii §wigtej nadzwyczajny szafarz powi-
nien zachowac ponizsze zasady.

a. Podczas $piewu Baranku Bozy nadzwyczajny szafarz podchodzi do ot-
tarza i po ukonczeniu $piewu kleka na oba kolana, a nastepnie przyj-
muje komuni¢ $wigtg (zaleca si¢ udzielanie jej szafarzowi pod dwiema
postaciami). Nastepnie szafarz zwyczajny podaje nadzwyczajnemu
szafarzowi naczynie z komunikantami i razem z nim przystepuje
do rozdzielania komunii $wigtej zgodnie z przepisami mszatu. Po za-
konczeniu rozdzielania komunii $wigtej, jesli zachodzi potrzeba, nad-
zwyczajny szafarz puryfikuje palce w naczynku stojacym obok taber-
nakulum lub na kredensie.

b. W przypadku rozdzielania komunii §wigtej rOwniez z naczynia znajdu-
jacego sie w tabernakulum tylko wyjatkowo (sytuacja choroby lub nie-
doteznosci prezbitera) przynosi je na ottarz i odnosi do tabernakulum
nadzwyczajny szafarz. Zasada ta dotyczy takze puryfikacji naczyn li-
turgicznych, ktorej nadzwyczajny szafarz dokonuje zawsze na kreden-
sie.

¢. Nadzwyczajny szafarz moze tez pomoc prezbiterowi podczas rozdawa-
nia komunii $wigtej pod obiema postaciami: jesli przyjmujacy komu-
ni¢ $wigtg pija Krew Panska bezposrednio z kielicha, wtedy pomocnik
podaje kielich, a po przyjeciu Krwi Panskiej ociera puryfikaterzem
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jego brzeg, jesli zas komunii §wigtej pod obiema postaciami udziela sie
przez zanurzenie, wowczas nadzwyczajny szafarz trzyma naczynie
z hostiami, a szafarz zwyczajny (lub drugi nadzwyczajny szafarz) —
kielich.

III. Wprowadzenie nadzwyczajnego szafarza do  poshugi
we wspolnocie

12. Postuga nadzwyczajnego szafarza komunii §wigtej odbywa si¢ zazwyczaj
w danej wspolnocie parafialnej. Dlatego wprowadzenie go do postugi
winno nastapi¢ w tej parafii w jedng z najblizszych niedziel po ustano-
wieniu (upowaznieniu) nadzwyczajnego szafarza przez Arcybiskupa
Metropolite Katowickiego.

13. Wprowadzenie do stuzby liturgicznej nadzwyczajnego szafarza komunii
$wietej powinno by¢ proste i zrozumiate: nalezy unika¢ przesady i ja-
kichkolwiek podobienstw do obrzedu $wigcen. Proboszcz powinien
przedstawi¢ nowych szafarzy wiernym na kazdej mszy $wigtej niedziel-
nej, a w modlitwie powszechnej uwzgledni¢ okolicznosciowe wezwanie
za nich, za ich rodziny (matzonki) oraz za tych, do ktorych zostang po-
stani.

14. Wprowadzenie do postugi powinno by¢ okazja do wyjasnienia wiernym
znaczenia i potrzeby réznorakich postug liturgicznych w zgromadzeniu,
w tym takze nadzwyczajnych szafarzy komunii $wietej (teologia zgro-
madzenia liturgicznego i podziat funkcji).

15. Jesli po mszy §wigtej, w czasie ktorej nastapito wprowadzenie nadzwy-
czajnego szafarza do postugi, udaje si¢ on po raz pierwszy do chorych,
przewodniczacy liturgii moze poshuzy¢ si¢ modlitewng forma rozestania.

IV. Formacja

16. Nadzwyczajny szafarz zobowiazany jest do troski o osobistg formacj¢ du-
chowg oraz o duchowy rozwoj swojej rodziny.

17. Nadzwyczajny szafarz powinien bra¢ udziat w spotkaniach formacyjnych,
w dniach skupienia i w innych spotkaniach organizowanych dla szafarzy

&
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4 w parafii, dekanacie badz na szczeblu diecezjalnym, w tym zwlaszcza
Hm uczestniczy¢ corocznie w rekolekcjach zamknietych.

11 V. Organizacja postugi

18. Nadzwyczajni szafarze nie pobieraja wynagrodzenia z tytutu pelnionej po-
stugi.

S 30

Wskazania dotyczace przygotowania do sakramentow
wtajemniczenia chrzescijanskiego
w archidiecezji katowickiej

I. Wskazania  ogélne  dotyczace  wszystkich sakramentow
wtajemniczenia

1. Zasadniczym i uprzywilejowanym miejscem przygotowania do sakramen-
tow $wietych oraz do ich przyjmowania jest wiasna parafia’. Nalezy jed-
nak korzysta¢ takze ze wspotpracy innych $rodowisk katechetycznych:
rodziny i szkoty.

2. Przygotowanie do sakramentéw wtajemniczenia chrzescijanskiego dzieci
1 mlodziezy dokonuje si¢ poprzez katechezg parafialng i szkolne naucza-
nie religii, ktore dopelniajg si¢ wzajemnie. Nauczanie religii w szkole
koncentruje si¢ na wymiarze poznawczym prawd wiary, za$ spotkania

3 Por. Kongregacja do spraw Duchowienstwa, Dyrektorium ogélne o katechizacji,
Watykan 1997 (wyd. polskie Poznan 1988), nr 254, 257; Konferencja Episkopatu Polski, Dy-
rektorium katechetyczne Kosciola katolickiego w Polsce (20.06.2001), Krakéw 2002, nr 107;
Katechizm KoSciota katolickiego, nr 2226. Przez whasng parafi¢ rozumie si¢ parafie aktualnego
zamieszkania (por. Kodeks prawa kanonicznego, kan. 102 §2).
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w parafii majg charakter mistagogiczno-wychowawczy. Z tego wzgledu
katecheza parafialna nie moze sta¢ si¢ powtorzeniem nauczania religii
w szkole, lecz ma by¢ jej dopetnieniem w niezbednym wymiarze egzy-
stencjalnym i liturgiczno-pastoralnym®,

3. Ze wzgledu na niezastapiong warto$¢ katechezy rodzinnej zadaniem wspol-

noty parafialnej jest wspieranie rodzicow w dziele wychowania w wierze
ich dzieci. Powinno si¢ to dokonywa¢ zwlaszcza poprzez staty patronat
modlitewny catej wspolnoty, kontakty osobiste duszpasterzy i kateche-
tow z rodzicami, a takze poprzez katechezg dorostych skierowana do ro-
dzicow, szczegdlnie w ramach bezposredniego przygotowania do sakra-
mentow, o ktore prosza dla dzieci. Udziat rodzicow w tej formacji jest
jednym ze sposobow wzmacniania misyjnego wymiaru ich chrzescijan-
skiej tozsamosci.

4. Odpowiedzialnym za przygotowanie parafian do przyjecia sakramentow

wtajemniczenia chrzeécijafskiego jest proboszcz’. Wspomagaja
go w tym pozostali duszpasterze i katecheci w parafii, nauczyciele religii
w szkole, rodzice oraz — w odniesieniu do dorostych — archidiecezjalne
osrodki katechumenatu.

5. Spotkania duszpasterzy i katechetow z rodzicami proszacymi o sakramenty

dla swoich dzieci powinny stuzy¢ takze do rozpoznania sytuacji wyma-
gajacych szczegolnej troski duszpasterskiej (chodzi zwlaszcza o osoby,
ktore utracity wiarg, zaniedbuja zycie sakramentalne, Zyja publicznie
w stanie grzechu ciezkiego albo w inny sposob czy z innych powodow
oddality si¢ od wspolnoty koscielnej) oraz owocowaé, w miar¢ mozliwo-
$ci, propozycjami wspolnotowego lub indywidualnego towarzyszenia
tym osobom na drodze wzrostu wiary badz powrotu do niej.

6. Osoby doroste, ktore nie zostaty ochrzczone w dziecinstwie, a pragna przy-

6

7

ja¢ sakramenty wtajemniczenia chrzedcijaniskiego, powinny odby¢ odpo-
wiednie przygotowanie (katechumenat) w jednym z archidiecezjalnych
osrodkow katechumenatu, $cisle wspotpracujacych z proboszczami pa-
rafii, ktorzy zglaszaja kandydatow.

Por. Konferencja Episkopatu Polski, Dyrektorium katechetyczne..., nr 106.

Por. Kodeks prawa kanonicznego, kan. 890.

N
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i 7. Zaleca sig, aby uroczysto$ci rodzinne zwigzane z przyjmowaniem przez

i

H dzieci i mtodziez sakramentow inicjacji miaty skromny charakter. Cho-

dzi zwlaszcza o to, by wysitek wkiadany w ich organizacje oraz formy
$wietowania nie utrudnialy przygotowania duchowego oraz samego
przezycia zjednoczenia z Bogiem w sakramentach.

II. Sakrament chrztu §wigtego dzieci

8. Jako ze chrzest dziecka niezdolnego jeszcze do whasnego aktu wiary doko-
nuje si¢ w oparciu o wiar¢ osob, ktore je do chrztu przedstawiaja, przy-
gotowanie do chrztu dziecka zaktada proces umocnienia, poglebienia,
a czasem tez wzbudzenia wiary w tych osobach.

9. Zréznicowany poziom zycia chrze$cijanskiego w rodzinach wymaga dosto-
sowania form i dynamiki przygotowania do sytuacji konkretnych o0sob.
W miar¢ mozliwo$ci towarzyszenie rodzinie powinno rozpoczynac si¢
jeszcze przed narodzeniem dziecka. Zaleca sig, by obejmowato ono:

a. zaproszenie rodzin do uczestnictwa w comiesi¢cznej Eucharystii, za-
konczonej blogostawienstwem matek w stanie btogostawionym oraz
ich rodzin®; po mszy §wictej mozna zorganizowaé spotkanie integra-
cyjne, bedace dla duszpasterzy okazja do nawigzania bardziej bezpo-
srednich relacji z rodzinami;

b. odwiedziny duszpasterza w rodzinie oczekujacej potomstwa, begdace
okazja do pierwszej rozmowy na temat chrztu; odwiedziny te mozna
zaproponowac rodzinie w czasie wspomnianych wyzej Eucharystii lub
spotkania.

10. Bezposrednie przygotowanie do chrztu powinno obejmowacé nastepujace
etapy:

a. zgloszenie dziecka do chrztu w kancelarii parafialnej, ktore nalezy wy-
korzysta¢ do rozmowy, majacej takze na celu wstgpne rozeznanie sy-
tuacji wiary w rodzinie, w ktorej dziecko przyszto na §wiat (zwlaszcza

8 Stosowna okazja wydaje si¢ polaczenie mszy Swigtej chrzcielnej, sprawowanej
we wspolnocie parafialnej, z blogostawienstwem rocznych dzieci oraz rodzin oczekujacych
na narodzenie potomstwa.
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w odniesieniu do o0sob nieuczestniczacych we wczesniejszym etapie p ]
przygotowania) — dlatego zgloszenie zawsze powinien przyjmowac |_|;”H
duszpasterz, a nie tylko pracownik kancelarii parafialnej; et
b. katechezg przedchrzcielna, w ktorej uczestnicza rodzice oraz rodzice M
chrzestni dziecka — powinna ona wychodzi¢ od tresci kerygmatycz- 1
nych, ukazujacych istotg chrztu jako zbawczego zanurzenia w $mierci
i zmartwychwstaniu Chrystusa na odpuszczenie grzechow, i zmierzaé
do omowienia liturgii chrzcielnej w tymze duchu; nalezy podkreslac,
iz chrzest udzielany jest dzieciom na mocy wiary rodzicow, co pocigga
za soba odpowiedzialno$¢ za przekazanie wiary dorastajagcemu
dziecku;
c. duszpasterskie wsparcie rodzicow dziecka — jesli proszacy o chrzest
dziecka sygnalizujg trudnosci w wierze, nalezy im zaproponowac jakas
$ciezke umozliwiajacg ich przezwycigzenie: czy to poprzez uczestnic-
two w parafialnych formach ewangelizacji, czy to poprzez wlaczenie
do parafialnych grup formacyjnych, czy to poprzez indywidualne to-
warzyszenie; proces ten, w miar¢ potrzeb, powinien trwa¢ rowniez
po chrzcie dziecka.

11. Uwzgledniajac realia zycia rodzinnego, warto takze dazy¢ do spotkania
duszpasterza z rodzing po udzieleniu sakramentu chrztu $wigtego.

12. Przypomina si¢ szczegolnie nastepujace normy Kodeksu prawa kanonicz-
nego:

— udzielanie sakramentu chrztu §wigtego nalezy do funkeji ,,specjalnie
powierzonych proboszczowi” (kan. 530);

— poza niebezpieczenstwem $mierci dzieci mozna dopuszczac do chrztu
tylko za zgoda rodzicow i gdy istnieje ,uzasadniona nadzieja,
ze dziecko bedzie wychowane po katolicku; jesli jej zupelnie nie ma,
chrzest nalezy odtozy¢” (kan. 868).
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II1. Sakrament pokuty i pojednania oraz Eucharystia

A. Wskazania ogolne

13. W przygotowaniu dzieci do pierwszego przyjecia sakramentow pokuty
ipojednania oraz Eucharystii nalezy koncentrowa¢ si¢ na przekazaniu
Dobrej Nowiny o Bogu, ktory pragnie zjednoczy¢ si¢ z cztowiekiem
iuzdalnia go do tego, odpuszczajac mu grzechy.

14. W procesie przygotowania nalezy bra¢ pod uwage zréznicowany poziom
wiary i zycia chrze$cijanskiego dzieci, wynikajacy z takiegoz zr6znico-
wania w rodzinach. W przypadku rodzin bardziej zaangazowanych pro-
ces przygotowania bgdzie zwykle wsparciem $wiadectwa chrzescijan-
skiego i dziatan wychowawczych samych rodzicow. Dla innych moze
by¢ okazja do odnowienia relacji z Bogiem nawet po dugim okresie bez
wiary czy praktyk religijnych. Z tego powodu w ramach przygotowania
skierowanego do rodzicow warto akcentowac:

— role przyktadu rodzicow wobec dzieci (zarbwno w wymiarze postaw
moralnych, jak i osobistej relacji z Bogiem, budowanej zwlaszcza po-
przez modlitwe, spowiedz i Eucharystig);

— rol¢ wspolnoty (parafii) w procesie wzrostu w wierze;

— rol¢ nawracania si¢ i ksztattowania prawego sumienia w budowaniu
relacji z Bogiem 1 bliznimi;

— szanse, jakie daje Swigtowanie niedzieli, ktorego osig jest rodzinne
uczestnictwo we mszy Swietej;

— role liturgii, czasu i przestrzeni sakralnej w przezywaniu relacji z Bo-
giem.

B. Wskazania szczegétowe

15. W tacznosci z nauka religii w szkole nalezy prowadzi¢ parafialne przygo-
towanie do sakramentu pokuty i pojednania oraz Eucharystii, ktore
ma na celu:

a. w odniesieniu do dzieci:
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— uzupehienie wiedzy nabytej w ramach szkolnego nauczania religii P
0 wymiar przezyciowy, egzystencjalny; w tej perspektywie istotne jest |__|__||_H
ukazywanie: grzechu jako glownej przeszkody na drodze cztowieka il

do Boga, przystegpowania do sakramentu pokuty jako szczytowego mo- T
mentu nawrdcenia, w ktorym pragnienie zmiany Zycia spotyka si¢ I
z Bozym mitosierdziem (przebaczeniem), za$ przyjmowania Euchary-
stii — jako pokarmu umacniajacego na drodze zycia poprzez zjednocze-
nie z Chrystusem;

— oswojenie z przestrzenig sakralng, objasnienie wystgpujacych w niej
znakow (ze szczegblnym uwzglednieniem symboliki kosciota parafial-
nego);

— oswojenie ze wspolnotg parafialng;

b. w odniesieniu do rodziny:

— u$wiadomienie rodzicom tego, ze ich sposob przezywania sakramen-
tow pojednania i Eucharystii (i szerzej: przezywania wiary) ma klu-
czowe znaczenie dla owocnego przyjmowania tych sakramentow przez
dzieci (i szerzej: dla wzrostu ich wiary);

— rozpoznanie przez duszpasterza sytuacji wiary w danej rodzinie;

— w odniesieniu do 0sob przezywajacych trudnosci w wierze — zapropo-
nowanie drogi przezwyci¢zenia trudnosci (na przyktad poprzez uczest-
nictwo w parafialnych formach ewangelizacji, wlaczenie do parafial-
nych grup formacyjnych, indywidualne towarzyszenie i tak dalej);

— wskazanie rodzicom sposobow wsparcia dziecka w przygotowaniu
do sakramentéw oraz szerzej — na drodze wiary;

— wskazanie rodzicom mozliwosci rozwijania osobistej wiary, glebszego
zaangazowania si¢ w czynienie rodziny ,,Ko$ciotem domowym”
(zwlaszcza poprzez Swiadectwo wiary, wspolne rozwazanie stowa Bo-
zego 1 modlitwe oraz §wietowanie niedzieli) i bardziej intensywnego
wlaczenia si¢ w Zycie wspolnoty parafialne;.

16. Parafialne przygotowanie do sakramentu pokuty i pojednania oraz Eucha-
rystii powinno przebiega¢ w nastgpujacych etapach:
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a. pierwsza klasa szkoly podstawowej — dzieci z rodzicami powinny
uczestniczy¢ w niedzielnej mszy swietej; zaleca si¢, by w pierwsza nie-
dzielg miesigca przeprowadzi¢ przed lub bezposrednio po mszy swigtej
krotka katecheze zgodng z tematyka Programu nauczania religii’ lub
z rokiem liturgicznym;

b. druga klasa szkoty podstawowej — dzieci z rodzicami rowniez powinny
uczestniczy¢ w mszach swigtych szkolnych oraz w wybranych okreso-
wych nabozenstwach liturgicznych;

c. trzecia klasa szkoty podstawowej — nalezy raz w miesigcu organizowac
katechezg parafialng dla dzieci i rodzicow zgodnie z Programem nau-
czania religii oraz nabozefistwa zwigzane z po§wieceniem dewocjona-
liow; przy ustalaniu terminow katechez nalezy wzia¢ pod uwage moz-
liwosci rodzicow.

17. Zalecanym terminem przyjmowania po raz pierwszy sakramentu pokuty
1 pojednania s okresy Wielkiego Postu i Wielkanocy, a zwlaszcza sobota
przed Niedziela Mitosierdzia Bozego.

18. Zaleca si¢, by pierwsza spowiedz dzieci miata charakter ,,Obrzedu pojed-
nania wielu penitentéw z indywidualng spowiedzig i rozgrzeszeniem”"
oraz by dziecku towarzyszyli rodzice (lub inne bliskie osoby), takze przy-
stepujacy do spowiedzi.

19. Warto zaproponowa¢ rodzicom, aby w przeddzien pierwszej spowiedzi
$wietej przeprowadzili w rodzinie wieczor pojednania, a po spowiedzi —
wieczor dzigkczynienia Bogu za Jego mitosierdzie.

20. Proboszcz moze wyrazi¢ zgode na wspolne przygotowanie rodzenstwa
do pierwszej komunii $wigtej (na przyktad gdy starsze dziecko uczeszcza
do szkoly podstawowej, a mtodsze do przedszkola) — pod warunkiem,

? Program nauczania podaje wskazania dotyczace duszpasterstwa katechetycznego
w parafii dla klas od pierwszej do trzeciej. Por. Komisja Wychowania Katolickiego Konferencji
Episkopatu Polski, Program nauczania religii rzymskokatolickiej w przedszkolach i szkotach,
Krakow 2010, s. 64-65.

10 Por. Konferencja Episkopatu Polski, Obrzedy pokuty dostosowane do zwyczajow
diecezji polskich, nr 49-60 1 91-222.
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ze rodzice zobowiaza si¢ uczestniczy¢ z mtodszym dzieckiem w kateche-
zie parafialnej, organizowanej w roku szkolnym, w ktorym bedzie miata
miejsce uroczystos¢ pierwszej komunii §wietej.

21. Nalezy pielegnowac praktyke obchodzenia rocznicy pierwszej komunii
$wietej polaczonego z odnowieniem przyrzeczen chrztu §wietego, jed-
nakze bez organizowania dodatkowo tak zwanej uroczystej komunii
swigte;j.

C. Wskazania dotyczgce wezesnej komunii swietej

Dobrym zwyczajem katowickiego Kosciota jest przystgpowanie dzieci
do wezesnej komunii $wigtej. W przygotowaniu do niej trzeba zachowa¢ od-
powiednio, procz wyzej wymienionych wskazan, takze ponizsze zasady.

22. Przystepowanie do wezesnej komunii $wigtej nalezy umozliwi¢ dzieciom
w kazdej parafii, z zachowaniem reguly, ze podstawowa forma pozostaje
przygotowanie do przyjecia pierwszej komunii §wigtej w klasie trzecie;.

23. Do wezesnej komunii $wigtej mozna dopusci¢ dzieci tych rodzicow, kto-
rzy daja moralng pewnos¢, ze troszczy¢ si¢ beda o rozwdj zycia eucha-
rystycznego i o religijno-moralne wychowanie dziecka. Roztropnosci pa-
storalnej proboszcza pozostawia si¢ dopuszczenie do wezesnej komunii
$wietej dzieci rodzicow zyjacych w zwiazkach niesakramentalnych.

24. Przygotowanie dzieci do wczesnej komunii $wigtej trwa dwa lata.
W pierwszym roku miejscem katechezy przygotowawczej dla dzieci
czteroletnich lub piecioletnich jest przedszkole, zas w drugim roku —
oprocz katechezy w przedszkolu lub w szkole — organizuje si¢ raz w ty-
godniu spotkanie w parafii.

25. Rodzice dzieci przystgpujacych do wezesnej komunii $wietej powinni:

— uczeszezac z dzie¢mi na katechezg parafialng;

— dopetnia¢ przygotowanie swojego dziecka przez katechezg¢ domowa;

— uczestniczy¢ w dniach skupienia i innych formach wsparcia dla nich

przeznaczonych;

— przynajmniej do trzeciej klasy szkoly podstawowej uczgszczaé

z dzie¢mi do miesigcznej spowiedzi i uczestniczy¢ wraz z nimi w nie-
dzielnej mszy $wigte;.
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4 26. Dzieci przystgpujace do wezesnej komunii $wietej zasadniczo podchodza
H-”H do jej przyjecia razem z rodzicami.
! 27. Strojem dzieci przystgpujacych do wezesnej komunii §wigtej jest szata li-

turgiczna.

V. Sakrament bierzmowania

A. Wskazania ogolne

28. W obecnej praktyce Kosciota do sakramentu bierzmowania przystepuje
miodziez w wieku majacym newralgiczne znaczenie dla przysztosci ich
wiary. Konieczne jest wiec takie uksztattowanie tak zwanej ,,drogi bierz-
mowania”, by shuzyla ona rozwojowi wiary mtodych ludzi zaréwno
przed bierzmowaniem, jak i po jego przyjeciu''. Kluczowe jest zatem
podkreslanie, iz dar Ducha Swigtego w sakramencie bierzmowania zwia-
zany jest ze skierowaniem cztowieka od osobistego zwigzku z Chrystu-
sem, ktory jest owocem aktywnosci Ducha w chrzcie, do wigkszego za-
angazowania w zycie wspolnoty Kosciota zgodnie z darem, jaki kazdy
otrzymat (por. 1 P 4,10).

29. Wobec zréznicowanego poziomu osobistej wiary i zycia chrzescijan-
skiego mtodziezy nalezy przygotowanie do sakramentu bierzmowania
opiera¢ na zasadach katechumenatu, prowadzac mtodziez przede wszyst-
kim do odnowienia, umocnienia lub podjecia $wiadomej decyzji wiary,
nasladowania Chrystusa i przylgniecia do Niego'?. Poméc moze w tym
katecheza dostosowana do mozliwosci i potrzeb jej uczestnikow, w kto-
rej istotng rolg odgrywa $wiadectwo wiary 0sob jg prowadzacych.

30. Zaleca si¢ wlaczanie w proces przygotowania do sakramentu bierzmowa-
nia rodzicow kandydatoéw i swiadkow bierzmowania. W spotkaniach dla
nich organizowanych nalezy zawiera¢ takze tresci ewangelizacyjne, pre-

" Por. Komisja Wychowania Katolickiego Konferencji Episkopatu Polski, Program

nauczania religii..., s. 168-169.

12 Por. Jan Pawet I, Adhortacja apostolska ,, Catechesi tradendae”, nr 5.
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zentowa¢ mozliwosci rozwijania wiary 1 glgbszego zaangazowania w zy-
cie parafii, przy czym szczegdlnie istotne jest poszukiwanie sposobow
wsparcia osob przezywajacych trudnosci w wierze.

31. Ze wzgledu na jedno$¢ sakramentow wtajemniczenia chrze$cijanskiego
rolg $wiadka bierzmowania powinien petnic, o ile to mozliwe, jeden z ro-
dzicow chrzestnych.

32. Stawiajac wymagania kandydatom do sakramentu bierzmowania, nalezy
pamigtaé o pierwszenstwie laski, ktorej Bog udziela w sakramentach
ze swojej hojnosci, a nie ze wzglgdu na ludzki wysitek.

B. Wskazania szczegotowe

33. Do sakramentu bierzmowania przystepuje zasadniczo mlodziez klas
osmych (albo trzecich klas gimnazjum). Bez uzasadnionej przyczyny nie
nalezy opdznia¢ wieku bierzmowania.

34. Cele katechetyczne przygotowania do sakramentu bierzmowania okresla
Program nauczania religii®.

35.,,Droga bierzmowania” obejmuje dwa integralnie powigzane ze sobg
okresy:

a. trzyletnie przygotowanie do bierzmowania w klasach od szostej
do 6smej (albo przez caly czas nauki w gimnazjum)';
b. trzyletnig formacje po bierzmowaniu (szkota rednia)'’.

36. W programie dziatan duszpastersko-katechetycznych podejmowanych
w parafii w ramach ,,drogi bierzmowania” dla obu wymienionych okre-
sow nalezy uwzglednic:

a. jako formy podstawowe:

13 Por. Komisja Wychowania Katolickiego Konferencji Episkopatu Polski, Program

nauczania religii..., s. 108-109.
14 Por. tamze, s. 137-138.

15 Por. tamze, s. 168-169.

Y
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P 3 — comiesieczng Eucharystie w intencji kandydatow oraz tych, ktorzy
|H przyjeli juz sakrament bierzmowania; przed mszg $wigta daje si¢ mto-
dziezy okazje do przyjecia sakramentu pokuty i pojednania;
— comiesigczne spotkania w matych grupach pod kierunkiem $wieckich
animatorow;
— celebracje liturgiczne, nabozenstwa i tak dalej;
— cykliczne spotkania z rodzicami i §wiadkami bierzmowania,

b. jako formy uzupelniajace:

— pracg metoda projektow lub innymi metodami wyzwalajacymi krea-
tywno$¢ uczestnikow;

— udziat w wolontariacie — zwlaszcza zwigzanym z dziatalno$cig chary-
tatywna i misyjna Kosciota;

— udziat w spotkaniach i dziataniach koscielnych ruchow i stowarzyszen
skupiajacych mtodziez;

— spotkania majace na celu integracje mtodziezy i tworzenie wspolnoto-
wych wigzow zarowno migdzy uczestnikami przygotowania, jak
iz parafia;

— wyjazdy i rekolekcje dla kandydatow do bierzmowania.

37. Zaleca si¢ taka organizacj¢ przygotowania, by — zwlaszcza w wigkszych
parafiach — kandydaci mieli mozliwo$¢ wyboru form uzupehiajacych.
Wskazana jest w tym wzgledzie wspolpraca migdzy parafiami.

38. Warunkiem przystapienia do sakramentu bierzmowania jest uczestnictwo
w parafialnym przygotowaniu do bierzmowania oraz w szkolnym nau-
czaniu religii przez caly okres przygotowania.

39. Decyzj¢ o tym, czy kandydat jest odpowiednio przygotowany do przyjecia
sakramentu bierzmowania, podejmuje proboszcz w porozumieniu
z duszpasterzem odpowiedzialnym za przygotowanie do bierzmowania,
nauczycielem religii w szkole i animatorami grup przygotowania
do bierzmowania.

40. Celebracja sakramentu bierzmowania powinna mie¢ miejsce w parafii za-
mieszkania kandydata, najlepiej w okresie wielkanocnym.

41. Przed celebracja sakramentu bierzmowania nalezy zorganizowac nabo-
zenstwo pokutne z okazjg do indywidualnej spowiedzi dla kandydatow,
rodzicow i swiadkow bierzmowania.
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42. Kolekta z mszy $wigtej, w czasie ktorej udzielany jest sakrament bierzmo-
wania, przeznaczona jest na zasilanie Funduszu Stypendialnego imienia
Blogostawionego Ksigdza Emila Szramka. Cel kolekty nalezy podaé
zgromadzonym w stosownym komentarzu.

S31

Wskazania dotyczace sporzadzania testamentow prezbiterow

1. Sprawe sporzadzenia testamentu regulujg przepisy zawarte w art. 941-955
Kodeksu cywilnego. Polskie prawo cywilne zasadniczo przewiduje dwie
formy sporzadzania testamentu zwyklego: testament wiasnorgczny i te-
stament notarialny. Testament wlasnorgczny powinien by¢ w catosci spi-
sany wlasnorecznie i podpisany przez spadkodawce, a takze zaopa-
trzony w doktadng date, miejsce sporzadzenia i wasnorgczny podpis.

2. Testament moze zawierac:

a) powotanie do spadku jednej lub kilku osob;

b) zapisy (zobowigzanie spadkobiercy do przekazania konkretnego
przedmiotu nalezgcego do spadku osobie wskazanej przez spadko-
dawce w testamencie) zwykle (jak we wzorze ponizej) albo windyka-
cyjne (te — z uwagi na charakter — wylacznie w formie aktu notarial-
nego);

¢) polecenia (zobowigzanie spadkobiercy do dziatania lub zaniechania
niepowodujgce powstania stosunku obligacyjnego);

d) wydziedziczenie — pozbawienie prawa do zachowku.

3. W przypadku powotania w testamencie wiecej niz jednego spadkobiercy
caly majatek przypada tym spadkobiercom w odpowiedniej czgsci. Ma-
jatek spadkowy powinien zosta¢ podzielony przez spadkobiercow we-
dhug ich uznania. W testamencie (poza zapisem lub poleceniem) nie na-
lezy wyraznie przeznacza¢ okreslonych przedmiotéw spadku, gdyz
udziat w spadku bedzie wowczas zalezat od wartosci zapisanych przed-

&
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4 miotow. W takim przypadku w postgpowaniu sadowym konieczna by-
ml faby wycena danego przedmiotu — takze przez biegtych sadowych,
co wigzatoby sie z trudno$ciami i duzymi kosztami.
4. Odwotlanie aktualnego testamentu moze nastapic przez:

a) jego wyrazne odwotanie (na przyktad: moj testament z dnia xx odwo-
luje — albo czyni¢ niewaznym, albo odwotuje wszystkie moje wcze-
$niejsze testamenty), rowniez zniszczenie;

b) dokonanie istotnych zmian w testamencie;

c) sporzadzenie nowego testamentu o innej tresci (wazne jest wtedy wpi-
sanie daty).

5. Testament nalezy umiesci¢ w kopercie zamknigtej, zatytutowanej:

,»W tej kopercie znajduje si¢ moj testament”
Podpis:
Miejsce i data:

i zdeponowa¢ w kancelarii kurii metropolitalne;.

6. Zmiana zamieszkania lub objgcie innej placowki nie powoduje konieczno-
$ci zmiany testamentu.

ANEKS 1
Wzér testamentu wlasnorecznego

data

Ja, nizej podpisany ksigdz , bedacy w peni wladz umy-
stowych 1 wolny od przymusu z czyjejkolwiek strony, powotuje do catego
spadku, jaki po mnie pozostanie
(imie i nazwisko spadkobiercy [mozna wpisa¢ pokrewienstwo] wraz z data
urodzenia).

W przypadku gdyby osoba ta (wyzej wymieniony spadkobierca) nie
chciata lub nie mogta by¢ spadkobierca, powoluje do catego spadku, jaki
po mnie pozostanie (imi¢ i nazwisko, data urodzenia, ewentualnie pokrewien-
Stwo).
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Ponadto niniejszym testamentem zobowigzuje¢ spadkobierce do wykona-
nia nastgpujacych zapisow:

(na przykiad przeniesienia na ksiedza NN wlasnosci moich ksigzek, szat litur-
gicznych i tym podobne, w terminie do trzech miesigcy od daty mojej smierci,
a mojej siostrze NN mebli, obrazow i tym podobne).

podpis
S 32

Wskazania dotyczace szkol katolickich
w archidiecezji katowickiej

1. Znajdujaca si¢ na terenie archidiecezji katowickiej placowka oswiatowa,
ktora chee uzyskac status szkoty lub przedszkola katolickiego (por. kan.
803 Kodeksu prawa kanonicznego), zwraca si¢ o jego nadanie do Arcy-
biskupa Metropolity Katowickiego, jesli spetnia nastgpujace warunki:

a. w statucie szkoty znajduje si¢ zapis o jej katolickim charakterze wyzna-
niowym;

b. program wychowawczy szkoty oparty jest na nauczaniu Kosciota kato-
lickiego 1 realizowany z uwzglgdnieniem roku liturgicznego;

c. statut i program wychowawczy szkoly zostaly pozytywnie zaopinio-
wane przez Wydzial Katechetyczny Kurii Metropolitalnej w Katowi-
cach;

d. kadre pedagogiczna tworza osoby akceptujace nauczanie Kosciota ka-
tolickiego w sprawach wiary 1 moralno$ci oraz realizowany w szkole
program wychowawczy;

e. rodzice lub opiekunowie prawni przy zapisywaniu dziecka do szkoty
podpisuja deklaracje akceptujgca statut i program wychowawczy
szkoly;

f. uczestnictwo dziecka we wszystkich zajeciach edukacyjnych okreslo-
nych przez Ministerstwo Edukacji Narodowej w ramowych planach
nauczania dla poszczegolnych etapow edukacyjnych oraz w nauczaniu
religii rzymskokatolickiej jest obowiazkowe.

.Y
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2. Spotecznos$¢ szkolna szkoty katolickiej wspolpracuje z parafia, na ktore;j te-
renie znajduje si¢ szkota.

3. Organ prowadzacy szkote katolicka wspotpracuje z Wydziatem Kateche-
tycznym Kurii Metropolitalnej w Katowicach.

4. Kazda szkota katolicka nalezy do Rady Szkot Katolickich'® i uczestniczy
w szkoleniach, kursach oraz innych spotkaniach formacyjnych organizo-
wanych przez t¢ Rade.

5. W czasie wizytacji kanonicznej parafii, na terenie ktorej znajduje si¢ szkota,
organ prowadzacy zobowigzany jest przedstawi¢ sprawozdanie z dziatal-
nosci szkoty, ze szczegélnym uwzglgdnieniem realizacji programu wy-
chowawczego.

6. Przyjmowanie przez szkotg katolicka patronow — §wigtych, blogostawio-
nych, 0s6b duchownych badZz konsekrowanych Kosciota katolickiego —
odbywa si¢ po uzyskaniu zgody Arcybiskupa Metropolity Katowickiego.

S 33

Wskazania dotyczace zarzadzania cmentarzami
parafialnymi w archidiecezji katowickiej

Postanowienia ogélne

§1
Zaleca sig, by kazda parafia miata wlasny cmentarz. Dlatego proboszcz
parafii, ktora cmentarza nie posiada, ale dysponuje odpowiednimi mozliwo-
$ciami, winien stara¢ si¢ o jego zatozZenie.
§2
1. Zgodnie z obowigzujacym prawem polskim groby ludzi mogg by¢ usytuo-
wane jedynie na cmentarzach.

16 Por. Wytyczne Konferencji Episkopatu dla szkéf katolickich w Polsce, z dnia 2 grud-
nia 1994, IV 4.
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2. Rozréznia si¢ nastepujace rodzaje grobow: ziemne, murowane, rodzinne,
katakumby i kolumbaria.
3. Ilekro¢ w niniejszej instrukeji jest mowa o:

a. grobie ziemnym — nalezy przez to rozumie¢ dot w ziemi, do ktorego
skfada si¢ trumng ze zwtokami lub urng i zasypuje je ziemia;

b. grobie murowanym — nalezy przez to rozumie¢ dot, w ktorym boki
sg murowane do poziomu gruntu, do ktorego sktada si¢ trumng
ze zwlokami lub urng;

c. grobie rodzinnym — nalezy przez to rozumie¢ grob (zaréwno ziemny,
jak 1 murowany) przeznaczony do sktadania dwoch lub wigcej trumien
ze zwlokami lub urn;

d. katakumbach — nalezy przez to rozumie¢ pomieszczenie z niszami
w §cianie, przeznaczone do pochowku zwlok;

e. kolumbarium — nalezy przez to rozumie¢ budowle z niszami przezna-
czonymi do sktadania urn.

§3

1. W miejscowosciach, w ktorych nie ma cmentarzy komunalnych, zarzadca
cmentarza parafialnego jest obowigzany umozliwi¢ pochowanie na tym
cmentarzu, bez jakiejkolwiek dyskryminacji, zwlok zmartych innego wy-
znania lub niewierzacych.

2. Zarzadca cmentarza parafialnego nie moze odmoéwi¢ pochowania zwlok
osoby, ktora posiada nabyte prawo do pochowku w okreslonym migjscu
tego cmentarza.

3. Prawo to stuzy, obok osoby okreslonej w ust. 2, takze jej bliskim, to jest
matzonkowi, wstepnym, zstepnym, rodzefistwu i przysposobionym.

4. Zwtoki 0sob, o ktérych mowa w ust. 2 1 3, powinny by¢ przez zarzadcg
cmentarza parafialnego traktowane na rowni ze zwlokami osob naleza-
cych do parafii, ktora jest wlascicielem cmentarza, w szczegolnosci pod
wzgledem wyznaczenia miejsca pochowania, wlasciwego ceremoniatu
pogrzebowego i wznoszenia nagrobkow.
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Urzadzenie cmentarza

§4

1. Cmentarze parafialne winny by¢ urzadzone i zarzadzane zgodnie z prawem
kanonicznym oraz wedlug norm zawartych w obowiazujacych przepi-
sach prawa polskiego (por. wykaz w zataczniku 1).

2. Arcybiskup Metropolita Katowicki decyduje o zatozeniu lub rozszerzeniu
cmentarza parafialnego, ktore moze nastapi¢ na terenie przeznaczonym
na ten cel w miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego
po uzyskaniu zgody wiasciwego panstwowego inspektora sanitarnego.

§5
Cmentarz parafialny winien by¢ tak zaplanowany, by zapewnic¢ tatwe

dojscie do kazdego grobu. Nalezy zaplanowac aleje gtowne, bedace zasadni-

czymi ciggami komunikacji oraz mniejsze, boczne, ktore prowadza do po-
szczegblnych pol grzebalnych. Aleje te winny mie¢ — w miar¢ mozliwos$ci —
utwardzong nawierzchnig.

§o6

1. Teren cmentarza musi by¢ ogrodzony.

2. Przy wej$ciu na cmentarz w widocznym miejscu winien by¢ umieszczony
regulamin cmentarza.

3. Na cmentarzu niezbg¢dne sa punkty czerpania wody.

4. Na cmentarzu nalezy wyznaczy¢ wystarczajaca liczb¢ miejsc sktadowania
odpaddéw, biorac pod uwagge wielko$¢ cmentarza i liczbg grobow.

5. Jesli warunki terenowe na to pozwalaja, przy cmentarzu powinien znajdo-
wac si¢ parking.

Zarzad cmentarzem parafialnym

§7

1. Cmentarzem parafialnym zarzadza proboszcz lub administrator parafii albo
osoba, z ktorg parafia zawarta umowe o administrowanie nieruchomo-
$cig.
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2. W przypadku zarzadzania cmentarzem przez proboszcza lub administratora p ]
parafii: HT”H
a. wszystkie sprawy zwigzane z pogrzebem i cmentarzem zalatwiane HIDI
sa w kancelarii parafialnej; T
b. ksiggi cmentarne i plan graficzny cmentarza sa przechowywane w kan-
celarii parafialnej (duplikaty moga znajdowac si¢ na cmentarzu u gra-
barza);
c. grabarz i inne osoby pracujgce na cmentarzu sg zatrudniane i wynagra-
dzane przez parafig;
d. grabarz jest odpowiedzialny za codzienne otwieranie i zamykanie cmen-
tarza,
e. wszystkie ofiary zwigzane z pogrzebem i cmentarzem wptywaja do kasy
parafialnej;
f. wszystkie koszty zwigzane z prowadzeniem cmentarza sa pokrywane
przez kase parafialng.

3. W przypadku powierzenia zarzadzania cmentarzem osobie trzeciej:

a. wszystkie sprawy zwigzane z pogrzebem katolickim zatatwiane
sa w kancelarii parafialnej;

b. sprawy zwigzane z przygotowaniem miejsca grzebalnego zalatwiane
sa z zarzgdca cmentarza na zasadzie wolnej konkurencji;

c. ksiggi cmentarne i plan graficzny cmentarza sa przechowywane w kan-
celarii parafialnej (duplikaty mogg by¢ na cmentarzu),

d. zarzadca cmentarza i inne osoby pracujace na cmentarzu prowadza wia-
sng dziatalnos$¢ gospodarcza (odpowiednio zarejestrowana i opodatko-
wang);

e. parafia zawiera z zarzadca cmentarza umowe¢ o administrowanie nieru-
chomoécia (cmentarzem) wedhug zalaczonego wzoru.

§8

Wszyscy uczestnicy ceremonii pogrzebowych oraz osoby przebywajace
na cmentarzu sa zobowigzane do przestrzegania regulaminu cmentarza i za-
rzadzen jego zarzadcy.
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§9

Biuro cmentarza moze znajdowac si¢ na cmentarzu. Jesli jest usytuowane
w innym miejscu, wtedy na cmentarzu powinna by¢ umieszczona informacja
wskazujaca jego doktadny adres i numer telefonu.

§10

1. Pracownikow cmentarnych zatrudnia zarzadca cmentarza.
2. Prace zwigzane z pochowkiem i utrzymaniem cmentarza mogg by¢ wyko-
nywane rowniez przez wolontariuszy zgodnie z obowigzujacym prawem.

§11

1. Zarzadca cmentarza powinien dokona¢ ubezpieczenia cmentarza od odpo-
wiedzialnosci cywilnej.

2. Ubezpieczenia poszczegdlnych obiektow cmentarnych (grobowcow, na-
grobkow, pomnikow i tym podobne) od aktow wandalizmu, przypadko-
wego uszkodzenia lub zniszczenia moga dokonywaé indywidualnie
osoby sprawujace nad nimi pieczg.

3. Odpowiedzialnos¢ parafii za osobowe lub rzeczowe szkody powstate na te-
renie cmentarza uzalezniona jest od tego, czy zarzadca cmentarza ponosi
za nie wine.

§12

1. Zarzadca cmentarza jest zobowigzany do prowadzenia nastgpujacej doku-
mentacji:

a. ksiegi 0sob pochowanych na cmentarzu, prowadzonej wedtug numera-
cji narastajacej lub w uktadzie rocznym; uktad ksiggi i sposob dokony-
wania wszelkich zapisow Scisle okresla prawo panstwowe (por. zatacz-
nik 1);

b. ksiegi cmentarnej, czyli alfabetycznego spisu o0sob pochowanych
na cmentarzu; uktad ksiegi i sposob dokonywania w niej zapisow okre-
$la prawo panstwowe (por. zatgcznik 1);

c. ksiggi grobow, utworzonej na podstawie planu cmentarza zawierajacego
podziat na pola grzebalne (sektory), rzgdy i miejsca; ksigga ta winna
zawiera¢ dane osoby pochowanej oraz dane (imi¢, nazwisko, adres)
osoby, ktora przyjeta opieke nad grobem i ktora jednoczesnie
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ma prawo — po uiszczeniu kolejnej ofiary — decydowania o przezna-
czeniu danego miejsca po uptywie dwudziestu lat od dnia pochowku.

2. Wpisow do ksiag cmentarnych na podstawie oryginatu karty zgonu doko-
nuje osobiscie zarzadca cmentarza lub osoba przez niego upowazniona.

3. Ksiegi cmentarne mogg by¢ prowadzone w wersji elektronicznej.

§13

1. Zarzadca cmentarza przechowuje ksiggi cmentarne bezterminowo.

2. Oryginaty ksigg wraz z planem cmentarza powinny by¢ przechowywane
w kancelarii parafii, w pomieszczeniu zapewniajacym nalezyte ich za-
bezpieczenie przed uszkodzeniem, zniszczeniem, kradzieza oraz w spo-
sob uniemozliwiajacy zmiany wpisOw przez osoby nieupowaznione.
Ich duplikaty mogg si¢ znajdowac na cmentarzu.

3. Karte zgonu nalezy przechowywac przez okres co najmniej trzydziestu lat.

Prawo do grobu

§14

1. Kazdy grob powinien mie¢ dysponenta.

2. Dokumentem potwierdzajagcym prawo do dysponowania grobem jest
imienne pokwitowanie uiszczenia ofiary za grob wystawione dysponen-
towi przez zarzadcg cmentarza.

3. W przypadku $mierci dysponenta grobu (takze w sytuacji gdy nie zostat
onw nim pochowany) prawo do dysponowania grobem przechodzi
na osobe, ktora zlecita organizacje pogrzebu, chyba Ze inna osoba przed-
stawi prawomocne orzeczenie sagdowe, wskazujace ja jako osobe upraw-
niong do dysponowania grobem.

4. Dysponent grobu jest uprawniony do zrzeczenia si¢ prawa do miejsca grze-
balnego na rzecz najblizszych cztonkéw rodziny zmartego, ktorego ciato
pochowano w danym grobie. Takie zrzeczenie moze nastapi¢ tylko
w formie pisemnej w biurze cmentarza, przy czym jeden egzemplarz
o$wiadczenia woli zostaje w biurze, a drugi otrzymuje dysponent grobu.

&
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§15

Odno$nie do rozmiaréw grobow oraz innych miejsc pochowku zwiok
i szczatkow ludzkich nalezy si¢ kierowaé przepisami prawa panstwowego
(por. zatacznik 1).

§16

1. Na grobach mozna ustawi¢ nagrobki o wymiarach nieprzekraczajacych gra-
nic powierzchni grobu albo usypywac ziemie w postaci pagorka nad gro-
bem. Ustawienie nagrobka nie zmienia faktu, ze w dalszym ciaggu pozo-
staje to grob ziemny.

2. Na cmentarzach parafialnych nie nalezy budowa¢ grobowcow naziemnych.

3. Na cmentarzach parafialnych zabrania si¢ wydzielania pol przeznaczonych
do rozsypywania prochow zmartych.

§17

Nalezy uzyska¢ zgod¢ zarzadcy cmentarza na postawienie kazdego na-
grobka, wjazd pojazdéw mechanicznych na cmentarz, zagospodarowanie
przejscia migdzy grobami (montowanie tawek, sadzenie krzewow przy gro-
bach, uktadanie chodnikéw wokot grobow i tak dalej). Wydanie takiej zgody
moze si¢ wigza¢ ze ztozeniem ofiary zgodnie z zasadami podanymi do pu-
blicznej wiadomosci.

§18

1. Grob ziemny nie moze by¢ wykorzystany do ponownego pochowku przed
uptywem dwudziestu lat.

2. Ponowne wykorzystanie grobu po uptywie tego okresu nie moze nastapic,
jezeli uprawniona osoba zglosi zastrzezenie przeciw temu i uisci ofiarg
przewidziang za pochowanie zwtok. Zastrzezenie to ma skutek na dal-
szych dwadziescia lat i moze by¢ odnowione. Prawo to przystuguje
przede wszystkim osobie, ktora zajeta si¢ przygotowaniem pogrzebu
i zadeklarowata opieke nad grobem.

3. Po uptywie dwudziestu lat grob moze by¢ przeznaczony do ponownego po-
chowku, to znaczy zarzadca cmentarza moze przekazac to miejsce innej
osobie celem pochowania tam ciata innego zmarlego. Wskazane jest,
w miar¢ mozliwos$ci, powiadomienie osoby opiekujacej si¢ grobem o ta-
kim zamiarze. Gdy nie mozna si¢ z nig skontaktowac bezposrednio,
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to nalezy odpowiednio wczesnie umiesci¢ na grobie tabliczke z napisem
,,arob do przekopania”.

4. Dotychczasowe prawo do grobu wygasa od momentu i na skutek zaistnienia
prawa innej osoby do pochowania zwlok w tym grobie. Jednak dopoki
zarzadca cmentarza nie rozporzadzil miejscem i inna osoba nie nabyta
prawa do grobu w tym miejscu, mozna skutecznie zglosi¢ zastrzezenie
i uidcic ofiarg, przedtuzajac prawo do grobu na nastepne dwadziescia lat.

5. Osobie, ktora mimo uptywu terminu nie dokonata przedtuzenia zgodnie
z wymienionymi wyzej warunkami, nie przystuguje roszczenie o przy-
wrocenie posiadania miejsca oddanego przez zarzadce cmentarza innej
osobie z przeznaczeniem na grob, chociazby nadal stale odwiedzata grob
i utrzymywata go w nalezytym stanie.

6. Dozwolone sa umowy przedtuzajace termin, przed uptywem ktorego nie
wolno uzy¢ grobu do ponownego pochowania.

§19

1. W przypadku grobow murowanych, przeznaczonych do pochowania zwlok
wigcej niz jednej osoby, a takze miejsc przeznaczonych do pochowku urn
zawierajacych szczatki ludzkie powstale w wyniku spopielenia zwlok
prawo do uzytkowania miejsca na cmentarzach parafialnych archidiece-
zji katowickiej jest rezerwowane na pi¢cdziesiat lat.

2. W sytuacji opisanej w ust. 1 ofiara za prawo do uzytkowania miejsca
na cmentarzu jest pobierana za caly ten okres.

3. W istniejacych grobach murowanych dopuszcza si¢ chowanie zwlok osob
zmartych w ciagu dwudziestu lat po wydaniu decyzji o zamknigciu
cmentarza.

4. W grobie murowanym nie moga by¢ chowane zwloki oséb niemajacych
do tego grobu uprawnienia.

§20

Zabrania si¢ uzycia do ponownych pochowkow tych grobow, ktore maja war-
to$¢ pamigtek historycznych (ze wzgledu na swa dawnosé lub ze wzgledu
na osoby, ktorych ciata sg w nich pochowane, albo ze wzgledu na zda-
rzenia, z ktorymi groby te majg zwigzek) badz tez ktore majg wartosé
artystyczna.
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§21
1. Ekshumacja zwtok i szczatkow moze by¢ dokonana:

a.na umotywowang prosb¢ osob uprawnionych do pochowania zwlok
za zezwoleniem wlasciwego panstwowego inspektora sanitarnego;

b. w odpowiedzi na zarzadzenie prokuratora lub sadu;

c. na podstawie decyzji wlasciwego panstwowego inspektora sanitarnego
W razie zajgcia terenu cmentarza na inny cel.

2. W przypadku wymienionym w ust. 1 pkt. ¢ zwloki i szczatki powinny by¢
pochowane na nowo w innym miejscu. W przypadkach wywlaszczania
terenu cmentarnego koszt ekshumacji i przeniesienia ponosi nabyweca te-
renu.

3. Zwloki 0s6b zmartych na choroby zakazne, ktorych wykaz ustala minister
wlasciwy do spraw zdrowia, nie mogg by¢ ekshumowane w przypadkach
przewidzianych w ust. 1 pkt. a przed uptywem dwoch lat od dnia zgonu.

4. Szczegbtowy sposob przeprowadzania ekshumacji okresla prawo pan-
stwowe (por. zatacznik nr 1).

§22

Nalezy kilka razy w roku w ogloszeniach parafialnych zach¢ca¢ wiernych
do dbania o groby i przypominac, ze w przypadku nieprzedtuzenia rezer-
wacji grobu moze on zosta¢ uzyty do ponownego pochowania zwlok.
Dotyczaca tej sprawy informacja powinna by¢ réwniez umieszczona
na state przy wej$ciach na cmentarz.

Ofiary cmentarne

§23

1. Okreslenie wysokosci ofiar cmentarnych nalezy do parafii, ktora jest wia-
$cicielem cmentarza.

2. Wysokos¢ ofiar na cmentarzach parafialnych powinna by¢ ustalona analo-
gicznie do wysokosci optat ustalonych dla cmentarzy komunalnych znaj-
dujacych si¢ w najblizszej okolicy i powinna uwzglednia¢ realne koszty
utrzymania oraz koniecznych inwestycji.
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3. Szczegotowe decyzje co do wysokosci ofiar (takich jak ofiara za miejsce
grzebalne, za wydanie zezwolenia na postawienie nagrobka i tym po-
dobne) podejmuja proboszczowie lub administratorzy parafii bedacych
wilascicielami cmentarzy po zasi¢gnigciu opinii parafialnej rady do spraw
ekonomicznych.

4. Mozna zachowaé zwyczaj pobierania ofiary w wysokosci dziesigciu pro-
cent warto$ci nagrobka stawianego na cmentarzu.

§24

W przypadku niedostatku materialnego rodziny zmarlego nalezy zmniejszy¢
wysokos$¢ ofiar, a nawet z nich zrezygnowac.

§ 25

Wplywy z ofiar cmentarnych powinny by¢ przeznaczane w pierwszym rzedzie
na pokrycie kosztow utrzymania cmentarza (a w szczegOlno$ci na: wy-
nagrodzenia pracownikow cmentarza, koszty wywozu i sktadowania
$mieci, utrzymania porzadku na cmentarzu, optaty za wodg, energi¢ elek-
tryczna, ubezpieczenie cmentarza), a nast¢gpnie na inne cele parafialne.

ANEKS 1:
Wykaz aktéw prawa panstwowego zwigzanych z cmentarzami
i pochéwkiem

Ustawa z dnia 28 marca 1933 r. o grobach i cmentarzach wojennych
(Dz. U. 21933 1., Nr 39, poz. 311 z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 23 pazdziernika 1936
r. wydane w porozumieniu z Ministrami Spraw Wojskowych i Opieki
Spotecznej w sprawie wykonania ustawy z dnia 28 marca 1933 r. o gro-
bach i cmentarzach wojennych (Dz. U. z 1936 1., Nr 85, poz. 595).

Ustawa z dnia 31 stycznia 1959 r. o cmentarzach i chowaniu zmartych (Dz.
U. 22015 r., poz. 2126 z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki Komunalnej z dnia 25 sierpnia 1959 r.
w sprawie okreslenia, jakie tereny pod wzgledem sanitarnym sg odpo-
wiednie na cmentarze (Dz. U. z 1959 ., Nr 52, poz. 315).

&
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Rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 3 sierpnia 1961
r. W sprawie stwierdzenia zgonu i jego przyczyny (Dz U. z 1961 r., Nr 39,
poz. 202).

Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia
1 sierpnia 2001 r. w sprawie sposobu prowadzenia ewidencji grobow
(Dz. U. z 2001 r., Nr 90, poz. 1013).

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 grudnia 2001 r. w sprawie wykazu
chorob zakaznych, w przypadku ktorych stwierdzenie zgonu wymaga
szczegolnego postgpowania ze zwlokami osob zmartych na te choroby
(Dz. U. 22001 r., Nr 152, poz. 1742).

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 7 grudnia 2001 r. w sprawie po-
stepowania ze zwlokami i szczatkami ludzkimi (Dz. U. z 2001 r.,
Nr 153, poz. 1783).

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 27 grudnia 2007 r. w sprawie wyda-
wania pozwolen i zaswiadczen na przewo6z zwlok i szczatkdow ludzkich
(Dz. U. 22007 1., Nr 249, poz. 1866).

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 7 marca 2008 r. w spra-
wie wymagan, jakie musza spelnia¢ cmentarze, groby i inne miejsca
pochéwku zwlok i szczatkow (Dz. U. z 2008 r., Nr 48, poz. 284).

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 30 lipca 2009 r. w sprawie trybu
1 warunkow przekazywania zwlok do celow naukowych (Dz. U. z 2009
r., Nr 129, poz. 1067).

Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 7 lipca 2010 r. w sprawie
sposobu postepowania ze zwtokami 0sob pozbawionych wolnoéci zmar-
tych w zaktadach karnych i aresztach §ledczych (Dz. U. 22010 ., Nr 123,
poz. 839).

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 23 marca 2011 r. w sprawie sposobu
przechowywania zwtok i szczatkow (Dz. U. z 2011 r., Nr 75, poz. 405).

Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewngtrznych z dnia 22 stycznia 2015 r.
w sprawie postgpowania ze zwlokami cudzoziemcow umieszczonych
w strzezonym osrodku lub przebywajacych w areszcie dla cudzoziem-
cow (Dz. U. z2015 r., poz. 179).
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ANEKS 2:
Regulamin cmentarza parafialnego

w
(wersja dla parafii)

Kosciot zawsze uwazat zarowno cmentarze, jak i poszczegolne groby,
gdzie spoczywaja ciata zmarlych, za miejsca swiete. Prawo kanoniczne okre-
$la: ,,miejscami $wigtymi s3 te, ktore przez poswiecenie lub blogostawien-
stwo, dokonane wedlug przepisow ksiag liturgicznych, przeznacza sig
do kultu Bozego lub na grzebanie wiernych” (kan. 1205 Kodeksu prawa ka-
nonicznego). Cmentarz jest miejscem ciszy, modlitwy i zadumy, nalezy wiec
zachowac spokoj i uszanowac jego swigtos¢. Ciata wiernych, ktorych Bog po-
wotat do siebie, oczekujg tutaj na dziefi zmartwychwstania. Celem zapewnie-
nia im naleznej czci oraz dla porzadku i utrzymania wlasciwego stanu este-
tycznego powierza si¢ te cmentarze wraz z ich urzadzeniami szczegodlnej dba-
tosci 0sob wykonujacych na ich terenach prace i odwiedzajacych groby swo-
ich bliskich, zaleca si¢ takze stosowanie ponizszego regulaminu.

Rozdzial 1: Przepisy ogolne

§1
Na uzytek niniejszego regulaminu przyjmuje si¢ nastgpujace definicje:

1. Zarzadzanie cmentarzem: uslugi cmentarne i organizowanie uslug
cmentarnych, do ktorych nalezy: przyjmowanie zwtok do pochowania
i zawieranie umow o uzytkowanie grobu, przyjmowanie ofiar cmentar-
nych, prowadzenie przewidzianej prawem ewidencji i dokumentacji,
utrzymanie porzadku, wykonywanie wszelkich prac zwigzanych z ogro-
dzeniem, zagospodarowaniem i utrzymaniem terenu cmentarza — ktore
to czynnosci nalezg do kompetencji zarzadcy cmentarza.

2. Uslugi pogrzebowe: eksportacja zwlok z miejsca zgonu do miejsca prze-
chowywania, przewoz zwlok w kraju i za granica, przechowywanie
zwlok, przygotowanie zwlok do pogrzebu, przygotowanie miegjsca
na cmentarzu, wykonywanie (kopanie i zasypywanie) grobu, transport
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zwlok z miegjsca przechowywania do kaplicy cmentarnej, zatatwianie
wszelkich spraw zwigzanych z pochéwkiem, pochdwek z asysta pogrze-
bowa, uformowanie grobu, ekshumacja zwtok i szczatkow ludzkich, spo-
pielenie oraz murowanie komor grobowych, sprzedaz akcesoriow po-
grzebowych.

3. Dysponent grobu: osoba, ktora ztozyta ofiar¢ za miejsce grzebalne i jest
uprawniona do podejmowania decyzji w sprawie grobu jako posiadajaca
prawo do grobu.

4. Prawo do grobu: okreslenie zakresu, czyli przedmiotu osobistych i mate-
rialnych uprawnief najblizszej rodziny wobec miejsca pochowania bli-
skiej osoby.

§2
Wiascicielem i zarzadca cmentarza jest parafia

w , na ktorej spoczywa obowia-

zek zachowania katolickiego charakteru cmentarza i jego utrzymania zgodnie

Z przeznaczeniem.

§3
Parafia jest wlascicielem gruntow, drzewostanu i grobow jako Scisle

zwigzanych z gruntem oraz wszystkich urzadzen znajdujacych si¢ na terenie

cmentarza. Za wilascicieli nagrobkow uwaza sie dysponentow grobow.

§4
Biezace zarzadzanie cmentarzem wykonuje proboszcz lub administrator

parafii.

§5

Do zadan tych w szczegdlnosci nalezy:

a. piecza nad godnym i spokojnym przebiegiem uroczystosci pogrzebowych;

b. sprawowanie nadzoru nad czynno$ciami przygotowania grobu (miejsca
spoczynku) i uporzadkowania otoczenia grobu po czynnosciach zwigza-
nych z pochowkiem lub ekshumacja, czuwanie nad prawidlowym wyko-
naniem robot (uwzgledniajac szacunek do szczatkdw ludzkich znajduja-
cych si¢ juz w ziemi) — jesli ustugi te wykonuje inny przedsigbiorca;

c. nadzor architektoniczno-urbanistyczny, sanitarny i porzadkowy;
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d. prowadzenie dokumentacji cmentarza wynikajacej ze stosownych przepi-
SOW prawa panstwowego;

e. utrzymywanie porzadku, w tym utrzymywanie we wlasciwym stanie tech-
nicznym drog dojazdowych i wewngtrznych (utrzymanie alejek, zamia-
tanie i od$niezanie drog), utrzymywanie we wilasciwym stanie dostgpu
do pol grzebalnych oraz urzadzen sanitarnych i wodnokanalizacyjnych,
zbieranie i wywoz $mieci;

f. konserwacja matej architektury oraz kaplicy przedpogrzebowe;j i budynkéw
gospodarczych;

g. planowanie, zaktadanie i utrzymywanie zieleni (koszenie trawy, grabienie
lisci, pielggnacja drzew i krzewow, nasadzenia);

h. udostgpnianie infrastruktury cmentarza,

1. wykonywanie wszelkich innych prac zwigzanych z zagospodarowaniem
iutrzymaniem cmentarza, w tym przygotowanie pol grzebalnych zgod-
nie z planem zagospodarowania cmentarza.

Rozdzial 2: Postanowienia porzgdkowe

§o6

Cmentarz otwarty jest codziennie: w porze letniej (od 1 kwietnia do 31
pazdziernika) od godziny 8.00 do 20.00, a w porze zimowej (od 1 listopada
do 31 marca) od godziny 8.00 do zmroku (do 17.00).
§7

Osoby przebywajace na terenie cmentarza zobowigzane sg do poszano-
wania §wietosci miejsca, do zachowania ciszy i szacunku naleznego osobom
zmartym oraz do dbania o czystos¢ i porzadek. Dzieciom wolno przebywac
na cmentarzu tylko pod opieka dorostych.
§8

W szczegolnoséci niedozwolone jest na terenie cmentarza:

— zaktdcanie ciszy, porzadku i powagi miejsca,

— przebywanie poza godzinami otwarcia,

— przebywanie w stanie nietrzezwym, spozywanie napojow alkoholo-

wych i srodkow odurzajacych, palenie papierosow,
— wprowadzanie zwierzat,
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4 — niszczenie zieleni,
Hm — niszczenie lub samowolne przemieszczanie elementow malej architek-
tury,
i — prowadzenie akwizycji, umieszczanie reklam i rozktadanie wizyto-
wek,

— prowadzenie handlu,

— zabudowanie grobu wykraczajace poza powierzchnie miejsca grzebal-
nego,

— samowolne wykonywanie prac budowlanych i kamieniarskich,

— ustawianie bez zgody zarzadcy cmentarza tawek, ogrodzen, sadzenie
drzew i krzewow, utwardzanie gruntu wokot miejsc grzebalnych i tym
podobne,

— usuwanie lub niszczenie na grobach tablic i napiséw dotyczacych osob
tam pochowanych,

— zbieranie wszelkiego rodzaju roslin, sztucznych kwiatow i wigzanek,
zniczy z cudzych grobow,

— wjezdzanie pojazdami mechanicznymi i rowerami bez zgody zarzadcy
cmentarza,

— chodzenie po urzadzonych miejscach grzebalnych,

— wyrzucanie §mieci w miejscach niedozwolonych, wyrzucanie $mieci
niepochodzacych z cmentarza, wypalanie $mieci.

§9

Zuzyte kwiaty, wiefice, znicze szklane i plastikowe nalezy sktadaé
do wyznaczonych w tym celu pojemnikow. W pojemnikach tych zabrania si¢
skfadowania odpadéw po robotach kamieniarskich i budowlanych.

§10

1. Dysponent grobu jest zobowigzany do statej troski o stan i wyglad grobu,
nagrobka oraz bezposredniego obejscia grobu.

2. Zielen wysoka znajduje sie pod opieka zarzadcy cmentarza. Dysponenci
grobéw nie mogg we wlasnym zakresie wykonywac sadzenia, wycinki
ani innej zmiany stanu drzew 1 wysokich krzewow rosngcych w alejach
cmentarnych lub na grobach.
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§11

Za zniszczenia i szkody powstate w zwigzku z dzialaniem sit przyrody,
kradzieza i aktami wandalizmu zarzadca cmentarza nie ponosi odpowiedzial-
nosci.
§12

Ksztatt nagrobkdéw i pomnikoéw, umieszczone na nich napisy i uzyta sym-
bolika nie mogg narusza¢ wyznaniowego charakteru cmentarza.

§13
W przypadku powstania zniszczen lub szpecacych uszkodzen nagrobka
badz pomnika dysponent grobu jest wzywany do wykonania naprawy w ter-
minie okreslonym w wezwaniu. Jezeli naprawa nie zostanie wykonana, za-
rzadca cmentarza jest upowazniony do zlecenia rozebrania nagrobka Iub po-
mnika, a dysponent nie ma prawa do odszkodowania.
§14
Biuro cmentarza znajduje si¢ w
i czynne jest

Rozdzial 3: Zasady wykonywania prac i ustug przez podmioty nieza-
leine od zarzqgdcy cmentarza

§15

Wykonywanie wszelkich prac na terenie cmentarza — w szczegolnosci
w zakresie ustug pogrzebowych, prac kamieniarskich, pielggnacji zieleni,
opieki nad grobami — wymaga uzyskania od zarzadcy cmentarza pozwolenia
na wykonanie ustugi.
§16

Zarzadca cmentarza lub osoby upowaznione przez niego maja prawo
do kontroli dokumentu uwierzytelniajacego prowadzenie dziatalnosci gospo-
darczej oraz zlecenia na organizacje pogrzebu.
§17

Wszyscy wykonawcy maja prawo do $wiadczenia ustug na jednakowych
warunkach.

Y
11




Y
I

WIADOMOSCI ARCHIDIECEZJALNE

§18

Wykonawcy zobowigzani sg do zachowania czci wobec 0sob zmartych
oraz powagi miejsca kultu religijnego, a w szczegolnosci swoimi dziataniami
nie mogg w jakikolwiek sposob zaktocac przebiegu uroczystosci pogrzebo-
wych.

§19

Wykonawcy ponosza petng odpowiedzialno$c¢ za wszelkie szkody i straty
wyrzadzone w mieniu cmentarza i 0sob trzecich oraz zobowiazani sg do na-
prawienia wyrzadzonej przez siebie szkody i1 zado$¢uczynienia osobom po-
szkodowanym. Wykonawcy ponosza wytaczng odpowiedzialno$¢ za dziatania
i zaniechania swoich pracownikow, realizujacych prace i ustugi na terenie
cmentarza.
§20

W przypadku stwierdzenia przez zarzadcg cmentarza: razacych uchybien
przy wykonywaniu prac lub ustug badz nieprzestrzegania przez wykonawce
postanowien regulaminu albo uchybienia wymogom liturgii i zasadom obo-
wigzujacym w miejscu §wigtym zarzadca cmentarza moze zastosowac wobec
takiego wykonawcy czasowy lub staty zakaz dziatalno$ci na cmentarzu.

§21

Wszelkie prace budowlane moga by¢ realizowane przez dysponenta
grobu lub upowaznionych przez niego wykonawcow na podstawie udzielo-
nego petnomocnictwa lub umowy.

§22
Usytuowanie grobu musi by¢ zgodne z planem zagospodarowania cmen-
tarza oraz musi zachowywac¢ wymiary grobu.

§23

Ustugi kamieniarskie moga by¢ $wiadczone przez wykonawcow
po przedstawieniu projektu zagospodarowania grobu i jego otoczenia. Projekt
zagospodarowania grobu i jego otoczenia moze obejmowac jedynie wymiar
placu miejsca grzebalnego, ktory zostat okreslony w dokumencie potwierdza-
jacym prawo do dysponowania grobem.
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§24

Ustugi i prace kamieniarskie przy grobach moga by¢ wykonywane tylko
w dni robocze oraz w sobote w godzinach otwarcia cmentarza po uprzednim
uzyskaniu zgody zarzadcy cmentarza i zgloszeniu zakresu prac w biurze
cmentarza.

§25

Wykonawcy ustug kamieniarskich zobowiazani s — na wezwanie za-
rzadcy cmentarza lub 0sob przez niego upowaznionych — okaza¢ pozwolenie
na prowadzenie prac kamieniarskich. W przypadku braku pozwolenia na pro-
wadzenie prac kamieniarskich zarzadca cmentarza ma prawo zabroni¢ wyko-
nywania ustug kamieniarskich i nakaza¢ opuszczenie terenu cmentarza,
a w razie potrzeby wezwa¢ odpowiednie stuzby porzadkowe lub policjg.
§26

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie maja zastoso-
wanie przepisy prawa kanonicznego oraz normy prawa polskiego.
§27

Niniejszy regulamin wchodzi w zycie w dniu zatwierdzenia przez Para-
fialng Rad¢ Duszpasterska Rzymskokatolickiej Parafii

Oswiadczenie o prryjeciu regulaminu

Powyzszy regulamin moze by¢ przedktadany do zaakceptowania osobom
wybierajagcym pogrzeb na cmentarzu parafialnym. Powinny one ztozy¢ wow-
czas o$wiadczenie tej lub analogicznej tresci:

Wybierajac miejsce pogrzebu na cmentarzu parafialnym parafii
w
o$wiadczam, ze zapoznalem/tam si¢ z regulaminem tego cmentarza i akcep-
tuje jego postanowienia.

data 1 miejsce:
podpis:

Y
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ANEKS 3 (do instrukeji):
OSWIADCZENIE Nr

Os$wiadczam, iz nagrobek/grobowiec usytuowany

w kwaterze , 1zad ,nrgrobu
dla $p.

w dniu ma wartos¢ zt
(stownie: zlotych),

na dowod czego dotgczam kopie faktury. Przyjmuje do wiadomosci, iz tylko
taka kwota podlega roszczeniom z ubezpieczenia z tytutu odpowiedzialnosci
cywilnej, tj. z winy administratora cmentarza.

podpis zarzadcy cmentarza podpis osoby zlecajacej
postawienie nagrobka
lub osoby upowaznionej

, dnia

ANEKS 4:
Umowa o administrowanie nieruchomo$cia

zawarta w w dniu pomigdzy:
Parafia
w , Teprezentowang przez

proboszcza — ksigdza ,
zwang dalej ,,wlascicielem nieruchomo$ci”

a , zwanym dalej ,administratorem”.
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§1

Strony stwierdzaja, ze przedmiotem tej umowy jest potozona w
przy ulicy
nieruchomosé

(cmentarz), dla ktorej Sad Rejonowy w
Wydziat Ksigg Wieczystych prowadzi ksiege wie-

czysta numer . Nieruchomos¢ ta sktada
si¢ z dziatki numer 0 powierzchni m?, karta
mapy , obreb oraz usytuowanej na niej
kaplicy pogrzebowej, w ktorej taczna powierzchnia wraz z pomieszczeniami
do niej przynaleznymi wynosi m?,

Stan faktyczny i techniczny nieruchomosci zostal opisany w protokole
zdawczo-odbiorczym, stanowigcym zalacznik numer 1 do niniejszej umowy.

§2

1. Wtasciciel nieruchomosci powierza, a administrator przyjmuje na zasadzie
wylacznosci obowiazki administracji nieruchomoscia, o ktorej mowa w §
1 ninigjszej umowy w zakresie niewykraczajacym poza zwykly zarzad.

2. Za uprzednia zgoda wiasciciela nieruchomosci administrator moze powie-
rzy¢ wykonanie okreslonych czynnosci osobom trzecim.

§3

1. Administrator zobowiazuje si¢ do administrowania nieruchomoscia w spo-
sob, ktory zapewni jej prawidtowe oraz zgodne z prawem polskim i pra-
wem kanonicznym funkcjonowanie, a w szczegdlnoscei do:

a. starannego 1 godnego przygotowania miejsc grzebalnych (wykopanie
grobu ziemnego, przygotowanie niszy urnowej, prace grabarskie
we wnetrzu grobu murowanego) do ceremonii pogrzebowej;

b. prowadzenia duplikatow ksiagg cmentarnych i planu cmentarza;

c. utrzymania w nalezytym stanie, porzadku i czysto$ci kaplicy pogrzebo-
wej wraz z pomieszczeniami do niej przynaleznymi oraz terenu cmen-
tarza (zamiatanie $ciezek, koszenie trawy, zimowe utrzymanie gtow-
nych $ciezek i tym podobne) i chodnika wokot niego;

&
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P

d. sprawowania nadzoru nad budowa, wymiang, remontem nagrobka
na grobie ziemnym lub prowadzeniem prac budowlano-montazowych
w cze$ci nadziemnej lub podziemnej grobu murowanego;

e. kontroli prawidtowej realizacji umow o dostawe energii elektryczne;j,
wody i odbioru $ciekow, wywozu $mieci 1 innych zanieczyszczen.

2. Po zakonczeniu budowy, wymiany czy remontu nagrobka na grobie ziem-

§4

nym lub po zakonczeniu prac budowlano-montazowych w czgsci nad-
ziemnej lub podziemnej grobu murowanego administrator zobowigzany
jest do odebrania od wykonawcy o$wiadczenia, ze prace te zostaly wy-
konane zgodnie ze sztukg budowlang i obowigzujgcymi zasadami prowa-
dzenia robot budowlanych, oraz do dostarczenia tego oswiadczenia
do siedziby parafii. Wzor takiego o$wiadczenia stanowi zatacznik numer
2 do niniejszej umowy.

1. Administrator nie jest upowazniony do czynnosci przekraczajacych zakres

tak zwanego zwyklego zarzadu, a w szczegolnosci do: sprzedazy nieru-
chomosci, obcigzania nieruchomosci prawami o0sob trzecich, zmiany
przeznaczenia nieruchomosci lub jej czgsci, dokonania podziatu nieru-
chomosci, udzielania zgody na budowg, wymiane czy remont nagrobka
na grobie ziemnym lub na prace budowlano-montazowe w czg¢sci nad-
ziemnej lub podziemnej grobu murowanego oraz przyjmowania ofiar
z tym zwigzanych, przyjmowania ofiar sktadanych przez wiernych przy
okazji pogrzebu koscielnego oraz ofiar za rezerwacje miejsca grzebal-
nego lub jej prolongatg.

2. Administrator moze reprezentowa¢ wiasciciela w sprawie przekraczajacej

§5

zakres zwyklego zarzadu wylacznie na podstawie odrgbnego petnomoc-
nictwa.

1. Administrator z tytulu przygotowania miejsc grzebalnych (wykopanie

grobu ziemnego, przygotowanie niszy urnowej, prace grabarskie
we wnetrzu grobu murowanego) pobiera oplaty na podstawie wystawio-
nych faktur, wedtug ustalonego i podanego do publicznej wiadomosci
cennika. W tym celu prowadzi odpowiednig dokumentacj¢ podatkowa



ORGAN URZEDOWY ARCHIDIECEZJI KATOWICKIEJ

1 ma obowigzek rozliczania si¢ we wlasnym imieniu z wlaciwym urzg-
dem skarbowym.
2. Cennik ten wraz z regulaminem cmentarza winien by¢ umieszczony w wi-
docznym miejscu przy wejsciach na cmentarz.
§6
Administrator zobowigzany jest do umozliwienia wykonywania ustug
pogrzebowych i kamieniarskich wszystkim podmiotom prowadzacym dziatal-
no$¢ gospodarcza w tym zakresie na zasadach wolnej konkurencji.

§7.
Koszty zwigzane z prowadzeniem cmentarza sg dzielone pomigdzy wia-
$ciciela nieruchomosci a administratora w nastepujacy sposob:

— wiasciciel nieruchomosci pokrywa koszty budowy i remontu kaplicy
pogrzebowej, ogrodzenia, $ciezek, miejsca sktadowania odpadow,
miejsca pobierania wody oraz oplaty za wywodz $mieci (mozna ewen-
tualnie dokona¢ procentowego podziatu z administratorem kosztow
Wywozu §mieci),

— administrator pokrywa oplaty za energi¢ elektryczng 1 wode.

§8

1. Umowa zostata zawarta na czas .

2. Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ niniejsza umowe bez podania powodu,
z zachowaniem okresu wypowiedzenia, ktory wynosi jeden miesigc — li-
czony od konca miesigca, w ktorym nastapito wypowiedzenie umowy.

3. Wypowiedzenie umowy ze skutkiem natychmiastowym moze nastgpi¢
w przypadku razacego zaniedbywania przez administratora obowigzkow
wynikajacych z niniejszej umowy badz w wyniku postepowania w spo-
sob sprzeczny z przepisami prawa polskiego lub prawa kanonicznego.

4. Wypowiedzenie umowy musi by¢ dokonane na pismie.

5. Strony mogg rozwigza¢ umoweg w kazdym czasie na mocy porozumienia
stron.

6. W okresie wypowiedzenia administrator przekaze nieruchomosé¢ protoko-
tem zdawczo-odbiorczym wiascicielowi nieruchomosci.
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§9

Wszelkie zmiany 1 uzupehienia niniejszej umowy wymagaja zachowa-
nia formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
§10

W sprawach nieunormowanych niniejsza umowa maja zastosowanie
wiadciwe przepisy, zwlaszcza ustawy z dnia 31 stycznia 1959 1. o cmentarzach
i chowaniu zmartych (tekst jedn. Dz. U. z 2011 r., Nr 118, poz. 687 z pdzn.
zm.), ustawy z dnia 17 maja 1989 r. o stosunku panstwa do Kosciota katolic-
kiego w Rzeczypospolitej Polskiej (tekst jedn. Dz. U. z 2013 r., poz. 1169
z poézn. zm.) i ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. Nr
16, poz. 93 z p6zn. zm.).

§11

Administrator ponosi na zasadzie art. 471 Kodeksu cywilnego odpowie-
dzialno$¢ za szkody powstale z jego winy w zwigzku z administracja nieru-
chomoscia, o ktorej mowa w § 1. oraz na zasadzie art. 474 Kodeksu cywilnego
za dziatania lub zaniedbania 0s6b, z pomoca ktorych swoje zobowiazania z ni-
niejszej umowy wykonuje.
§12

Strony beda dazyly do polubownego rozstrzygnigcia wszelkich ewentu-
alnych sporow. W razie nieosiggniecia porozumienia strony poddadza spor
rozstrzygnigciu sadu wiasciwemu miejscowo ze wzgledu na potozenie nieru-
chomosci.

§13
Umowe sporzadzono w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jed-
nym dla kazdej ze stron.

ANEKS 5 (zalacznik 1 do umowy):
Protokél zdawczo-odbiorczy

Protokot zdawczo-odbiorczy
z przekazania dnia r.
nieruchomosci stanowigcej wlasnos¢ Parafii ,
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sporzadzony dnia r. P §

Strong przekazujaca jest: ” J H H

Parafia postugujgca sig Tt

numerem NIP: oraz numerem REGON: H “
zwana dalej ,,Parafig” reprezentowana

przez: Ksiedza — proboszcza Parafii.

Strong przejmujgca jest:
zwany dalej ,, ” reprezentowanym przez:

1. Podstawg prawng do przekazania nieruchomosci jest umowa o administro-
wanie nieruchomoscia z dnia I.

CHARAKTERYSTYKA NIERUCHOMOSCI

2. Nieruchomo$¢ potozona przy ulicy

w
jest nieruchomos$cig niezabudowana/zabudowana majaca zatozona
Ksiege Wieczysta numer , W sktad nieruchomosci
wchodza:

a. dziatka gruntu numer 0 powierzchni
m? polozona w obrebie , karta mapy
b. budynek -kondygnacyjny, o charakterze uzytkowym (kaplica
pogrzebowa) o tacznej powierzchni uzytkowej m’.

3. Budynek zbudowany zostat w roku. Remont kapitalny wykonano

w roku . Budynek zostal wzniesiony w technologii

4, Dokumentacja budynku:
a. Dokumentacja techniczna:

— Ksiazka obiektu budowlanego szt.
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P — [ zalozona w r. zak. w

H H H I — II zalozona w r. zak. w

H 1] — projekt architektoniczno-budowlany TAK/NIE*

— projekt / inwentaryzacja instalacji wodno-kanalizacyjnej TAK/NIE*
— projekt / inwentaryzacja instalacji elektrycznej TAK/NIE*

— projekt / inwentaryzacja instalacji gazowej TAK/NIE*

— projekt / inwentaryzacja instalacji centralnego ogrzewania TAK/NIE*

— projekt zagospodarowania terenu TAK/NIE*
— projekt

— projekt

— projekt

b. Inne dokumenty zwigzane z budynkiem:

— dokument przekazania $rodka trwatego (PT) TAK/NIE*

c. Aktualne protokoty przegladéw technicznych budynku oraz jego urza-

dzen i instalacji, a takze ekspertyzy techniczne:
— budynku - przeglad pi¢cioletni
— budynku - przeglad roczny
— budynku - przeglad potroczny
operat z inwentaryzacji wraz z kartoteka
instalacji gazowej

i wentylacyjnych

instalacji elektrycznej i odgromowe;j

— urzadzen podlegajacych pod dozor techniczny
UDT

— ekspertyzy mykologiczne

— inne:

przewodow kominowo-dymowych, spalinowych

(data)
(data)
(data)
(data)
(data)

(data)
(data)

(data)
(data)
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5. Dokumentacja administracyjna: é
a. plany poszczeg6lnych kondygnacji TAK/NIE*, H}T‘H
b. inne HIDI

6. Dokumentacja eksploatacyjna: I ”

a.umowa o dostawe energii elektrycznej do nieruchomosci JEST/NIE
MA/INNE*
b. umowa na dostawe¢ gazu do nieruchomosci JEST/NIE MA/INNE*

c. umowa na dostaw¢ wody i odprowadzanie $ciekow z nieruchomosci/bu-

dynku JEST/NIE MA/ INNE*

d.umowa na dostaw¢ energii cieplnej do nieruchomosci JEST/NIE
MA/INNE*

e.umowa na wywoz nieczystosci statych i ptynnych JEST/NIE
MA/INNE*

f.umowa na ustugi sprzatania JEST/NIE MA/  INNE*

g. specyfikacja powierzchni sprzatanej w m*:

wewngtrzna m
zewngtrzna m?
tereny zielone m’

7. Parafia o§wiadcza, ze kontrole wymienione w pkt. 3 niniejszego protokotu
zostaly dokonane przez osoby posiadajace wymagane przepisami prawa
budowlanego uprawnienia budowlane w odpowiedniej specjalnosci.

8. Parafia o$wiadcza, iz wszelkie zobowigzania, obciazenia zwigzane z me-
diami, uslugami, umowami sa w pelni uregulowane.

9. Stany licznikow

Stan licznika wody cieptej m

Stan licznika wody zimnej m’
Stan licznika pradu KhWw
Stan licznika gazu m’

Uwagi:
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1l

H H H ” Data przekazania nieruchomosci w administrowanie r.
10. Protokot sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jed-
nym dla kazdej ze stron.

parafia

* — niepotrzebne skresli¢

ANEKS 6 (zalacznik 2 do umowy):
oswiadczenie wykonawcy

OSWIADCZENIE WYKONAWCY

Oswiadczam, iz nagrobek/grobowiec usytuowany w kwaterze
, rzad , nr grobu , nha zlecenie

b

adres ,
telefon w dniu r. wykonalem
zgodnie ze sztukg budowlang, przestrzegajac obowigzujacych zasad pro-
wadzenia robot.

podpis

, dnia I.
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S 34

Wskazania dotyczace zmian we wpisach
do ksiag parafialnych

Do obowiazkoéw proboszcza nalezy czuwanie nad tym, by ksiegi para-
fialne byly wlasciwie prowadzone. Przypomina si¢, ze w ksiggach parafial-
nych nie mogg by¢ nanoszone zadne poprawki — za wyjatkiem ewentualnych
bledow wpisu. Dotyczy to takze ksiggi ochrzczonych. W ksigdze tej w rubryce
,Uwagi” odnotowuje si¢ przyjecie sakramentu bierzmowania oraz wszystko,
co ma zwigzek ze stanem kanonicznym wiernych (kan. 535 Kodeksu prawa
kanonicznego), takze jesli wynika to z wydarzen prawnych cywilnych.

W przypadku zmiany na przyktad nazwiska czy imienia nie wolno doko-
nywa¢ zmian wpisu, podobnie w przypadku adnotacji dokonanej na chrzcie.
Nalezy jedynie w ,,Uwagach” napisac, ze taka zmiana zostata dokonana w ak-
tach cywilnych, notujac nazwe dokumentu, jego numer i date.

To samo dotyczy 0sob, ktore poddaty si¢ zabiegowi tak zwanej ,,zmiany
ptci” 1 uzyskaty potwierdzenie dokonanych zmian anatomicznych oraz zmian
w zapisie danych personalnych, wywotujacych okreslone skutki cywilne. Sta-
tus wiernego zwigzany ze skutkami cywilnymi jego tozsamosci anagraficznej
(zmiana danych personalnych) nie zmienia jego tozsamosci kanonicznej — me-
skiej lub zenskiej — okreslonej w momencie narodzin, dlatego w ksiedze
ochrzczonych, gdzie okreslona jest pte¢ ochrzczonej osoby, nie moze by¢
wprowadzona jakakolwiek zmiana bedaca konsekwencja operacyjnej
»zmiany ptei”. W ksigdze ochrzczonych w rubryce ,,Uwagi” nalezy zrobic¢ no-
tatke o orzeczeniu sadowym, zapisujac datg i numer orzeczenia kompetent-
nego sadu cywilnego lub tez dokumentu wydanego przez urzad stanu cywil-
nego. Wspomniang dokumentacje nalezy przechowywa¢ w kancelarii para-
fialne;j.

Swiadectwo chrztu wystawia sic wedlug wpisu w ksiedze ochrzczo-
nych, podajac w ,,Uwagach” informacj¢ o zmianach dokonanych w aktach
cywilnych.

N
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Rowniez w przypadku adopcji dokonanej po chrzcie nie zmienia si¢ za-
pisu danych. W oparciu o orzeczenie sadu cywilnego lub dokumentu wyda-
nego przez urzad stanu cywilnego w ksiedze ochrzczonych w rubryce
,Uwagi” nalezy zrobi¢ notatke o adopcji, zapisa¢ imiona i nazwiska rodzicow
prawnych oraz wpisa¢ datg¢ i numer dokumentu. W tym przypadku na $wia-
dectwie chrztu wymaganym do przyjecia kolejnych sakramentow nalezy po-
da¢ nazwisko i imiona po adopcji i dane personalne tylko rodzicow praw-
nych (wedtug zapisu w ,,Uwagach” ksiegi ochrzczonych) i wyraznie zazna-
czy¢, dla ktorego sakramentu zostaje ono wydane, na przyktad. ,,Do §lubu ko-
Scielnego”. Nie czyni si¢ wtedy wzmianki o adopcji. W ,,Skorowidzu” ksiggi
ochrzczonych nalezy zrobi¢ dodatkowy zapis wedlug danych po adopcji.

Poprawienia blednego zapisu nalezy dokona¢ na podstawie dokumentu
potwierdzajacego wlasciwe dane. Na $wiadectwie chrztu podaje si¢ popra-
wiony wpis, bez informacji o dokonanej korekcie.

Na dokonanie zapiséw informujacych o zmianach danych personalnych
w aktach cywilnych i na poprawienie blednego wpisu nie jest wymagana
zgoda kurii metropolitalnej, do ktorej nalezy si¢ zwraca¢ w przypadku watpli-
woscl.

S 35

Regulamin Funduszu Stypendialnego
imienia Blogostawionego Ksi¢dza Emila Szramka

,,Tak sita panstwa, jak sita Kosciota maja swe zrodto
w starannej edukacji narodu.”
Jan Pawel I1
§1

Fundusz Stypendialny imienia Blogostawionego Ksiedza Emila
Szramka, zwany dalej ,,Funduszem”, stanowi wewnetrzng jednostke nieposia-
dajaca osobowosci prawnej Katolickiej Fundacji Mtodzi dla Mtodych, zwane;j

dalej ,,Fundacja”, i dziala w ramach jej struktur.
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§2

Celem Funduszu jest podnoszenie i wyréwnywanie szans edukacyjnych
milodziezy szczegdlnie uzdolnionej z terenu archidiecezji katowickiej przez
udzielanie stypendiow, umozliwiajacych uczniom oraz studentom pochodzg-
cym z ubogich rodzin poglebienie wiedzy i zwickszenie motywacji do konty-
nuacji nauki na wyzszym poziomie. Celem Funduszu jest takze upowszech-
nienie wsrod rodzicow, ktorzy osiggaja niskie dochody, $wiadomosci, ze do-
bre wyksztalcenie jest darem mitosci, jaki mogg i powinni da¢ swoim dzie-
ciom, a skorzystanie przy tym z pomocy finansowej z zewnatrz nie jest niczym
upokarzajacym, lecz powszechng na catym $wiecie praktyka.

§3

1. Biezaca dziatalnoscig Funduszu kieruje Zarzad Fundacji.

2. Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Funduszu uprawniony jest Zarzad
Fundacji w zakresie okreslonym przez jej statut.

§4
Zarzad Fundacji uprawniony jest w szczegdlnosci do:

a. reprezentowania Funduszu na zewnatrz, w tym prowadzenia w jego in-
teresie 1 imieniu rozmow, negocjacji i prowadzenia korespondenc;i;

b. dbania o prawidlowe zarzadzanie srodkami finansowymi Funduszu;

c. prowadzenia szczegotowej dokumentacji, w tym dokumentacji finanso-
wej dziatalnosci Funduszu;

d. zbierania $rodkow finansowych zasilajacych Fundusz;

e. podejmowania dziatafi informacyjnych i promocyjnych, zmierzajacych
do upowszechnienia wiedzy o istnieniu Funduszu — zaréwno o mozli-
wosci skorzystania z jego pomocy, jak i mozliwosci zasilania go srod-
kami finansowymi.

§5

Srodki finansowe Funduszu musza byé gromadzone na odrebnych niz
rachunek gtéwny Fundacji rachunkach bankowych w banku wskazanym przez
Fundacje (subkontach). Srodki te oraz odsetki z tych rachunkéw powinny by¢
przeznaczane na:

a. stypendia dla mtodziezy;

&




WIADOMOSCI ARCHIDIECEZJALNE

b. obstluge finansowa Funduszu Stypendialnego (nie wigcej niz dwa pro-
cent kwot wydatkowanych w danym roku na stypendia w ramach Fun-
duszu);

c. organizowanie dziatalnosci wychowawczo-formacyjnej dla miodziezy
objetej programem stypendialnym Funduszu (nie wigcej niz pigtnascie
procent kwot wydatkowanych w danym roku na stypendia w ramach
Funduszu).

§6

Zarzad Fundacji do konca wrze$nia danego roku przedktada Arcybisku-
powi Metropolicie Katowickiemu pisemne sprawozdanie z dziatalno$ci Fun-
duszu.
§7

Stypendium moze zosta¢ przyznane osobie, ktora:

a. jest uczniem ostatniej klasy gimnazjum, wszystkich klas szkét ponad-
gimnazjalnych, studentem pierwszego roku studiow wyzszych, za$
po wejsciu w zycie nowej reformy o$wiaty — uczniem ostatniej klasy
szkoty podstawowe;j, wszystkich klas szkot ponadpodstawowych, stu-
dentem pierwszego roku studiow wyzszych;

b. uzyskata $rednig ocen z pierwszego semestru roku szkolnego, w ktorym
zostaje ztozony wniosek, minimum 4,5 lub uzyskata tytut laureata badz
finalisty olimpiady;

c. pochodzi z rodziny, w ktore] wysokos¢ dochodu na jedna osobe nie
przekracza 65% kwoty netto minimalnego wynagrodzenia za prace
okreslonego w ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za pracg (Dz. U. Nr 200, poz. 1679 z pézn. zm.).

§8

W pierwszej kolejnosci uprawnionymi do otrzymania stypendiow
sg osoby z rodzin dotknigtych bezrobociem, a takze te niezamozne osoby,
ktore majag sprecyzowane zainteresowania i moga si¢ wykaza¢ sukcesami
w jakiej$ dziedzinie.
§9

Whnioski o przyznanie stypendium — na formularzach przygotowanych
przez Zarzad Fundacji — nalezy sktada¢ w terminie do konca lutego roku,
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w ktorym ma by¢ przyznane stypendium, w siedzibie Katolickiej Fundacji
Mtodzi dla Mlodych lub w Wydziale Katechetycznym Kurii Metropolitalnej
w Katowicach.

§10
Do wniosku nalezy dotaczy¢ nastepujace zatgczniki:

a. o$wiadczenie o sytuacji rodzinnej 1 materialnej osoby ubiegajacej si¢
o stypendium (na przygotowanym przez Zarzad Fundacji formularzu);

b. opini¢ ksigdza proboszcza (odrgbne pismo);

c. opini¢ wychowawcy klasy, potwierdzong przez dyrektora szkoty (od-
rebne pismo);

d. zaswiadczenia, decyzje lub orzeczenia o wysokosci dochodow z po-
szczegolnych zrodet (nie uwzglednia si¢ druku PIT 4);

e. dokumenty potwierdzajace sukcesy w dziedzinie naukowej (na przyktad
osiggniecia w olimpiadach i konkursach przedmiotowych), sportowe;j,
artystycznej lub inne;.

§11

1. Pigcioosobowa Kapituta Funduszu, powotana przez Zarzad Fundacji
na okres trzech lat, weryfikuje wnioski i rekomenduje Zarzadowi Fundu-
szu kandydatow do przyznania stypendium.

2. Zarzadowi Fundacji przystuguje prawo swobodnego odwotywania czton-
kow Kapituly w czasie trwania jej kadencji.

3. Przewodniczacego Kapituly wybiera Zarzad Fundacji sposrod cztonkow
Kapituty.

4. Do zadan przewodniczacego Kapituly nalezy zwotywanie jej posiedzen
i kierowanie jej pracami.

5. Cztonkowie Kapituty Funduszu petnig swoje funkcje nieodptatnie.

§12

1. Decyzje o rekomendacji Kapituta Funduszu podejmuje do konca kwietnia
roku, w ktorym ma by¢ przyznane stypendium.
2. Kapituta Funduszu, rozpatrujac wnioski, uprawniona jest do:

a. weryfikacji danych zawartych we wnioskach sktadanych przez osoby
ubiegajace si¢ o stypendium;
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b. decydowania o podziale zgromadzonych przez Fundusz §rodkéw finan-
sowych i wysokosci poszczegolnych stypendiow;

c. ustalania listy rankingowej kandydatow rekomendowanych do stypen-
dium.

3. Do zadan Kapituly nalezy réwniez opracowanie corocznego programu for-
macji duchowej stypendystow.

§13

1. Decyzje o rekomendacji kandydatow do stypendiow, ich ilosci i wysokosci
stypendiow podejmuje Kapituta Funduszu zwykla wigkszoscia glosow.

2. Decyzje te podlegaja kontroli Zarzadu Fundacji w ramach nadzoru ogél-
nego.

3. Po zasiegnieciu pisemnej opinii Kapituty Funduszu Zarzad Fundacji moze
w wyjatkowych przypadkach przyzna¢ stypendium w ciagu roku szkol-
nego osobie, ktora spelnia wymagania okreslone w § 7 1 niespodziewanie
znalazta si¢ w trudnej sytuacji materialnej lub z innej uzasadnionej przy-
czyny. Laczna wysokos$¢ przeznaczonych na ten cel $srodkow nie moze
przekroczy¢ pigeiu procent kwot wydatkowanych w danym roku na sty-
pendia w ramach Funduszu.

4. Decyzje o przydziale stypendiow oraz o ich ilosci i wysokosci podejmuje
i podpisuje w pelnym sktadzie Zarzad Fundac;ji.

§14
Uroczyste wrgczenie pisemnej decyzji o przyznaniu stypendium odbywa

si¢ w rocznicg beatyfikacji ksigdza Emila Szramka, czyli 13 czerwca danego

roku.

§15
Stypendium przyznawane jest na jeden rok nauki (od wrzesnia

do czerwca) z mozliwoscig przedtuzenia na kolejne lata (pod warunkiem

ze stypendysta spetnia wymogi wymienione w § 7).

§16
Stypendium wyptacane jest na rachunek bankowy stypendysty. W uza-

sadnionych przypadkach stypendium moze by¢ wyptacone w formie gotow-

kowej. Sposob i termin wyptaty stypendium szczegdtowo okreslony jest w de-
cyzji o przyznaniu stypendium.
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§17

1. Stypendysci powinni podja¢ formacje duchowa zgodnie z planem opraco-
wanym przez Kapitute Funduszu.

2. W miar¢ mozliwosci stypendySci powinni angazowac si¢ w wolontariat
na terenie parafii miejsca swego zamieszkania.

3. Zaniedbanie formacji duchowej moze skutkowa¢ czasowym zawieszeniem
stypendium lub jego cofnigciem.

§18
Zrodta finansowania Funduszu stanowia przekazane na ten cel Fundacji:

a. darowizny, spadki, zapisy;

b. darowizny podmiotow koscielnych, w tym Fundacji Goscia Niedziel-
nego 1 Archidiecezji Katowickiej;

c. zbiorki przeprowadzone w parafiach archidiecezji katowickiej, w szcze-
gblnosci zbiorki przeprowadzane przy okazji udzielania sakramentu
bierzmowania;,

d. zbiorki publiczne;

e. dotacje przekazywane na zasadach obowigzujacych ogét podmiotow
nienalezacych do sektora finanséw publicznych;

f. dobrowolne ofiary pienigzne i w naturze 0sob fizycznych i prawnych;

g. inne dochody.

§19

Prawo zmiany niniejszego regulaminu przystuguje Arcybiskupowi Me-
tropolicie Katowickiemu, dziatajagcemu z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
Zarzadu Fundacji.

Il
"
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Regulamin korzystania z materialow archiwalnych
w pracowni naukowej Archiwum Archidiecezjalnego
w Katowicach

§1

1. Osoba przystgpujaca do korzystania z materiatow archiwalnych w pracowni
naukowej Archiwum Archidiecezjalnego w Katowicach sktada ,,Zglo-
szenie uzytkownika” zasobu archiwalnego. Obejmuje ono dane uzytkow-
nika oraz charakterystyke zamierzonych poszukiwan archiwalnych.

2. Korzystajacy z materiatow archiwalnych obowiazkowo powinien poda¢ za-
kres chronologiczny, terytorialny i rzeczowy swojej pracy. Przed przy-
stapieniem do kwerendy nalezy wypelni¢ formularz (,,Zgloszenie
uzytkownika”), w ktorym znajduja si¢ migdzy innymi: nazwy zespotow
i sygnatury akt, tytut pracy, nazwa instytucji naukowej, ktorg reprezen-
tuje osoba, jej adres oraz dane promotora.

3.,,Zgtoszenie uzytkownika” moze by¢ ponadto uzupetnione o dodatkowe
o$wiadczenia dotyczace zakresu wykorzystania informacji zawartych
w archiwaliach — o ile uzytek z nich podlega prawnym ograniczeniom
(miedzy innymi ochronie danych osobowych).

4. Zezwolenia na korzystanie z materiatow archiwalnych udziela dyrektor Ar-
chiwum Archidiecezjalnego jako bezposrednio odpowiedzialny za ich
stan 1 zachowanie.

§2

1. Informacje o materiatach archiwalnych niezbedne do zlozenia zamowien
wyszukiwane sg przez uzytkownikow zasobu samodzielnie.

2. Podstawowg pomoc w wyszukiwaniu materialow archiwalnych stanowig
posiadane przez archiwum srodki ewidencyjne i opracowania informa-
cyjne.

3. Pomoce ewidencyjno-informacyjne moga by¢ udostepnione przed ztoze-
niem Zgfoszenia uzytkownika.
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4. Ogoélnych informacji o zasobie Archiwum Archidiecezjalnego w Katowi-
cach, dostepnych pomocach ewidencyjno-informacyjnych i o zasadach
udostgpniania archiwaliow udzielaja pracownicy archiwum dyzurujacy
w pracowni naukowe;.

§3

1. Materiaty archiwalne lub ich reprodukcje udostepniane sg na podstawie za-
mowienia (rewersu). Zamowienia wypelnia si¢ osobno dla kazdej jed-
nostki archiwalnej. Powinny one by¢ wypetnione czytelnie (drukowa-
nymi literami).

2. Udostgpniane jednostki archiwalne opatrzone sg drukami rejestru udostep-
nienia (metryczkami). Uzytkownik zasobu zobowigzany jest wpisac
w odpowiednich polach dat¢ korzystania z jednostki oraz swoje imig
i nazwisko. Uzytkownik zobowigzany jest tez podac temat swojej pracy
(przedmiot badan).

§4

1. Zamowione materiaty archiwalne wydawane sa uprawnionemu uzytkowni-
kowi z podrgcznego depozytu pracowni naukowej przy kazdorazowym
podjeciu przezen korzystania z archiwaliow.

2. W przypadku materiatow szczegodlnie cennych uzytkownik przerywajacy
prace nad udostgpnionymi mu archiwaliami i na krotki czas opuszczajgcy
pracowni¢ naukowg moze by¢ zobowiazany do kazdorazowego depono-
wania ich u dyzurnego.

3. Uzytkownik moze zamowi¢ jednorazowo pig¢ jednostek archiwalnych,
po wykorzystaniu ktorych moze zamowic¢ kolejne. W szczegolnie uza-
sadnionych przypadkach limit ten moze zosta¢ zmieniony.

4. W wyjatkowych przypadkach (na przyktad duza liczba i wielko$¢ zamo-
wiefi, konieczno$¢ wykonania matej konserwacji) czas realizacji czgsci
zamowienia moze ulec wydtuzeniu.

5. Po kazdorazowym zakonczeniu pracy korzystajacy z materialow archiwal-
nych w pracowni naukowej zwraca je dyzurujagcemu pracownikowi
z dyspozycja ich zwrotu do magazynu lub zachowania w depozycie pra-
cowni naukowej.

&
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6. Jezeli przerwa w korzystaniu z akt znajdujacych si¢ w podrgcznym depo-
zycie przekroczy dwa tygodnie, sa one zwracane do magazynu bez dys-
pozycji uzytkownika. Podjecie pracy nad nimi wymaga ztozenia ponow-
nego zamowienia.

§5
Jednostki archiwalne zawierajace dokumenty luzne udostgpnia si¢ ko-

lejno: po zwréceniu dyzurnemu wykorzystanej jednostki uzytkownik otrzy-

muje nastgpng. Wyjatki od tej zasady dopuszczalne sa w przypadkach umoty-
wowanych szczegolnymi potrzebami badawczymi.

§6
Ze wzgledu na wymogi bezpieczenstwa zasobu archiwalnego osoby ko-

rzystajace z materialow archiwalnych moga by¢ w uzasadnionych wypadkach

wezwane do okazania upowaznionym pracownikom zawartosci toreb i tym
podobne. Kontroli moga by¢ tez poddane materialy wynoszone z pracowni
naukowej, w tym sporzadzone przez uzytkownikow notatki z przegladanych
archiwaliow. Za upowaznione w tym zakresie uwaza si¢ osoby dyzurujace
w pracowni, a takze ich przetozonych.

§7

1. Uzytkownik materiatow archiwalnych korzysta z nich w ramach ztozonego
przezen ,,Zgloszenia uzytkownika”, nie ingerujac w ich uklad i tres¢ oraz
zachowujac dbatos¢ o ich stan fizyczny i bezpieczenstwo.

2. Uzytkownikowi nie wolno:

a. zmienia¢ porzadku w ukfadzie wykorzystywanych materiatow archi-
walnych;

b. zamieszcza¢ jakichkolwiek notatek, uwag i znakow;

c. sporzadza¢ notatek na papierze potozonym bezposrednio na archiwa-
liach;

d. udostepnia¢ archiwaliéw innym uzytkownikom pracowni ani pozosta-
wia¢ materiatow archiwalnych na stotach po zakonczeniu pracy.

3. Korzystanie z materialow archiwalnych w pracowni naukowej powinno by¢
prowadzone w sposob niezaklocajacy pracy innych uzytkownikow akt.

4. Wynoszenie poza pomieszczenie pracowni naukowej materiatéw archiwal-
nych i pomocy ewidencyjno-informacyjnych przez uzytkownikow jest
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zabronione — pod rygorem odmowy dalszego udostgpniania archiwaliow, P §
niezaleznie od ewentualnych innych sankcji przewidzianych prawem. |"|__||_H

5. Do pracowni naukowej Archiwum Archidiecezjalnego nie wolno wnosi¢ ol
przedmiotow 1 substancji mogacych spowodowa¢ uszkodzenia doku- T
mentow (w tym artykutdow spozywezych, srodkéw barwigcych, tatwopal- |
nych i tym podobne), a takze teczek i toreb. Wyjatek stanowig torby prze-
znaczone do transportu przenosnych komputerow. Inne odstgpstwa
od powyzszej zasady wymagaja kazdorazowego uzgodnienia z dyzuru-
jacym pracownikiem. Przedmioty te nalezy zdeponowa¢ w zamknigtej
szafie znajdujacej si¢ w Archiwum.

6. Udostepnienie materialtow archiwalnych nie uprawnia do samodzielnego
ich reprodukowania. Postugiwanie si¢ przez uzytkownikow wiasnymi
urzadzeniami kopiujgcymi jest SciSle ograniczone do uregulowanego
w odrgbnym trybie filmowania lub fotografowania (analogicznie: skano-
wania) materiatlow archiwalnych — pod warunkiem uzyskania wyraznej
zgody dyrektora archiwum ktora jest wydawana jesli Archiwum Archi-
diecezjalne nie jest w stanie wykona¢ takiej ustugi, a uzytkownik uza-
sadni zastosowanie okreslonej przezen techniki kopiowania (rejestracji
obrazu).

7. Nie wydaje si¢ zgody na reprodukcje catych (to znaczy w stu procentach)
jednostek archiwalnych.

8. Przerwa w korzystaniu z materiatow archiwalnych dluzsza niz jeden rok
powoduje wygasnigcie waznosci ,,Zgloszenia uzytkownika”.

§8
Uzytkownik ma prawo:

a. korzysta¢ z pomocy ewidencyjno-informacyjnych (spisu i kart zespo-
tow, inwentarzy, spisow zdawczo-odbiorczych, indekséw, informato-
row i komputerowych baz danych);

b. zamawia¢ odptatnie reprodukcje materiatow archiwalnych (na przyktad
fotokopie, skany, kserokopie).
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Nieprzestrzeganie powyzszych zasad przez uzytkownika lub stwierdze-
nie razacego braku przygotowania do samodzielnych badan moze spowodo-
wac¢ wydanie przez dyrektora archiwum decyzji o odmowie bezposredniego
udostepniania materiatow archiwalnych.

h ¥
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Regulamin nagrody Lux ex Silesia

1. Nagroda Lux ex Silesia — ustanowiona w roku czterechsetlecia kanonizacji
Swictego Jacka, patrona $laskiego Kosciota — stanowi symboliczny wy-
raz wdzigcznoéci Archidiecezji Katowickiej Bogu i ludziom, ktérych
Bog nie przestaje powotywac i hojnie obdarza¢ talentami i charyzma-
tami, by na $laskiej ziemi stuzyli Kosciotowi i §wiatu.

2. Fundatorem nagrody jest Arcybiskup Metropolita Katowicki. On tez
ja przyznaje 1 wrecza.

3. Nagrode moze otrzyma¢ — raz w zyciu, za caloksztalt dziatalnosci — osoba
zwigzana z Gérnym Slaskiem i wyrdzniajaca si¢ chrzescijanskimi cno-
tami oraz wybitnym dorobkiem naukowym, artystycznym lub dziatalno-
$cig spoleczna.

4. Nagroda przyznawana jest corocznie w przeddzien uroczystosci Swigtego
Jacka, a wrgczana w trakcie migdzyuczelnianej inauguracji roku akade-
mickiego w katowickiej katedrze.

5. Kandydatéw do nagrody zglasza Arcybiskupowi Metropolicie Katowic-
kiemu Kapituta nagrody Lux ex Silesia.

a. Arcybiskup powotuje cztonkow Kapituty (przedstawicieli srodowisk
naukowych, tworcow kultury, spolecznikow oraz duchowienstwa)
na pigcioletnig kadencje i wyznacza jej przewodniczacego.

b. Kapituta wybiera ze swego sktadu sekretarza prowadzacego cata doku-
mentacj¢ zwigzang z przyznawaniem nagrody (dokumentacja powinna
by¢ przechowywana w kancelarii kurii metropolitalnej).
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c. Posiedzenia Kapituty powinny by¢ zwolywane tak, by kandydatury zo-
staly przedstawione Arcybiskupowi Metropolicie Katowickiemu
do konca czerwca.

d. Rozstrzygnigcia Kapitulty dotyczace wyboru kandydatow zapadaja
w glosowaniu tajnym wigkszoscig dwoch trzecich gloséw w obecnosci
co najmniej potowy cztonkow. W innych sprawach stosuje si¢ gloso-
wania jawne i zwykla wigkszos¢.

e. Cztonkow Kapituly obowigzuje dyskrecja odnosnie do wszystkich roz-
wazanych kandydatur.

6. Arcybiskup moze przyznaé nagrod¢ osobie niezaproponowanej przez Ka-
pitule.

7. Nagroda jest jednostopniowa. Sktada si¢ na nig nagroda pieni¢zna, dyplom
i statuetka Swictego Jacka.
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Regulamin przyznawania medalu Pro Christi Regno

1. Medal Pro Christi Regno przyznawany jest przez Arcybiskupa Metropolitg
Katowickiego za zastugi w dziele budowania krolestwa Bozego w archi-
diecezji katowickiej, czyli za aktywny udzial w zyciu religijnym, dusz-
pasterskim, katechetycznym i kulturalnym, ze szczegdlnym uwzglednie-
niem dziatalno$ci charytatywne;.

2. Medal moze by¢ przyznany osobom fizycznym — $wieckim i konsekrowa-
nym, a takze instytucjom i osobom prawnym.

Medal moze by¢ przyznany tylko osobom o nienagannym zyciu reli-
gijnym i moralnym.

Cele statutowe oraz dziatalnos¢ instytucji i 0sob prawnych przedsta-
wionych do odznaczenia musza by¢ zgodne z nauczaniem Kosciofa.

3. Z umotywowanym wnioskiem o przyznanie medalu moze do Arcybiskupa
Metropolity Katowickiego wystapi¢ proboszcz parafii.
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Podobny wniosek moze przedstawi¢ takze ko$cielna osoba prawna,
dotaczajac opini¢ proboszcza parafii, w ktorej zamieszkuje osoba fi-
zyczna przedstawiona do odznaczenia.

W przypadku osoby prawnej kompetentny do przedstawienia opinii
jest proboszcz parafii, na ktorej terenie znajduje si¢ siedziba danej osoby
prawnej lub instytucji.

Medal moze by¢ przyznany rowniez bezposrednio — z wlasnej inicja-
tywy — przez Arcybiskupa Metropolitg Katowickiego.

4. Medal moze by¢ przyznany danej osobie fizycznej badz prawnej tylko je-
den raz i to za catoksztalt dorobku.

5. Medal jest wreczany w uroczystos¢ Jezusa Chrystusa Krola Wszechswiata.

6. Do niniejszego regulaminu dotaczone jest graficzne przedstawienie medalu
wraz z opisem.

ANEKS 1: Przedstawienie i opis medalu

Medal ,,PRO CHRISTI REGNO"

Projekt i wykonanie rzezbiarskiego modelu medalu: Zygmunt Brach-
manski, 2014. Odlew: Andrzej Gajda.

Okragty 09,2 cm, rzezbiony, dwustronny, odlew w brazie.

Awers:

Na otoku awersu napisy: ,,PRO CHRISTI REGNQO" oraz ,,1925 KATO-
WICE 2015". Ptaszczyzne centralng awersu wypehia przedstawienie patro-
nalne Chrystusa Krola z katedry w Katowicach.

Rewers:
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Na otoku rewersu napis: ,,CHRISTUS VINCIT REGNAT IMPERAT". é
Plaszczyzng centralng rewersu wypetnia przedstawienie herbu Arcybi- |_|_”H
skupa Katowickiego Wiktora Skworca. e
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Regulamin Wydzialu do spraw Misji

1. Wydziat do spraw Misji (zwany dalej ,,Wydzialem”) stanowi czesé¢ Kurii
Metropolitalnej w Katowicach odpowiedzialng za kwestie zwiagzane
z misjami'’.
2. Wydziat realizuje nastgpujace zadania:
a. animowanie, wspieranie i koordynowanie dzialalno$ci misyjnej, w tym
szczegolnie:
— inicjowanie, wspieranie i koordynowanie dziet misyjnych podejmowa-
nych przez Kosciot katowicki;
— state wspotpracowanie z misjonarzami;
— wspieranie — takze materialne — misjonarzy archidiecezji katowickiej;
— utrzymywanie kontaktow z prezbiterami archidiecezji katowickiej za-
angazowanymi w zagraniczng pomoc duszpasterska;
— organizowanie raz na trzy lata rekolekcji zamknigtych dla prezbiteréw
archidiecezji katowickiej postugujacych za granica;
b. budowanie $wiadomosci misyjnej wiernych archidiecezji oraz archidie-
cezjalnych struktur wsparcia misji przede wszystkim poprzez:

— inspirowanie w archidiecezji modlitwy za misje i 0 powotania misyjne;

17" Zgodnie ze wskazaniami nastepujgcych dokumentow: Sobor Watykanski II, Dekret
o dzialalnosci misyjnej Kosciola , Ad gentes”; Pawel VI, Adhortacja apostolska ,, Evangelii
nuntiandi”; Jan Pawet 11, Encyklika ,, Redemptoris missio”’; Franciszek, Adhortacja ,, Evangelii
gaudium”’; Kongregacja do spraw Ewangelizacji Narodow, Statuty Papieskich Dziel Misyjnych;
Kodeks prawa kanonicznego, kan. 781-792; Instrukcja Kongregacji Ewangelizacji Narodow
0 wspotpracy misyjnej, Cooperatio missionalis, Warszawa 2006; Papieskie Dzieta Misyjne,
Vademecum, Warszawa 2007.




WIADOMOSCI ARCHIDIECEZJALNE

4 — formacj¢ animatorow misyjnych;
Hm — koordynacj¢ dekanalnego patronatu misyjnego;
— opieke nad dekanalnymi zespotami misyjnymi;
i — inspirowanie, pomoc w zakladaniu i funkcjonowaniu parafialnych kot
misyjnych;
— inspirowanie, pomoc w zakladaniu i funkcjonowaniu szkolnych kot
misyjnych;
— promowanie wolontariatu misyjnego;
— zarzadzanie programem ,,Aniotowie Misji”;
— promowanie misji w mediach;
c. koordynowanie wspolpracy réznych podmiotow zajmujacych si¢ w ar-
chidiecezji misjami, a zwlaszcza wspoldziatanie:
— parafii;
— Papieskich Dziet Misyjnych;
— zakonnych referatow misyjnych;
— Stowarzyszenia ,,Zywy Rozaniec”;
— ruchow i stowarzyszen chrzescijanskich;
— Wyzszego Slaskiego Seminarium Duchownego w Katowicach (gtow-
nie w zakresie kleryckich stazow misyjnych oraz dziatalnosci kota mi-
syjnego);
d. zarzadzanie Funduszem Misyjnym'® archidiecezji katowickiej',
a szczegolnie:

— animowanie i koordynowanie zbiorek funduszy na cele misyjne;

18 W archidiecezji katowickiej na rzecz misji przeznaczane sa: 1) kolekta z uroczysto-
$ci Objawienia Panskiego (Krajowy Fundusz Misyjny Komisji Misyjnej Episkopatu Polski),
2) kolekta z niedzieli misyjnej (Papieskie Dzieto Rozkrzewiania Wiary), 3) zbiorka w II nie-
dziele Wielkiego Postu (Fundusz Misyjny Ad Gentes), 4) zbiorka w Il niedziele¢ Adwentu (Po-
moc Kosciolowi na Wschodzie), 5) Kaptafiska Pomoc Misjonarzom, 6) ofiary z akcji Kolgdni-
kéw Misyjnych, 7) dary z akcji ,,Dzieci komunijne dzieciom misji”, 8) wptywy z programu
»2Aniotowie Misji”, 9) kiermasze misyjne, 10) zbiorki Papieskich Dziet Misyjnych, 11) dary
na rzecz MIVA Polska, 12) darowizny i ofiary.

19 Szczegdtowe zasady gromadzenia i ksiggowania srodkow zebranych w Funduszu

Misyjnym dyrektor Wydzialu do spraw Misji ustala z ekonomem archidiecez;i.
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— przekazywanie wsparcia dla misjonarzy;

— finansowanie w miar¢ potrzeb i mozliwosci projektow misyjnych, ani-
macji misyjnej i tak dalej;

— przekazywanie Papieskim Dzietom Misyjnym ofiar im przynaleznych
wedtug intencji ofiarodawcy;

e. wykonywanie innych zadan powierzonych przez Arcybiskupa Metropo-
litg Katowickiego.

3. Wydziatem zarzadza dyrektor powotany przez Arcybiskupa Metropolite
Katowickiego na pigcioletnig kadencje.

4. W Wydziale do spraw Misji mogg pracowac referenci.

5. Dyrektor Wydziatu do spraw Misji wspotpracuje $cisle z dyrektorami Pa-
pieskich Dziet Misyjnych i — w zakresie tego, co dotyczy ich dziatalnosci
na terenie archidiecezji — koordynuje dziatalnos¢. Dyrektor nie powinien
ingerowa¢ w wewnetrzne sprawy Dziel, szanujac ich autonomig.

6. Raz w roku dyrektor Wydzialu do spraw Misji sktada Arcybiskupowi Me-
tropolicie Katowickiemu pisemne sprawozdanie z dziatalnosci Wy-
dziatu, zawierajace takze rozliczenie Funduszu Misyjnego.

7. Raz w roku dyrektor Wydzialu upublicznia ramowe informacje o prowa-
dzonych programach misyjnych i przeznaczanych na nie $rodkach.

8. Dyrektor Wydziatu uzgadnia terminarz wydarzen o charakterze ogolnodie-
cezjalnym z Dyrektorem Wydziatu Duszpasterstwa Kurii Metropolital-
nej w Katowicach.

S 40

Zarzadzenie o wprowadzeniu okresu propedeutycznego
w Wyzszym Slaskim Seminarium Duchownym w Katowicach

Dziatajac w mysl kan. 259 Kodeksu prawa kanonicznego, zgodnie
ze wskazaniami zawartymi w posynodalnej adhortacji apostolskiej Pastores
dabo vobis Ojca Swigtego Jana Pawta II, nr 62 i w uchwatach II Polskiego
Synodu Plenarnego (Kaplanstwo i Zycie konsekrowane jako wspolnota Zycia
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i postugi z Chrystusem nr 61), a takze kierujac si¢ zasadami wypracowanymi
w trakcie 349 Zebrania Plenarnego Konferencji Episkopatu Polski w dniu
7 pazdziernika 2009 roku, zarzadzam, co nastepuje.

Poczawszy od roku akademickiego 2014/2015 do formacji seminaryjnej
prowadzonej w Wyzszym Slaskim Seminarium Duchownym w Katowicach,
zwanym dalej ,,Seminarium”, zostaje wlaczony okres propedeutyczny. Okres
propedeutyczny jest, wedtug wskazan Soboru Watykanskiego 11, integralng
czgscig formacji seminaryjnej: ,,Nalezy studia teologiczne rozpocza¢ od kursu
wstepnego trwajacego przez odpowiedni okres czasu. W tej wstgpnej fazie
studiow nalezy tak przedstawi¢ tajemnice zbawienia, zeby alumni zoriento-
wali si¢ co do sensu studiow koscielnych, ich porzadku oraz celu duszpaster-
skiego” (Sobor Watykanski II, Dekret o formacji kaptanskiej ,, Optatam to-
tius”, nr 14). W zakresie realizacji okresu propedeutycznego obowigzuja na-
stepujace normy.

Artykut 1

Okres propedeutyczny, jako pierwszy etap formacji do kaptanstwa,
ma na celu przygotowanie do rozpoczgcia zasadniczej formacji seminaryjnej
mezczyzn, zwanych dalej ,,kandydatami”, pragngcych poswigcic si¢ stuzbie
Bozej w archidiecezji katowickie;.

Artykul 2

§ 1 W okresie propedeutycznym kandydaci winni poglebi¢ swojg formacje
ludzka, duchowa i intelektualng, aby w ten sposob budowac whasciwa re-
lacje z Bogiem i ksztattowaé swojg osobowos¢.

§ 2 Zakres i program poszczegolnych zaje¢ w ramach wyzej podanych obsza-
row formacji przedstawiane sg Arcybiskupowi Metropolicie Katowic-
kiemu do zatwierdzenia.

Artykul 3
Okres propedeutyczny trwa jeden rok akademicki. W indywidualnych
przypadkach moze zosta¢ przedtuzony.

Artykul 4

Nadzor i kierownictwo nad formacja kandydatow w okresie propedeu-
tycznym sprawuje Rektor Wyzszego Slaskiego Seminarium Duchownego
w Katowicach, zwany dalej ,,Rektorem Seminarium”.
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Artykul §

§ 1 Arcybiskup Metropolita Katowicki, na wniosek Rektora Seminarium, mia-
nuje sposrod prezbiterow archidiecezji katowickiej, posiadajacych odpo-
wiednig wiedz¢ izdolnosci pedagogiczne, osoby odpowiedzialne
za przeprowadzenie okresu propedeutycznego, zwane dalej ,,prowadza-
cymi”, wyznaczajac jednoczesnie zakres ich dziatania.

§ 2 Prezbiterzy, o ktorych mowa w § 1, wchodza w sktad Zarzadu Wyzszego
Slaskiego Seminarium Duchownego w Katowicach i — w miare mozli-
wosci — uczestniczg w spotkaniach Zarzadu.

Artykul 6

W procesie formacji kandydatow prowadzacy wspolpracujg z innymi
osobami, duchownymi i $wieckimi, ktérym Rektor Seminarium zleca okre-
$lone zadania, zgodne z programem, o ktérym mowa w Artykule 2.

Artykul 7

Prowadzacy powinni by¢ catkowicie do dyspozycji kandydatow, stad za-
jecia poza miejscem odbywania okresu propedeutycznego winni ograniczy¢
do minimum.

Artykul 8

Do uczestnictwa w okresie propedeutycznym moze by¢ dopuszczony
kandydat, ktéry spelnia wymogi przewidziane prawem koscielnym oraz zasa-
dami rekrutacji do Seminarium. Sposob i czas rekrutacji oraz wymagane do-
kumenty okresla co roku Rektor Seminarium w odrebnym zarzadzeniu.

Artykul 9

§ 1 Do okresu propedeutycznego stosuje si¢ odpowiednio postanowienia Sta-
tutu Wyzszego Slaskiego Seminarium Duchownego w Katowicach oraz
Zasady zycia seminaryjnego Wyzszego Slaskiego Seminarium Duchow-
nego w Katowicach (regulamin seminaryjny).

§ 2 Obowiazki i prawa kandydatow okreslaja szczegotowo Zasady uczestnic-
twa w okresie propedeutycznym (regulamin okresu propedeutycznego),
zatwierdzone przez Arcybiskupa Metropolite Katowickiego. Kandydaci
sg zobowigzani zna¢ te zasady i $cisle ich przestrzegac. Nieprzestrzega-
nie tychze zasad oraz zalecefn prowadzacych pocigga za sobg sankcje
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karne, zusunigciem z grona uczestnikow okresu propedeutycznego
wlacznie.

Artykut 10

§ 1 Kandydat, ktory — zgodnie ze Statutem Wyzszego Slgskiego Seminarium
Duchownego w Katowicach — zostal usunigty z okresu propedeutycz-
nego, nie ma prawa go powtarzac.

§ 2 Kandydat, ktory przerwat okres propedeutyczny na podstawie decyzji
Rektora Seminarium w zwigzku z konieczno$cia odbycia leczenia, tera-
pii lub z innej uzasadnionej przyczyny, moze — po zakoficzeniu terapii
lub ustaniu przyczyny — kontynuowac okres propedeutyczny z roczni-
kiem, z ktorym go rozpoczat lub ubiegac si¢ o przyjecie do Seminarium,
jesli rocznik, z ktorym rozpoczat, zakonczyt juz okres propedeutyczny.
Decyzja Rektora Seminarium w tej sprawie — po zasiegnigciu opinii pro-
wadzacych okres propedeutyczny oraz specjalistow — jest ostateczna.

Artykul 11
W odpowiednim czasie przed ukonczeniem okresu propedeutycznego

kandydaci sktadaja na rgce Rektora Seminarium list motywacyjny w sprawie

ich przyjecia do Seminarium. Opiekun kandydatow przygotowuje dla Rektora

i Zarzadu Seminarium opini¢ o kazdym z kandydatow.

Artykul 12

Nie pozniej niz w ostatnim dniu okresu propedeutycznego Rektor Semi-
narium przedstawia kazdemu z kandydatow pisemna decyzje o zakonczeniu
okresu propedeutycznego, w ktorej:

a) przyjmuje kandydata do Seminarium

lub

b) odmawia przyjecia kandydata do Seminarium, podajac powody takiej
decyzji,

lub

¢) wstrzymuje na okreslony czas lub do czasu spelnienia przez kandydata
okreslonych warunkow wydanie decyzji o przyjeciu.
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Artykut 13

Okres propedeutyczny odbywa si¢ w zarzadzanym przez Seminarium
Domu ,,Tabor”, ktory podczas trwania okresu propedeutycznego nie moze shu-
zy¢ innym celom.
Artykut 14

§ 1 Kandydat optaca czesne w wysokosci ustalonej dla alumna Seminarium.
Czesne to przeznaczone jest na pokrycie kosztow wyzywienia i pobytu
kandydatow w Domu ,,Tabor”.

§ 2 Koszty prowadzenia zajgé, o ktorych mowa w art. 2 § 2, pokrywa z wia-
snych $rodkéw Seminarium. Pozostate koszty pokrywa Archidiecezja
Katowicka w formie dotacji, okreslonej w osobnym porozumieniu mig-
dzy Archidiecezjg Katowickg a Seminarium.

S41

Zarzadzenie w sprawie formacji stalej prezbiterow
archidiecezji katowickiej

Podstawowa odpowiedzialno$¢ za formacje stata spoczywa na samym
prezbiterze, nikt bowiem nie moze go zastgpi¢ w odpowiedzialnosci za siebie
samego. Dlatego zadne pomocnicze regulacje organizacyjnoprawne doty-
czace formacji prezbitera nie sg skuteczne, ,,jesli nie towarzyszy im osobiste
przekonanie o jej koniecznosci oraz wola wykorzystania w petni przeznaczo-
nego na nig czasu, wszystkich sposobnosci do niej oraz réznych jej form” (Jan
Pawet 11, Adhortacja apostolska ,, Pastores dabo vobis”, nr 79).

1. Za organizacje i dziatanie systemu formacji statej prezbiterow w archidie-
cezji odpowiada wyznaczony wikariusz generalny (dalej: ,,Wikariusz”),
ktory przede wszystkim:

a. opracowuje program formacji statej prezbiterow oraz oglasza jego har-
monogram na dany rok duszpasterski;

b. dba o zapewnienie prezbiterom dogodnego dostgpu do sakramentu po-
kuty i pojednania oraz kierownictwa duchowego;

&
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A c. inspiruje i koordynuje dziatania archidiecezjalnego ojca duchownego
-|H oraz dekanalnych ojcéw duchownych kaptanow;

d. inspiruje i koordynuje inne formy wsparcia formacyjnego prezbiterow,
zwlaszcza tych, ktorzy borykaja si¢ ze szczegdlnymi trudnosciami.

2. Dekanalni ojcowie duchowni kaptanow:

a. stuza wspotbraciom sakramentem pojednania i kierownictwem ducho-
wym;

b. we wspolpracy z proboszczami przygotowuja i prowadzg comiesigczne
dekanalne spotkania formacyjne;

c. inspirujg formacje duchowa prezbiteréw dekanatu;
muja zywy kontakt zwtaszcza z tymi, ktorzy przezywaja trudnosci oraz
ze starszymi i chorymi;

e. uczestniczag w spotkaniach formacyjnych przygotowanych dla nich
przez archidiecezjalnego ojca duchownego lub Wikariusza.

3. Proboszczowie we wspolpracy z dziekanami i ojcami duchownymi kapta-
now:
a. czynnie wspottworza klimat sprzyjajacy formacji statej prezbiterow
w dekanacie przez organizowanie w swoich parafiach spotkan forma-
cyjnych oraz innych spotkan o charakterze modlitewnym badz towa-
rzyskim dla wspotbraci dekanalnych;
b. inspirujg i wspierajg organizacyjnie formacj¢ wikariuszy.
4. Wszyscy prezbiterzy archidiecezji:

a. uczestnicza w Wielki Czwartek we mszy krzyzma;

b. uczestnicza w archidiecezjalnej pielgrzymce kaptanow;

c. s3 zobowigzani do corocznych, przynajmniej trzydniowych rekolekeji
zamknietych;

d. prezbiterzy archidiecezji pracujacy w duszpasterstwie biora udzial
w dekanalnych spotkaniach formacyjnych, ktére odbywaja si¢ raz
w miesigcu (zalecany czwartek) zgodnie z zaproponowanym przez Wi-
kariusza programem (za przygotowanie i przebieg dekanalnych spo-
tkan formacyjnych odpowiadaja ojcowie duchowni kaptanow
we wspotpracy z dziekanami i proboszczami);
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e. uczestniczg dwa razy w roku (Adwent i Wielki Post) w rejonowych P §
dniach skupienia, ktorych gtownymi elementami s3: konferencja for- |||
macyjna, rozwazanie stowa Bozego lub nabozenstwo oraz celebracja
Eucharystii pod przewodnictwem Arcybiskupa Metropolity Katowic- T
kiego;

f. kazdy prezbiter archidiecezji uczestniczy w ciggu roku w dwoch jedno-
dniowych sesjach formacyjnych, ktérych tematyke oraz kalendarz
oglasza Wikariusz na poczatku roku duszpasterskiego:

— sesja pierwsza, organizowana w ramach rocznikéw $wigcen, jest po-
$wiecona problematyce duchowo-ascetycznej i obejmuje, procz konfe-
rencji, celebracj¢ Eucharystii i czescei liturgii godzin oraz adoracj¢ Naj-
$wietszego Sakramentu;

— druga sesja poswiecona jest formacji ludzkiej, intelektualnej badz pa-
storalnej, i obejmuje od czterech do szesciu godzin zajeé, wspdlng ce-
lebracje czesci liturgii godzin oraz adoracje.

— sesje organizowane s3 W sposdb umozliwiajacy wybor problematyki
i terminu z zaproponowanego zbioru, przy czym mozliwe jest takze
uczestniczenie we wskazanych lub zaaprobowanych przez Wikariusza
sesjach i sympozjach organizowanych przez inne podmioty, zwlaszcza
przez Wyzsze Slaskie Seminarium Duchowne i Wydziat Teologiczny
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach;

g. kazdy prezbiter archidiecezji ma obowiazek wlaczania sig, na prosbe
Wikariusza, w postuge formacyjng wobec wspotbraci prezbiterow; do-
tyczy to w szczegolnosci ksiezy, ktorzy uzyskali stopnie naukowe;

h. zaleca sig, by codzienna brewiarzowa modlitwa w ciagu dnia (hora me-
dia) byta odmawiana wspolnotowo w intencji u§wiecenia duchowien-
stwa oraz o nowe powotania do stuzby Boze;j.

5. Neoprezbiterzy:

a. uczestnicza pigc razy w roku w spotkaniach formacyjnych, ktore rozpo-
czynajg si¢ w piatek wieczorem, a konczg w sobote w potudnie; sta-
tymi elementami kazdego spotkania sa: wspdlna celebracja Eucharystii
1 liturgii godzin, adoracja Najswietszego Sakramentu i okazja do przy-
jecia sakramentu pokuty, konferencja ascetyczna, wyktad z dyskusja
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o tematyce duszpasterskiej, okazja do indywidualnych rozmow z oj-
cem duchownym kaptanow i/lub Wikariuszem (o ile to mozliwe,
obecny jest rowniez seminaryjny opiekun rocznika);
b. po pierwszym roku kaplanstwa uczestniczg we wspolnych rekolekcjach;
¢. nie sg zobowigzani do uczestnictwa w sesjach formacyjnych.

. Prezbiterzy ze stazem od dwoch do czterech lat kaptanstwa:

a. podejmuja studia licencjackie na Wydziale Teologicznym Uniwersytetu
Slaskiego w Katowicach (nie zwalniajg one z udziatu w sesjach forma-
cyjaych);

b. sktadaja co roku egzaminy jurysdykcyjne (z egzaminow sg zwolnieni
ksi¢za bedacy w trakcie studiéw licencjackich lub doktoranckich z teo-
logii lub prawa kanonicznego — w innych przypadkach z egzaminow
moze zwolni¢ tylko Arcybiskup Metropolita Katowicki).

. Prezbiterzy ze stazem od pi¢ciu do dziesieciu lat kaptanstwa:

a. sktadaja co dwa lata egzaminy jurysdykcyjne (z zastrzezeniem jak
w 6.b);

b. ci, ktorzy zdobyli stopien licencjata, lecz nie zdali jeszcze egzaminu
proboszczowskiego, zobowiazani s3 do zdania egzaminu z jednego
z przedmiotow obowiazujacych przy egzaminie jurysdykcyjnym.

. Prezbiterzy po ukonczeniu dziesiatego roku kaptanstwa:

a. spelniajg wymagania punktu 7 lub podejmujg starania o uzyskanie ju-
rysdykeji ad revocationem;

b. biorg udziat w studium proboszczowskim (w kolejnosci wyznaczonej
przez Wikariusza) oraz zdaja egzamin, o ktorym mowa w kan. 521 § 3
Kodeksu prawa kanonicznego (ze sktadania egzaminu moze zwolni¢
tylko Arcybiskup Metropolita Katowicki).

. Prezbiterzy postugujacy poza duszpasterstwem parafialnym (w szczegol-

nosci pracownicy duszpasterstw specjalistycznych, kurii i instytucji die-
cezjalnych oraz Wydziatu Teologicznego Uniwersytetu Slaskiego i Wyz-
szego Slaskiego Seminarium Duchownego w Katowicach):

a. realizuja obowiazki okreslone w punktach 4.a, 4.bi4.c;
b. zaleca si¢ im uczestnictwo w dekanalnych spotkaniach formacyjnych.
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10. Prezbiterzy postugujacy poza granicami kraju uczestnicza w rekolekcjach
organizowanych dla nich okresowo (co trzy lata) przez Archidiecezje Ka-
towicka.

11. Prezbiterzy chorzy, rencisci i emeryci:

a. bezposrednia troska o nich spoczywa na delegacie Arcybiskupa Metro-
polity Katowickiego do spraw ksi¢zy emerytow i chorych;

b. korzystaja, w miarg swoich mozliwosci, z propozycji formacyjnych
gtéwnie do nich skierowanych (w oparciu o dom ksi¢zy emerytow);

c. s3 zaproszeni do uczestnictwa, w miare swoich mozliwosci, we wszyst-
kich elementach formacji prezbiteréw, o ktérych mowa w punkcie 4,
a w szczegOlnosci w spotkaniach dekanalnych.

12. Ponadto zaleca si¢ wszystkim prezbiterom:

a. praktykowanie codziennej, przynajmniej pétgodzinnej modlitwy osobi-
stej, w miar¢ mozliwosci przed Najswietszym Sakramentem;

b. praktykowanie comiesigcznego, indywidualnego dnia skupienia;

c. wybor kierownika duchowego lub przynajmniej statego spowiednika;

d. wspolne odmawianie liturgii godzin;

e.udziat w formacyjno-modlitewnych spotkaniach ksigzy nalezacych
do ruchow lub stowarzyszen (Unii Apostolskiej Kleru, Ruchu Swiatto-
Zycie — Unii Kaptanoéw Chrystusa Stugi, Ruchu Focolari, Odnowy
w Duchu Swietym i innych);

f. przezywanie we wspolnotach rocznikowych rekolekcji z okazji jubileu-
szy $wiecen (terminy tych rekolekcji powinny by¢ uzgodnione z Arcy-
biskupem Metropolitg Katowickim);

g. udziat w spotkaniach kaptanskich z okazji odpustéw, rocznic swigcen,
urodzin, wigilii, koledy i innych;

h. poszerzanie formacji pastoralnej poprzez wymiang do$wiadczen z du-
chowienstwem zakonnym oraz z duchowienstwem lub z — zaangazo-
wanymi w duszpasterstwo — $wieckimi z innych diecezji, glownie po-
przez uczestnictwo w ogolnopolskich sesjach duszpasterskich, kongre-
sach i tak dalej;

1. zapoznawanie si¢ z dokumentami Ko$ciota, zwlaszcza dotyczacymi zy-
cia i postugi prezbiterow;
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turg, przede wszystkim z zakresu teologii pastoralnej;
k. zapoznawanie si¢ z innymi dziedzinami wiedzy — szczeg6lnie tymi,
19! ktore pomagaja w wykonywaniu pasterskiej postugi i w rozumieniu
| wspolczesnego §wiata,
1. dbatos¢ o formacje ludzka, ktora powinna prowadzi¢ do wysokiego po-
ziomu kultury osobiste;j;
m. dbato$¢ o regularne uczestnictwo w kulturze i obcowanie ze sztuka;
n. dbato$¢ o kondycje fizyczng i zdrowie, zwlaszcza poprzez odpowiednig
organizacj¢ wypoczynku.

P8 j. dbatos¢ o whasng formacje intelektualng w oparciu o indywidualng lek-
I1]

S 42

Zarzadzenie w sprawie postugi dziekana i wicedziekana
w archidiecezji katowickiej

L. Postuga dziekana

1. Dziekan petni swoja postuge przez pigé lat i moze ja pelni¢ przez dwie ko-
lejne kadencje. Trzy miesiace przed zakonczeniem kadencji wszyscy pre-
zbiterzy pelnigcy w dekanacie postuge zlecong im dekretem Arcybiskupa
Metropolity Katowickiego przeprowadzajg wybor trzech kandydatow na
urzad dziekana (w przypadku zawakowania urzgdu dziekana z powodu
jego $mierci wybor nastgpuje niezwtocznie), a wicedziekan lub inny pre-
zbiter o wyniku informuje na pismie Arcybiskupa Metropolitg Katowic-
kiego. Dziekana mianuje w sposob nieskrgpowany Arcybiskup Metropo-
lita Katowicki (wyniki wyboréw maja charakter doradczy).

2. Prawo kanoniczne wylicza nastepujace obowiazki i prawa dziekana (kan.
555 Kodeksu prawa kanonicznego):

»3 1. Oprocz uprawnien prawomocnie mu udzielonych przez prawo party-
kularne, dziekan ma obowiazek i prawo:
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1°popierac i koordynowa¢ w ramach dekanatu wspdlng dziatalno$c pa-
sterska;

2°czuwac nad tym, by duchowni jego okrggu prowadzili zycie odpo-
wiadajace ich stanowi i troskliwie wypehiali swoje obowigzki;

3°czuwaé nad tym, by §wigte czynnosci byly sprawowane zgodnie
z przepisami liturgicznymi, by czysto$¢ i pigkno kosciota i sprzetu
liturgicznego, zwlaszcza w sprawowaniu i przechowywaniu Naj-
swigtszego Sakramentu byty starannie utrzymywane; zeby ksiegi
parafialne byly wlasciwie spisywane i nalezycie przechowywane,
dobra koscielne prawidtowo administrowane, a budynek parafialny
otoczony wlasciwa troska.

§ 2. Dziekan w powierzonym sobie dekanacie:

1°zabiega o to, azeby duchowni, zgodnie z postanowieniami prawa
partykularnego, uczestniczyli w okreslonym czasie w prelekcjach,
spotkaniach teologicznych lub konferencjach, wedtug postanowie-
nia kan. 279, § 2;

2°troszczy si¢ o dostarczenie pomocy duchowych prezbiterom swego
okregu; najbardziej za$ troszczy sie o tych prezbiterow, ktorzy
znajduja si¢ w trudniejszych okolicznosciach lub przezywaja jakies
problemy.

§ 3. Dowiedziawszy sie o powaznej chorobie proboszcza w swoim rejonie,
dziekan winien zatroszczy¢ si¢ o to, azeby nie byt on pozbawiony po-
mocy duchowej i materialnej, a w przypadku $mierci odprawiony byt
godny pogrzeb. Ma zatroszczy¢ si¢ rowniez o to, aby podczas choroby
czy $mierci nie zostaly zabrane lub nie zaginety ksiggi, dokumenty,
sprzet liturgiczny oraz inne przedmioty nalezace do kosciofa.

§ 4. Dziekan ma obowiazek wizytowac parafie swojego rejonu w sposob
okreslony przez biskupa diecezjalnego”.

3. Ponadto dziekan powinien w dekanacie dba¢ o:
— jako$¢ gloszenia stowa Bozego;
— jakos¢ katechizacj;
— odprawianie przez proboszczow mszy $wigtych za powierzony sobie
lud;

&
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P 3 — zachowanie norm dotyczacych binacji i trynacji;
|H 1 — terminowe przesytanie do kurii metropolitalnej sprawozdan rocznych
(statystyki duszpasterskiej, rozliczenia finansowego, planu katechiza-
cji, sprawozdania o postudze wikariuszy);
— skladanie testamentow przez ksigzy obejmujacych urzedy oraz koncza-
cych pigcdziesiaty rok zycia.

4. Dziekan przeprowadza w parafiach dekanatu wizytacje dziekanskg dwa lata
po wizytacji biskupiej. Podczas swej wizytacji kontroluje i pieczgtuje
ksiegi parafialne oraz sporzadza protokot uwzgledniajacy stan wykona-
nia zalecen wizytacyjnych biskupa. Protokoét ten, do dwoch tygodni
po swej wizytacji, przesyta biskupowi wizytatorowi.

5. Dziekan koordynuje nauczanie religii w szkotach oraz sygnalizuje Wydzia-
towi Katechetycznemu nowo rozpoznane potrzeby w tym zakresie.

6. Dziekan czuwa, by w dekanacie prowadzono studium przedmatzenskie
(w parafiach do trzech tysigcy mieszkancow co dwa lata, a w pozostatych
— co roku), okresowe szkolenia lektoréw i kantorow, stuzby liturgiczne;,
dni skupienia dla mtodziezy, nauczycieli, zespotdéw charytatywnych, na-
rzeczonych i tym podobne.

7. Dziekan kieruje pracami dekanalnego zespotu misyjnego, wspotpracuje
z Archidiecezjalnym Zespotem do spraw Nowej Ewangelizacji oraz (je-
$liistnieje taka potrzeba) wspomaga parafie dekanatu w realizacji planow
ewangelizacyjnych.

8. Dziekan wraz z dekanalnym duszpasterzem rodzin wspotpracuje z Wydzia-
tem Duszpasterstwa Rodzin w celu inspirowania i wspierania dziatan pa-
rafialnych, dekanalnych, rejonowych i archidiecezjalnych na rzecz mat-
zenstw 1 rodzin.

9. Dziekan dba o ducha braterstwa i wspolnoty w dekanacie, zwlaszcza pa-
migta o osobistych rocznicach prezbiterow dekanatu. Co najmniej raz
w roku powinien spotka¢ si¢ indywidualnie z kazdym z prezbiteréw de-
kanatu, aby porozmawiac o jego postudze duszpasterskiej i sytuacji eg-
zystencjalnej.
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10. Dziekan wystepuje jako mediator i przy wspotpracy dekanalnego ojca du-
chownego pomaga prezbiterom znajdujacym si¢ w trudnych okoliczno-
$ciach lub przezywajacych trudnosci. Obowigzuje go dyskrecja, z zacho-
waniem punktu 20 i zasady upomnienia braterskiego.

11. Dziekan, we wspolpracy z dekanalnymi ojcami duchownymi i probosz-
czami, organizuje comiesi¢czne spotkania dekanalne. Statym ich punk-
tem powinno by¢ przedstawienie przez dekanalnych duszpasterzy infor-
macji na temat sytuacji ich duszpasterstw.

12. Dziekan przeprowadza wybory kandydata na dekanalnego ojca duchow-
nego, ktorego mianuje Arcybiskup Metropolita Katowicki.

13. Dziekan przeprowadza, podlegajace zatwierdzeniu przez Arcybiskupa
Metropolite Katowickiego, wybory prezbiterow petnigcych funkcje de-
kanalne:

— sekretarza dekanatu, ktory protokotuje zebrania dekanalne, udziela po-
mocy w zalatwianiu urzgdowej korespondencji dekanatu i pomaga
w prowadzeniu archiwum dekanalnego;

— dekanalnego duszpasterza mtodziezy;

— dekanalnego duszpasterza nauczycieli;

— dekanalnego duszpasterza stuzby liturgiczne;j;

— dekanalnego duszpasterza zespolow charytatywnych;

— dekanalnego duszpasterza trzezwosci;

— dekanalnego duszpasterza rodzin i zwigzkéw niesakramentalnych
(propozycja przedstawiana Dyrektorowi Wydziatu Duszpasterstwa
Rodzin Kurii Metropolitalnej w Katowicach).

14. Dziekan przy wspolpracy dekanalnego ojca duchownego zabiega,
aby ksi¢za dekanatu uczestniczyli w spotkaniach organizowanych w ra-
mach formacji statej prezbiterow archidiecezji katowickiej®.

15. W przypadku powaznej choroby prezbitera (zwlaszcza hospitalizacji)
dziekan powiadamia natychmiast ordynariusza miejsca i kanclerza kurii
metropolitalnej. W przypadku choroby proboszcza parafii bez wikariusza
dziekan organizuje zastgpstwo w oparciu o duchownych postugujacych

2 Por. Zarzqdzenie w sprawie formacji statej prezbiteréw archidiecezji katowickiej,

zwlaszcza punkty 4-8.
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& w dekanacie, az do stosownych decyzji Arcybiskupa Metropolity Kato-
|H i wickiego. W przypadku choroby wikariusza parafialnego obowigzki
te spetnia proboszcz parafii.

16. W wypadku $mierci proboszcza lub administratora parafii dziekan:

a. zabezpiecza majatek koscielny zgodnie ze spisem inwentarza oraz kan-
celarie parafialna;
b. o ile testament nie stanowi inaczej:

— przekazuje do Archiwum Archidiecezjalnego w Katowicach spuscizng
rekopismienng zmartego oraz dokumenty wytworzone lub przechowy-
wane w postaci cyfrowej;

— konsultuje si¢ z pracownikami Biblioteki Teologicznej Wydziatu Teo-
logicznego Uniwersytetu Slaskiego w sprawie ewentualnego przeka-
zania do niej ksiggozbioru zmartego;

¢. zajmuje si¢ organizacja pogrzebu i ustala w porozumieniu z kanclerzem
kurii jego miejsce i termin;

d. stosownie do kan. 541 Kodeksu prawa kanonicznego przejmuje tymcza-
sowo kierowanie parafia w przypadku wakansu parafii, jak rowniez
wtedy, gdy proboszcz nie moze wypetnia¢ pasterskiej postugi, a w pa-
rafii nie ma wikariusza.

17. Dziekan na zaproszenie Arcybiskupa Metropolity Katowickiego omawia
z nim w czasie indywidualnego spotkania sytuacj¢ duszpasterska i per-
sonalng w dekanacie.

18. Dziekan jest konsultowany przez ordynariusza miejsca w zwigzku z pla-
nowanymi w dekanacie zmianami personalnymi oraz wyznaczaniem po-
szczegolnych prezbiterow do zadan ponadparafialnych.

19. Dziekan zwraca uwagg Arcybiskupa Metropolity Katowickiego na mto-
dych prezbiterow w szczegdlny sposob zaangazowanych w pracy dusz-
pasterskiej lub uzdolnionych naukowo.

20. Dziekan systematycznie informuje Arcybiskupa Metropolite Katowic-
kiego o wazniejszych sprawach i wydarzeniach w dekanacie, a w przy-
padkach naglych, mogacych wywota¢ niepokodj lub zgorszenie, czyni
to niezwtocznie.
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21. Dziekan uczestniczy w zebraniach dziekandw. Tre$¢ zebran referuje poz-
niej ksiezom dekanatu w ramach comiesi¢cznego spotkania, a w przy-
padku kwestii pilnych czyni to niezwlocznie po zebraniu dziekanow.

22. Dziekan moze udzieli¢ dyspensy od zapowiedzi. W sytuacjach watpli-
wych kieruje sprawe do rozstrzygnigcia przez ordynariusza miejsca. Gdy
dyspensy udziela dziekan, nalezy:

a. przejrze¢ protokot przedslubny wraz z kompletem dokumentow i doko-
na¢ w nim adnotacji o udzielonej dyspensie oraz zatrzyma¢ w aktach
prosbe proboszcza i odnotowac datg udzielenia dyspensy;

b. do 20 stycznia kazdego roku przesta¢ do kancelarii kurii metropolitalnej
spis udzielonych w roku ubiegtym dyspens, podajac: parafi¢, nazwiska
nupturientow, date udzielonej dyspensy (od ilu zapowiedzi).

23. Dziekan jest odpowiedzialny za prowadzenie archiwum dekanatu, a takze
za pieczg¢ dekanatu, ktorg sie¢ postuguje. Po zakonczeniu kadencji archi-

wum przekazuje nastepcy. Z czynnosci przekazania sporzadza sie proto-
kot.

IL. Postuga wicedziekana

24. Wyboru wicedziekana dokonuje si¢ analogicznie do wyboru dziekana.

25. Kadencja wicedziekana wynosi pie¢ lat bez mozliwosci powtdrzenia.

26. W wypadku $mierci lub nieobecnosci dziekana wicedziekan przejmuje ob-
owigzki dziekana i korzysta z jego uprawnien.

27. Wicedziekan rozprowadza na terenie dekanatu pisma i materiaty dostar-
czane przez kuri¢ metropolitalng oraz dostarcza do kurii metropolitalnej
materialy z dekanatu.

28. Na wicedziekanie (we wspotpracy z ojcem duchownym dekanatu) spo-
czywa szczegolna troska o prezbiterow emerytow lub rencistow — na bie-
z3co zaradza ich potrzebom, ewentualnie informuje o zaistniatych sytu-
acjach delegata Arcybiskupa Metropolity Katowickiego do spraw ksiezy
emerytow i chorych.

29. Wicedziekani wspotpracujg z Zarzadem Funduszu Kaptanskiej Pomocy
Bratniej.
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a. Wicedziekan w swoim dekanacie zbiera sktadki na Fundusz i rozprowa-
dza $wiadczenia oraz dorazne zapomogi dla prezbiterow chorych, eme-
rytdw lub rencistdw zamieszkujacych na terenie dekanatu.

b. Wicedziekan prowadzi doktadng ksiege swoich czynnosci i na jej pod-
stawie skfada roczne sprawozdanie ze swej dzialalnosci Zarzadowi
Funduszu do 30 stycznia roku nastgpnego. Z kolei sprawozdanie finan-
sowe 1 merytoryczne Funduszu wicedziekan przedstawia prezbiterom
na spotkaniu dekanalnym.
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Zasady duszpasterstwa akademickiego
archidiecezji katowickiej

I. Zasady ogélne

1. Duszpasterstwo akademickie nawiazuje do bogatych tradycji Kosciota ka-

towickiego wypracowanych przez poprzednie pokolenia oraz zapisanych
w dokumentach I Synodu Diecezji Katowickiej. Ponadto pragnie zmie-
1zy¢ si¢ z roznorakimi wyzwaniami czasow obecnych (takimi jak: wspot-
czesne przemiany kulturowo-§wiatopogladowe, indyferentyzm religijny,
agnostycyzm, ateizm).

2. Duszpasterstwo akademickie w celu wypetnienia misji Kosciota lokalnego

oraz koordynacji swoich planéw i zamierzen wspotpracuje z Wydziatem
Duszpasterstwa Kurii Metropolitalnej w Katowicach oraz z innymi orga-
nami kurii metropolitalnej odpowiedzialnymi za mtodziez.

3. Duszpasterstwo akademickie swymi dziataniami obejmuje studentéw

wszystkich typow studiéw i stopni (w tym studentow Uniwersytetu Trze-
ciego Wieku), absolwentow wyzszych uczelni, nauczycieli akademic-
kich, pracownikow nauki oraz innych pracownikow uczelni.
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II. Celeizadania duszpasterstwa akademickiego P §
4. Celem duszpasterstwa akademickiego jest: realizowanie ewangelizacyjnej

misji Ko$ciota w srodowisku akademickim, czyli troska o rozwoj zycia T

religijnego, zwlaszcza sakramentalnego, mlodziezy studiujgcej; pogle-

bianie wiedzy religijnej i wychowanie moralne; stale wdrazanie do pracy

apostolskiej 1 misyjnej; dziatalno§¢ charytatywna i poglebianie wrazli-

wosci na potrzeby materialne i duchowe innych. Chodzi o to, aby osoby,

ktore uczestnicza w zyciu wspolnoty duszpasterstwa akademickiego, sta-

waly sie ludzmi coraz bardziej dojrzatymi, odpowiedzialnymi, $wiado-

mymi swojego zyciowego powolania i obowigzkow wobec Kosciota, Oj-

czyzny, rodziny oraz srodowiska, w ktorym przyszto i przyjdzie im zy¢.
5. Powyzszy cel realizowany jest w osrodkach duszpasterstwa akademickiego

przez:

a. przygotowanie do sakramentow inicjacji chrzescijanskiej (chrzest,
bierzmowanie i Eucharystia);

b. sprawowanie Eucharystii, liturgii stowa Bozego i innych nabozenstw;

c. postuge sakramentu pokuty i pojednania oraz kierownictwo duchowe;

d. podejmowanie réznego rodzaju dziatan ewangelizacyjnych;

e. organizowanie dni skupienia i rekolekcji w trakcie trwania roku akade-
mickiego (,,na dobry poczatek”, adwentowych, wielkopostnych) oraz
rekolekeji w czasie wakacji letnich;

f. przygotowanie wyktadow, spotkan, seminariow, kursow;

g. formacje liderow duszpasterstwa akademickiego;

h. specjalistyczng pomoc dla oséb pochodzacych z rodzin dysfunkcyj-
nych;

1. przygotowanie do zycia w matzenstwie i rodzinie;

j. formowanie do zaangazowania w zyciu spotecznym;

k. uczestnictwo w dialogu wiary z nauka i kulturg (na przyktad poprzez
Dziedziniec Pogan);

1. ewangelizacje oraz promocje tresci religijnych i kultury chrzescijanskiej
w mediach, prowadzenie stron internetowych osrodkéw duszpaster-
stwa akademickiego.
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& 6. Duszpasterstwo akademickie powinno realizowac¢ swoj cel takze w ramach

H_|H uczelni przez:

a. katolickie organizacje studenckie;
1 b. studenckie kota naukowe;
c. dziatalnos¢ dydaktyczng (wyklady, warsztaty, seminaria, konferencje
naukowe);
d. kapelani¢ (w przypadku zatrudnienia duszpasterza przez uczelnie).

III. Osrodki duszpasterstwa akademickiego

7. Spotkania formacyjne i liturgiczne w ramach prac duszpasterstwa akade-
mickiego odbywaja si¢ w osrodkach:
a. Centralnym Os$rodku Duszpasterstwa Akademickiego (CODA) wraz
z kosciotem akademickim;
b. Stacjonarnych Osrodkach Duszpasterstwa Akademickiego (SODA);
c. Rejonowych Osrodkach Duszpasterstwa Akademickiego (RODA);
d. Parafialnych Osrodkach Duszpasterstwa Akademickiego (PODA).

8. Centralny Osrodek Duszpasterstwa Akademickiego animuje i wytycza kie-
runki prac wszystkich innych o$rodkéw duszpasterstwa akademickiego
na terenie archidiecezji oraz prowadzi swoja dziatalno$¢ duszpasterska,
korzystajac z pomieszczen przeznaczonych na ten cel przez Archidiece-
zje, z kosciota akademickiego w krypcie katowickiej katedry 1 z kaplicy
na Wydziale Teologicznym Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach.

9. Stacjonarne Osrodki Duszpasterstwa Akademickiego realizujg zadania
duszpasterskie wobec $rodowiska akademickiego pobliskich uczelni,
mieszkancow akademikow i tym podobnych grup przez wigkszos¢ dni
tygodnia — zarbwno w pomieszczeniach uzyczanych przez parafie, jak
ina uczelniach, kampusach akademickich oraz w akademikach. SODA
eryguje Arcybiskup Metropolita Katowicki na prosbe archidiecezjalnego
duszpasterza akademickiego.

10. Rejonowe Osrodki Duszpasterstwa Akademickiego realizujg swoje zada-
nia wobec $rodowiska akademickiego kilku parafii, zasadniczo w opar-
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ciu o strukture dekanalng lub miejska. Spotkania odbywaja si¢ w zalez-
nosci od mozliwosci i zainteresowania ze strony studentow. RODA po-
wstaja za zgoda Arcybiskupa Metropolity Katowickiego z inicjatywy ar-
chidiecezjalnego duszpasterza akademickiego w porozumieniu z dzieka-
nem (dziekanami) oraz proboszczami danego rejonu.

11. Parafialne Osrodki Duszpasterstwa Akademickiego realizujg swoje zada-
nia wobec $rodowiska akademickiego jednej parafii, jesli istniejg takie
mozliwosci i potrzeby.

12. Duszpasterze CODA oraz SODA do korica wrzesnia kazdego roku oddajg
do Wydzialu Duszpasterstwa Kurii Metropolitalnej w Katowicach spra-
wozdanie duszpasterskie ze swojej dzialalnosci.

IV. Duszpasterze akademiccy

13. Duszpasterzem akademickim jest prezbiter posiadajacy odpowiednie pre-
dyspozycje 1 kwalifikacje, mianowany na wniosek archidiecezjalnego
duszpasterza akademickiego przez Arcybiskupa Metropolite Katowic-
kiego do realizacji celow i zadan okreslonych w rozdziale II.

14. Funkcja duszpasterza akademickiego powierzana jest na pigcioletnig ka-
dencje¢ (z mozliwoscia przedhuzenia na kolejne kadencje). Nominacja
(dekret) okresla warunki formalne i materialne jego pracy.

15. Archidiecezjalny duszpasterz akademicki kieruje pracami Centralnego
Osrodka Duszpasterstwa Akademickiego i jest rektorem kosciota akade-
mickiego oraz kaplicy na Wydziale Teologicznym Uniwersytetu Sla-
skiego w Katowicach. Do jego zadan nalezy:

a. budowanie i utrzymywanie kontaktu z wtadzami §laskich uczelni,

b. prowadzenie duszpasterstwa nauczycieli akademickich, w tym dokto-
rantow oraz innych pracownikow uczelni;

c. organizowanie rekolekeji i dni skupienia dla studentow, nauczycieli
oraz pracownikow akademickich;

d. utrzymywanie kontaktu i jednosci z pozostatymi duszpasterzami akade-
mickimi w archidiecezji katowickiej;

e. proponowanie kandydatow na duszpasterzy akademickich dla SODA
1 RODA;
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f. przewodniczenie pracom Rady Duszpasterstwa Akademickiego, w kto-
rej sktad wchodzg duszpasterze akademiccy CODA, SODA, RODA
oraz przedstawiciele nauczycieli akademickich i studentow z powyz-
szych o$rodkow”';

¢g. koordynacja pomocy socjalnej dla studentow w ramach caritas acade-
mica;

h. troska o kosciot akademicki oraz o kaplice na Wydziale Teologicznym
Uniwersytetu Slaskiego;

i. troska o chatke studencka ,,Nowy Gron” w Brennej Wegierskim.

b
Nl

16. Prace archidiecezjalnego duszpasterza akademickiego wspiera drugi dusz-
pasterz akademicki CODA.

17. Duszpasterze akademiccy CODA i SODA powinni takze wypetnia¢ swoja
misj¢ w srodowisku akademickim, podejmujac dziatalnos¢ dydaktyczna
na wyzszych uczelniach lub kapelani¢ na uczelni czy kampusie.

18. Duszpasterze akademiccy RODA i PODA zasadniczo petnig inne zadania
duszpasterskie na terenie parafii czy dekanatu, dzielac czas i zaangazo-
wanie pomi¢dzy parafic a duszpasterstwo srodowiska akademickiego,
zgodnie z ustaleniami z dziekanem i proboszczem.

19. Duszpasterze akademiccy CODA i SODA tworzg kolegium, ktore stuzy
realizacji zadan wyznaczonych przez rozdziat Il niniejszego regulaminu
oraz wspotpracy i koordynacji prac podejmowanych przez poszczegolne
osrodki.

20. W wykonywaniu swoich zadan duszpasterze akademiccy zobowigzani
sg do utrzymywania nalezytych kontaktow z proboszczem migjsca (por.
kan. 571 Kodeksu prawa kanonicznego).

V. Srodki materialne

21. Centralny Osérodek Duszpasterstwa Akademickiego utrzymuje si¢ zasad-
niczo z ofiar wiernych sktadnych w kosciele akademickim. Z tych $rod-

a Regulamin Rady Duszpasterstwa Akademickiego zostanie utworzony przez archi-
diecezjalnego duszpasterza akademickiego.
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kéw finansowane sg rowniez centralne akademickie inicjatywy ewange- P §
lizacyjne i duszpasterskie oraz dziatalno$¢ charytatywna dla studentow |_||H
z rodzin ubogich (tak zwane caritas academica). W razie uzasadnionej ol
potrzeby CODA moze zwrocic si¢ do ekonoma archidiecezji o wsparcie
finansowe ze strony kurii metropolitalnej. CODA sktada sprawozdanie
finansowe podobnie jak parafie archidiecezji.

22. Stacjonarne Osrodki Duszpasterstwa Akademickiego korzystaja z osrod-
kow kultu i pomieszczen parafii, przy ktorych funkcjonujg. Remonty
iutrzymanie bazy materialnej tych osrodkow spoczywa na proboszczu
miejsca w porozumieniu z duszpasterzem SODA. Na dziatalno$¢ dusz-
pasterskg i caritas academica SODA otrzymuja adekwatne do potrzeb
wsparcie finansowe z CODA, a jesli zajdzie taka potrzeba — takze z kurii
metropolitalne;.

23. Rejonowe i parafialne osrodki duszpasterstwa akademickiego korzystaja
z osrodkow kultu i pomieszczen parafii, przy ktorych funkcjonuja. Re-
monty i utrzymanie bazy materialnej tych osrodkow spoczywa na pro-
boszczu migjsca.
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Zasady duszpasterstwa rodzin w archidiecezji katowickiej

»l...] posrod wielu drog, na ktorych z woli Chrystusa Kosciol ma stuzy¢
cztowiekowi, rodzina jest droga pierwsza i z wielu wzgledow najwazniejsza.
[...] Duszpasterstwo rodzin nalezy uczyni¢ rzeczywistym priorytetem na-
szego postugiwania. Myslenie przez pryzmat rodziny musi sta¢ si¢ kluczem
przy planowaniu dziatan duszpasterskich w parafii. Oczekuje od nas tego Bog
i cztowiek” (Konferencja Episkopatu Polski, Stuzy¢ prawdzie o matzenstwie
i rodzinie, nr 81-82).

Uwzgledniajgc nauczanie Ko$ciota powszechnego oraz wskazania Kon-
ferencji Episkopatu Polski, okresla si¢ nastepujace zasady dziatania i postugi
duszpasterskiej na rzecz matzenstw i rodzin w archidiecezji katowickie;.
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L. Struktura duszpasterstwa rodzin w archidiecezji katowickiej

1. Arcybiskup Metropolita Katowicki

Pierwsza osobg odpowiedzialng za duszpasterstwo rodzin w archidiece-
zji katowickiej jest Arcybiskup Metropolita Katowicki, ktory jako ojciec i pa-
sterz szczegoOlnie troszezy si¢ o t¢ dziedzing duszpasterstwa i poswieca jej swe
zainteresowanie, troske i czas oraz zapewnia wszelkie $rodki do dziatania
(por. Jan Pawet 11, Adhortacja apostolska ,, Familiaris consortio”, nr 73).

2. Wydziat Duszpasterstwa Rodzin

Arcybiskup Metropolita Katowicki powotuje Wydzial Duszpasterstwa
Rodzin Kurii Metropolitalnej w Katowicach. Wydziatem kieruje dyrektor,
ktory jest rownoczesnie archidiecezjalnym duszpasterzem rodzin. Zadanie
swoje wykonuje we wspotpracy z archidiecezjalnym doradca zycia rodzin-
nego.

2.1. Dyrektor Wydziatu Duszpasterstwa Rodzin

Dyrektor Wydziatu Duszpasterstwa Rodzin Kurii Metropolitalnej w Ka-
towicach z polecenia Arcybiskupa Metropolity Katowickiego i przy wspot-
pracy z archidiecezjalnym doradcg Zycia rodzinnego:

kieruje Wydzialem Duszpasterstwa Rodzin Kurii Metropolitalnej

w Katowicach;

— wspolpracuje z Wydzialem Duszpasterstwa Kurii Metropolitalnej
w Katowicach;

— organizuje duszpasterstwo rodzin w archidiecezji;

— zabiega o powotanie dekanalnych duszpasterzy rodzin i z nimi wspot-
pracuje;

— dba o wystarczajacg liczbe parafialnych poradni Zycia rodzinnego
z kompetentng kadrg doradcow;

— odpowiada za szkolenia dla przysztych pracownikéw duszpasterstwa

rodzin, zwlaszcza doradcow Zycia rodzinnego;
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— wspbtpracuje z Wydzialem Katechetycznym Kurii Metropolitalne; P §

w Katowicach w zakresie przygotowania mtodziezy do rozpoznania Il ”H
powotania, do zawarcia malzenistwa i do zycia w rodzinie; il
— propaguje rekolekcje dla matzonkow i rodzin; T
— czuwa nad dobrze zorganizowanym i konsekwentnie przeprowadza-
nym w archidiecezji przygotowaniem do matzenstwa na wszystkich
etapach oraz nad katechezg dla matzonkow i rodzicow, do ktorej zobo-
wiazani sg proboszczowie;
— opracowuje plan pracy na nadchodzacy rok, uwzgledniajac program
ogolnokrajowy;
— organizuje spotkania, dni skupienia i rekolekcje dla doradcow zycia
rodzinnego oraz innych osob zaangazowanych w duszpasterstwo ro-
dzin w archidiecezji;
— bierze udziat we wszystkich spotkaniach organizowanych przez Ogol-
nokrajowy Osrodek Duszpasterstwa Rodzin;
— wspotpracuje z ruchami i organizacjami dzialajacymi na rzecz rodziny
w archidiecezji;
— przygotowuje sprawozdanie z rocznej dziatalnosci Wydziatu Duszpa-
sterstwa Rodzin Kurii Metropolitalnej w Katowicach dla Arcybiskupa
Metropolity Katowickiego i dla Krajowego Osrodka Duszpasterstwa
Rodzin.

2.2. Archidiecezjalny doradca Zycia rodzinnego

Archidiecezjalnego doradcg zycia rodzinnego powoluje Arcybiskup Me-
tropolita Katowicki na wniosek Dyrektora Wydzialu Duszpasterstwa Rodzin
Kurii Metropolitalnej w Katowicach.

Archidiecezjalny doradca zycia rodzinnego:

— wspolpracuje z Dyrektorem Wydziatu Duszpasterstwa Rodzin Kurii
Metropolitalnej w Katowicach w organizowaniu duszpasterstwa ro-
dzin w archidiecezji;

— koordynuje funkcjonowanie parafialnych poradni zycia rodzinnego,
czuwa nad pracujacymi w nich doradcami zycia rodzinnego;

— organizuje szkolenia i spotkania formacyjne dla doradcow zycia ro-
dzinnego;
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dydatow na doradcow Zzycia rodzinnego oraz we wspotpracy z Dyrek-
torem Wydziatu Duszpasterstwa Rodzin Kurii Metropolitalnej w Ka-
towicach zabiega o skierowanie ich na studia nauk o rodzinie;

— wspolpracuje z Wydziatem Teologicznym Uniwersytetu Slaskiego
w Katowicach w celu pozyskiwania nowych kandydatow do pracy
w duszpasterstwie rodzin, w zakresie podnoszenia kwalifikacji osob
$wieckich juz pracujacych, a takze w sprawie warunkow uzyskania mi-
sji kanonicznej duszpasterstwa rodzin przez absolwentow studiow
nauk o rodzinie;

— na biezaco rozpoznaje dziatania antyrodzinne w srodowiskach na tere-
ni¢ archidiecezji, by we wspolpracy z Dyrektorem Wydzialu Duszpa-
sterstwa Rodzin Kurii Metropolitalnej w Katowicach im przeciwdzia-
fac;

— bierze udzial w sesjach i spotkaniach Krajowego Osrodka Duszpaster-
stwa Rodzin;

— nieustannie poszerza swoja wiedz¢ w zakresie tematyki rodziny oraz
poglebia formacje duchowa.

4 — W razie potrzeby wnosi o powotanie nowych poradni i wyszukuje kan-

3. Struktura parafialna

Za duszpasterstwo rodzin w parafii odpowiada proboszcz. Arcybiskup
Metropolita Katowicki w celu wzmocnienia duszpasterskiego oddziatywania
na rodziny na wniosek dyrektora Wydzialu Duszpasterstwa Rodzin powotuje
dekanalnych duszpasterzy rodzin, za$ na wniosek archidiecezjalnego doradcy
zycia rodzinnego powotuje dekanalnych doradcow Zzycia rodzinnego. Deka-
nalni duszpasterze rodzin oraz dekanalni doradcy Zycia rodzinnego stanowia
organ doradczy Wydzialu Duszpasterstwa Rodzin Kurii Metropolitalnej
w Katowicach.
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II. Duszpasterze rodzin P §

1. Dekanalni duszpasterze rodzin

Dekanalnego duszpasterza rodzin powotuje Arcybiskup Metropolita Ka-
towicki na wniosek dyrektora Wydziatu Duszpasterstwa Rodzin Kurii Metro-
politalnej w Katowicach. Dekanalnym duszpasterzem rodzin jest proboszcz
jednej z parafii dekanatu, a w wyjatkowych sytuacjach inny kaptan pracujacy
w dekanacie. Dekanalnego duszpasterza rodzin wybiera si¢ na okres pigciu
lat, co dokonuje si¢ wraz z wyborami dziekanow i wicedziekanow w dekana-
cie. Kadencja moze zosta¢ przedtuzona o kolejne okresy piecioletnie.

Do zadan dekanalnego duszpasterza rodzin nalezy:

— wspolpraca z Dyrektorem Wydziatu Duszpasterstwa Rodzin Kurii Me-
tropolitalnej w Katowicach oraz z archidiecezjalnym doradcg Zycia ro-
dzinnego;

— wspolpraca z dekanalnym doradca Zycia rodzinnego w zakresie orga-
nizowania duszpasterstwa rodzin w dekanacie;

— opiniowanie i doradzanie w sprawach duszpasterstwa rodzin w archi-
diecezji katowickiej oraz w dekanacie;

— uczestniczenie w spotkaniach organizowanych przez Wydziat Duszpa-
sterstwa Rodzin dla dekanalnych duszpasterzy rodzin, w tym w rejo-
nowych spotkaniach dekanalnych duszpasterzy rodzin i dekanalnych
doradcow zycia rodzinnego;

— czuwanie nad duszpasterstwem rodzin w dekanacie, a w szczegolnosci:

0 przekazywanie do konca stycznia kazdego roku harmonogramu
katechez przedslubnych i dni skupienia organizowanych w pa-
rafiach dekanatu;

0 czuwanie nad tym, by w dekanacie dziatala wystarczajaca
liczba poradni zycia rodzinnego;

0 troska o nalezyte przeprowadzanie przygotowania bezposred-
niego do matzenstwa w dekanacie;

0 organizowanie inicjatyw dekanalnych w ramach duszpaster-
stwa rodzin.
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2.1.

2. Proboszcz

Jest odpowiedzialny za duszpasterstwo rodzin w parafii. Wspomagaja
WIC go wikariusze parafialni. Prowadzone przez nich duszpasterstwo powinno po-
I dejmowac pracg z matzonkami i rodzinami.

Zadania proboszcza w zakresie duszpasterstwa rodzin:

organizuje duszpasterstwo rodzin w parafii, w ktorej postuguje;
organizuje, przeprowadza oraz nadzoruje przygotowanie miodziezy
i narzeczonych do sakramentu malzefistwa;

organizuje spotkania dla matzenstw;

organizuje katechezy dla rodzicow;

organizuje $wigtowanie jubileuszy matzenskich w parafii;

przy wspotpracy z Wydziatem Duszpasterstwa Rodzin Kurii Metropo-
litalnej w Katowicach wyszukuje i powotuje doradcow zycia rodzin-
nego;

sprawuje nadzor i opieke nad doradcami zycia rodzinnego.

2.2. Zadania proboszcza w funkcjonowaniu poradni zycia rodzinnego i troska
o0 doradcg zycia rodzinnego:

proboszcz powoluje parafialng poradni¢ Zycia rodzinnego, angazuje
doradcow zycia rodzinnego i podpisuje z nimi umowg wolontariacka,

— zabezpiecza materialne warunki pracy w poradni;
— dba o doksztatcanie i formacj¢ doradcow Zzycia rodzinnego dziataja-

cych na terenie parafii;

interesuje si¢ warunkami pracy, wspiera rada, deleguje na spotkania
organizowane przez Wydziat Duszpasterstwa Rodzin Kurii Metropoli-
talnej w Katowicach oraz inne proponowane spotkania;

— pokrywa koszty:

0 doksztatcania doradcow zycia rodzinnego (koszty dojazdu, po-
bytu i materiatéw szkoleniowych),

0 zwigzane z dzialaniem dla parafii (koszty dojazdu, materiatow
oraz innych wydatkow);

— oglasza terminy funkcjonowania poradni.



ORGAN URZEDOWY ARCHIDIECEZJI KATOWICKIEJ

II1. Doradcy zycia rodzinnego P S

— w wieku od dwudziestu pieciu do szesé¢dziesigeiu lat — w uzasadnio- M
nych wypadkach postuga doradcy Zycia rodzinnego moze zostac prze-
dhuzona;

— posiadajaca wyksztatcenie wyzsze z zakresu nauk o rodzinie (studia
magisterskie lub podyplomowe, a w szczegolnych wypadkach diece-
zjalne studium nauk o rodzinie);

— odznaczajaca si¢ umiejetnoscia nawiazywania kontaktow z ludzmi
1 wspolpracy z nimi;

— posiadajaca gteboka formacje religijna;

— majgca nieposzlakowana opini¢ moralna;

— posiadajaca pozytywna opini¢ proboszcza miejsca zamieszkania.

Doradcg zycia rodzinnego moze by¢ osoba:

1. Dekanalni doradcy Zycia rodzinnego

Dekanalny doradca zycia rodzinnego powotywany jest przez Arcybi-
skupa Metropolite Katowickiego (otrzymuje misje kanoniczna dekanalnego
doradcy zycia rodzinnego) na wniosek archidiecezjalnego doradcy Zzycia ro-
dzinnego na okres pigciu lat. Po tym okresie funkcja moze zosta¢ przedtuzona
o kolejne okresy piecioletnie.

Do zadan dekanalnego doradey zycia rodzinnego (oprocz zwyczajnych
zadan doradcy zycia rodzinnego) nalezy:

— wspolpraca z dekanalnym duszpasterzem rodzin w zakresie organizo-
wania duszpasterstwa rodzin w dekanacie;
— czuwanie nad funkcjonowaniem poradni zycia rodzinnego w dekana-
cie, a w szczegolnoscei:
0 wspomaganie nowych doradcow zycia rodzinnego,
0 sporzadzanie harmonogramu dyzuréw poradni w czasie waka-
cji w dekanacie (informacje o pracy poradni dekanalny doradca
przekazuje archidiecezjalnemu doradcy zycia rodzinnego),
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4 0 informowanie archidiecezjalnego doradcy zycia rodzinnego
|H ozmianach w poszczegélnych poradniach w dekanacie
(o ewentualnych wakatach w poradniach, chorobie doradcy,

problemach i tym podobne),

0 sporzadzanie statystyki z pracy poradni w dekanacie i przeka-
zywanie jej w terminie do konca grudnia kazdego roku archi-
diecezjalnemu doradcy zycia rodzinnego,

0 proponowanie tematow/problemow do poglebienia w ramach
szkolen doradcow zycia rodzinnego,

0 przekazywanie ewentualnych wytycznych przyjetych od archi-
diecezjalnego duszpasterza rodzin/archidiecezjalnego doradcy
zycia rodzinnego i czuwanie nad ich realizacja w dekanacie,

0 monitorowanie biezacych probleméw w swoim dekanacie i in-
formowanie o nich archidiecezjalnego doradcy zycia rodzin-
nego,

0 organizowanie rejonowych spotkan doradcow zycia rodzinnego
—zgodnie z harmonogramem,

0 doradzanie w sprawach zwigzanych z duszpasterstwem rodzin
w archidiecezji katowickiej oraz w dekanacie;

— troska o przygotowanie blizsze do malzenstwa w parafiach dekanatu:
dekanalny doradca zycia rodzinnego monitoruje realizacj¢ tego przy-
gotowania w parafiach, pomaga w tworzeniu zespotow osob — anima-
torow przygotowania blizszego do pomocy w parafiach dekanatu.

2. Parafialni doradcy Zycia rodzinnego

2.1. Warunki otrzymania i przediuienia misji kanonicznej

Kandydat na doradce zycia rodzinnego powinien zgtosi¢ si¢ do archidie-
cezjalnego doradcy zycia rodzinnego w Wydziale Duszpasterstwa Rodzin Ku-
rii Metropolitalnej w Katowicach. Archidiecezjalny doradca zycia rodzinnego
kwalifikuje kandydata do postugi doradcy zycia rodzinnego, za$ ostateczna
decyzj¢ podejmuje proboszcz parafii, na ktorej terenie znajduje si¢ poradnia.

Doradca zycia rodzinnego otrzymuje misj¢ kanoniczng duszpasterstwa
rodzin.
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2.1.1. Procedura ubiegania si¢ o misje kanoniczng P S

Aby otrzyma¢ misj¢ kanoniczng kandydat na doradce zycia rodzinnego || J ” H
zglasza si¢ do archidiecezjalnego doradcy Zycia rodzinnego z kompletem na- ;
stepujacych dokumentow: ]

— dyplomem ukoficzenia studiow wyzszych z zakresu nauk o rodzinie

lub w szczegdlnych wypadkach z dyplomem diecezjalnego studium
nauk o rodzinie,

— opinig proboszcza miejsca zamieszkania,

— dwoma zdjgciami.

Pierwszej misji kanonicznej udziela si¢ na okres jednego roku.

2.1.2. Przedtuzenie misji kanonicznej

Warunkiem koniecznym przedhuzenia misji kanonicznej, poza wilasci-
wym wypetnianiem powierzonych obowiazkow, jest stata formacja doradcy
zycia rodzinnego. Doradca jest zobowigzany uczestniczy¢ w ciagu roku:

— w dniu skupienia wiosennym i jesiennym,

— w rekolekcjach organizowanych przez Wydziatl Duszpasterstwa Ro-

dzin Kurii Metropolitalnej w Katowicach,

— w spotkaniu rejonowym doradcow Zzycia rodzinnego i dekanalnych
duszpasterzy rodzin.

2.1.3. Cofnigcie misji kanonicznej

Misja kanoniczna moze zosta¢ cofnigta:

— w przypadku niezgodno$ci tresci przekazywanych przez doradcg zycia
rodzinnego z doktryng Kosciota;

— na skutek zgorszenia publicznego wywolanego zachowaniem doradcy
zycia rodzinnego;

— w innych powaznych sytuacjach naruszenia prawa panstwowego lub
koscielnego.
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@

9 2.2. Zadania doradcow Zycia rodzinnego

H ” H | Do zadan doradcy zycia rodzinnego nalezy wspolpraca z proboszczem
oraz z Wydzialem Duszpasterstwa Rodzin Kurii Metropolitalnej w Katowi-

1] cach w zakresie formacji i wspierania narzeczonych, matzenstw i rodzin,
a w szczegolnosci:

prowadzenie spotkan w poradni zycia rodzinnego w ramach przygoto-
wania bezposredniego do matzenstwa;

prowadzenie nauk przedslubnych z uwzglednieniem form nadzwyczaj-
nych przygotowania bezposredniego do matzenstwa;

wspomaganie matzenstw i rodzin poprzez udzielanie pomocy w ra-
mach poradni, prowadzenie prelekeji, konferencji, katechez dla mat-
zonkow 1 rodzicOw;

organizowanie kursow, warsztatow i szkolen;

wspomaganie proboszcza w organizowaniu uroczystosci dla mal-
zefistw i rodzin, takich jak: Dzien Swietosci Zycia, jubileusze malzen-
skie, festyny dla rodzin, pielgrzymki, spotkania i tym podobne;
prowadzenie spotkan przygotowania blizszego do malzefistwa
dla mtodziezy;

pomoc w przygotowywaniu materiatow dla duszpasterstwa rodzin;
systematyczne poglebianie swojej wiedzy i duchowosci przez udziat
w formacji i szkoleniach organizowanych przez Wydziat Duszpaster-
stwa Rodzin Kurii Metropolitalnej w Katowicach oraz przez uczestnic-
two w innych formach doksztatcania i formacji.

W ramach tych dziatan doradca zycia rodzinnego ma za zadanie propa-
gowac teologie matzenstwa i rodziny zgodnie z nauczaniem Kos$ciota, to zna-

czy:

ukazywac wilasciwy wymiar milosci matzenskiej i rodzinnej, w tym
czystosci przedmatzenskiej i matzenskiej;

uwrazliwia¢ na godnos¢ kazdego cztowieka od chwili poczecia do na-
turalnej $mierci,

rozpoznawac dziatania antyrodzinne w $rodowisku i im przeciwdzia-
faé;
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— naucza¢ zasad odpowiedzialnego rodzicielstwa, w tym metod rozpo-
znawania okresow ptodno$ci matzenskiej, by w ten sposob pomoc mat-
zonkom w rozwoju dwoch istotnych wymiarow mitosci malzenskiej:
jednosci i ptodnosci;

— ukazywa¢ potrzebe pelnego mitosci towarzyszenia dziecku od pocze-
cia;

— pomagac w rozwigzywaniu konfliktow rodzinnych.

3. Inne osoby swieckie pracujgce w ramach duszpasterstwa rodzin

Oprocz doradcow zycia rodzinnego w parafialnym duszpasterstwie ro-
dzin postuguja animatorzy przygotowania blizszego do matzenstwa.

Wszystkie osoby dziatajgce na rzecz duszpasterstwa rodzin muszg posia-
da¢ misje kanoniczna.

O przyznanie im mis;ji kanonicznej wystepuje proboszcz parafii, w ktorej
osoby te chca podja¢ dziatalnos¢. Misj¢ kanoniczng wydaje Arcybiskup Me-
tropolita Katowicki na wniosek archidiecezjalnego doradcy zycia rodzinnego.
Zasady przedtuzania misji kanonicznej w tych przypadkach reguluja odrgbne
przepisy.

Misja kanoniczna moze zosta¢ cofnigta:

— w przypadku niezgodnosci tresci przekazywanych z doktryng Ko-

$ciola;

— na skutek zgorszenia publicznego wywotanego zachowaniem osoby

postugujacej w duszpasterstwie rodzin;

— w innych powaznych sytuacjach naruszenia prawa panstwowego lub

koscielnego.

Y
11
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IV. Przygotowanie do malzenstwa

1. Przygotowanie dalsze do malienstwa

Przygotowanie dalsze do malzenistwa polega na zdobywaniu odpowied-
niej wiedzy i cnot zwigzanych z zyciem rodzinnym. Proces ten nalezy rozpo-
cza¢ juz w dziecinstwie, a nastgpnie kontynuowa¢ na wszystkich etapach
szkolnych i katechetycznych. Celem pierwszego etapu przygotowania do mat-
zefistwa jest:

— formowanie wlasnego charakteru;

— budzenie szacunku dla wartosci zycia ludzkiego;

— ksztaltowanie umiejetnosci budowania relacji osobowych w rodzinie,

grupie rowiesniczej i w spoteczenstwie;

— zrozumienie i rozeznanie wlasnego powotania;

— ukazywanie wartosci czysto$ci przedmatzenskiej i w matzenstwie;

— formowanie odpowiedniej postawy wobec wiasnej rodziny i instytucji

malzenstwa.

Przygotowanie dalsze do matzenstwa odbywa si¢ w rodzinie, w szkole,
na katechezie oraz w grupach rowiesniczych.

Duszpasterze oraz odpowiednio do tego przygotowane osoby $wieckie
powinny przy réznych okazjach wspomagac rodziny, katechetéw i nauczycieli
w tej odpowiedzialnej misji ksztattowania dzieci i mtodziezy. Nauka Kosciota
dotyczaca mitosci matzenskiej, zycia malzenskiego i rodzinnego, ptciowosci,
seksualnosci, zycia we wspolnocie powinna by¢ przekazywana podczas kazan
i konferencji, a zwlaszcza w ramach katechezy, rekolekeji 1 misji parafialnych.

2. Przygotowanie bliisze do matienstwa

Przygotowanie blizsze do malzefistwa dotyczy miodziezy szkot ponad-
gimnazjalnych i jest drugim etapem przygotowania do malzenstwa. Jego za-
daniem jest:

— poglebienie nauki o matzenstwie i rodzinie;

— uwrazliwienie na fatszywe teorie w dziedzinie matzenstwa i rodziny;
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— ksztaltowanie umiejetnosci budowania relacji osobowych w rodzinie, P §

grupie rowiesniczej 1 w spoleczenstwie; Ml H
— poglebienie zycia wspolnotowo-liturgicznego. HIDiE

2.1. Organizacja przygotowania blizszego do malienstwa w archidiece- Il
7ji katowickiej

— W archidiecezji katowickiej przygotowanie blizsze do malzenstwa
obejmuje cykl dwudziestu pigciu katechez zwiazanych z tematyka mat-
zenstwa i rodziny, a w wyjatkowych sytuacjach cykl dziesieciu kate-
chez. Po zakonczeniu uczestnicy otrzymuja ,,Dyplom ukonczenia przy-
gotowania blizszego”. Wzor dyplomu jest jednolity dla catej archidie-
cezji katowickiej — mozna go odebra¢ w Wydziale Duszpasterstwa Ro-
dzin Kurii Metropolitalnej w Katowicach.

— Spotkania przygotowania blizszego do malzenstwa odbywaja si¢ w pa-
rafii zamieszkania uczestnikdw. W ramach czgsci katechez moga od-
bywac si¢ rekolekcje dla mtodziezy w osrodkach rekolekcyjnych.

— Spotkania prowadzone s3 w matych grupach (maksymalnie dwadzie-
$cia 0sdb).

— Przygotowanie blizsze do matzenstwa prowadza kaptani i osoby posia-
dajgce misj¢ kanoniczng: doradcy zycia rodzinnego, animatorzy przy-
gotowania blizszego do matzefstwa.

— Wydziat Duszpasterstwa Rodzin wspomaga proboszczow w organizo-
waniu przygotowania blizszego do malzenstwa w parafii przez:

0 przygotowywanie materialéw pomocniczych;

0 szkolenie doradcow zycia rodzinnego oraz animatorow przygo-
towania blizszego do matzenstwa;

0 formacje i state doksztalcanie 0sob prowadzacych przygotowa-
nie blizsze do matzenstwa.

3. Przygotowanie bezposrednie do matienstwa

Przygotowanie bezposrednie do matzenstwa dotyczy narzeczonych
i obejmuje okres co najmniej trzech miesigcy przed zawarciem sakramentu
matzenstwa.
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A Przygotowanie bezposrednie do matzenstwa obejmuje:

spotkanie z duszpasterzem w kancelarii parafialnej przynajmniej
na trzy miesigce przed §lubem;

nauki przedslubne;

spotkania w poradni Zycia rodzinnego;

dzien skupienia dla narzeczonych.

3.1. Formy przygotowania bezposredniego do matienstwa

3.1.1. Forma zwyczajna

Przygotowanie bezposrednie do matzenstwa odbywa si¢ w parafii i obej-

muje:

— docelowo cztery spotkania w ramach nauk przedslubnych, prowadzo-
nych przez duszpasterza oraz doradcow zycia rodzinnego;

— trzy spotkania w poradni Zycia rodzinnego (w szczegdlnych wypad-
kach dwa pierwsze spotkania mozna potaczy¢ w jedno) — w archidie-
cezji katowickiej spotkania te mogg odbywac¢ si¢ jedynie w poradni
zycia rodzinnego przy parafii;

— dzien skupienia dla narzeczonych.

Tematyka i zakres spotkan powinny by¢ zgodne z programem opracowa-

nym przez Wydziat Duszpasterstwa Rodzin Kurii Metropolitalnej w Katowi-
cach.

3.1.2. Nadzwyczajne formy przygotowania bezposredniego do matzen-
stwa:

przygotowanie dziewieciotygodniowe metoda dialogowa

Prowadzone jest na podstawie programu opracowanego i wydanego
w formie ksigzkowej: S. Puchata, T. i E. Maliccy, Narzeczeni czyli dziewie-
ciospotkaniowe bezposrednie przygotowanie do matzenstwa prowadzone me-
todg dialogowg, Katowice 2004,

kurs ,,Przed nami matzenstwo” (PNM)

Jest formg przygotowania bezposredniego do sakramentu matzenstwa
przeznaczong zasadniczo dla osob, ktore z waznych wzgledow nie moga
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uczestniczy¢ w zwyczajnej formie przygotowania bezposredniego do matzen-
stwa. Kursy prowadza doradcy zycia rodzinnego oraz duszpasterz — zgodnie
z Wytycznymi programu. Za organizacj¢ tej formy przygotowania do matzen-
stwa w parafii odpowiada proboszcz.

Kurs PNM obejmuje weekendowy cykl spotkan obejmujacych nauki
przedslubne oraz dzien skupienia dla narzeczonych. Po odbyciu nauk narze-
czeni zobowigzani sg — wedtug przyjetych zasad — do odbycia trzech spotkan
w poradni zycia rodzinnego.

3.2. Dokumentowanie przygotowania bezposredniego do matienstwa

Narzeczeni zglaszaja si¢ trzy miesiace przed planowanym zawarciem sa-
kramentu matzenstwa do kancelarii parafialnej i przedstawiaja nastgpujace
dokumenty:

— metryke chrztu wydang nie wezesniej niz sze$¢ miesiecy przed zglo-

szeniem si¢ do kancelarii,

— $wiadectwo ukonczenia katechezy na poziomie szkoly ponadgimna-

zjalnej,

— $wiadectwo ukonczenia kursu przygotowania blizszego do matzen-

stwa,

— dowaod osobisty.

Nupturienci, ktorzy zamierzaja zawszec ,,§lub konkordatowy”, powinni
przedlozy¢ trzy egzemplarze ,,Zaswiadczenia o braku okolicznosci wytacza-
jacych zawarcie malzenstwa” sporzadzonego przez kierownika urzgdu stanu
cywilnego.

W kancelarii zostaje umowiony termin spisania protokotu przedslubnego
oraz zostaje wydany formularz ,,Swiadectwa uczestnictwa w przygotowaniu
bezposrednim do matzenstwa” z pieczatka parafii. Formularz obejmuje
wszystkie formy przygotowania bezposredniego do malzenstwa, a jego wzor
jest jednolity w calej archidiecezji. Wzor jest dostepny w Wydziale Duszpa-
sterstwa Rodzin Kurii Metropolitalnej w Katowicach.

Po odbyciu nauk przedslubnych, trzech spotkan w poradni zycia rodzin-
nego oraz dnia skupienia dla narzeczonych narzeczeni otrzymujg zaswiadcze-
nie 0 odbyciu przygotowania bezposredniego do matzenstwa z pieczatka pa-
rafii, w ktérej odbyli to przygotowanie. Zaswiadczenie posiada jednolity wzor
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4 dla catej archidiecezji, za$ pierwsza strona za$wiadczenia jest jednolita dla

H-|H catej metropolii gornoslaskiej. Zaswiadczenia sg dostepne w Wydziale Dusz-
pasterstwa Rodzin Kurii Metropolitalnej w Katowicach.

Zaswiadczenie zostaje dotaczone do protokotu przedslubnego.

Dokumentacja, ktora pozostaje w parafii, obejmuje:

— protokot przedslubny,

— $wiadectwa chrztu,

— zas$wiadczenie o odbyciu nauk przedslubnych.

W szczegolnych przypadkach takze odpowiednie do sytuacji formularze:

— stwierdzenie faktu chrztu $wigtego i stanu wolnego na podstawie ze-
znan $wiadkow,

— przysigge narzeczonego o stanie wolnym,

— o$wiadczenia i przyrzeczenia nupturientow w sytuacji matzenstw mie-
szanych.

3.3. Finansowanie

3.3.1. Przygotowanie zwyczajne

Przygotowanie do sakramentu matzenstwa w archidiecezji katowickiej
jest bezptatne. Koszty z nim zwigzane pokrywa parafia, w ktorej si¢ ono od-
bywa. Proboszcz parafii, w ktorej nie sg prowadzone nauki przedslubne i/lub
poradnia zycia rodzinnego, powinien przekaza¢ proboszczowi parafii, w kto-
rej jest prowadzone przygotowanie bezposrednie do malzenstwa, ustalong
w ramach dekanatu kwote za kazda pare narzeczonych, ktora odbyta nauki
przedslubne i/lub spotkania w poradni Zycia rodzinnego w danej parafii.
Kwota ta przeznaczona jest na utrzymanie pomieszczen, w ktorych odbywaja
si¢ nauki i spotkania oraz na zwrot kosztow dla osob je prowadzacych. Do-
puszcza si¢ mozliwo$¢ przeprowadzania dekanalnych dni skupienia dla narze-
czonych. Koszty takiego dnia skupienia pokrywane sa z ofiar (kolekty) skta-
danych przez narzeczonych w czasie mszy $wigtej sprawowanej podczas tego
dnia.

Doradcy zycia rodzinnego podpisuja z parafig porozumienie o wykony-
wanie $wiadczen wolontariackich. Wzér takiego porozumienia stanowi za-
facznik numer 1 do niniejszych zasad. Na postawie tego porozumienia parafia
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zobowiazuje si¢ do zwrotu wydatkow, ktore osoby dziatajace w parafialnym
duszpasterstwie rodzin poniosty w celu nalezytego wykonania swoich $wiad-
czen, w tym kosztow rekolekcji, szkolen, podrozy stuzbowych i diet. Zasady
ich rozliczania okreslone sa w zataczniku numer 2.

Osoby dziatajace w parafialnym duszpasterstwie rodzin jako wolontariu-
sze moga otrzymac pisemne zaswiadczenie o wykonywaniu $wiadczen wo-
lontariackich. Zaswiadczenie to, o ile o to wystapia, powinno zawiera¢ infor-
macje o zakresie wykonywanych $wiadczen. Wzor takiego zaswiadczenia sta-
nowi zatacznik numer 3.

3.3.2. Formy nadzwyczajne

Nadzwyczajne formy bezposredniego przygotowania do matzenstwa
sg finansowane wedtug odrebnie przyjetych zasad.

3.4. Ustalenia koncowe

Inne formy przygotowania bezposredniego do matzenstwa moga by¢
prowadzone na terenie archidiecezji katowickiej jedynie za zgoda Arcybi-
skupa Metropolity Katowickiego. Przygotowanie takie powinno by¢ prowa-
dzone zgodnie z programem zatwierdzonym przez Wydziat Duszpasterstwa
Rodzin Kurii Metropolitalnej w Katowicach po weze$niejszym uzyskaniu po-
zytywnej opinii naukowej i imprimatur.

V. Praca z malzonkami i rodzinami

Duszpasterstwo rodzin ukierunkowane jest na cata wspolnote rodzinna,
a w szczegblnosci na matzonkéw — rodzicow. Powinno ono wspiera¢ czton-
koéw rodziny w odczytywaniu i realizowaniu swego powotania oraz aktual-
nych i przysztych zadan tak, aby zycie rodzinne stawalo si¢ rzeczywiscie
droga uswigcenia, zbawienia i apostolskiego promieniowania.

&
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1. Stale formy duszpasterstwa malzenstw i rodzin w parafii i w archi-
diecezji katowickiej

L.1. Zwyczajne duszpasterstwo parafialne

Podstawowg formg duszpasterstwa rodzin jest zwyczajne duszpasterstwo
parafialne. Nauka Kosciota dotyczaca mitosci malzenskiej, zycia matzen-
skiego i rodzinnego, plciowosci, seksualno$ci oraz zycia we wspdlnocie po-
winna by¢ przekazywana podczas kazan i konferencji, a zwlaszcza w ramach
katechezy, rekolekcji 1 misji parafialnych.

W parafii sprawowane sg sakramenty umacniajace jedno$¢ matzenska
i rodzinng, przede wszystkim sakrament Eucharystii i pokuty. Malzonkowie
zachgcani sg do modlitwy rodzinnej i liturgicznej oraz do celebrowania uro-
czystosci roku liturgicznego i uroczystosci rodzinnych.

1.2. Swietowanie jubileuszy matzenskich

W kazdej parafii $wigtowane sg jubileusze matzenskie — gtownie jubile-
usze piecdziesieciolecia i dwudziestopigciolecia zawarcia sakramentu mal-
zefistwa. Proboszcz parafii wystepuje do kancelarii kurii metropolitalnej
o0 przyznanie listu gratulacyjnego Arcybiskupa Metropolity Katowickiego
dla jubilatow, ktory jest wreczany podczas uroczystej mszy $wigtej w parafii.

W trzecig niedziele maja podczas mszy $wigtej w katedrze Chrystusa
Krola — rozpoczynajacej Metropolitalne Swieto Rodziny — obchodzone jest
archidiecezjalne $wigtowanie jubileuszy malzenskich. Na uroczysta msze¢
$wieta zapraszani s3 matzonkowie obchodzacy w danym roku piata, dziesiata,
pigtnasta, dwudziesta, dwudziesta piata (i tak dalej) rocznice zawarcia sakra-
mentu matzefistwa.

1.3. Poradnictwo rodzinne

W archidiecezji katowickiej funkcjonuje Archidiecezjalna Poradnia Spe-
cjalistyczna. Celem poradnictwa rodzinnego jest wspieranie matzonkow i ro-
dzicow w realizowaniu swojego powolania, pomoc w przezwyciezaniu trud-
nosci oraz ksztaltowanie postaw prorodzinnych.
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1.4. Rekolekcje parafialne

Rekolekeje parafialne organizowane s kazdego roku w parafiach. Pod-
czas rekolekeji nalezy podejmowac tematyke rodzinng dotyczaca mitosci mat-
zenskiej, zycia malzenskiego i rodzinnego.

L.5. Rekolekcje zamknigte dla mat;onkow

Rekolekeje zamknigte organizowane s3 w domach rekolekcyjnych archi-
diecezji katowickiej. Harmonogram rekolekcji zamieszczany jest na stronie
internetowej osrodkoéw oraz na stronie duszpasterstwa rodzin archidiecezji ka-
towickiej.

1.6. Dzier Swietosci Zycia

Obchodzony jest zawsze 25 marca w uroczysto$¢ Zwiastowania Pan-
skiego. W tym dniu w parafiach odprawiane sg uroczyste msze $wigte, pod-
czas ktorych wierni modlg si¢ w obronie Zycia od poczecia az po naturalng
$mierc.

Podczas mszy $wietych wierni moga w sposob uroczysty podjac sie du-
chowej adopcji dziecka poczgtego zagrozonego zabiciem w tonie matki. De-
klaracje o podjeciu takiego postanowienia przesylane sa do Archidiecezjal-

nego Centrum Duchowej Adopcji w Katowicach-Bogucicach przy sanktua-
rium Matki Bozej Boguckiej.

1.7. Pielgrzymki do sanktuarium Matki BoZej Piekarskiej i innych
sanktuariow archidiecezji katowickiej

W ramach duszpasterstwa parafialnego odbywaja si¢ regularne piel-
grzymki - do sanktuariow archidiecezji katowickiej oraz do sanktuariow
w Polsce 1 na $wiecie, majace na celu poglebienie osobistej wigzi z Bogiem
oraz poglebienie duchowoséci matzenskiej i rodzinnej. Wsrod tych pielgrzy-
mek nalezy wymieni¢ miedzy innymi archidiecezjalne pielgrzymki stanowe
do Piekar Slaskich. Pielgrzymka mezczyzn odbywa si¢ w ostatnia niedziele
maja, za$ pielgrzymka kobiet — w pierwsza niedzielg po 15 sierpnia.
W czerwcu obchodzone jest Archidiecezjalne Swicto Mtodych.
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1.8. Metropolitalne Swieto Rodziny

Na przetomie maja i czerwca w metropolii gornoslaskiej organizowane
jest — przy wspotpracy Kosciota i samorzadow — Metropolitalne Swieto Ro-
dziny. W tym czasie odbywaja sg uroczystosci, festyny, konferencje oraz inne
przedsigwziecia stuzace promocji rodziny.

2. Grupy i wspélnoty parafialne

Na terenie archidiecezji katowickiej dziataja ruchy i stowarzyszenia pro-
mujace wartosci rodziny i poglebiajace duchowos¢ matzensks i rodzinng.
Sa nimi migdzy innymi:

— Domowy Koscidt,

— Stowarzyszenie Rodzin Katolickich,

— Instytut Swietej Rodziny,

— ruch duchowosci matzenskiej Equipes Notre-Dame,

— Ruch Focolari.

3. Inne inicjatywy dla malienstw i rodzin

Zachodzace przemiany spoteczno-cywilizacyjne rodza nowe wyzwania
i zagrozenia. Odpowiadajac na potrzeby czasu, duszpasterstwo rodzin w ar-
chidiecezji katowickiej organizuje nowe formy duszpasterskie. Sa to miedzy
innymi:

3.1. Duszpasterstwo matienstw w sytuacjach trudnych

Na terenie archidiecezji katowickiej organizowane sg ogniska trudnych
matzenstw ,,Sychar”. Aktualne informacje znajduja si¢ na stronie internetowej
»Sychar”.
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3.2. Duszpasterstwo matienstw bezdzietnych

Na terenie archidiecezji katowickiej dziata duszpasterstwo matzenstw
bezdzietnych. Posiada ono swojego duszpasterza. Spotkania odbywaja sig re-
gularnie i sg oglaszane na stronie internetowej tegoz duszpasterstwa oraz
na stronie internetowej archidiecezji katowickie;j.

3.3. Duszpasterstwo twiqzkow niesakramentalnych

Na terenie archidiecezji katowickiej jest prowadzone duszpasterstwo
zwigzkow niesakramentalnych:

— ktore mogg sta¢ si¢ matzenstwami sakramentalnymi, gdyz osoby nie
majg przeszkod do zawarcia $lubu koscielnego;
— w ktorych $lub ko$cielny nie jest mozliwy, poniewaz przynajmniej
jedna z 0sdb jest juz zwigzana z kims$ trzecim na sposob sakramentalny.
Duszpasterstwo zwigzkow niesakramentalnych prowadzone jest w spo-
sob indywidualny lub w matych grupach i ma na celu wlaczenie tych osob
w zwyczajne duszpasterstwo parafialne, przy zachowaniu norm obowiazujg-
cych dla zwigzkow niesakramentalnych odno$nie do przystgpowania do sa-
kramentow i innych praktyk religijnych.

3.4. Inne formy duszpasterskie

Dyrektor Wydziatu Duszpasterstwa Rodzin, archidiecezjalny doradca
zycia rodzinnego, kaptani oraz osoby zakonne i $wieckie na biezaco rozpo-
znaja nowe wyzwania duszpasterskie w archidiecezji katowickiej. Odpowia-
dajac na nie, organizujg roznorodne formy duszpasterstwa: spotkania, konfe-
rencje, kursy, wlaczaja si¢ w inicjatywy ogolnopolskie, aby shuzy¢ dobru mat-
zenstwa i rodziny.

VL. Przepisy przejsciowe

Powyzsze brzmienie Zasad obowigzuje do konca 2017 roku, kiedy to po-
winna ukaza¢ si¢ ich wersja uaktualniona w mysl nr 76 Uchwat Il Synodu
Archidiecezji Katowickiej.

&
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T Zasady stazu duszpasterskiego diakonow
archidiecezji katowickiej

S 45

b
1l

I. Uwagi ogolne

1. Kodeks prawa kanonicznego postanawia: ,,Chociaz cata formacja alumnoéw
w seminarium ma cel pastoralny, nalezy zorganizowa¢ w nim ksztalcenie
$cisle pastoralne, przez ktore — uwzgledniajac rowniez potrzeby miejsca
i czasu — alumni nauczyliby si¢ zasad i umiej¢tnosci wypetiania postugi
nauczania Ludu Bozego, uswigcania i kierowania” (kan. 255). Podajac
pewne szczegotowe wskazania, Kodeks zaleca praktyki pastoralne
w czasie wakacji (kan. 258). W stosunku do diakondw nowe prawo ko-
scielne stawia dodatkowe wymaganie: ,,Po zakonczeniu okresu studiow,
diakon powinien przez odpowiedni czas, okreslony przez biskupa lub
wyzszego przetozonego, pracowaé w duszpasterstwie, wykonujac swie-
cenia diakonskie, zanim zostanie dopuszczony do prezbiteratu” (kan.
1032 §2). Celem tego stazu jest wprowadzenie diakonow w postuge
duszpasterska w parafii.

2. Dekret posytajacy diakona na staz wydaje ordynariusz miejsca. Diakon od-
bywa go poza parafig rodzinna.

3. Praca diakona w wyznaczonej parafii ma by¢ $cisle duszpasterska, polega-
jaca na wykonywaniu obowiazkéw wiasciwych dla urzgdu diakona,
zgodnie z Konstytucjg dogmatyczng o Kosciele ,, Lumen gentium” So-
boru Watykanskiego II, nr 29 oraz kan. 764, 835 §3, 861 §1, 910 §1, 943,
1108 §1 (z wyjatkiem asystowania przy zawieraniu matzenstw) i kan.
1169 §3 Kodeksu prawa kanonicznego.

4. Diakon pracujacy w duszpasterstwie w zakresie wykonywania obowiazkow
swego urzedu podlega jurysdykcji proboszcza parafii, do ktorej zostat
skierowany, z zachowaniem zasad formacji seminaryjne;j.
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5. Proboszcz, uwzgledniajac potrzeby parafii, wyznacza diakonowi konkretne
zajecia i kieruje jego praktyka, a diakon wypeia powierzone zadania
z calg sumiennoscia i gorliwoscia.

6. Po zakonczeniu stazu proboszcz w porozumieniu z innymi ksi¢zmi para-
fialnymi wydaje na piSmie wyczerpujaca opini¢ o diakonie, ze szczegol-
nym uwzglednieniem jego zaangazowania duszpasterskiego, gorliwosci
1 dyspozycyjnosci.

I1. Obowiazki diakona w czasie stazu

7. Do obowigzkow diakona w czasie stazu duszpasterskiego naleza:

a. w zakresie funkcji nauczania:

gloszenie homilii w czasie mszy $wigtych w niedziele 1 dni powsze-
dnie;

wyglaszanie innych kazan, na przyklad w czasie nabozenstw;
przeprowadzanie katechezy dla rodzicow i chrzestnych przed chrztem
dzieci i ewentualnie innych katechez przyparafialnych, miedzy innymi
katechez przed $wigceniem pokarméw w Wielka Sobote (nalezy pa-
mietaé, iz z uwagi na obowiagzujace przepisy panstwowe, diakonowi
w trakcie stazu duszpasterskiego nie wolno katechizowa¢ w szkole);

b. w zakresie funkcji uswigcania (liturgii):

pelienie funkcji diakona w czasie mszy §wigtej;

udzielanie chrztu §wigtego;

rozdzielanie komunii $wigtej w kosciele;

zanoszenie komunii §wigtej do chorych w domu lub w szpitalu (nalezy
pamigta¢, iz z uwagi na obowigzujace przepisy ewentualna postuga
w szpitalu wymaga zgody dyrekcji szpitala);

przewodniczenie nabozenstwom (diakon moze udziela¢ btogostawien-
stwa Najswietszym Sakramentem);

prowadzenie pogrzebow;

przygotowanie liturgii niedzielnej;

sprawowanie liturgii godzin, najlepiej wspolnie z duszpasterzami pa-
rafialnymi;
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A c. w zakresie funkcji kierowania:
H_|H | — poznanie form prowadzenia roznych grup w parafii (ministrantow,
oazy, Dzieci Maryi, grup nieformalnych, duszpasterstw stanowych);
NI — odwiedzanie chorych, biednych i 0s6b w podesztym wieku;
— praca w kancelarii parafialne;j.
Do wyzej wymienionych zadan diakon przygotowuje si¢ przez solidne

studium i modlitwe.

8. Jednym z obowigzkow diakona w czasie stazu jest gloszenie stowa Bozego.
Homilie diakon przygotowuje starannie na pi$mie i omawia je z jednym
z duszpasterzy parafialnych.

9. Diakon uczestniczy zasadniczo w pierwszej mszy swietej parafialnej, asy-
stujac celebransowi w stroju liturgicznym (alba i stuta), chyba ze wyzna-
czono mu w tym czasie inne zajgcia.

10. Praktyki zycia wewnetrznego — szczegolnie medytacje, liturgie¢ godzin, ro-
zaniec i czytanie Pisma Swietego — diakon spehnia zasadniczo w kosciele,
gdzie tez nawiedza 1 adoruje Naj$wietszy Sakrament. Regularnie, zgod-
nie z praktyka seminaryjng przystgpuje do sakramentu pokuty i pojedna-
nia.

11. Diakon sumiennie wypetnia zlecone mu przez proboszcza zadania, by za-
pozna¢ si¢ z catoksztattem pracy duszpasterskiej.

12. Diakon powinien poznaé¢ prace kancelaryjng (dokumenty, ksiggi metry-
kalne, formalnosci przedslubne, dyspensy i tym podobne).

13. Diakon nie przyjmuje zaproszen na prywatne wizyty na terenie parafii. Nie
przyjmuje takze, bez wiedzy i zgody proboszcza, prywatnych wizyt
w swoim mieszkaniu na probostwie. Parafian odwiedza tylko w spra-
wach duszpasterskich na zlecenie proboszcza lub w porozumieniu z nim.

14. Diakon sumiennie przestrzega przepisow diecezjalnych dotyczacych
stroju, rezydencji, dnia wolnego, godziny powrotu na probostwo i tym
podobne.

a. W czasie stazu duszpasterskiego diakona obowiazuje stroj duchowny.
b. Diakon zachowuje rezydencje. Nie opuszcza parafii bez uprzedniej
zgody proboszcza.




ORGAN URZEDOWY ARCHIDIECEZJI KATOWICKIEJ

c. Diakonowi przystuguje jeden dzien w tygodniu wolny od zaj¢é. Dzien
ten, rozpoczynajacy si¢ po ostatniej mszy $wigtej rannej, uzgadnia
z proboszczem.

d. Diakon wraca na probostwo najpézniej do godziny 22%.

15. W czasie stazu diakon uczestniczy wraz z proboszczem i innymi ksigzmi
parafialnymi w formacji statej duchowienstwa, w tym w wielkopostnym
dniu skupienia dla ksi¢zy oraz we mszy krzyzma $wigtego w Wielki
Czwartek.

II1. Wskazania dla proboszcza

16. Proboszcz — razem ze swoimi wspotpracownikami — pomaga diakonowi
w przygotowaniu si¢ do aktualnych i przyszlych zadan: najpierw przez
ukazanie duchowosci kaptana diecezjalnego opartej na modlitwie, spra-
wowaniu postugi sakramentéw i1 zyciu wspolnotowym na probostwie,
anastepnie przez praktyczne rady w zakresie catego duszpasterstwa.
Proboszcz omawia z diakonem jego homilie i katechezy. Inspiruje i pou-
cza, proponuje bardziej wlasciwe ujecia, stownictwo, przyktady i tak da-
lej.

17. Proboszcz angazuje diakona do asysty przy pierwszej mszy $wietej, chyba
7e W tym czasie wyznaczy mu inne zajgcia, na przyktad pojscie do szpi-
tala. Doklada tez starafi, aby codziennie jedna z godzin liturgii godzin
byta odméwiona wspdlnie.

18. Proboszcz moze zleci¢ diakonowi przygotowanie i prowadzenie nabo-
zenistw zwyczajowo odprawianych w parafii.

19. Proboszcz wprowadza diakona w pracg kancelaryjna.

20. Wskazane jest, aby ksieza postugujacy w parafii zabierali diakona ze sobg
na spotkania z parafianami, na przyktad z ministrantami, z narzeczonymi
czy ze studentami.

21. Proboszcz wprowadza diakona w zwyczaje i tradycje diecezjalne. Uczy
tez praktycznie wlasciwej postawy wobec dobr materialnych i korzysta-
nia z nich.

.Y
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4 22. Diakon mieszka i stotuje si¢ na probostwie. Jako duchowny — w okresie

H-”H pobytu na parafii — partycypuje w podziale iura stolae i kosztach utrzy-
- mania na probostwie.

23. W czwartki diakon uczestniczy w zajeciach na Wydziale Teologicznym

Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach, zgodnie z wyznaczonym planem.

S 46

Zasady wyborow parafialnych rad duszpasterskich
w archidiecezji katowickiej

1. Wyboru cztonkow parafialnej rady duszpasterskiej (zwanej dalej ,,Rada”)
i jej wiceprzewodniczacego nalezy dokona¢ zgodnie ze Statutem para-
fialnej rady duszpasterskiej w archidiecezji katowickiej. Niniejsze zasady
sg jego uscisleniem.

2. Kandydatami na cztonkéw Rady sg petnoletni (to znaczy liczacy przynajm-
niej osiemnascie lat) katolicy, ktorzy przyjeli sakrament bierzmowania,
czynnie uczestnicza w zyciu wspolnoty wiernych i sg znani z nienagan-
nych postaw moralnych.

3. Czynne prawo wyborcze przystuguje wszystkim petnoletnim cztonkom da-
nej wspolnoty parafialne;.

4. Wyboru cztonkow Rady dokonuje si¢ jednoczesnie w calej archidiecezji
katowickiej w terminie okreslonym przez Arcybiskupa Metropolite Ka-
towickiego.

a. Miesigc przed wyborami rozpoczyna si¢ proces zgtaszania kandydatow
na cztonkow Rady. Nazwiska kandydatow sg przekazywane w formie
pisemnej proboszczowi. Lista kandydatow zostaje zamknigta tydzien
przed wyborami.

b. Liczba zgloszonych kandydatow do Rady musi by¢ wigksza od liczby
miejsc do obsadzenia w wyniku wyboréw w Radzie. Jesli ogot wier-
nych nie zglosi nalezytej liczby kandydatur, list¢ kandydatow nalezy
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uzupetni¢ poprzez konsultacje przeprowadzona przez osoby nalezace
do Rady z urzgdu.

c. Jesli w duzych osrodkach miejskich zgtoszonych zostanie wielu kandy-
datéw, w celu zapewnienia skuteczno$ci wybordw nalezy ograniczy¢
sie do podania najczesciej powtarzajacych si¢ nazwisk kilkunastu kan-
dydatow. Gorna granica przyjetych kandydatur obliczana jest tak, aby
na kazde miejsce w Radzie w wyniku wyborow przypadato nie wigcej
niz dwoch kandydatow.

d. Tydzien przed wyborami proboszcz informuje wszystkich wiernych
o0 zgloszonych kandydatach i udostepnia im listy wyborcze utozone al-
fabetycznie. Kazda lista wyborcza do Rady zawiera nastgpujace infor-
macje o kandydatach: imie, nazwisko, rok urodzenia, zawodd i ulice za-
mieszkania (ze wzgledu na ustawe o ochronie danych osobowych nie
wymaga si¢ podania na liscie dokladnego adresu zamieszkania
na przyktad numeru domu).

5. W przypadku powstania konfliktu lub uzasadnionych watpliwosci, czy dana
osoba moze kandydowa¢ do Rady, sprawe rozstrzyga kanclerz kurii me-
tropolitalnej, za$ same wybory odbywaja sie w pdzniejszym terminie, po
wyjasnieniu wszystkich kontrowers;ji.

6. W dniu wyboréw przeprowadzanych po kazdej mszy $wigtej, w mysl
punktu 4.3, kazdy z glosujacych wybiera sposrod przedstawionych
na karcie wyborczej kandydatow dwa nazwiska, stawiajac przy nich znak
»X . Jesli na karcie wyborczej wierny zaznaczy wigcej niz dwa nazwi-
ska, tylko dwa pierwsze beda uwzglednione przy podsumowaniu wyni-
koéw wyborow.

7. Po oddaniu glosu wierni sktadaja karty wyborcze do przygotowanych ko-
szykow (na przyktad przy wyjsciu z kosciota) albo do urn wyborczych
wystawionych w odpowiednim pomieszczeniu parafii.

8. Gtlosy oddane na kandydatow, ktorzy wczesniej nie znalezli sie¢ na liscie
0s0b zgloszonych do kandydowania, sg uznane za niewazne.

9. Podliczenia glosow dokonuje specjalna komisja wyborcza zlozona
z od dwoch do pigeiu 0sdb wyznaczonych przez proboszcza. Komisja
sporzadza protokot z wybordw i zachowuje oddane karty wyborcze przez
miesigc.

N
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10. Podanie wynikow wyborow oraz petnego sktadu Rady do publicznej wia-
domosci nastgpuje po uptywie tygodnia od dnia wyboréw w ramach
ogloszen duszpasterskich.

11. W przypadkach uzasadnionych zastrzezen co do formalnej poprawnosci
przeprowadzonych wyboréw odwotanie do kanclerza kurii metropolital-
nej mozna ztozy¢ w ciggu dwoch tygodni od dnia wyborow.

12. Po ogloszeniu wynikow wyboréw do Rady jej nowi cztonkowie zastepuja
dotychczasowych cztonkéw Rady.

13. Arcybiskup Metropolita Katowicki moze odtozy¢ w czasie wybory do pa-
rafialnej rady duszpasterskiej w danej wspolnocie, jesli za utrzymaniem
kadencji dotychczasowej Rady przemawiaja uzasadnione racje duszpa-
sterskie. W takiej sytuacji z wnioskiem do kanclerza kurii metropolitalnej
wystepuje proboszcz.

S 47

Zasady Zycia seminaryjnego Wyzszego Slaskiego
Seminarium Duchownego w Katowicach

L Zasady ogolne

1. Wspolnota Wyzszego Slaskiego Seminarium Duchownego w Katowicach,
zwana dalej ,,Seminarium”, jest ,,sercem diecezji” (Sobor Watykanski II,
Dekret o formacji kaptanskiej ,, Optatam totius”, nr 5 — dalej cytowany
jako DFK). Jest ona swoistg kontynuacja ,,wspolnoty Apostotow zgro-
madzonych wokot Jezusa, stuchajacych Jego stow, przygotowujacych sie
do przezycia Paschy, oczekujacych na dar Ducha, by podja¢ powierzong
sobie misj¢” (Jan Pawet I, Adhortacja apostolska , Pastores dabo vo-
bis”, nr 60 — dalej cytowana jako PDV). Ta wspdlnota, bedaca czescia
Kosciota, jest Ssrodowiskiem formacji kaptanskiej dla kandydatow
do prezbiterium Kosciota katowickiego. ,,Seminarium to okreslony czas
i miejsce, ale to przede wszystkim wspolnota wychowawcza w drodze”
(PDV, nr 60). Celem tej drogi, ktora przebywa sie z Jezusem, jest rozwoj
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1 osiagnigcie dojrzatosci na ptaszczyznie ludzkiej, duchowej, intelektual-
nej i duszpasterskiej. | ”H

2. Poniewaz kaptan ma by¢ dla innych ludzi pomostem w spotkaniu z Jezusem B
Chrystusem, w przygotowaniu do kaptanstwa fundamentalna jest forma-
cja ludzka. Niezbgdne jest wychowanie alumnéw ,do umitowania
prawdy, do prawosci i rzetelno$ci, do szacunku wobec kazdej osoby,
do poczucia sprawiedliwosci, do wiernosci danemu stowu, do prawdzi-
wego wspolczucia, do konsekwentnego postgpowania, a zwlaszcza
do zréwnowazonego sadu i zachowania” (PDV, nr 43).

3. Formacja ludzka powinna si¢ otwiera¢ na formacje¢ duchowsg i znajdowac
w niej swoje dopeienie. Ta duchowa formacja ,,powinna by¢ tak pro-
wadzona, aby alumni nauczyli si¢ Zy¢ w zazylej i nieustannej facznosci z
Ojcem przez Syna Jego Jezusa Chrystusa w Duchu Swietym” (DFK,
nr 8). Wewngtrzna jedno$¢ z Bogiem, ktorg w Seminarium poglebiaja
alumni, realizuje si¢ we wspolnocie Kosciota poprzez uczestnictwo
w Eucharystii, stuchanie, rozwazanie i realizowanie stowa Bozego oraz
modlitwe. Wymaga to atmosfery skupienia i milczenia.

4. Z powyzszymi wymiarami formacji duchowej jest gteboko powigzana for-
macja intelektualna. Swicty Piotr zachgca w swoim liscie: ,,badzcie zaw-
sze gotowi do obrony wobec kazdego, kto domaga si¢ od was uzasadnie-
nia tej nadziei, ktora w was jest” (1 P 3, 15). Odpowiedzig alumnow
na t¢ zachgte jest pilne studium filozofii i teologii oraz innych nauk. Stu-
diowanie filozofii ksztattuje w nich zdolno$¢ rozumienia cztowieka
i $wiata, a takze umitowanie prawdy. Studium teologii umozliwia alum-
nom — ludziom wierzacym, ktorzy zastanawiajg si¢ nad swojg wiarg —
glebsze zrozumienie wiary (por. PDV nr 53).

5. Formacja duszpasterska jest celem przygotowania kandydatow do kaptan-
stwa rozumianego jako udzial ,,w milosci Chrystusa Dobrego Pasterza”
(PDV nr 57). W czasie formacji seminaryjnej alumni powinni uksztatto-
wac swoja pasterskg wrazliwos¢, aby moc w sposob swiadomy i dojrzaty
przyja¢ odpowiedzialno$¢ za powierzonych sobie wiernych; powinni na-
bra¢ nawykow ,,oceniania problemoéw, ustalania priorytetow i wyboru
rozwigzan w swietle jednoznacznych nakazow wiary i1 zgodnie z teolo-
gicznymi wymogami samego duszpasterstwa” (PDV nr 58).
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4 11. Organizacja jycia seminaryjnego

H | H 6. Kazdy rocznik alumnéw ma swojego opiekuna-wychowawce i ojca du-
chownego.

7. Rokrocznie, pod koniec roku formacyjnego, z grona alumnéw IV roku zo-
stajg wybrani dziekan i wicedziekan, ktorzy sg przedstawicielami calej
wspolnoty alumnow. Na poczatku roku akademickiego poszczegolne
roczniki wybierajg rowniez ze swojego grona wlasnych przedstawiciel,
ktorymi sa duktor i wiceduktor. Kazdorazowy wybor przedstawiciela
alumnoéw wymaga akceptacji rektora Seminarium.

8. Dziekan i wicedziekan alumnow wraz z duktorami poszczegdlnych roczni-
kow tworza rade klerycka. Posiada ona wlasny regulamin.

9. Dwa razy w roku kazdy rocznik ma mozliwo$¢ urzadzenia wycieczki.

10. Wszystkich alumndéw obowiazuje roztropne i odpowiedzialne korzystanie
z komputera oraz Internetu. W czasie pobytu w Seminarium z Internetu
wolno korzysta¢ jedynie w miejscach do tego wyznaczonych, ktore po-
siadaja wlasne regulaminy.

11. W czasie pobytu w Seminarium obowiazuje zakaz posiadania telefonow
komorkowych 1 korzystania z nich. Z telefonéw seminaryjnych i roczni-
kowych mozna korzysta¢ wytacznie w czasie wolnym od zajec, kiedy nie
obowigzuje silentium.

12. Programy telewizyjne mozna ogladac, kierujac si¢ roztropnoscia i kryty-
cyzmem, zgodnie z wymogami sumienia, wedtug nastgpujacych zasad:

a. w dni powszednie:

— w czasie wolnym;
— wieczorem do godziny 22% (jesli nie koliduje to z innymi obowigz-
kami);
— w przypadku programoéw trwajacych dhuzej — po uzgodnieniu tego
z przetozonym przez osobe odpowiedzialng za $rodki spotecznego
przekazu;
b. w niedziele i §wigta programy telewizyjne mozna ogladac takze po obie-
dzie do godziny 17°.
13. W Seminarium obowigzuje catkowity zakaz spozywania napojow alkoho-
lowych. Palenie tytoniu jest mozliwe jedynie w miejscu wyznaczonym
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1w czasie wolnym. Jednak alumni powinni dazy¢ do ograniczenia i cat-
kowitego odzwyczajenia si¢ od natogu palenia.

14. Alumni moga przyjmowac gosci wyltacznie w rozmoéwnicach. Dniami od-
wiedzin sg sobota i niedziela. W soboty mozna przyjmowac gosci w go-
dzinach od 8" do 12% i w czasie poobiednim do godziny 15%°, a w nie-
dziele — w czasie poobiednim do godziny 17*°. Na przyjecie gosci w in-
nym czasie trzeba mie¢ zezwolenie przetozonego.

15. Do pokojow alumnéw oraz na prowadzace do nich korytarze nie mozna
wprowadza¢ zadnych gosci.

16. Codziennie, z wyjatkiem piatku, mozna wyj$¢ na przechadzke w czasie
wolnym od zaje¢: po obiedzie oraz po kolacji do 20*, w soboty réwniez
od 8" do 13". Czas przechadzki nie jest jednak czasem sktadania wizyt
w domu, u krewnych, znajomych czy ksigzy. Alumni przed przyjeciem
stroju duchownego wychodza na przechadzki z socjuszem, zas$ po przy-
jeciu stroju duchownego moga wychodzi¢ z Seminarium w pojedynkg.

17. Wyjazdy poza centrum Katowic — podobnie jak odwiedziny u rodziny,
znajomych (w tym ksiezy) — podlegaja indywidualnemu rozpatrzeniu.
Alumni odnotowujg swoj wyjazd i powrdt na furcie. Rowniez alumni
wychodzacy z Seminarium poza czasem wolnym, po uzyskaniu zwolnie-
nia u przetozonego, odnotowuja wyjscie i powrot na furcie.

18. W czasie ferii oraz dni wolnych alumni przyjezdzajacy do Seminarium
zglaszaja swoja obecnos¢ u przetozonego.

19. Nieobecnos¢ alumna na obowigzkowych zajeciach programu dnia po-
winna by¢ uprzednio zgloszona u opiekuna-wychowawcy rocznika,
a w sytuacjach wyjatkowych — usprawiedliwiona po fakcie.

20. Alumni zobowiazani sa do uzgadniania z proboszczem planu wakacji.

21. O chorobie alumn winien powiadomi¢ opiekuna-wychowawce swojego
rocznika. Infirmarze zgtaszaja nazwiska alumnow przebywajacych w in-
firmerii seminaryjnej prefektowi odpowiedzialnemu za infirmerie.

22. Wszelkie zauwazone usterki alumni zgtaszajg ekonomowi Seminarium.
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111. Formacja ludzka

23. Alumni powinni dazy¢ do osobistej dojrzatoéci. Jej wyrazem jest migdzy
innymi:
a. szacunek okazywany przetozonym, wyktadowcom, pracownikom Se-
minarium, wspotbraciom oraz innym osobom;
b. braterskie odnoszenie si¢ do siebie i przestrzeganie zasad osobistej kul-
tury, przejawiajacej si¢ migdzy innymi w uprzejmosci i kulturze stowa.
24. Alumni powinni by¢ zawsze schludnie i stosownie ubrani. Alumnow ob-
téczonych obowiazuje strdj duchowny.
25. Alumni uczg si¢ odpowiedzialnosci i sumiennego wypeiania obowiaz-
kow, pelnigc we wspolnocie seminaryjnej rozne funkcje powierzone
im przez rektora Seminarium. Te postugi nalezy spetnia¢ w duchu zasady
pomocniczoscei.
26. Istotny element dojrzato$ci alumna to wewnetrzne wyciszenie, ktorego
wyrazem jest umiejetno$¢ zachowania ciszy w stosownych momentach.
W Seminarium cisza ma postac:

a. milczenia religijnego (silentium religiosum) — w kaplicy, w czasie reko-
lekeji i dni skupienia oraz codziennie od 20*” do $niadania i w trakcie
przechodzenia z kaplicy na obiad i kolacjg;

b. milczenia naukowego (silentium) — w czasie studium na terenie calego
Seminarium, a zawsze w czytelni.

27. Alumni dbaja o dobra materialne Seminarium.

28. Alumni maja obowiazek angazowania si¢ w dziatalno$¢ réznych zespotow
zainteresowan. Praca w nich ma na celu wyrobienie umiejetnosci wspot-
pracy na kazdym etapie postugi kaptanskiej.

29. Zalecane wyjscia do kina, teatru, opery, filharmonii, na wystawy oraz im-
prezy sportowe alumni uzgadniajg z przetozonym.

30. Alumni winni dba¢ o higieng osobistg, czystos¢ i porzadek we wszystkich
pomieszczeniach.
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1V. Formacja duchowa

31. Alumni powinni dazy¢ do zjednoczenia z Chrystusem i pogl¢biania przy-
jacielskiej wiezi z Nim, dlatego zobowigzani sg do uczestnictwa w prak-
tykach duchowych proponowanych w ramach formacji seminaryjne;.

32. Odpowiedzialno$¢ za duchowy rozwoj spoczywa osobiscie na kazdym
z alumnéw. Sg oni wspierani w tym dziele przez wszystkich cztonkow
wspolnoty seminaryjnej, a w sposob szczegolny przez ojcow duchow-
nych wraz z rekolekcjonistami i spowiednikami. Troska alumnow o roz-
woj duchowy wyraza si¢ przede wszystkim przez:

a. korzystanie z kierownictwa wyznaczonego ojca duchownego;

b. wspottworzenie w Seminarium klimatu sprzyjajacego ksztattowaniu
dojrzatych wigzi z Bogiem 1 bliznimi;

c. dawanie $wiadectwa zycia chrzescijanskiego w relacjach z innymi;

d. sumienne spetnianie wszystkich praktyk duchowych (réwniez w czasie
pobytu poza Seminarium).

33. Do codziennych praktyk duchowych alumnow naleza: Eucharystia, mo-
dlitwy poranne i wieczorne, medytacja, rachunek sumienia, czytanie Pi-
sma Swietego, odmawianie liturgii godzin, czytanie duchowne, nawie-
dzenie Naj$wigtszego Sakramentu i milczenie religijne.

34. Alumnow obowiazujg nastgpujace praktyki okresowe: sakrament pokuty
i pojednania, niedzielne dzielenie si¢ stowem Bozym, adoracja Najswiet-
szego Sakramentu, droga krzyzowa, gorzkie Zale, wyznaczone nabozen-
stwa w katedrze, cotygodniowe konferencje ascetyczno-wychowawcze,
miesi¢czne dni skupienia, rekolekcje na poczatku roku akademickiego,
w Wielkim Poscie i przed $wieceniami, wigilie niedziel Adwentu i Wiel-
kiego Postu, cykliczne konferencje dla rocznika przeprowadzane przez
ojca duchownego, indywidualne rozmowy z ojcem duchownym wyzna-
czonym dla rocznika.

35. Alumni pielggnuja réwniez nabozenstwo do Najswigtszej Maryi Panny
i $wigtych, zwlaszcza poprzez modlitwe rozancowa i modlitwg Aniot
Panski, udziat w nabozenstwach majowych i pazdziernikowych, przezy-
wanie $wigt 1 uroczystosci maryjnych oraz ku czci $wigtych, a takze
udziat w pielgrzymkach mezczyzn i kobiet do Pickar Slaskich.

N
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36. W trosce o rozw6j wewnetrzny i owocnosé sakramentu pokuty i pojedna-
nia kazdy alumn wybiera statego spowiednika sposrod prezbiterow wy-
znaczonych przez Arcybiskupa Metropolitg Katowickiego i spowiada sig
przynajmniej raz na dwa tygodnie.

b
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V. Formacja intelektualna

37. Formacja seminaryjna rozpoczyna si¢ okresem propedeutycznym, ktory
regulowany jest odrebnym zarzadzeniem Arcybiskupa Metropolity Ka-
towickiego.

38. Zasadnicza formacj¢ intelektualng alumni Seminarium odbywaja w ra-
mach studiow na Wydziale Teologicznym Uniwersytetu Slaskiego w Ka-
towicach, ktore regulowane sa odrgbnymi przepisami.

39. Alumni sg zobowiazani do:

a. aktywnego uczestnictwa w wyktadach, lektoratach, ¢wiczeniach i semi-
nariach;

b. sumiennego wykorzystania czasu studium na nauke;

c. terminowego zdobywania wyznaczonych zaliczen i zdania wszystkich
egzaminow przewidzianych regulaminem studiéow w poszczeg6lnych
semestrach;

d. uzyskania zwolnienia z wyktadow i obowiazkowych zaje¢ od opiekuna-
wychowawcy rocznika w przypadku choroby lub innej waznej prze-
szkody ;

e. przedlozenia rektorowi Seminarium roboczej wersji pracy magisterskiej
W Wyznaczonym przez niego terminie, pod koniec dziesigtego seme-
stru studidow;

f. ukonczenia studiow oraz obrony pracy magisterskiej przed zakoncze-
niem stazu diakonskiego.

40. Zacheca si¢ alumnéw do publikowania swoich tekstow na tamach czaso-
pism seminaryjnych i uniwersyteckich. Nalezy takze pielegnowac inng
tworczos¢ kulturalng oraz doskonali¢ umiejetnos¢ wykorzystania wspot-
czesnych $rodkow przekazu w pracy duszpasterskiej. Wszelkie publika-
cje oraz wywiady udzielane na forum zewngtrznym winny by¢ konsulto-
wane z rektorem Seminarium.
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VI. Formacja pastoralna

41. Formacja pastoralna w Seminarium stanowi praktyczne uzupehienie teo-
retycznej wiedzy uzyskiwanej przez alumndéw w czasie studiow i odbywa
si¢ zarGwno w czasie ich pobytu w Seminarium, jak 1 w czasie wakacji,
praktyk i stazy.

42. W trakcie formacji seminaryjnej kazdy alumn:

a. uczestniczy przynajmniej raz w wakacyjnych rekolekcjach ministranc-
kich, Ruchu Swiatto-Zycie i Dzieci Maryi;

b. w czasie kazdych wakacji po§wieca wyznaczony czas na zaangazowa-
nie pastoralne w archidiecezji i w rodzinnej parafii;

c. po II roku odbywa wolontariat w szpitalu (lub placowce o podobnym
charakterze);

d. po III roku odbywa praktyke katechetyczng w szkole podstawowej;

e. po akolitacie, na roku IV, odbywa w wyznaczonej parafii staz duszpa-
sterski potgczony z praktyka katechetyczna;

f. po diakonacie, na roku VI, odbywa w wyznaczonej parafii staz duszpa-
sterski.

43. Akolici w czasie pobytu w Seminarium wspieraja postuge kapelanow
w wybranych szpitalach.
44. Diakoni w czasie pobytu w Seminarium postuguja w Domu Swictego Jo-
zefa.
45. W ciagu roku formacyjnego alumni maja mozliwos¢ i powinni angazowac
sie w:
a. dziatalnos¢ grup seminaryjnych o charakterze pastoralnym, charytatyw-
nym i kerygmatyczno-katechetycznym;
b. postugi, glownie liturgiczne, w katedrze i w czasie uroczystosci diece-
zjalnych;
c. wspotpracg z duszpasterstwami diecezjalnymi, zwlaszcza z duszpaster-
stwem stuzby liturgiczne;j;
d. organizacj¢ niedzieli budzenia powotan i inne formy duszpasterstwa po-
wolan;
e. staze misyjne.

Y
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VII. Porzgdek dnia

46. Porzadek dnia w Seminarium stuzy formacji przysztych prezbiterow ar-
chidiecezji katowickiej. Wyrazem odpowiedzialno$ci wspolnoty alum-
now jest dbatos¢ o nalezyte wykorzystanie czasu. Wszelkie zmiany w po-
rzadku dnia nalezy uzgadnia¢ z rektorem Seminarium.

47. Porzadek dnia rektor podaje do wiadomosci wspolnoty seminaryjnej osob-
nym zarzagdzeniem.

48. Wszystkich zwolnien od zachowania przepisow porzadku domowego
udzielajg przetozeni.

VIIIL. Przepisy koncowe

49. 31 grudnia 2016 traci moc dotychczasowy regulamin seminaryjny.
50. Niniejszy regulamin obowiazuje od 1 stycznia 2017.
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